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Capitulo I
Objeto do Regimento Interno

Art. 1° - O presente Regimento Interno tem por objetivo estabelecer as regras gerais
relativas ao funcionamento, estrutura, organizagdo e atividades do Comité de Gestdo
Administrativa e Finangas da Confederag@o Brasileira de Rugby (“CBRu”) com a finalidade de
que esta desempenhe suas atribui¢des em conformidade com a legislag@o nacional aplicavel e o
Estatuto Social da CBRu.

§ 1° - O Comité de Gestdo Administrativa e Finangas € um o6rgéo de carater ndo deliberativo
e de apoio a CBRu e a seus poderes, constituido na forma do Artigo 38 e seguintes do
Estatuto Social da CBRu e reger-se-4, em seu funcionamento, pelas disposi¢des constantes
neste Regimento.

§ 2° - Garantir-se-a ampla autonomia para o desempenho das atribuigdes do Comité de
Gestdo Administrativa e Finangas o qual se reportard ao Conselho de Administragio.

Capitulo II
Da Composicao

Art. 2° - O Comité de Gestdo Administrativa e Finangas sera composto por 5 (cinco)
membros, sendo 1 (um) representante indicado pela Comissdo de Atletas e 4 (quatro)
representantes indicados pela Comissdo de Nomeagdo, sendo 2 (dois) membros necessariamente
do Conselho de Administra¢do. Este Comité obrigatoriamente devera ter 2 (duas) mulheres em
sua composi¢do e seus membros terdo mandatos de 4 (quatro) anos, com o limite de 1 (uma)
recondugdo.

Capitulo III
Da Competéncia

Art. 3° - O Comité de Gestdo Administrativa e Finangas tem a fungéo de:

I — Orientar a Presidéncia do Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva sobre a
situagdo financeira da Entidade, zelando pela revisdo das demonstragdes financeiras no que tange
a qualidade e veracidade destas, e das informagdes acerca das seguintes matérias, dentre outras
a serem designadas pelo Conselho de Administragdo, tais como:

a) Melhorias nas formas de utilizagdo dos recursos e ferramentas financeiras para
consecugdo dos objetivos da CBRu;
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b) Remuneragfio do Superintendente Executivo e demais dotagdes para os cargos
remunerados da CBRu;

¢) Indicagdo de potenciais investimentos a serem definidos pela Presidéncia do
Conselho de Administragdo e seus eventuais riscos; e

d) Formas de obtengdo e utilizagdo de recursos via leis de incentivo, convénios,
aditamentos, empréstimos, dentre outros.

II — Debater e promover, em consondncia com os demais Comités, um plano orgamentério
a CBRu, sugerindo a distribui¢do dos recursos da Entidade, analisando riscos e possiveis
cenarios futuros;

III - Validar o orgamento anual e o relatério anual de gestdo para efetiva validacdo do
Conselho de Administragéo;

IV — Em relagdo a Gestdo Administrativa, cabera ao Comité, dentre outras competéncias
designadas pelo Conselho de Administragdo:

a) Assistir ao Superintendente Executivo e a alta gestdo em questdes de
gestdo da CBRu;
b) Propor ao Conselho de Administragdo agdes para o aperfeicoamento das

praticas de governanga da CBRu; e

c) Coordenar o trabalho de outros Comités conforme necessario.

Art. 4° - O Presidente do Conselho de Administrag@o podera propor a destituicdo do membro
que:

I — cometer reconhecida falta grave;

IT — deixar de comparecer, anualmente e sem justificativa, a 2 (duas) reunides ordinarias
consecutivas ou intercaladas, salvo por licenga de saude ou por justificativa aceita pelos demais
membros.

Paragrafo tinico - Serdo consideradas faltas graves os atos ou pronunciamentos publicos
ndo condizentes com o Codigo de Etica e Conduta da CBRu.

Art. 5° - O Comité de Gestdo Administrativa e Finang¢as contard, ainda, com uma Secretaria,
composta por um Secretario, escolhido no inicio de cada reunido.

Art. 6° - Ao Secretario compete:

I — coordenar os trabalhos do Comité de Gestdo Administrativa e Finangas, podendo para
tal utilizar a estrutura administrativa da CBRu;
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II — revisar a redagdo das atas das reunides do Comité de Gestdo Administrativa e
Finangas; e

III — secretariar as sessdes do Comité de Gestdo Administrativa e Finangas, lavrando ou
mandando lavrar as respectivas atas.

Art. 7° - Sdo atribui¢gdes dos membros:

I — participar das reunides, fazer uso da palavra e participar dos debates;

II — requerer esclarecimentos que julguem necessarios a apreciagdo dos assuntos em
pauta, propondo, inclusive, convite a técnicos para expd-los;

III — apreciar e relatar as matérias que lhes forem atribuidas;

IV — dar conhecimento das verificagdes e diligéncias realizadas e dos resultados das
mesmas aos poderes da instituigdo;

V —requerer preferéncia para discussdo de assunto incluido na pauta;

VI — apresentar, por escrito, propostas sobre assuntos em analise ou que possam Vvir a ser
analisados pelo colegiado, entregando o documento a todos 0os membros;

VII — acompanhar a conformidade dos atos da administragido em relagdo ao ordenamento
legal e Estatuto Social da CBRu; e

VIII — desenvolver outras atividades que lhes forem atribuidas pelo Conselho de
Administragao.

Paragrafo inico. Os membros do Comité de Gestdo Administrativa e Finangas ndo fardo
jus a nenhuma remuneragéo pelo desempenho de suas atividades.

Capitulo IV

Das Reunides

Art. 8° - O Comité de Gestdo Administrativa e Finangas reunir-se-a pelo menos 2 (duas)
vezes por ano, € sempre que necessario quando solicitado por algum dos membros ou pelo
presidente do Conselho de Administragdo.

§ 1° - As reunides extraordindrias se justificardo, a critério dos membros ou do Conselho
de Administragdo, na hipétese de fatos urgentes e relevantes que imponham a sua
realizacdo.

§ 2° - A convocagéo para as reunides ordindrias ocorrera com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias a sua realizagdo.

§ 3° - A convocagdo para as reunides extraordinarias ocorrerd com antecedéncia minima
de 7 (dias) dias a sua realizag@o, exceto quando ha a presenga da totalidade dos membros,
sendo dispensada a convocagio.
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§ 4° - Quando possivel, o membro devera comunicar aos demais membros, com a méxima
antecedéncia, a impossibilidade de sua presenga para que sejam adotadas as providéncias
necessarias a sua participagao.

Art. 9° - As reunides serdo convocadas da forma mais simples e eficaz possivel, inclusive
por mensagem eletronica, devendo os membros acusar o recebimento da mensagem, devendo-se
levar em conta a natureza e a urgéncia do assunto a ser tratado e sempre contendo a pauta da
reunizo, ainda que seja possivel aos membros a apresentagdo de outros temas durante a realizagdo
da sessdo, desde que todos estejam presentes e de acordo.

Art. 10° - As reunides serdo realizadas com a participagdo obrigatoria de no minimo 3
(trés) membros, de forma presencial ou remota.

Art. 11° - As votagdes no Comité de Gestdo Administrativa e Finangas serdo, em principio,
simbolicas, considerando-se aprovada a matéria em discussdo, pela maioria dos presentes, ndo
se admitindo a delegagfo nem a representagio, com a presenga obrigatoria de no minimo 3 (trés)
membros.

§1° - As matérias postas em debate seguirdo a ordem em pauta, com apresenta¢do do tema
pelo membro proponente, cabendo a apresentagdo de emendas, a discussdo do tema e a
recomendacao final.

§2°- Computar-se-a4 a presen¢a de membro que participar remotamente, garantindo a
possibilidade de inclusdo por meio eletrdnico.

Art. 12° - Compete ao Secretario assessorar a realizagdo das reunides do Comité de Gestdo
Administrativa e Finangas, lavrando ou mandando lavrar as respectivas atas, que serdo assinadas
por todos os presentes e publicadas no sitio eletronico da CBRu.

§1° - Todas as decisdes do Comité de Gestdo Administrativa e Finangas deverdo ser
devidamente registradas em ata.

Art. 13° - A presenga dos membros nas reunides do Comité de Gestdo Administrativa e
Finangas, justificadas eventuais auséncias, serd lavrada nas respectivas atas de cada sessdo, sob
a responsabilidade do Secretério.

Capitulo V
Disposi¢coes Gerais

Art. 14° - Todas as despesas e suporte administrativo inerentes as atividades do Comité
de Gestdo Administrativa e Finangas correrdo por conta da CBRu.

Art. 15° - Os casos omissos do presente Regimento serdo resolvidos por decis@o do
proprio Comité de Gestdo Administrativa e Finangas.
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Art. 16° - As atas de reunido do Comité de Gestdo Administrativa e Finangas poderdo ser
aprovadas por qualquer via, desde que circulada a todos os membros de forma escrita.

Art. 17° - O presente Regimento Interno elaborado pelo Comité de Gestdo Administrativa
e Finangas e aprovado em Assembleia Geral realizada no dia 27 de abril de 2019, entrara
imediatamente em vigor.




