Certificado de Carencia de Representante Legal de Trabajadores

D/Dia con NIF

como representante legal de la empresa

con CIF

domiciliada en (calle, municipio, provincia)

circunstancia que se acredita

mediante escritura (lo que corresponda)

CERTIFICO

Que la empresa a la que represento carece de Representante Legal de Trabajadores
y que los trabajadores matriculados en las acciones formativa impartidas por Nanfor
Ibérica, S.L. han recibido la informacion (*) relativa al plan formativo a realizar y a
su vez emito informe favorable para que se lleve a término dicha formacion.

(*) Informacion relativa a:

1) Denominacion, objetivos y descripcion de las actividades a desarrollar
2) Colectivos destinatarios y numero de participantes por acciones

3) Calendario previsto de ejecucién

4) Medios pedagdgicos

5) Criterios de seleccion de los participantes

6) Lugar previsto de imparticién de las acciones formativas

7) Balance de las acciones formativas desarrolladas en el ejercicio precedente

Por todo ello, firmo el presente documento.

Lugar y fecha

Firma.
(Por el representante
legal de la empresa)
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