
Política de 
No Discriminación
En Cotton Knit S.A.C. contamos con una política 
de NO DISCRIMINACIÓN en el empleo o a la 
persona, esto incluye contratación, formación, 
condiciones de trabajo, asignaciones de trabajo, 
remuneraciones, beneficios, promociones, 
disciplina, finalización o jubilación, en relación a 
género, sexo, orientación sexual, edad, religión, 
estado civil, raza, idioma, casta, origen étnico, 
nacionalidad, opinión, libertad de asociación, 
pertenencia a organizaciones de trabajadores, 
afiliación política, origen o grupo social, condición 
económica, enfermedades, discapacidad, 
embarazo o de cualquier otra característica 
personal.

Confeccionando juntos un Perú más sostenible


