


Raad van Bestuur,
voor de GROEI-ondernemer

De meeste ondernemers groeien zowel persoonlijk als met hun
company op hun eigen organische tempo, door hindernissen en
obstakels vast te pakken, te handelen en zo positief mogelijk om
te buigen naar opportuniteiten, door te vallen & op te staan na
een onvoorziene tackle.

Deze GROEI-ondernemers staan meestal alleen aan de top,
zonder stabiele handvaten aan hun zijde, zonder een klankbord
voor hun ideeén, doelstellingen en vraagstukken.

Een startende entrepreneur, een gemotiveerde ondernemer of
een ervaren en doorwinterde businessman, allen hebben ze nood
aan structuur, opvolging, bijsturing, adviezen, opleiding en
nog zo veel meer.
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Jouw plannen
behoeven structuur

Wie kan jou helpen?

Elke ondernemer heeft behoefte aan een klankbord,
gelijkgestemden, creatievelingen en visionairs die
hem/haar kunnen begeleiden, steunen en sturen
om de juiste beslissingen te nemen, om de behaalde
resultaten af te toetsen en de toekomstige doelen te
helpen behalen.
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Jouw bedrijf

heeft nood aan
degelijke...

Marketing

Klantenbeheer, -behoud & -groei

Human Resources & opleidingen

Financiéle middelen

IT & Security

Bedrijfsresultaten & planning

en nog zoveel meer....



Jouw bedrijf

heeft ook nood
aan...

Gemotiveerde gelijkgestemden

Open-minded bewustenaars

Groeigedreven ondernemers

Rechtvaardige raad

Positieve creatievelingen

Onafhankelijk advies

en nog zoveel meer....



Een |
onafhankelijke &
ondersteunende
Raad van
Bestuur is wat
jouw bedrijf
nodig heeft




Jouw toekomst
creeren & realiseren

Jouw plannen Jouw resultaten

* Voorstellen » Wat is je geschiedenis, waar sta je
vandaag, wat is je doel & toekomst

Bespreken
* Kloppen de resultaten t.o.v. je

* Analyseren & aftoetsen initiéle planning, je inzet, je

e Uitwerken ingezette hulpmiddelen
« Realiseren * Scherp je doelstelling aan met
behulp van je resultaten. Ontdek
* Uitvoeren nieuwe opportuniteiten en creeer
1 draagvlak voor ongekende
¢ Evalueren hefbomen

* Draag verantwoordelijkheid:
snoeien om te kunnen groeien,
zaaien om te kunnen maaien.
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Raad van Bestuur




Voor zowel de -
is een Raad van '

Bestuur een essentieel orgaan binnen zijn bedrijf
die waakt over de behaalde resultaten, die

VOOI' Wie onafhankelijk advies geeft en creatief meedenkt

met jou en je bedrijf.

[ ]
IS de Startende organisaties, kleine en middelgrote

ondernemingen maar evengoed de grotere
bedrijven, hebben niet altijd de

om bestuursleden aan te trekken en
te laten zetelen in hun adviesraad.

De Raad van Bestuur van Missing Link maakt het
mogelijk om als ondernemer bijgestaan te worden
in het ,je
maximaal te benutten en tegelijkertijd grote

op je slaagkansen te plaatsen.

ledere ondernemer staat alleen aan de top, van een
kleine onderneming tot een mastodont van een
firma. De Raad van Bestuur van Missing Link
flankeert zich aan jouw zijde om

te geven.




Watisde

6 x per jaar live-meetings met jouw RvB
Overlopen van een vaste agenda

Bespreken van de resultaten,
verantwoordelijkheden, opportuniteiten, plannen
en ideeén

Opvolging van voorgaande meetings

©
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Financiéle toestand, kredietlijnen &
aflossingsplannen, aankoop- & verkoopprijzen,
marges, kostenplaat per segment, besparingen,
uitgaven & inkomsten, enz.

Openstaande vacatures, werknemerscontracten,
afspraken met leveranciers, verschillende
overeenkomsten met klanten, huurcontracten,
leasing & renting, enz.

Focus op doelstellingen, afspraken, life/work-
balans, groei, procedures, jouw markt(aandeel),
concurrentie, gerichte marketingacties, kosten,
personeel, enz.

Behalen van de vooropgestelde doelen,
resultaatbesprekingen, opportuniteiten,
uitbouwen van je productportefeuille, overnames
& samenwerkingen, enz.
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Agenda & planning
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VOOrStEII]ng Van Tijdens een eerste meeting zal je een voorstelling

geven over:

jeze]f & je be .jf aan 1. Wie ben jij? Wat is jouw levenspad, wat heb

& ken je, waar sta je momenteel en waar wil
jij naartoe?

de Raad Van BeStuur 2. Vertel over je bedrijf. Hoe is het

opgebouwd, welke diensten of producten
MAAK JE BEKEND BIJ JE bied je aan, hoe klein of groot is je bedrijf,
BESTUURSLEDEN \r/geg zzlg)r‘; e]:lcr(l)lrégrlirenten, marktaandeel, en

3. Deel belangrijke details. geef een
financieel overzicht, de structuur van je
bedrijf en business, jouw IT-configuratie,
marketingstrategie, personeelsbeleid,
leverancier relaties, contractuele
verbindingen, huisvesting, enz.

4. Verkondig je plannen. wat wil je bereiken,
hoe ga je dit doen, wat is er momenteel up &
running en in welke fase zijn de
onontwikkelde ideeén, wat is het
toekomstige potentieel van jouw business,
waar zijn er nog opportuniteiten en
buitenkansjes te ontdekken, enz.

5. Ennog zoveel meer.
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Ontvang je eigen
Raad van Bestuur

Elke bijeenkomst van de Raad van Bestuur vind
plaats bij 1 van de 6 ondernemers (*). VOor de
eerste RvB wordt tijdens een pre-meeting de
kans gegeven aan elke ondernemer om zijn
bedrijf voor te stellen aan de raad, zodat elk
van hen hoort & weet hoe de business draait &
werkt. Leef je in bij een collega en ondersteun
hem/haar met zijn uitdagingen, groeiplannen,
visies en opportuniteiten.

De beste stuurlui staan aan de wal....jij
verzamelt ze op jouw schip, en zij staan je bij
terwijl jij jouw boot aanvoert, loodst en
manceuvreert in jouw markt.

(*) indien nodig of gewenst kan de meeting doorgaan in een
neutrale accommodatie ipv in jouw bedrijf




Samenkomst met
jouw eigen
Raad van Bestuur

SAMENGEVAT:

* 6 x Raad van Bestuur per jaar, live, bij 1van de 6
ondernemingen (*)

* 7 bestuursleden staan tot jouw beschikking
(5 collega ondernemers & 2 Missing Link

beheerders)

* De raad wordt gestart met het overlopen van
een vaste agenda

* Vragenronde « Opportuniteiten &
Uitdagingen »

e Varia

(*) indien nodig of gewenst kan de meeting doorgaan in een
neutrale accommodatie ipv in jouw bedrijf

Voorbeeld
Data RvB 2024

Maandag 8 Januari 2024
Maandag 11 Maart 2024
Maandag 15 Mei 2024
Maandag 8 Juli 2024
Maandag 9 September 2024
Maandag 11 November 2024
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Aanbod




6 bijeenkomsten per jaar,
live bij één van de 6 bestuursleden.

Samenkomen met gemotiveerde niet-
@ concurrentiéle bedrijfsleiders, in absoluut
vertrouwen, openheid & eerlijkheid.

Prijs: 4.000,00 € per jaar.

A Doel: behoud, beheer & groei van jouw bedrijf &
A jezelf als ondernemer.

Inschrijven voor de Raad van Bestuur:
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https://missing-link.be/products/missing-link-de-raad-van-bestuur

M

Stuikberg 25, B-1840 Londerzeel

T: 0477/06.24.30
E: info@missing-link.be



mailto:info@missing-link.be?subject=Informatie/inschrijving%20-%20Raad%20van%20Bestuur
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