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Im deutschen Arbeitsrecht ist eine Abfindung eine
einmalige Geldzahlung. Sie wird meist von einem
Arbeitgeber an einen Arbeitnehmer gezahlt. Diese
Abfindung wird ausgezahlt, falls das Arbeitsverhaltnis
beendet wird und dient als Entschadigung fuir den
Verlust des Arbeitsentgelts.

Abhingigkeit bedeutet, dass eine Person finanziell auf
eine andere Person angewiesen ist. In der Arbeitswelt
beschreibt ein abhangiges Arbeitsverhiltnis, dass der
Arbeitnehmer seine Leistung fiir einen Arbeitgeber
erbringt und dafiir bezahlt wird. Der Arbeitnehmer ist
von dem Arbeitgeber anhangig.

Die Bundesagentur fur Arbeit, kurz BA oder Agentur fur
Arbeit, ist eine Einrichtung des Offentlichen
RechteSiehe Sie ist fiir alle Leistungen und MaRnahmen
im Bezug auf den Arbeitsmarkt zusténdig. Sie kiimmert
sich um Arbeitsvermittlung, Berufsberatung und
untersucht die Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt. Sie
verwaltet auRerdem alle Sozialleistungen der
Arbeitslosenversicherung und der Ersatzleistungen fiir
Arbeitnehmer, wie z.B. das Arbeitslosengeld,
Insolvenzeeld. oder Kurzarbeitergeld

Das AGG wird auch als Antidiskriminierungsgesetz
bezeichnet. Das Gesetz soll verhindern, dass Personen
GG aal( Al ariaire aufgrund von Geschlecht, Herkunft, Alter etc.

: benachteiligt werden. Zu diesem Zwecke kénnen
Personen Rechtsanspriiche gegen Arbeitgeber oder
Privatpersonen erheben, falls sie diskriminiert oder
benachteiligt worden sind.

Abhiangigkeit, die

Gleichbehandlungsgesetz)

interkulturaverlag.de
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Bei der Akkordarbeit hangt die Bezahlung von der
geleisteten Arbeit und nicht von der Arbeitszeit ab. Ein
Arbeiter in einer Fabrik wird z.B nicht nach Stunden
bezahlt, sondern nach der produzierten Stiickzahl. Je
hoher die Arbeitsleistung, desto mehr Lohn erhilt der
Arbeiter.

Ein Aktionsplan bestimmt ein oder mehrere

Aktionsplan, der MaRnahmen, um bestimmter Ziele zu erreichen.

Der aktuelle Rentenwert, ist ein Wert zur Berechnung
der voraussichtlichen monatlichen Rente eines
Versicherten bei einer gesetzlichen Rentenversicherung.
Er driickt einen Entgeltpunkt auf dem Rentenkonto in
Euro auSiehe Entgeltpunkt werden wihrend eines
Arbeitslebens auf einem Konto angesammelt. Je nach
Héhe des Einkommens und der Beitrage, werden
Entgeltpunkt auf dem Konto verbucht.

Alleinerziehende sind Miitter oder Vater, die ledig oder
verwitwet sind oder dauernd getrennt bwz. geschieden
sind und somit allein fiir die Erziehung der Kinder
zusténdig sind.

Alleinerziehender, der

Die Allgemeinverbindlicherklarung (AVE) wird im Bereich
der Tarifvertrage genutzt. Sie bewirkt bei einem
Tarifvertrag, dass alle Regelungen des Vertrages
Tarifvertrags fir alle Arbeitgeber und Arbeitnehmer des
Geltungsbereichs des Tarifvertrags verbindlich werden,
auch wenn sie zuvor nicht an den Tarifvertrag gebunden
waren.

Der Gegriff stammmt aus dem Bereich der
Sozialversicherungen. Eine Person, die nicht in der Lage
ist das alltagliche Leben ohne Hilfe zu bewaltigen, hat
eine eingeschrankte Alltagskompetenz. Diese Person hat
dann einen Anspruch auf besondere Leistungen, wie
Pflege oder Betreuung.

Alltagskompetenz, die

Bei der Altersarmut handelt es sich um die schlechte
finanzielle Situation alterer Menschen, deren
Altersvorsorge (Rente) nicht zum Leben ausreicht. Oft
benétigen die Betroffenen eine zusatzliche
Unterstitzung vom Staat.

Altersgrenze bestimmen ein bestimmtes Lebensalter, ab

Altersgrenze, die bzw. bis zu dem bestimmte Rechte gelten.

interkulturaverlag.de
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Die Rente wegen Alters ist ein Teil der
Rentenversicherung. Erreicht man eine bestimmte
Altersgrenze und erfiillt eine bestimmte Wartezeit,
erhalt man im Alter einen monatlichen Betrag, der das
fehlende Einkommen ersetzten soll.

Altersteilzeit (ATZ) ist eine besondere Form der
Teilzeitarbeit im Alter. Hierbei gelten besondere Vorteile
Altersteilzeit, die fiir den Arbeitnehmer, da sowohl die Rente, als auch das
Gehalt erhéht werden. Zudem gibt es Vergiinstigungen
bei der Sozialversicherung und der Steuer.

Unter Altersvorsorge werden alle MalRnahmen
verstanden, die man im Laufe seines Lebens vornehmen
kann, um im Alter gentigend Geld zu haben. Da ab einem
bestimmten Alter die Einnahmen aus der
Erwerbstatigkeit wegfallen, ist es wichtig fir diese Zeit
vorzusorgen, entweder mit einer Rente oder
angespartem Geld.

Unter einem Angestellten versteht man einen
Arbeitnehmer, der sich meist mit geistigen Aufgaben,
beispielsweise im kaufmannischen Bereich, befasst. Man
unterscheidet einen Angestellten von einem Arbeiter,
bei welchem der Fokus mehr handwerklicher und
korperlicher Arbeit liegt.

Angestellter, der

Das Recht auf eine Anhérung gibt jeder Person das
Recht, sich zu bei einem gerichtlichen oder behérdlichen
Verfahren zu einer Angelegenheit zu duBern.

Der Begriff stammt aus dem deutschen Rentensystem.
Dort sind Anrechnungszeiten bestimmte Zeitrdume, in
denen keine Rentenbeitrage gezahlt wurden, aber
trotzdem in die Berechnung der Rente mit einflieRen.
Z.B wenn wahrend einer Schwangerschaft oder
Krankheit nicht gearbeitet werden kann.

Anrechnungszeiten, die

Siehe AGG.

Eine Anwartschaft ist das Recht auf eine Leistung in der
Zukunft. ZWar sind die Voraussetzungen noch nicht
erflllt, aber dennoch steht einem diese Leistung zu. Bei
Anwartschaften, die Versicherungen kénnen beispielsweise Leistungen im
Fall des Todes abgeschlossen werden. Diese sind dann
als Anwartschaften zu sehen, da die Voraussetzung fir
die Leistung noch in der Zukunft liegt.

Unter Arbeit ist eine kérperliche oder geistige Tatigkeit
zu verstehen, die bewusst und zielgerichtet ausgeiibt
wird. AuRerdem steht Arbeit immer im Zusammenhang
mit der Gesellschaft und ist deshalb auch als eine
soziale Tatigkeit zu verstehen.

interkulturaverlag.de
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Arbeiter, die

Arbeitgeber-/Arbeitnehmeranteil,
der

Arbeitnehmer-Entsendegesetz, das

Arbeitnehmerfreiziigigkeit, die

Ein Arbeiter verrichtete seine berufliche Tatigkeit meist
korperlich, z.B im handwerklichen Bereich oder in einer
Firma. Im Gegensatz zu einem Angestellten, bei dem der
Fokus mehr auf geistiger Arbeit liegt.

Als Arbeitgeber werden Personen oder Einrichtungen
verstanden, die Arbeitnehmer in einem
Arbeitsverhéltnis beschaftigen und diese mit einem
Entgelt fir ihre Leistungen entlohnen.

Der Arbeitnehmeranteil ist ein Betrag, der vom Gehalt
eines Arbeitnehmers abgezogen wird, um die
Sozialversicherung abzudecken. Er setzt sich aus den
Beitragen zur Krankenversicherung, Pflegeversicherung,
Rentenversicherung und zur Arbeitslosenversicherung
zusammen.

Ein Arbeitnehmer ist durch einen Arbeitsvertrag von
einem Arbeitgeber abhangig und verpflichtet bestimmte
Leistungen zu erbringen. Im Gegenzug erhélt er dafir
einen Lohn.

Das Arbeitnehmer-Entsendungsgesetz gilt fir
Arbeitnehmer, die ihre Arbeit grenziiberschreitend, das
heiRt im In- und Ausland, ausiiben. Durch das Gesetz
erhalten sie immer den Mindestlohn ihrer Branche, der
im Tarfivertrag festgelegt wurde, egal ob sie im In- oder
Ausland arbeiten.

Der Arbeitnehmerdatenschutz sorgt dafiir, dass die
persénlichen Daten der Mitarbeiter eines Unternehmens
geschutzt werden. Jeder Arbeitnehmer hat das Recht
selbst Gber die Veréffentlichung oder Verwendung
seiner Daten zu bestimmen.

Die Arbeitnehmerfreizigigkeit erlaubt jedem Biirger der
Europaischen Union in allen Mitgliedstaaten eine
Beschaftigung auszuliben. Dabei gelten Gberall die
gleichen Voraussetzungen, egal ob der Arbeitnehmer die
jeweilige Staatsangehérigkeit besitzt oder nicht.

Arbeitnehmervertretungen sind Zusammenschliisse von
Arbeitnehmern, die die Rechte der Arbeitnehmer
vertreten und ein Mitbestimmungsrecht innerhalb des
Unternehmens fordern. Auch gibt es Vertretungen, wie
Gewerkschaften, die Arbeitnehmer gegenliber dem
Staat vertreten und ein politisches und
gesellschaftliches Mitbestimmungsrecht ausiiben.

interkulturaverlag.de
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Arbeitsagentur, die

Arbeitsassistenz, die

Arbeitseinkommen, das

Arbeitsforderungsgesetz, das

Arbeitsgelegenheiten, die

Siehe Agentur fiir Arbeit.

Ist eine Behérde, die fir die Arbeitsvermittlung
zusténdig ist. Heute wird diese Aufgabe in Deutschland
von der Bundesagentur fiir Arbeit sowie von privaten
Arbeitsvermittlern wahrgenommen.

Als Arbeitsassistenz werden bestimmte
Dienstleistungen und Institutionen bezeichnet, die sich
fiir die Integration von Menschen mit Behinderung in
die Berufswelt einsetzten.

Die Arbeitsbewertung wird genutzt, um den Arbeitswert
einer Tatigkeit festzustellen. Mit Hilfe bestimmter
Kriterien wird so versucht eine gerechtes Entgelt, also
den Lohn fiir die jeweilige Arbeit, zu bestimmen.

Das Arbeitseinkommen ist der Gewinn aus Einkiinften
einer gewerblichen Tatigkeit, also einer selbstandigen
Arbeit, einem Gewerbebetrieb oder aus Land- und
Forstwirtschaft.

Das Arbeitsentgelt ist die Gegenleistung, die ein
Arbeitgeber einem Arbeitnehmer fiir seine
Arbeitsleistung schuldet. Das Arbeitsentgelt wird im
Arbeitsvertrag festgelegt.

Grundlegendes Ziel von Mainahmen zur
Arbeitsférderung ist es, einen Ausgleich zwischen
Angebot und Nachfrage am Arbeitsmarkt zu erreichen.
Dabei soll ein hoher Beschaftigungsgrad erzielt und die
Beschaftigungsstruktur verbessert werden, um das
Wirtschaftswachstum zu férdern.

Diese MaRnahmen sind Teil des Arbeitsférderungsgesetz
und sollen der Entstehen von Arbeitslosigkeit
entgegenwirken bzw. die Dauer der Arbeitslosigkeit
verkiirzen. Die MalRnahmen kénnen berufliche Aus- und
Weiterbildungen, die Vermittlung von Arbeitsplatzen
oder eine Berufsberatung umfassen.
Arbeitsgelegenheiten sind bestimmte Tatigkeiten fiir
Arbeitslose, welche nicht zum eigentlichen Arbeitsmarkt
gehoren, sondern meist im 6ffentlichen Interesse liegen.
Z.B die Arbeit in Seniorenheimen oder bei Vereinen.
Arbeitslosen soll soll der Einstieg in die Berufswelt
erleichtert werden. (Umgangsprachlich auch Ein-Euro
Job).

interkulturaverlag.de
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Als Arbeitskampf bzw. Streik wird eine
Auseinandersetzung zwischen Arbeitnehmern und
Arbeitgebern bezeichnet. Meist geht es um die Héhe
des Lohns oder die Arbeitsbedingungen.

Unter Arbeitslosengeld (Alg) wird eine Leistung der der
deutschen Arbeitslosenversicherung verstanden. Diese
Arbeitslosengeld, das wird die bei Eintritt der Arbeitslosigkeit gezahlt, ist aber
von mehreren Voraussetzungen abhangig und wird ein
bis zwei Jahre lang gezahlt.

Das Arbeitslosengeld Il, auch Hartz IV genannt, sind
Leistungen, die eine Grundsicherung des
Lebensunterhaltes gewahrleisten sollen. Jeder
erwerbsfahige und hilfebediirftige Biirger ab 15 Jahren
erhalt Arbeitslosengeld II, fir erwerbsunfahige Burger
gibt es das Sozialgeld. Die Leistungen sollen alle Kosten
fiir einen wiirdevollen Lebensunterhalt abdecken.

Die Arbeitslosenhilfe war eine Sozialleistung in

. . . Deutschland, welche bis 2004 an Arbeitsuchende
Arbeitslosenhilfe, die gezahlt wurde. Sie wurde von dem Arbeitslosengeld Il
Hartz IV) abgelést.

Die Arbeitslosenversicherung (AV) ist ein Teil der
Sozialversicherungen in Deutschland, welche das
Einkommen von Arbeitsuchenden Personen wahrend
der Zeit der Arbeitssuche sichert.

Arbeitslosigkeit bezeichnet in der Volkswirtschaftslehre
das Fehlen von Beschaftigungsméglichkeiten fiir
Arbeitnehmer. Obwohl ein Arbeitnehmer erwerbsfahig
und bereit ist zum aktuellen Arbeitsentgelt des
Arbeitsmarktes zu arbeiten, findet er keinen
Arbeitsplatz.

Arbeitslosigkeit, die

Als Arbeitsmarktinstrumente werden alle staatlichen
und &ffentlichen MaRnahmen bezeichnet, die
Arbeitssuchende wieder in den Arbeitsmarkt integrieren
und Beschéftigte im Arbeitsmarkt halten sollen.

Als Teilbereich der Arbeitspolitik und umfasst die
Arbeitsmarktpolitik alle staatlichen MaRnahmen, die das
Zusammenspiel von Arbeitsangebot und
Arbeitsnachfrage in einer Volkswirtschaft regulieren.

Arbeitsmarktpolitik, die

Arbeitsmarktreformen sind Umgestaltungen der
Arbeitsmarktpolitik, um eine Verbesserung der
Verhéltnisse, wie Arbeitsangebot oder
Arbeitsvermittlung, zu erzielen.

interkulturaverlag.de
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Arbeitsschutz, der

Arbeitssuche, die

Arbeitsunfall, der

Assistenz, die

Unter Arbeitsschutz versteht man alle MaRnahmen, die
zum Schutz der Beschéaftigten dienen. Arbeitsunfille
durch Sicherheits- und Gesundheitsgefahrdungen am
Arbeitsplatz sollen minimiert werden und die
Gesundheit der Angestellten soll sichergestellt werden.

Berufsgenossenschaften tibernehmen die gesetzliche
Unfallversicherung im Bereich der Arbeit . Sie sorgen bei
einem Arbeitsunfall oder einer berufsbedingten
Krankheit fur eine Absicherung. Je nach
Voraussetzungen zahlen sie auch die MalRnahmen zur
Wiederherstellung der Arbeitskraft oder Renten fiir den
Arbeiter und die Familie.

Die Arbeitssuche ist die Suche nach einer beruflichen
Tatigkeit.

Eine Person ist arbeitsunfahig, wenn sie durch einen
Unfall oder eine Erkrankung kérperlich oder geistlich
nicht mehr in der Lage ist, einen Beruf weiter
auszuiiben. Fir Versicherungen und Krankenkassen ist
die Arbeitsunfahigkeit eine Voraussetzung fur
bestimmte Leistungen.

Auch Betriebs- oder Berufsunfall genannt, ist ein Unfall
der wahrend der Arbeitszeit bzw. durch die berufliche
Tatigkeit entsteht. Arbeitsunflle sind iiber die
gesetzliche Unfallversicherung abgesichert.

Der Arbeitsvertrag ist ein privatrechtlicher Vertrag,
welcher die Arbeitsverhaltnisse zwischen Arbeitgeber
und Arbeitnehmer bestimmt.

Als Arbeitszeit gilt die Zeit, in welcher der Arbeitnehmer
seiner beruflichen Tatigkeit nachgeht.

Ein Arbeitszeitkonto halt schriftlich oder elektronisch
die geleistete Arbeit eines Arbeitnehmers fest. Dieser
Wert wird mit der im Vertrag oder Tarif bestimmten
Arbeitszeit abgeglichen.

Siehe persénliche Assistenz.

interkulturaverlag.de
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Bei dieser Form der Ausbildungen werden Jugendliche
mit besonderem Férderbedarf sowie ihre
Ausbildungsbetriebe wahrend der Ausbildungszeit
unterstiitzt. Das Angebot richtet sich besonders an
Jugendliche mit schlechten Noten oder gar keinem
Schulabschluss. Die Agentur fiir Arbeit bietet diese
Form der Unterstiitzung an.

Der Begriff Asyl beschreibt die Aufnahme eines
Auslanders in einen fremden Staat, weil dieser in seinem
Heimatland einer unmittelbaren Gefahr ausgesetzt ist.

Als Aufenthalt wird die Zeit beschrieben, die eine Person
an einem bestimmten Ort verbringt.

Der Aufsichtsrat ist eine Einrichtung zur Uberwachung
Aufsichtsrat, der der Geschaftsfiihrung bzw. des VorstandeSiehe Er ist
gesetzlich in jeder Unternehmensform vorgeschrieben.

Eine Ausbildung bezeichnet die Weitergabe von
Kenntnissen und Wissen an eine Person jedes Alters
durch eine ausgebildete Stelle. Als ausgebildete Stellen
zahlen Universitaten, Schulen oder private
Unternehmen.

Der Ausbildungsplan strukturiert alle Inhalte einer

Ausbildungsplan, der Ausbildung.

Die monatliche Bezahlung eines Auszubildenden
innerhalb einer Berufsausbildung wird als
Ausbildungsvergiitung bezeichnet. Sie ist noch kein
richtiger Lohn, sondern soll lediglich einen Teil der
Kosten des Auszubildenden abdecken und einen kleines
Taschengeld darstellen.

Der Ausbildungsvertrag wird in schriftlicher Form
zwischen dem Auszubildenden und Ausbildenden
geschlossen. Er ist Voraussetzung fiir die Ausbildung in
einem anerkannten Ausbildungsberuf. Falls der
Auszubildende noch minderjahrig ist, missen auch die
Eltern dem Vertrag zustimmen.

Ausbildungsvertrag, der

Unter der Ausbildungsdauer ist die vorgesehen Dauer
einer Ausbildung zu verstehen. Diese ist im
Ausbildungsvertrag festgelegt. Die meisten
Ausbildungen in Deutschland dauern zwischen
zweieinhalb und drei Jahren.

interkulturaverlag.de




Bildungsurlaub, der

BR - Betriebsrat, der

Bundesagentur fi'r Arvei, aie

Interkultura Woérterbuch der
Selbstandigkeit Deutsch-Persisch

Beim Bildungsurlaub handelt es sich um eine spezielle
Form des bezahlten UrlaubSiehe Er dient zur beruflichen
oder politischen Weiterbildung durch Seminare oder
Bildungsreisen und nicht etwa der Erholung. Je nach
Bundesland unterscheiden sich die Regelungen fiir den
Bildungsurlaub.

Der Begriff Binnennachfrage beschreibt die Nachfrage
nach Gutern und Waren innerhalb eines Binnenmarktes,
also eines abgerenzten WirtschaftsgebietSiehe Sie
bezieht nicht die Nachfrage nach Giitern aus dem
Ausland, nach sogenannten Exportgiitern, mit ein.

Siehe Betriebsrat.

Brutto bedeutet im Allgemeinen, dass von einem Wert
ein bestimmter Teil abgezogen wird. Der verbleibende
Wert wird als "netto" bezeichnet. Beim Gehalt
beschreibt brutto den Betrag, von dem noch Steuern
und Versicherungsbeitrage angezogen werden missen.

interkulturaverlag. de


Familie
Rechteck


ol b it oSS 5596l (Sl A4S Cansl Sldasis 3l 39 S S G gel idludass
2305 31 B 39 (0 0ualb 34 Sligal 3l Culyd Ygame cidlubasti £.95 (il 39y 2 IS &
394 Sl (G sl C¥Mlasts S

9 8ran WY Lol @) (Hgius J31> $LolE Huzwed) 1> sLolE Mol
S SLO 31 sty il 3 39 o RS 13 13l 3 515 35 e SIS
39 o i )9S 3l 2 31 Lol @ o (e $LolES 3l 1o SLol cawl
Cawl 2 loio

Lydyls by 33 |y lgil @dlio S Cansl S5 HLHIS 3100355 S3lgh )8 s
e Lz ) g 39 (o LI gz gl ol Al )by S (e Sailed
XS 0 gs_nf Puouci )5 gulwl Q_g'al; eyls alby 9 ngs 4z 9 b

3 0355 S b a5 39 o S S jlaie O @y Jgane gk d pallt Mol
398 o ol (Lalls) suiladly Hluie ¢ pasin jlaio

a8 o )t puilil @

interkulturaverlag.de

= glolas

st




"Das Bundesteilhabegesetz (BTHG) soll Menschen mit
Behinderung unterstitzen und ihre Situation in
Deutschland verbessern. Das Gesetz regelt z.B die
Barrierefreiheit, sodass sich Menschen mit Behinderung
selbstandig in ihrer Umwelt bewegen kénnen. AuRerdem
fordert es die Integration von Menschen mit
Behinderung und férdert eine vermehrte Teilhabe an der
Gesellschaft.

Der Bundeszuschuss ist ein Beitrag des Staates zur
Rentenversicherung. Damit die Rente weiterhin
Bundeszuschuss fiir die bestehen bleibt, auch wenn sich die Beitrage der
Rentenversicherung, der Arbeitnehmer verandern, leistet der Staat einen
finanziellen Zuschuss aus Steuermitteln. So kann die
Rente garantiert werden.

Bei der Burger- oder auch Volksversicherung handelt es
sich um ein alternatives Modell zur
Krankenversicherung. Hierbei sollen alle Biirger den
gleichen Betrag an die Krankenversicherung, welche im
daraus im Versicherungsfall die Kosten ibernehmen
kann. Zur Zeit berechnen sind die Beitrage fir die
Krankenkassen an den Einnahmen der Mitglieder.
AuRerdem gibt es neben der gesetzlichen
Krankenversicherung viele private Versicherungen, die
teure Zusatzleistungen anbieten.

Der Begriff Chancengleichheit bezeichnet das Recht aller
Birger, Zugang zu den gleichen Méglichkeiten zu
erhalten. Hierbei sollten Herkunft, Religion, Geschlecht,
Chancengleichheit, die Alter, kérperliche Einschrankungen oder die soziale
Stellung keine Rolle spielen. Diese soziale Gerechtigkeit
sollt ein alle Lebensbereichen umgesetzt werden und ist
Grundlage einer demokratischen Gesellschaft.

Als chronisch wird eine Krankheit bezeichnet, die Giber
ein Jahr anhalt und mindestens alle drei Monate vom
Arzt behandelt wurde. AuRerdem muss die Krankheit
bestimmten Voraussetzungen entsprechen, um als
chronisch anerkannt zu werden. Z.B. sind eine
Behinderung, eine verkiirzte Lebenserwartung oder eine
andauernde Behandlung mit einem Medikament
Merkmale einer chronischen Krankheit.
DAISY steht fiir: "Digital Accessible Information
System". Das ist ein bestimmtes Format fiir Medien, wie
z.B. Hoérbicher. Das Format hat eine spezielle Standarts,
die weltweit gleich sind. Das Format soll eine

i i aglichen Alsg 7 B. fir blinde

ée§5é+bnre8‘6héu bedienen sein.
Interkultura Worterbuch der
Selbstandigkeit Deutsch-Persisch

DAISY-Format, das
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Unter der Daseinsvorsorge wird die Grundversorgung
der Bevélkerung durch den Staat verstanden. Dazu
zahlen alle Gite rund Dienstleistungen, die eine
Existenzsicherung garantieren, wie z.B die Wasser- und
Energieversorgung.

"Der Datenschutz bezeichnet den Schutz der
Datenschutz, der persénlichen Daten und das Recht jeder Person, selbst
Uber diese Daten zu entscheiden.

Der deutsche Rentenversicherungs Bund ist in
Deutschland fiir die gesetzliche Rentenversicherung
zustandig. Es handelt sich um eine Kérperschaft des
offentlichen Rechtes, also eine Einrichtung, die im
Auftrag des Staates bzw. des Gemeinwesens handelt.
Um eine Dienstleistung handelt es sich um Giiter, bei
denen Produktion und Verbrauch zusammenfallen. Eine
Dienstleistungen, die Dienstleistung ist keine materielle (greifbare) Ware,
sondern oft eine Tatigkeit, wie z.B eine Taxifahrt oder die
Beratung in einer Bank.

Die Dienstleistungsfreiheit erlaubt es allen Biirgern der
EU auch in einem anderen Mitgliedstaat eine
Dienstleistung anzubieten und das vorgeschriebene
Entgelt der jeweiligen Branche zu erhalten.
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Direktversicherung, die

Direktzusage, die

Diskriminierung, die

Duales Ausbildungssystem, das

Durschnittsentgelt, das

Eine Dienstvereinbarung ist ein Vertrag innerhalb einer
Dienststelle des 6ffentlichen Dienstes, also einer
staatlichen Verwaltungsstelle oder Behérde. Die
Vereinbarung wird zwischen der Leitung der Dienststelle
und dem Personalrat, also der Vertretung der
Mitarbeiter, getroffen und regelt Arbeitszeiten und
Entgelte.

Die Direktzusage beschreibt eine Art der betrieblichen
Altersvorsorge, bei der der Arbeitgeber die Leistungen,
z.B die Rente, direkt an den Arbeitnehmer zahlt. Bei
dieser Form werden keine Beitrage in eine
Rentenversicherung gezahlt, die im Altersfall eintritt,
sondern diese Aufgabe ibernimmt ausschlieRlich der
Betrieb.

Unter Diskriminierung ist die Benachteiligung von
Gruppen oder Personen zu verstehen. Wenn eine
Gruppe oder Person aufgrund von Herkunft, Alter,
Geschlecht, Religion oder einem anderen Merkmal
herabgewdirdigt wird und nicht die gleichen Chancen,
wie eine andere Person erhilt, spricht man von
Diskriminierung. Oft verleiten Vorurteile, andere
Wertvorstellungen, Fehlinformationen oder emotionale
Einstellungen zu Diskriminierungen.

Das Diskriminierungsverbot verbietet eine
Benachteiligung von Menschen nur aufgrund von
Herkunft, Geschlecht, Alter, kérperlicher Verfassung,
Religion, sozialer Stellung sexueller Identitat oder
Weltanschauung.

Das System der dualen Ausbildung bezeichnet eine Art
der beruflichen Ausbildung. Der Auszubildende wird in
einem Betrieb ausgebildet und besucht zuséatzlich eine
Berufsschule. So erhalt der Auszubildenden an zwei
Lernorten, eine praktische und theoretische Ausbildung.
Duldung bzw. Aufenthaltsrecht bedeutet, dass ein
Auslander ohne Aufenthaltsgenehmigung fur eine
begrenzte Zeit in einem Land verweilen darf. Die
Abschiebung ist allerdings nur pausiert und die
betroffene Person hat trotzdem keine rechtliche
Erlaubnis in dem Land zu bleiben.

Bei dem Durchschnittsentgelt handelt es sich um das
durchschnittliche Einkommen aller Versicherten in
Deutschland. Der Wert wird im Bereich der
Sozialversicherung verwendet.

Die EBR smd Vertretungen der Arbeitnehmer in
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Effektiviohn, der

Eingetragene Lebenspartnerschaft,
die

Eingliederungshilfen, die

Der Ecklohn ist eine festgelegter Lohn fir einen
mittleren Facharbeiter. Bei Tarif- bzw.
Lohnverhandlungen werde durch Zuschlage und
Verringerungen die Léhne fiir alle anderen
Arbeitsgruppen festgelegt. Der Ecklohn dient als
Berechnungshilfe und zur Orientierung.

Der Begriff Eck- oder Standardrentner wird im
deutschen Recht verwendet und bezeichnet eine
durchschnittliche Person, die 45 Jahre alt ist,
durchschnittlich viel verdient und alle Betrage in die
Rentenversicherung zahlt. Diese Person wird zum
Vergleich genutzt und um die Entwicklung der Rente zu
untersuchen.

Der Effektivlohn ist der Lohn den ein Arbeiter
tatséchlich vom Unternehmen ausgezahlt bekommt. Er
enthalt alle zusatzlichen Zahlungen und kann auch Gber
dem festgelegten Tariflohn liegen.

Die ehedhnliche Gemeinschaft bezeichnet ein
Zusammenleben von zwei Menschen, die keinen
Trauschein haben, aber dennoch aufgrund einer
Beziehung zusammen wohnen und wirtschaften.

Die eingetragene Lebenspartnerschaft ist die offizielle
Bezeichnung fiir die Partnerschaft zweier Menschen
gleichen GeschlechtSiehe Seit dem 1. Oktober 2017
kénnen diese Lebenspartnerschaften offiziell als Ehe
anerkannt werden.

Die Eingliederungshilfe fur Jugendliche ist ein Teil der
Eingliederungshilfe und fokussiert sich auf die
Unterstiitzung von seelisch behinderten Jugendlichen.
Dies betrifft Jugendliche, die durch psychische
Stérungen oder Erkrankungen nicht in der Lage sind am
gesellschaftlichen Leben teilzunehmen.

Bei der Eingliederungshilfe handelt es sich um
verschiedene Sozialleistungen fiir Menschen mit einer
Behinderung oder Menschen, die von einer
Behninderung bedroht sind. Die Betroffenen sollen bei
der Integration in die Gesellschaft und den Arbeitsmarkt
unterstiitzt werden. Beispiele sind Programme fur die
Integration in Schulen oder fiir spezielle
Beschaftigungen fiir Menschen mit Behinderung.

Die Eingliederungsvereinbarung wird zwischen der
Agentur fiir Arbeit und dem Arbeitslosen geschlossen.

Dieser Vertrag regelt mit welchen MaRRnkhmen und
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Einkommen, das

Einkommensteuer, die

Einstiegsgeld, das

Elterngeld Plus, das

Unter dem Einkommen versteht man das Geld, was man
fir seine Arbeitsleistung erhalt. Ein Einkommen kann
auch aus einem Vermdgenswert entstehen, wie z.B die
monatliche Miete, die ein Vermieter erhilt.

Bei einer Rente wegens Todes, auch
Hinterbliebenenrente genannt, soll das Einkommen des
Verstorbenen durch die Rente ausgeglichen werden,
sodass die Hinterbliebenen ihren Lebensunterhalt
sichern kénnen. Das Einkommen der Hinterbliebenen
wird mit dem Rentenbetrag verrechnet. Also wird nicht
der volle Betrag ausgezahlt , sondern nur ein Zuschuss,
je nachdem wie hoch das Einkommen der
hinterbliebenen Person ist.

Die Einkommensteuer ist ein Abgabe, die jede Person
leisten muss, die ein Einkommen erzielt. Die Steuer wird
nach der Hohe des jeweiligen Einkommens berechnet
und wird an den Staat gezahlt.

Unter dem Begriff Einklinfte wird der Betrag verstanden,
der von den Einnahmen einer Person Gbrig bleibt,
nachdem alle Ausgaben getitigt worden sind.
Einstiegsgeld kénnen Personen erhalten, die
Arbeitslosengeld Il erhalten und in Zukunft eine neue
Arbeitsstelle antreten oder eine selbststandige Existenz
griinden. Durch das Geld sollen Arbeitslose in ihrem
Vorhaben untersttitzt werden und méglichst schnell
zurick in die Arbeitswelt finden.

Das Elterngeld ist eine finanzielle Sozialleistung vom
Staat, um Eltern nach der Geburt eines Kindes zu
unterstiitzen. Wenn ein Elternteil wegen der Betreuung
eines Kindes nicht mehr voll arbeiten kann, ersetzt das
Elterngeld das fehlende Einkommen. Die Héhe des
Elterngeldes wird an der Héhe des fehlenden
Einkommens berechnet und bis zu 14 Monate lang
gezahlt.

Das ElterngeldPlus ist ein neues Konzept des
Elterngeldes, welches seit 2015 gilt. Die Neuerungen
vereinfachen die Teilzeitarbeit eines Elternteils nach der
Geburt und die Dauer kann von 14 Monaten auf das
Doppelte ausgeweitet werden. AuRerdem kénnen sich
Elternteile die Betreuung aufteilen und erhalten dafiir
eine Zusatzleistung.
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