
Deine  Aufgaben:
• Unterstützung beim operativen Tagesgeschäft  

im HR Business Partnering und im Recruiting

• Mitwirkung an der konzeptionellen 
Weiterentwicklung von Abläufen und der 
Optimierung von Prozessen

• Grüne Wiese – Dein Schwerpunkt liegt in der 
Aufsetzung einer digitalen und umfassenden  
HR Prozess-Landschaft und der Mitgestaltung  
eines digitalen HR Systems

• Du bringst Dich eigenverantwortlich in 
spannende Projekte ein und erhältst die Chance 
arbeitsrechtliche Themen mitzugestalten – bei uns 
sollst Du immer deine eigenen Ideen einbringen!

 
 

Dein Profil: 
• Du befindest Dich in einem laufenden Studium 

in der Fachrichtung (Betriebs-) Wirtschaft, 
Rechtswissenschaften, (Wirtschafts-) Psychologie 
oder einem vergleichbaren Studiengang

• Du hast Freude und aktives Interesse an HR Themen 
– super, wir möchten deine Ideen dazu fördern!

• Dir liegt eigenverantwortliches Arbeiten und Du 
erkennst selbstständig To-Do‘s, für welche du 
Lösungsvorschläge erarbeitest

• Du hast Lust auf die tägliche Arbeit im Team und der 
Umgang mit Menschen bringt dir Spaß – dann bist 
du hier genau richtig!

• Du bringst digitale Fähigkeiten mit und bist fit im 
Umgang mit den gängigen MS-Office Tools

• Du bist kommunikationsstark, strukturiert, 
organisiert und hast ein Herz für Nachhaltigkeit – 
dann freuen wir uns genau auf dich!

• Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
• Interesse und Gespür für Trends und Entwicklungen
• Eigeninitiative, Kreativität und Flexibilität
• Hands-on-Mentalität 

Wir bieten: 
•  Familiärer Zusammenhalt
• Flache Hierarchien
• Handlungsspielräume
• Kurze Entscheidungswege
• Modernes Büro im Grünen inkl. Parkplätzen  

und gute öffentliche Verkehrsanbindung
• Attraktive Mitarbeiterrabatte
• Prämienmodelle

Dr. Niedermaier® zählt zu den innovativsten 
Unternehmen im Bereich Fermentation. Wir 
sind Hersteller für Gesundheitsprodukte mit 
patentgestützter Kompetenz und Speziali-
sierung auf fermentierte Naturprodukte im 
Human- und Kosmetikbereich und vertreiben 
weltweit diese einzigartigen Produkte aus 
eigener Forschung. 

www.regulat.com

Wir suchen ab sofort  

Werkstudent*in  
im Bereich HR         

m/w/d

Bewerbungen senden Sie bitte an: Petra Meilhammer · meilhammer@drniedermaier.com

Du willlst Teil unserer spannenden Entwicklung werden? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung, mit An-
gabe Deines Gehaltswunsches und Deines frühestmöglichen Startdatums.


