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WERDE EIN 
TEIL VON 
UNS.
Women’s Best ist ein international 
erfolgreiches Start-up, welches 
hochwertige Sportbekleidung und 
premium Sportnahrung für Frauen in 
150 Ländern vertreibt. 

#pushyourcareer

OPERATIVER EINK ÄUFER
(M/ W/X)



Textauszug, Wirtschaftsbund Österreich.

David Kurzmann, Thomas Mark u. Lukas Kurzmann

OUR SUCCESS STORY.
Mehr als 1 Million Kundinnen weltweit, mehr als 4 
Millionen Follower auf Social Media und eine jährliche 
Gesamtreichweite von 1,3 Milliarden Menschen.

Das alles hört sich nach der Erfolgsgeschichte eines 
Unternehmens aus dem amerikanischen Silicon Valley an, 
wo junge Start-ups innerhalb kürzester Zeit aufgrund ihrer 
Innovationen zu Marktführern aufsteigen und die Branche 
grundlegend verändern.

Women’s Best ist kein amerikanischer Konzern, sondern 
eine Marke aus Österreich, die drei junge Österreicher 2015 
gegründet haben. Heute gehört Women’s Best, der Hersteller 
von hochqualitativer Sportbekleidung und premium 
Sportnahrung, zu den bekanntesten Frauenmarken der Welt 
und den wichtigsten Namen der Industrie.



www.womensbest.comjobs@womensbest.com+43 512 31 23 45

Wir wachsen, verstärken unseren Einkauf und besetzen die Position:

DEINE VORTEILE BEI UNS:

• Eine besondere Erfolgsstory 
• Hervorragende Aufstiegschancen
• Bonuszahlungen 
• Persönliche Weiterentwicklung 
• Direktes Arbeiten mit den Gründern
• Flache Hierarchien 
• Ein internationales dynamisches Team 
• Flexible Arbeitszeiten
• Modernste Arbeitsbedingungen 
• Modernste Büroräumlichkeiten 
• Firmeneigenes Fitnessstudio 
• Unvergessliche Firmenevents
• frisch zubereitetes Mittagsangebot 
• Kostenloser Kaffee & Snacks

DEINE VORTEILE IN ÖSTERREICH (TIROL):

• 14 Gehälter pro Jahr  
• Besonders hohe Lebensqualität
• Niedrige Kriminalitätsrate
• Sehr gutes Sozial-/Gesundheitssystem
• Unvergleichbare Landschaft 
• Beliebtes Reiseziel 
• Viele Sommer-/ Winter-Freizeitaktivitäten
• Innovative Wirtschaft

Operativer Einkäufer (M/W/X)
Vollzeit (40h/Woche)

Women’s Best ist ein international erfolgreiches Start-up, welches hochwertige Sportbekleidung 
und premium Sportnahrung für Frauen in 150 Länder vertreibt. Als eines der erfolgreichsten Social-
Media Start-ups sehen wir uns nicht nur als reinen Arbeitgeber, sondern versuchen den Arbeitsmarkt 
zu revolutionieren. Bei uns erwarten dich ein unvergleichbarer Unternehmensstandort, modernste 
Arbeitsbedingungen, ein internationales dynamisches Team im Alter von 18-53 sowie eine besondere 
Erfolgsstory. Zudem profitierst du von attraktiven Vorteilen, wie einem firmeneigenen Fitnessstudio, 
modernsten Büroräumlichkeiten, unvergesslichen Firmenevents und vielem mehr.

BRUTTOGEHALT:

Für diese Position ist in Abhängigkeit von Qualifikation und Berufserfahrung, ein Bruttojahresgehalt 
von mind. € 38.500,00 auf Vollzeit-Basis vorgesehen. Die Bereitschaft zur Überzahlung ist gegeben, 
abhängig von deiner Qualifikation und bisherigen beruflichen Erfahrung. Attraktive Bonuszahlungen 
runden das Gehaltspaket ab. 

DEINE AUFGABEN:

• Supply Chain Management, Purchasing Management. Analyse der Lieferketten, Aufzeigen von 
Problemlösungen, Abstimmung mit Lieferanten und Dienstleistern (Best Practice)

• Ansprechpartner für Lieferanten, Steuerung/ Schnittstelle zum Lager/ Qualitätskontrolle

• Sicherstellen von Verfügbarkeiten, Überwachung der Lieferperformance und Disposition zur 
Sicherstellung der Zielerreichung

• Analysieren der Strukturen, Darstellung der Prozesse, Aufzeigen von Verbesserungspotentialen.

• Vorbereitung, Mitwirkung bei Einkaufsprozessen. Termingerechte Beschaffung.

• Enge Abstimmung mit B2B-Operations, Stock Management, Demand Planning. 

• Kontrolle und Zusammenarbeit mit Fulfillment (Versand, Distribution, Import, Zoll – EU/
internationale Transport- und Zollprozesse)

• Projekte (z.B. bei Markteintritten, Produktentwicklungen usw.) 

• Datenüberwachung-/ pflege

DEIN PROFIL:

• Kommunikativ, Teamplayer mit positiver Ausstrahlung, sehr gute Englisch-Kenntnisse.

• Analytische Fähigkeiten, hohe Kennzahlenaffinität, Kalkulationen.

• Lösungsorientiertes Arbeiten, Organisationstalent, strukturiertes Planen, Arbeiten, 
Prozessoptimierung (ggf. Erfahrung mit Six Sigma, REFA, Kaizen oder vergleichbar)

• Sehr gute MS Office Kenntnisse (Excel) sowie in mind. 1 ERP-System (idealerweise SAGE)

• Entsprechende Berufserfahrung mit nachweisbaren Kenntnissen im Bereich Supply Chain 
Management



WWW.WOMENSBEST.COM

Werde ein Teil unserer Erfolgsgeschichte und bewirb dich noch heute.
jobs@womensbest.com.

ADRESSE

Eduard Bodem Gasse 3, 6020 Innsbruck, Austria
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JETZT BEWERBEN.


