
 

 

POLITICA PER LA QUALITÀ E L’AMBIENTE 
 

La Direzione della CAMP S.r.l. ha stabilito di implementare un Sistema di Gestione Integrato Qualità e Ambiente conforme 

agli standard UNI EN ISO 9001:2015 e UNI EN ISO 14001:2015. Il Sistema di Gestione Integrato della CAMP S.r.l si applica 

alle attività di:  

RICERCA, SVILUPPO E PRODUZIONE DI PRODOTTI LUBRIFICANTI, IGIENIZZANTI, ADESIVI, ANTIRUGGINE, PROTETTIVI, LIQUIDI 

ANTIGELO, ANTIODORI, REPELLENTI PER ANIMALI E PER LA MANUTENZIONE DI IMPIANTI IDRICO-FOGNANTI ATTRAVERSO LE FASI DI 

MISCELAZIONE E CONFEZIONAMENTO. 

La Direzione della CAMP S.r.l. ritiene che la corretta gestione della qualità e dell’ambiente, sia un elemento importante per 

lo sviluppo dell’impresa e ritiene il proprio Sistema di Gestione Integrato uno strumento fondamentale per definire e 

conseguire gli obiettivi aziendali: 

La Direzione aziendale adotta un atteggiamento proattivo e promuove ogni azione diretta a proteggere l’ambiente, facendo 

sì che i suoi prodotti e attività non presentino rischi significativi per l’ambiente, e a migliorare in modo continuo le proprie 

prestazioni in termini ambientali e di qualità dei prodotti realizzati. 

La presente politica prevede i seguenti impegni: 

• rispettare le leggi (Nazionali, europee e locali) pertinenti, i regolamenti e gli altri impegni sottoscritti 

dall’Azienda in materia ambientale; 

• garantire il rispetto dei requisiti del cliente e di quelli cogenti applicabili  

• accrescere la soddisfazione del cliente 

• ottimizzare i costi e migliorare l’efficienza interna dei suoi processi produttivi 

• formulare obiettivi di miglioramento continuo delle proprie prestazioni ambientali, perseguendo in generale il 

miglioramento continuo del proprio Sistema di Gestione Integrato 

• proteggere l’ambiente e prevenire l’inquinamento, ottimizzando il consumo di risorse naturali e adottando 

tecnologie che offrano i minori impatti ambientali in termini tecnici ed economici 

• valutare gli aspetti ambientali delle sue attività nell’ottica del Life Cicle Perspective e adottare procedure tali da 

minimizzare ogni significativo impatto ambientale negativo 

• sviluppare la formazione e l’addestramento di tutti i dipendenti per promuovere ed incoraggiare ogni iniziativa 

atta alla protezione dell’ambiente 

• predisporre idonee misure per garantire che i fornitori che lavorano per conto dell’impresa applichino norme 

ambientali equivalenti a quelle dell’impresa 

• comunicare con le parti interessate e coinvolgerle 

La presente politica fornisce un supporto alle strategie aziendali e fornisce il quadro di riferimento per stabilire e 

riesaminare gli obiettivi e i traguardi aziendali. 

Annualmente vengono definiti obiettivi di miglioramento sui quali misurare e valutare la validità e l'efficacia del proprio 

Sistema di Gestione Integrato e vengono messi a disposizione mezzi e risorse adeguati.  

La politica integrata è resa disponibile a tutto il personale, clienti, fornitori, ente di certificazione e chiunque ne faccia 

richiesta. 
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