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Lyft &r ett av de vanligaste momenten
pa svenska industriarbetsplatser. Inom
branscher som produktion, lager och
livsmedel utfér personalen varje dag

ett stort antal lyft. Latta, tunga, manuella
och med maskinhjélp. | en undersokning
som gjordes av arbetsmiljéverket utgor
lyft och forflyttning vanligaste orsaken till
belastningssjukdomar. | vart white paper
reder vi ut varfor lyftolyckorna &r sa van-
liga och visar hur det gar att férebygga
dem. For det finns gott om hjalpmedel
och med ratt rutiner och kunskap kan
riskerna minimeras.
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Andel av sysselsatta som lyfter minst 15 kg flera ggr/dag.
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Enligt Arbetsmiliverket tvingas
var attonde kvinna och tva av
tio sysselsatta man lyfta minst
15 kg at gangen flera ganger
dagligen. Studier har visat att
dessa andelar har legat relativt
konstanta och att drygt var fidrde
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PROBLEMBESKRIVNING

Lyftolyckornas orsaker, utbredning och foljder
Varje ar rapporterar svenska arbetsplatser in 700
olyckor med lyftanordningar till Arbetsmiljoverket.
Hardast drabbade &r tillverkningsindustrin, byggbran-
schen och féretag inom transport och kommunikation.
Tillsammans star de tre branscherna for 62 procent
av de anmalda incidenterna.

Svara skador och onda ryggar

Om gods borjar glida, tippar och faller far det latt
olyckliga féljder. Personal riskerar att fa allvarliga
skador, men aven lindrigare skador leder till sjuk-
skrivning. Dodsfallen ar fa, men férekommer.
Fallande gods orsakar ocksa materiella skador
och oférutsedda kostnader.

Alla lyft &r inte tunga och olycksdrabbade, men det
finns ockséa mer langsamt verkande risker. Monotona
rérelser och snedbelastning ger upphov till forslit-
ningsskador och smérta i utsatta kroppsdelar, ofta
landrygg och axlar.

| industrins farozon
Gigants expert inom lyft och lastsékring, Claes Litborn
har besokt industrier dagligen under hela sitt yrkesliv
och annu aldrig varit pa en industri dar det inte skett
nagon form av olycka.

Som arbetsgivare ar man skyldig att anmala arbets-
skador till arbetsmiljoverket och férsakringskassan.
Arbetsskadorna kan orsakas av olyckor eller tillbud,
nastan-olyckor.

| sin riskanalys ser Arbetsmiljoverket att manga
olyckor orsakas vid koppling och styrning av last,
uppstalining av mobila maskiner, personlyft, av
personer som vistas inom riskomradet, samlyft,
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olampliga lyfthjalpmedel f6r uppgiften och brist-
falligt underhall.

Hardvaran haller, mjukvaran brister
De flesta arbetsplatser har lyftanordningar och
lyftredskap. Hjalpmedel av god kvalitet som ar
dimensionerad efter de lyft som sker.

SA /iR DET OCKSA SALLAN HARDVARAN SOM
LIGGER BAKOM EN OLYCKA. DEN STORA RISK-
FAKTORN AR MJUKVARAN: ANVANDARNAS
KUNSKAP. ELLER SNARARE BRIST PA KUNSKAP.

80 % av alla olyckor med lyft- och lastredskap beror
pé felhantering av redskapen, vilket i sin tur till stor
del beror pé& kunskapsbrist. Det ar avgérande att ha
ratt kunskaper for att utfora ett Iyft, eftersom bristande
kunskap exempelvis kan leda till att en lyftutrustning
anvands som inte ar anpassad for uppgiften. Enligt
arbetsmiljdverket varierar kunskapskraven beroende
pa vilken lyftutrustning som ska anvéandas, men
saval praktisk som teoretisk kunskap réknas som
nddvandig.

Riskerna kring lyft och lastning &r stora och darfor
omgardade av ett omfattande regelverk. De flesta
reglerna ar sunt fornuft i skriftlig form, anda féljs de
inte alltid. Det har flera orsaker. Dels finns en konflikt
mellan mangden regler och effektivitetskraven. Dels
ser férutsattningarna att félja anvisningar olika ut
mellan olika arbetsplatser. Reglerna ar inte menade
att lagga hamsko péa verksamheten utan ska upp-
muntra riskmedvetenhet och férebyggande atgarder.
En balansgang mellan att arbeta smidigt och sékert.
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ORSAKER TILL ARBETSSJUKDOMAR 2006 — BELASTNINGSFAKTORER

PROBLEMBEVISNING

Upprepade olyckor nér rutiner brister
| sin skrift "S&kra materiallyft” visar Prevent hur
utbredda och ofta allvarliga lyftolyckorna ar.

ARLIGEN INTRAFFAR UPP TILL 700 OLYCKOR
MED KRANAR, TRAVERSER OCH ANDRA LYFT-
ANORDNINGAR. NAGRA AV DEM SA ALLVARLIGA
ATT DEN SKADADE AVLIDER.

Sa illa gick det vid en olycka med en portalkran

som Prevent refererar till. Ett lyftredskap brast och

ett fyrkantsror flog ivag och traffade arbetstagaren
som omkom. Efter olyckan ar Arbetsmiljdverkets
haverikommission pa det klara med att felaktiga och
otillrackliga redskap for lyftet varit bidragande orsa-
ker. Ingen hade heller kontrollerat hur slitna lyftslingen
var. Arbetsmiljoverket menade ocksé att foéretagets
bristande rutiner och franvaro av systematiskt arbets-
miljdarbete bidrog till olyckan.

Lag siakerhetsmedvetenhet, hég olycksrisk

P& fragan om varfér olyckorna sker — och upprepas
—hamnar just kunskapsbristen i topp. Det ar fér lite
dokumentation och arbetstagare har inte fatt tillracklig
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information och utbildning kring tillsyn och under-

hall av redskapen. Vidare ar sékerhetsmedvetandet
lagt och riskbeddémningen otillracklig. Sammantaget
bottnar problemet i att det systematiska arbetsmil-
joarbetet inte ar tillrackligt. Darfor upprepas manga
lyftolyckor. Och om en intraffad olycka pa grund av
bristande information &r onddig, sé ar tva, tre eller fyra
olyckor av samma orsak helt omotiverat och snudd pa
hansynslost.

Snabba puckar utanfér vardagen

For lite information och slarv med rutiner &r de
vanligaste orsakerna, men inte de enda. Hur ofta
har man inte hért kommentaren ”jag skulle bara ...”
nar olyckan varit framme. Det ar nar man tanjer pa
grénserna, tummar péa reglerna och later snabbt

ga fore sakert som det ofta inte gar som man tankt
sig. Det ar dock viktigt att ha i atanke att med battre
rutiner och instruktioner skulle manga “slarvolyckor”
undvikas.

Nér allt inte &r som vanligt och arbetet avviker
fran det normala, da lurar ocksa 6kad olycksrisk
bakom hérnet. Det kan vara reparationer, en tillfallig
praktikant eller storre arbetsbelastning som far
arbetstagarna att missa sakerheten.
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DEN ALLMANA LOSNINGEN

Systematiskt arbetsmiljéarbete

Stall dig och iaktta en stérre byggarbetsplats eller f6l]
med i logistiken pa en stérre industri. Pa plats i han-
delsernas centrum kanner du av tempot, tyngderna
och de skrymmande vinklarna. Det ar I&tt insett hur l&tt
en lyftolycka sker. Ett faktum som vi ocksa konstaterat
med statistik frAn Arbetsmiljoverket och Prevents rap-
porter. Samtidigt kan vi redovisa att hjalpmedlen och
insatserna for att minska olyckorna ar manga. Vad gor
da Sveriges arbetsplatser for att sdnka riskerna?

Folj foreskrifterna

Till att bérja med finns det ett regelverk att halla sig till.
Arbetsmiljdverkets foreskrift Anvandning av lyftanord-
ningar och lyftredskap (AFS 2006:6) ar det viktigaste
rattesnoéret. Den klargér bland annat vikten av riskbe-
démningar vid alla lyftsituationer. Hur stabil &r marken,
vilket vader ar det, vad har arbetstagarna kompetens
att gora, vilka redskap finns att tillga, hur ska lasten
sakras, ar redskapen slitna, vem kontrollerar?
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FRAGORNA FGOR DEN RISKMEDVETNA ARBETS-
GIVAREN OCH ARBETSTAGAREN AR MANGA,
MEN ALLA BOTTNAR EGENTLIGEN | FRAGAN
OM ETT SYSTEMATISKT ARBETSMILJOARBETE.

Finns ett systematiskt arbetsmiljdarbete pa plats
brukar risker och sékerhetsatgéarder prickas av
punkt for punkt.

Forskrifterna som Arbetsmiljidverket tar fram finns
av en orsak. De hjalper dig att agera innan olyckan &r
framme. Alla risker kan inte férutses men mycket kan
goras for att minska utrymmet fér dem. Med réatt ruti-
ner lar du dig ocksa av intraffade olyckor och undviker
att de sker igen.

Uppdatera dig gérna med de senaste foreskrifterna
for ditt arbetsomrade pa Arbetsmilidverkets hemsida,
men glém inte att de flesta regler ar ratt sjalvklara.
Sunt fornuft &r en bra grund att sta pa.
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Alla som jobbar med lyft maste ha rétt kunskap.

GIGANTS LOSNING

Helhet och langsiktighet
Claes Litborn som &r ansvarig for lyft och lastsakring
pa Gigant tycker det ar viktigt att vara medveten om
att sékerheten styrs av lagar som arbetsgivaren maste
félja, men att man samtidigt maste vara 6ppen for vad
som fungerar i vardagen.

— Systematiskt arbetsmiljdarbete férknippas ofta
med dokumentation som kan verka arbetsamt, men
I praktiken innebdér riskbeddmning med tillhérande
dokumentation helt enkelt att se hur tungt lyftet ar,
anpassa redskapen och provlyfta. Med en enkel bild
och instruktion for att fylla i uppgifterna, har man gjort
arbetet avsevart sakrare utan nagon storre anstrang-
ning, sager Claes.

Ordning och reda
Var sak pa sin plats heter det som bekant, men for
lyft- och lastsakerheten ar tumregeln att alla — det vill
sdga samtliga redskap, utan undantag — férvaras i
direkt anslutning till en lyftstation. Dér ska det ocksa
finnas rutiner for inspektion och kontrollinstruktioner s&
att inga defekta redskap hangs tillbaka. Ar négot fel
ska det finnas en behallare av nagot slag att slanga
de trasiga hjalpmedlen i.

— En enkel rutin som i princip helt tar bort risken att
nagon anvander defekta redskap, dven om det ar
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stressigt pa jobbet. Det som hanger pa lyftstationen
ska vara tillforlitligt.

Utan utbildning, inga lyft

For den som varit Iange pa en arbetsplats ar ett lyft-
moment den enklaste sak i varlden. Men omsattning-
en pa personal och inflddet av praktikanter, hyrkraft
och nyanstéllda gér att utbildning placerar sig htgst
upp pa sakerhetsagendan.

— ALLT AR SVART OCH OVANT FORSTA GANGEN SA
ARBETSINTRODUKTION OCH UTBILDNING AR ETT
MASTE FGR ARBETSPLATSER SOM VARNAR OM ATT
UNDVIKA OLYCKOR. PA KOPET BLIR ARBETSGIVA-
RE SOM SATSAR PA UTBILDNING POPULARA OCH
DRAR TILL SIG BRA PERSONAL.

Utbildningen behover inte vara omfattande och kom-
plicerad. Det viktiga &r att den finns och att alla far
den. For att lyfta ska man veta hur lyft fungerar saval

i teori som i praktik. Koppla godset rétt, bedéma vikt,
forsta hur lyftvinkeln paverka hallfastheten och be-
harska grunderna for att lyfta pa ett sakert satt. Korrekt
utférda lyft minskar olycksrisken drastiskt.
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Inspektion och besiktning

Manga blandar ihop inspektion och besikining. Bada
behdvs men inspektion kan du utféra sjalv medan
besiktningar endast far utféras av en ackrediterad
organisation som &r godkand av Swedac - Statens
kontrollorgan. Det ar fast installerade lyftdon &ver
500 kg som ska besiktigas.

PA GRUND AV ANTALET LYFTOLYCKOR OKAR
KRAVEN PA DOKUMENTATION OCH INSPEKTION.
DE SPELAR STOR ROLL FOR UPPFOLJNING OCH

UTVECKLING AV SAKERHETEN. IDAG FINNS TEK-
NISKA HJALPMEDEL SOM RFID FOR ATT ENKELT
JOURNALFORA INSPEKTIONERNA.

Inspektion kan féretaget halla i sjalva om de har
kunskapen eller kdpa in som tjanst. Inspektionen kan

RFID-taggar skapar ordning och underléttar dokumentation.

da kombineras med service och patagligt forlanga
redskapens livslangd. En investering bade i egendom
och sakerhet. Notera att inspektionen ska journalféras
enligt AFS 2006:6.

Battre arbetsmiljé hos CG Drives & Automation
CG Drives & Automation ar ett féretag i Helsingborg
med cirka 80 anstéllda. De har ett mangarigt samar-
bete med Gigant som tack vare ett ndra samarbete i
frAgor som berdr anpassade arbetsplatser resulterat i
en produktivare arbetsmiljo.

Dennis Magnusson ar Produktionschef pa CG Dri-
ves & Automation och varit delaktig i utvecklingen.

— Vi har tidigare haft arbetsmoment, som har varit
monotona och slitsamma. Med hjélp av Gigants
lattlyftarlosning har vi nu i flera fall kommit ifran detta.
Gigant har i det har och flera andra fall haft en stan-
dardlésning vi kunnat utga fran. Sedan har de speci-
alanpassat den efter vart behov.
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SAMMANFATTNING

S8 méanga som 700 fall av olyckor i samband med lyft
och lastning far Arbetsmiljéverket in arligen. Manga
beror pé bristande rutiner och sker helt i onddan.
Med tanke pa de stora konsekvenserna en lyftolycka
kan fa — flera dodsfall forekommer — galler det att dka
kunskapen och minska riskerna.

| den hér rapporten har vi sett att:

e Systematiskt arbetsmiljdarbete ar viktigt for att
férebygga olyckor.

¢ All personal som jobbar med lyft maste vara
utbildade.

e Det maste finnas rutiner for att kontrollera redskap
och journalféra inspektioner.

e En s enkel sak som en tunna for defekta redskap
vid lyftstationen minimerar risken att nagon av
misstag anvander ett bristfalligt hjalpmedel.

e Att samla allt for lyft, material och rutiner, vid en
station hjélper till sa att regler foljs och redskap
anvands.

e Kombinera inspektion och service for att férlanga
livslangden péa redskapen.

Referenser
Sakra materiallyft, Prevent (ISBN 978-91-7365-039-9)

Claes Litborn, ansvarig for lyft och lastsakring hos
Gigant

Arbetsmiljoverkets hemsida och féreskrifter

. - |
WHITEPAPER — GIGANT LYFT — LYFTOLYCKOR SKER | ONODAN — SAMMANFATTNING G’GANT:

© Copyright Gigant AB, www.gigant.se. Alla rattigheter forbehalls.

DEC 22| 2015 MAKING BETTER WORKPLACES



