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groBhandler fur Gastro-
nomie. Ein emotionales
Business, in dessen Zentrum
vor allem Gastfreundschaft
und Qualitat stehen. Auf
dem METRO Campus in
Flingern sind die Marke des
Konzerns, ihre Identitat und
Hospitalitat bislang jedoch
wenig sicht- und erlebbar.
Unsere Arbeit an der Bricke 1
und der Brlcke 2 ist daher
ein Besinnen auf die Kern-
kompetenz von METRO:
ein Zelebrieren der METRO
Produkte und Services so-
wie natdrlich ihrer Kunden
und Partner aus der Gas-
tronomie. Das gelingt zum
einen durch die Integration
vielfaltiger gastronomischer
Konzepte und des neuen
METRO GASTRO Markts in
die existierenden Bestands-
bauten und zum anderen

mit der Schaffung eines
lebendigen und attraktiven
offentlichen Raums.

TL: Insbesondere die Bricke 1
ist aufgrund ihrer Sichtbar-
keit und Bedeutung flr den
METRO Konzern essenziell -
sie ist der Kopf des gesam-
ten Ensembles. Deshalb ist
es unabdingbar, sie in die
Planung und Realisierung
des neuen Campus einzube-
ziehen. Mit einem entspre-
chenden Entree wird dieses
Gebaude seiner Bedeutung
kinftig gerecht werden

und mit einer vollig neuen,
dynamischen Qualitat Gber-
raschen: Das vormals kalte,
laute und leere Atrium wird
zu einem Ort mit Strahl-
und Reprasentationskraft,
der einen hohen Identifika-
tionscharakter und echte
Aufenthaltsqualitat vereint.

Der Raum erhalt nicht nur
eine eigenstandige Identitat,
sondern vor allem eine nach
auBBen und innen wirksame
Funktion.

Architektonisch integriert
sich die Brucke 1 visuell und
raumlich in ihre unmittelba-
re Umgebung: So verbindet
sie zum einen METRO mit
dem offentlichen Campus-
Platz, zum anderen wird das
Atrium zum Ausgangspunkt
einer sinnhaften Verbindung
mit den existierenden METRO
BUrobauten der Brlcke 2.
Diese horizontale Verflech-
tung der Gebaude zu einem
durchgangigen Organismus
wird zweifellos kinftig eines
der Highlights des ONE
METRO Campus.

nsprasenz mit hohem ldentifikationscharakter und Aufenthaltsqualitat.
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Die bestehenden BlUrobauten werden zu einladenden Einfallstoren ins Quartier, die auf
einen lebendigen Platz mit vielfaltigen Aktivitdten und Angeboten flUhren.

Eine wesentliche He-
rausforderung beim
ONE METRO Campus ist
sicherlich das Bauen im
Bestand, die Integration
und die Anpassung vor-
handener Architektur ...
TL: Ja, natlrlich. Aber darin
steckt auch eine Menge
Potenzial. Letztendlich
geht es darum, den Wert
dieser grauen Energie zu
schatzen und zu bewahren,
Veranderungen ablesbar
zu machen und eben nicht
wieder abzureien und neu
zu bauen. Aus unserer Sicht
ist das von METRO ein rich-
tiger, stimmiger Ansatz: am
Standort bleiben, zusam-
menrlcken und behutsam,
aber auch mutig an man-
chen Stellen modernisieren.
Mit ein paar Kunstgriffen
entstehen Uberraschend
neue Landschaften, andere

Verbindungsachsen und
Blickbeziehungen - und
zwar Uber die Grenzen des
ONE METRO Campus hin-
aus hin zu einer innerquar-
tierlichen und -stadtischen
VerknUpfung. In der Ge-
samtheit ist das ein groBer
Aha-Effekt des Projekts.

Ein Projekt, das sich in-
zwischen um ein Office-
Konzept erweitert hat ...
TL: ... und bei dem es darum
geht, genauer hinzuschauen,
zu hinterfragen und gege-
benenfalls andere Wege zu
beschreiten, um moderne
Arbeitswelten zu gestalten.
Neben Blro und Homeoffice
kommt in der aktuellen Dis-
kussion rund um New Work
auch immer wieder der dritte
Ort ins Spiel. Gemeint sind
damit (halb-)6ffentliche
Orte, an denen Menschen

sich begegnen, Zeit verbrin-
gen, Beziehungen aufbauen,
Ideen austauschen und ihr
Gemeinschaftsgeflhl starken.
Klassische Beispiele sind Co-
Working-Spaces, Cafés, Parks
oder Bibliotheken, also Orte,
die bewusst nichts mit dem
BUro oder dem Zuhause zu
tun haben.

ES GILT, DEN
EXISTIERENDEN
ORT BEHUTSAM
ZU LESEN, ZU
VERSTEHEN UND
EIN GESPUR FUR
IHN UND SEINE
ZUKUNFT ZU
ENTWICKELN.
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Im Herzen des neuen Quartiers liegt die zuklnftige Campus-Plaza, die den
entstehenden Stadtteil D.STRICT und den ONE METRO Campus verbindet.

ORTE SIND MEHR ALS NUR RAUMLICHE
DIMENSION, SIE HABEN GESELLSCHAFT-
LICHE, WIRTSCHAFTLICHE UND
KULTURELLE QUALITAT.

FL: Wir leben heute in einer
Welt, in der viele von uns
einige Tage pro Woche von
zu Hause aus oder remote
arbeiten. Diese Flexibilitat
hinterlasst nun riesige BUro-
bauten, die oft an einem
Gefuhl der Leere leiden.

Die interessante Frage ist
deshalb: Wie gelingt es, hier
wieder Energie und Gemein-
schaft zu erzeugen? Ge-
meinsam mit METRO haben
wir entschieden, ihre Blro-
welten umzudenken, sodass
sie dem Transformationsge-
danken und den geanderten
Ansprichen gerecht wer-
den. Das Ergebnis: kleine,
einzelne Zellen- und unfle-

xible Gruppenblros weichen
zugunsten einer groBzUgi-
gen und multifunktionalen
Burolandschaft. Struktu-
riert wird die Flache durch
flexible Arbeitsplatze sowie
informelle Gemeinschafts-
flachen - also Raume, die
ein Zusammenkommen
ermdglichen und Austausch
fordern. Wir Menschen sind
nun mal soziale Wesen, wir
kommen nicht ins BUro, um
isoliert und in Stille zu arbei-
ten - das kénnen wir auch
zu Hause. Wir kommen ins
BUro, um uns mit Kollegen
zu treffen, zu kommuni-
zieren und um gemeinsam
Ideen zu entwickeln. Dafur

schaffen wir spannende,
teils auch unerwartete neue
Arbeitsorte am ONE METRO
Campus.

TL: So zum Beispiel in den
ehemaligen METRO Muster-
raumen, die in ihrer Ganze
nicht mehr bendtigt werden.
Etwa drei Viertel der Flache
sind daher zukUnftig als
flexibles Open-Space-Kon-
zept fur alle Mitarbeiter
vorgesehen. Hier schaffen
wir mit dem MARKETPLACE
in der ersten Etage des ONE
METRO Campus einen Ort,
der alle Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter zusammen-
bringt.

Gebaude kommunizieren
mit ihrem Umfeld. Das
ist eine eurer Kernaussa-
gen als Architekturbiiro.
Warum sollten sie das
leisten und wie gelingt
das? Welcher Mehrwert
ist damit verbunden?

TL: Man hat - endlich,
mochte ich sagen - er-
kannt, dass sich Stadte und
Quartiere in den Erdge-
schosszonen &6ffnen mussen.
Das Erdgeschoss ist fur

den Charakter, die Identi-
tat und den Nutzwert einer
Stadt pragend, es bildet den
Ubergang zwischen 6ffent-
lichem und Uberbautem
Raum. Diese Schnittstelle

in der ebenerdigen Sockel-
partie ist der Schauplatz far
urbanes Leben und vielfal-
tige Nutzungen. Hier spielt
sich das Geschehen ab,
dem eine grof3e Signetwir-
kung innewohnt, woran die
Offentlichkeit partizipieren
kann. Dieser Idee folgt auch
der zukinftige ONE METRO
Campus: Er prasentiert

sich einladend, Uberall auf
dem Areal 6ffnen sich den
Menschen die Sockelzonen
mit Gastronomie- und
Einzelhandelsangeboten
sowie dem METRO GASTRO
Markt als Ankerpunkt. Dazu
tragt auch verstarkt die
Schaffung der Passage bei,
die den neu entstehenden
Stadtteil D.STRICT in den
ONE METRO Campus her-
einholt. Aus meiner Sicht ist
es ein groBes Commitment
von METRO, ihre Blrobau-

ten zu 6ffnen und auch der
Offentlichkeit zuganglich zu
machen.

Stichwort ,,Placemaking“:

lhr kreiert Quartiere und
R3ume, die in sich stim-
mig sind und mit ihrer

Umwelt korrespondieren.

Was waren fiir euch die
wesentlichen Parameter
beim ONE METRO Cam-
pus?

FL: Jeder Raum hat Qualita-
ten und Herausforderungen,
jeder Ort kann sich entwi-
ckeln und neu entfalten. Im
Grunde ist es eher selten,
dass man etwas ganzlich
Neues schafft, zumeist
arbeiten wir auf Basis von
Bestehendem. Es gilt, den
existierenden Ort behutsam
zu lesen, zu verstehen und
ein Gespdur fur ihn, seine
Chancen, seine Zukunft zu
entwickeln.

Identitat und Permeabilitat
sind die zwei wichtigsten
Parameter beim Placema-
king des ONE METRO Cam-
pus, der heute ein wenig
einladender Ort ist. Doch
wie schafft man es, aus zwei
Gebauden, die keine Platz-
qualitat haben, einen echten
Platz zu kreieren? Ich sehe
unsere grofRte Herausfor-
derung darin, Interesse zu
wecken, auch mal hinter die
METRO Gebdaude zu schau-
en. Die innen liegende Cam-
pus-Plaza wird zukUnftig

im Herzen des neu entste-
henden Quartiers liegen. In
ihrer heutigen Beschaffen-

heit versperren die METRO
Bauten jedoch den Zugang
zu diesem Raum. Um das
Interesse an ihm zu wecken,
muUssen diese existierenden
Blrogebdude zunachst zu
einladenden Einfallstoren
ins Quartier werden. Viel-
faltige attraktive Angebote
und Aktivitaten fullen die
Campus-Plaza schlief3lich
nachhaltig mit Leben.

TL: Orte sind mehr als nur
raumliche Dimension, sie
haben gesellschaftliche,
wirtschaftliche und kulturel-
le Qualitat. Wir haben uns
viel mit der Geschichte des
Stadtteils und seiner histori-
schen Nutzung beschaftigt,
den Schmincke-Farbfabri-
ken, die bis 1980 den Ort
bestimmten, sowie dem
Grafentaler Walzwerk -
historische Aspekte, die
wir in der Gestaltung des
Atriums und der Passage
aufgreifen. Im stadtebau-
lichen Wettbewerbsverfah-
ren und in der Offentlich-
keitsbeteiligung war es der
Dreiklang aus den grofR3en
Stadtraumen - also Campus,
Quartiersplatz und Green
Lane -, der Uberzeugt hat.
Die Campus-Plaza wird

ein bunter, groRer Markt-
platz mit unversiegelten
Grin- und Wiesenflachen
werden, ein Magnet und
Anziehungspunkt far alle
Nutzer und die Dusseldorfer
Blrgerinnen und Bulrger.



