
1    Inégalité et discrimination entre  
les sexes

2   La manipulation de produits 
agrochimiques insalubres et  
dangereux pour l’environnement  
sans protection adéquate

Les principaux déf is de 
la production de f leurs

  Augmenter les ventes de  
fleurs Fairtrade 

    Garantir des salaires plus élevés 
pour les travailleuse·eur·s du 
secteur des fleurs

Où Fairtrade concentre-
t-il ses efforts?

Améliorer les droits et le bien-être  
des femmes
Une étude récente sur les fermes florales 
équatoriennes montre que Fairtrade « renforce le 
bien-être et les droits des travailleuses sur le lieu de 
travail et au-delà. »

Contrairement à de nombreuses fermes de fleurs, 
les fermes florales Fairtrade offrent un congé de 
maternité payé et permettent aux femmes de 
continuer à travailler après avoir eu des enfants. En 
outre, Fairtrade interdit les tests de grossesse à 
l’embauche et le licenciement des travailleuses 
enceintes. Les femmes enceintes et allaitantes ne 
sont pas autorisées à utiliser des produits chimiques 
dangereux, à fumiger des serres ou à effectuer des 
travaux dangereux.

Garantir des salaires plus élevés pour les 
travailleuse·eur·s du secteur des fleurs
•  En 2017, Fairtrade a mis à jour sa norme sur les fleurs 

pour exiger des employeurs qu’ils versent un « salaire 
plancher » basé sur la Banque mondiale 

•  Fairtrade développe actuellement une stratégie 
globale et à long terme sur le salaire vital dans toutes 
les fermes horticoles certifiées Fairtrade.

•  Fairtrade travaille avec d’autres partenaires ainsi 
qu’avec le réseau de producteurs Fairtrade Africa* 
pour mettre en œuvre de nouveaux projets visant à 
renforcer l’impact sur les travailleuse·eur·s des fleurs, 
notamment un projet visant à réduire l’utilisation 
des pesticides et un projet de prévention de la 
violence sexiste.

Les ventes Fairtrade sont synonymes 
d’éducation, de services financiers et de 
soins de santé pour les travailleuse·eur·s
Les travailleuse·eur·s de la fleur Fairtrade choisissent 
de consacrer la majorité de leur Prime équitable 
Fairtrade à des services directs pour eux-mêmes et 
leurs familles.

L’éducation est l’investissement le plus courant, y 
compris les bourses d’études pour les enfants, suivi 
par d’autres services tels que le financement de 
magasins ou de biens subventionnés, les services de 
garde d’enfants et les contributions à des événements 
culturels. Les travailleuse·eur·s donnent également la 
priorité aux services financiers et de crédit pour eux-
mêmes et leur famille, tels que les fonds rotatifs pour 
les travailleuse·eur·s ou les prêts.

Une autre grande catégorie de dépenses des Primes 
concerne la fourniture de services de santé aux 
travailleuse·eur·s et à leurs familles, principalement des 
médicaments et des équipements.

   *  Fairtrade Africa est le réseau de productrice·eur·s pour l’Afrique et 
est copropriétaire du système Fairtrade International. Les réseaux 
de productrice·eur·s sont des associations régionales que les 
organisations de productrice·eur·s certifiées Fairtrade peuvent rejoindre 
si elles le souhaitent. L’I
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Grâce à la mise en œuvre de l’exigence du 
salaire de base, les travailleuse·eur·s du 
Mount Meru ont reçu une augmentation 
du salaire de base de près de 30 % en 2017. 
En plus d’obtenir de meilleurs salaires, 
les travailleuse·eur·s du Mount Meru 
bénéficient également des projets rendus 
possibles par l’investissement de  
la Prime Fairtrade.

Une grande partie de ces fonds a été investie dans des 
projets sociaux et éducatifs, qui bénéficient directement 
aux travailleuse·eur·s et à leurs familles.

Récit du terrainMount Meru 
Flowers Ltd 
Tanzanie

Nous avons bénéficié d’une augmentation 
des salaires, mais il y a plus que cela. Grâce à 
Fairtrade, mes enfants et même mon mari ont pu 
aller à l’école et poursuivre leurs études. En outre, 
l’ensemble de la communauté bénéficie de projets 
Fairtrade tels que le projet d’approvisionnement 
en eau et, plus récemment, la construction du 
réfectoire et de la cantine.

-  Sirila Ion
Fleuriste à Mount Meru, Tanzanie
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Courriel / info@fairtrade.ca
Web / fairtrade.ca

Fairtrade.ca/fleurs


