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ในปี 2566 บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) ได้มีการขยายการลงทุน 
ในธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ อาทิการขยายนิคมอุตสาหกรรมในพื้นที่ภาคเหนือ 
การลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ประเภทที่พักอาศัย โครงการใหม่ในพื้นที่ภาคใต้ ซ่ึงได้รับ 
การตอบรับที่ดีจากผู้บริโภคทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติ อีกทั้งยังมีการลงทุนโครงการ 
ขนาดใหญ่ที่คาดว่าหากดำ�เนินการพัฒนาโครงการแล้วเสร็จ จะสร้างผลตอบแทน 
ให้แก่บริษัทฯ อย่างต่อเนื่อง

บริษัทฯ มีความมุ่งม่ันในการพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการให้มีคุณภาพเพียงพอ 
ที่จะรองรับการเปลี่ยนแปลงไม่ว่าจะเกิดจากสถานการณ์ใดๆ เป็นการสร้างมูลค่าเพ่ิม 
ให้บริษัทฯ และ บริษัทฯ มีความพร้อมที่จะปรับกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อม
การดำ�เนินธุรกิจเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดำ�เนินงาน เสริมสร้าง 
ความแข็งแกร่งมั่นคงให้แก่บริษัทฯ โดยคำ�นึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทและ 
ผู้มีส่วนได้เสียเป็นสำ�คัญ

สุดท้ายน้ี ข้าพเจ้าในนามของคณะกรรมการบริษัทฯ ขอขอบพระคุณท่านผู้ถือหุ้น 
ลูกค้าและองค์กรต่างๆ ท่ีได้ให้การสนับสนุน และไว้วางใจในการบริหารงานของบริษัทฯ 
และขอขอบคุณฝ่ายบริหารและพนักงานทุกท่านที่ได้มีส่วนร่วม และเป็นกำ�ลังสำ�คัญ 
ในการขับเคลื่อนและพัฒนาบริษัทฯ เป็นอย่างดีตลอดมา

ดร.อภิชาติ สระมูล

ประธานกรรมการ
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1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัท”) 

ดำ�เนินธุรกิจหลักเก่ียวกับการลงทุนในธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
ในรูปแบบโครงการพัฒนาท่ีอยู่อาศัยในรูปแบบของที่ดินเปล่า 
บ้าน วิลล่า คอนโดมิเนียม โรงแรม เพื่อจำ�หน่ายและให้เช่า  
โดยกลุ่มบริษัทเน้นการพัฒนาโครงการในเขตศูนย์กลางธุรกิจ 
และการค้า เขตอุตสาหกรรม เขตท่องเที่ยว ในทำ�เลที่ตั้ง 
ทีม่ศีกัยภาพ มเีสน้ทางการคมนาคมสะดวก นอกจากนีผ้ลติภณัฑ์
ของบริษัทมีรูปแบบที่หลากหลายและมีคุณภาพที่สามารถ 
ตอบสนองต่อความต้องการของกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบริษัท 
ไดเ้ปน็อยา่งด ีโดยเปน็โครงการลกัษณะทีด่นิเปลา่เพือ่การพฒันา 
ขายระหว่างก่อสร้างโครงการ หรือลักษณะขายเม่ือสร้างเสร็จ 
ทั้งนี้ ข้ึนอยู่กับลักษณะของโครงการ แนวโน้มสภาวะตลาดของ
ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ ทำ�เลที่ตั้ง ความต้องการของผู้บริโภค 
และความเหมาะสมของระดับราคา และปัจจัยทางเศรษฐกิจ
และสังคม

	 กลุ่มบริษัทดำ�เนินธุรกิจแตกต่างกันไป โดยแบ่งกลุ่ม
ผลิตภัณฑ์ออกเป็น 4 กลุ่ม ดังนี้

	•	 โครงการพัฒนาที่อยู่อาศัยในรูปแบบของท่ีดินเปล่า 
บ้าน วิลล่า คอนโดมิเนียม โรงแรม เพื่อจำ�หน่ายและ
ใหเ้ชา่ รวมถงึการใหบ้รกิารในการบรหิารนติบิคุคลหรอื
ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาโครงการที่อยู่อาศัย

	•	 โครงการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมในรูปแบบของท่ีดิน
เปล่า โกดังสินค้า โรงงาน อาคารสำ�นักงาน อาคาร
พาณิชย์เพื่อจำ�หน่าย และให้เช่า รวมถึงการให้บริการ
ด้านสาธารณูปโภค ที่เกี่ยวข้องกับนิคมอุตสาหกรรม

	•	 ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง 
	•	 ธุรกิจโรงพยาบาลและบริการด้านสุขภาพ จำ�หน่าย

เครื่องมือแพทย์ (ยังไม่ก่อให้เกิดรายได้)
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1.1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ
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บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)
8 

วิสัยทัศน์ (Vision)
ผู้้�นำการลงทุุนในธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริมทรััพย์์ทั้้�งเชิิงอุุตสาหกรรม

และเชิิงพาณิิชย์์ เพื่่�อส่่งมอบแก่่ลููกค้้าด้้วยมููลค่่าสููงสุุด ในช่่วงเวลาที่่�ดีีที่่�สุุด
อย่่างไร้้ข้้อจำกััด พััฒนาระบบการก่่อสร้้างและสาธารณููปโภค 
ด้้วยเทคโนโลยีีและนวััตกรรมที่่�สร้้างสรรค์์ ควบคู่่�ไปกัับการพััฒนาสัังคม 
ให้้ก้้าวหน้้าอย่่างยั่่�งยืืน



มุ่งมั่นพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์เชิงอุตสาหกรรมและ 
เชิงพาณิชย์ โครงการที่อยู่อาศัย และระบบสาธารณูปโภคที่มีคุณภาพ  
ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมสร้างสรรค์ เพ่ือตอบทุกโจทย์ความต้องการ
ของลูกค้า

มุ่่�งเน้น้การขยายธุรุกิจิให้เ้ติิบโตอย่า่งมั่่�นคงยั่่�งยืนื แสวงหาพันัธมิติร 
โอกาสในการลงทุุน สร้้างผลประกอบการที่่�ดี และดููแลผลประโยชน์์ 
ของผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นสำคััญ

มุ่่�งมั่่�นในการพัฒันาองค์ก์รให้เ้ติบิโต เพื่่�อตอบสนองผลตอบแทนที่่�ดีี
แก่ผู่้้�ถือืหุ้้�น ผู้้�บริหิาร และบุุคลากรอย่่างยั่่�งยืนืให้บ้ริิการแก่ลูู่กค้า้ด้วยความ
เต็ม็ใจ ตอบสนองความต้อ้งการที่่�แตกต่า่งของลูกูค้า้อย่า่งเข้า้ใจและรวดเร็ว็ 
เพื่่�อให้้ลููกค้้าได้้รัับความพึึงพอใจอย่่างสููงสุุด

มุ่่�งเน้้นดำเนิินการโครงการอสัังหาริมทรััพย์ ์ไปพร้้อมกัับการส่่งเสริิม
การพััฒนาเศรษฐกิิจ สัังคม สิ่่�งแวดล้้อมและชุุมชน เพื่่�อยกระดัับคุุณภาพ
ชีีวิิตของประชาชนบริิหารงานด้้วยระบบงานมาตรฐาน ที่่�ประกอบด้้วย 
หลัักคุุณธรรม จริิยธรรมและมีีธรรมาภิิบาล

พันธกิจ (Mission)
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ปี 2531 - 2537
ก่อต้ังบริษัทในนาม “บริษัท พันธ์ุสุกรไทย - เดนมาร์ค จำ�กัด 

แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำ�กัด และนำ�หลักทรัพย์เข้าจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ปี 2548 - 2556
บริษัทได้เข้าสู่สถานะฟื้นฟูกิจการโดยมีแผนฟื้นฟูกิจการ

ดังนี้
1)	 ให้ชำ�ระหนี้เจ้าหนี้ทุกรายในคราวเดียว ตามมูลค่า

ปัจจุบันของหนี้สิน
2)	 เพิ่มทุนจดทะเบียน 3,546 ล้านบาท แบ่งออกเป็น 

354,600,000 หุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 10 บาท จดัสรรใหบ้คุคล
ในวงจำ�กัดจำ�นวน 330,000,000 หุ้น และรองรับการใช้สิทธิ 
ตามใบสำ�คัญแสดงสิทธิ จำ�นวน 24,600,000 หุ้น

3)	 โอนขายทรัพย์สินที่สำ�คัญทั้งหมด ให้แก่ บริษัท 
ไทย-เดนมาร์ค ฟาร์มมิ่ง จำ�กัด

4)	 เปล่ียนรอบบัญชีให้สอดคล้องกับการดำ�เนินธุรกิจใหม่ 
จากเดิม “เริ่มต้นวันที่ 1 มกราคมและสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
ของทุกปี” เป็น “เริ่มต้นวันท่ี 1 มิถุนายน และสิ้นสุดในวันที่ 
31 พฤษภาคม ของปีถัดไป”

5)	 เข้าลงทุนซื้อหุ้น บริษัท เวสเทิร์น ยู จำ�กัด (เดิมชื่อ
บริษัท กาญจนบุรีการศึกษา จำ�กัด) จำ�นวน 3,300,000 หุ้น 
ในราคาหุ้นละ 1,000 บาท ด้วยวิธีแลกหุ้นในสัดส่วน 1 ต่อ 100 
กับหุ้นของบริษัท จำ�นวน 330,000,000 หุ้น

ผู้บริหารแผนได้ดำ�เนินการต่างๆ เป็นผลสำ�เร็จตามท่ี 
กำ �หนดในแผน  เมื่ อ วั นที่   2   กรกฎาคม  2556  ต่ อมา 
ศาลล้มละลายกลาง มีคำ�สั่งยกเลิกการฟื้นฟูกิจการของบริษัท 
บริษัทเปลี่ยนแปลงมูลค่าท่ีตราไว้จากเดิมหุ้นละ 10.00 บาท 
เป็น 0.10 บาท เมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม 2556

ปี 2557
บริษัท และบริษัทเวสเทิร์น ยู จำ�กัด เข้าซ้ือหุ้นสามัญ 

ของบริษัทที่เกี่ยวข้องกันดังนี้
1.	 บริษัท ดับเบิลยูพี  แอสเซทส์  จำ�กัด  ( เดิม ช่ือ 

บริษัท สุวรรณภูมิ พัฒนาการศึกษา จำ�กัด)

2.	 บริษัท บุรีรัมย์การศึกษา จำ�กัด
3.	 บริษัท ราชพฤกษ์การศึกษา จำ�กัด
4.	 บริษัท ราชพฤกษ์ซินดิเคท จำ�กัด
5.	 บริษัท  ดับเบิลยูเอส แอสเซทส์ จำ�กัด  (เดิมช่ือ 

บริษัท นอร์ทอีสเทิร์น อินเตอร์เนช่ันแนล แอดดูเคช่ัน จำ�กัด)
6.	 บริษัท เวิลด์ เดนทัล ฮอสปิเทิล จำ�กัด (เดิมช่ือ 

บริษัท สกลนครการศึกษา จำ�กัด)
จัดต้ังบริษัท ดับเบ้ิลยูทียู  วัชรพล ดอร์มิโทริ จำ�กัด  

(เดิมช่ือบริษัท เวิลด์บิลด์ คอนสตรัคช่ัน จำ�กัด) และบริษัท เวิลด์
อัลเทอร์เนทีฟ เอนเนอร์ย่ี จำ�กัด (เดิมช่ือบริษัท เวิลด์ พร็อพเพอร์
ต้ี แอนด์ แอสเซท เมเนจเม้นท์ จำ�กัด) เพ่ือประกอบธุรกิจพลังงาน

ปี 2558
ซ้ือหุ้นร้อยละ 50 ของ บริษัท แคปปิตอลล้ิงค์ นอร์ท 

สาทร จำ�กัด และซ้ือหุ้นร้อยละ 80 ของบริษัท เวิลด์ อะวอร์ด 
ป่าตอง จำ�กัด (เดิมช่ือ บริษัท ภูเก็ตฟิวเจอร์ ดีเวล ลอปเม้นท์ จำ�กัด) 
เพ่ือดำ�เนินกิจการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ปี 2559
เปล่ียนแปลงมูลค่าหุ้นของบริษัท  เดิมท่ีตราไว้หุ้นละ 

0.10 บาท เป็น 0.50 บาท

ปี 2560
ปรับนโยบายการประกอบธุรกิจหลัก เป็นธุรกิจประเภท

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ จากน้ันได้เข้าลงทุนหุ้นสามัญและจัดต้ัง
บริษัทย่อยเพ่ิมเติมดังน้ี

1.	 เข้าซ้ือหุ้นของบริษัท เวิลด์ อินดัสเทรียล เอสเตท จำ�กัด 
(เดิมช่ือ บริษัท ซับเบิร์บ เอสเต็ท จำ�กัด) และบริษัทไทยบอนเนต 
เทรดด้ิง โซน จำ�กัด 

2.	 จัดต้ังบริษัทใหม่ ช่ือ บริษัท เวิลด์ พร็อพเพอร์ต้ี แอนด์
แอสเซท จำ�กัด

3.	 เข้าซ้ือท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างในโครงการคอนโดมิเนียม
พรีเมียร์ หาดใหญ่ 1 และพรีเมียร์ หาดใหญ่ 2 จากน้ันเข้าซ้ือ
โครงการคอนโดมิเนียมไอบี เพลส
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และในปีเดียวกันได้จำ�หน่ายหุ้นสามัญของบริษัท 
ท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจการศึกษาท้ังหมดจำ�นวน 5 บริษัท

ต่อมาบริษัททุนจดทะเบียนจากทุนจดทะเบียนเดิม 
จำ�นวน 3,712,500,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจำ�นวน 
3,648,377,849.50 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ 7,296,755,699 หุ้น 
มูลค่าหุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท

ปี 2561
จำ�หน่ายเงินลงทุนของบริษัทไทย บอนเนต เทรดด้ิง โซน 

จำ�กัด และได้มีการยกเลิกสัญญาเข้าซ้ือท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง 
ในโครงการคอนโดมิเนียมไอบี เพลส นอกจากนี้ บริษัทได้เข้า
ซื้อที่ดินไม่มีสิ่งปลูกสร้าง ตั้งอยู่ติดถนนหมื่นเงิน ตำ�บลป่าตอง  
อำ�เภอกระทู ้จงัหวดัภูเก็ต เพือ่นำ�มาใชท้ำ�โครงการ เดอะ ฟอเรสท ์
ป่าตอง

ปี 2562
จดัตัง้บรษัิทยอ่ย จำ�นวน 1 บรษิทั ช่ือบรษิทั เวลิด ์พรอ็พ

เพอร์ตี้ เมเนจเม้นท์ จำ�กัด บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 99.99 โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อการบริหารจัดการโครงการต่างๆ โดยเห็นว่า
จะสามารถสนับสนุนธุรกิจหลักของบริษัทได้ ปัจจุบันได้เปลี่ยน
ชื่อเป็น บริษัท เวิลด์ ดีไซน์ แอนด์ คอนสตรัคชั่น จำ�กัด เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัการเปลีย่นประเภทธรุกจิเปน็ธรุกจิรบัเหมากอ่สรา้ง

จากนั้นได้เข้าซื้อหุ้นสามัญ บริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำ�กัด 
ซึ่งประกอบธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน ในสัดส่วนร้อยละ 50  
โดยเห็นวา่ธรุกจิโรงพยาบาลเปน็ธรุกจิทีส่ามารถเตบิโตไปดว้ยกนั
กับธุรกิจหลักของบริษัทได้

และบริษัทเปลี่ยนรอบบัญชี จากเดิม “เริ่มตั้งแต่วันที่ 
1 มิถุนายน ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม ของปีถัดไป” เป็น “เริ่มตั้งแต่
วันที่ 1 มกราคม ถึงวันที่ 31 ธันวาคม ของทุกปี” โดยงวดบัญชี
แรกเริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2562 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2562 
(รอบระยะเวลา 7 เดือน)

ปี 2563
ลงทุนเพิ่มในหุ้นสามัญของบริษัท เวิลด์ อินดัสเทรียล  

เอสเตท จำ�กัด (บริษัทย่อย) จำ�นวน 350 ล้านบาท ซึ่งเป็นบริษัท
ที่ประกอบธุรกิจโครงการนิคมอุตสาหกรรม จ. ลำ�พูน

ปี 2564
ลงทุนเพิ่มในหุ้นสามัญของบริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำ�กัด 

อีกร้อยละ 24 ของทุนจดทะเบียน คิดเป็นเงินจำ�นวน 183.60 ล้านบาท 
และจำ�หน่ายเงินลงทุนทั้งหมดของบริษัท เวิลด์ อะวอร์ด ป่าตอง 
จำ�กัด คิดเป็นเงินจำ�นวน 107 ล้านบาท จนส้ินสภาพการเป็น
บริษัทย่อย และลดทุนในหุ้นสามัญของบริษัท เวิลด์ อินดัสเทรียล 
เอสเตท จำ�กัด (บริษัทย่อย) จากเดิมจำ�นวน 350 ล้านบาท คงเหลือ
จำ�นวน 170 ล้านบาท

รวมถึงมีการขยายพื้นที่ ในนิคมอุตสาหกรรม  โดย 
ซื้อที่ดินเพิ่มอีก 15 ไร่ โดยกำ�หนดการโอนกรรมสิทธิ์เพื่อรับรู้ 
รายได้ ในปี 2567

ปี 2565
ปรับเพิ่มรูปแบบการขายอสังหาริมทรัพย์ในโครงการ 

เดอะซิตี้ หาดใหญ่ โดยการเปิดโอกาสให้ลูกค้าที่สนใจโครงการ 
แตเ่งนิทนุไม่เพยีงพอและไมส่ามารถกูส้ถาบันการเงนิได ้ซึง่ลกูคา้ 
สามารถทำ�สัญญาเช่าซ้ือห้องชุดกับบริษัท โดยบริษัทต้ังเป้าหมาย 
ในกลุ่มลูกค้าประเภทนี้ประมาณ 30 - 40% ของกลุ่มลูกค้า
ทั้งหมดของโครงการ 

ปี 2566
บริษัทลงทุนเพิ่มในหุ้นสามัญของบริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล 

จำ�กัด อีกร้อยละ 26 ของทุนจดทะเบียน คิดเป็นเงินจำ�นวน 
198.90 ล้านบาท 

บริษัทจัดตั้งบริษัทย่อย จำ�นวน 1 บริษัท ชื่อบริษัท วาย 
ป่าตอง โฮเทล แอนด์ เรสซิเดนซ์ บาย เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด 
บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99.99 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบ
ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในรูปแบบที่พักอาศัย โดยเป็น 
ผู้พัฒนาโครงการ เดอะ ฟอเรสท์ ป่าตอง ร่วมกันกับบริษัท

บริษัท เดอะ ซิตี้ ภูเก็ต บาย เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด 
(เดิมชื่อบริษัท เวิลด์อัลเทอร์เนทีฟ เอนเนอร์ยี่ จำ�กัด) เป็นบริษัท
ย่อยได้เข้าซื้อโครงการที่อยู่ระหว่างพัฒนา โดยตั้งชื่อโครงการ 
เดอะซิตี้ ภูเก็ต ในรูปแบบอาคารชุดพักอาศัย

บรษิทั เวิลด ์อนิดสัเทรียล เอสเตท จำ�กดั เปน็บริษัทยอ่ย 
ได้เข้าซ้ือซ้ือที่ดินมาเพื่อพัฒนาเอง สำ�หรับทำ�นิคมอุตสาหกรรม 
เฟส 2 ซึ่งอยู่ห่างจากเฟส 1 ประมาณ 1.7 กิโลเมตร 



1.3 ข้อมูลทั่วไปของบริษัท

ชื่อบริษัท	 บริษัท เวิลด์  คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)
ชื่อย่อหลักทรัพย	์ WORLD
เลขทะเบียน	 0107537000301
ลักษณะ
การประกอบธุรกิจ	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์
ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ	่ เลขที่ 4 หมู่ 11 ตำ�บลลาดสวาย 
	 อำ�เภอลำ�ลูกกา จังหวัดปทุมธานี 12150
ทุนจดทะเบียน	 3,648,377,849.50 บาท
ทุนชำ�ระแล้ว	 3,648,377,849.50 บาท
จำ�นวนหุ้น	 หุ้นสามัญ 7,296,755,699 หุ้น
มูลค่าหุ้น	 0.50 บาท
เว็บไซต์บริษัท	 www.worldcorp.co.th
โทรศัพท	์ 66 (0) 2 563 4056
โทรสาร	 66 (0) 2 563 4057
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2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ
	
2.1	โครงสร้างรายได้

ประเภทธุรกิจ

ปี 2564

(ตามที่่ปรับใหม่)

	 ล้านบาท	 % 	 ล้านบาท	 % 	 ล้านบาท	 %

(ตามที่่ปรับใหม่)

ปี 2565 ปี 2566

รายได้จากธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์	  	  	  	  	  	  

   เดอะ ซิตี้ หาดใหญ่	      13.37 	     1.03 	  51.59 	  29.37 	  29.07 	  8.03 

   ดิอะวอร์ด ป่าตอง (**)	      38.89 	     3.00 	          -    	       -    	         -    	       -    

   นิคมอุตสาหกรรมเวิลด์	   1,189.27 	   91.70 	          -    	       -    	 150.30 	  41.54 

รายได้จากการให้เช่า						    

   เดอะ ซิตี้ หาดใหญ่	         -   	      -   	  1.98 	  1.13 	  6.29 	  1.74 

   โรงพยาบาล	         -   	      -   	          -    	       -    	  2.88 	  0.80 

รายได้จากการรับเหมาก่อสร้าง	      37.99 	     2.93 	  110.91 	  63.14 	  116.83 	  32.29 

รายได้จากการขายและบริการ	         -   	      -   	  10.17 	  5.79 	  8.05 	  2.22 

กำ�ำไรจากการขายอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน	         -   	      -   	          -    	       -    	  5.34 	  1.48 

รายได้อื่น (*)	      17.42 	     1.34 	  1.02 	  0.58 	  43.08 	  11.91 

รวม	   1,296.94 	  100.00 	 175.67	  100.00 	 361.84	  100.00 

  (*)	 รายได้อื่นๆ ส่วนใหญ่เป็นรายได้ดอกเบี้ยรับจากการให้บริษัทร่วมกู้ยืมเงิน และรายได้ค่าบริหารจัดการที่เรียกเก็บจากนิติบุคคลอาคารชุดโครงการ 
ดิ อะวอร์ด ป่าตอง การรับชำ�ำระเงินจากลูกหนี้ที่ผิดสัญญา เป็นต้น

(**)	 โครงการคอนโดมิเนียม ดิ อะวอร์ด ป่าตอง ดำ�ำเนินการโดยบริษัท เวิลด์ อะวอร์ด ป่าตอง จำ�ำกัด (“WAP”) (เดิมเป็นบริษัทย่อยซึ่งบริษัทถือหุ้น 100%) 
เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2564 คณะกรรมการบริษัทอนุมัติขายเงินลงทุนทั้งหมดของบริษัทย่อยให้กับผู้ประกอบการด้านอสังหาริมทรัพย์ในจังหวัดภูเก็ต  
ในราคา 107 ล้านบาท เพื่อนำ�ำผลตอบแทนจากการขายมาเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการพัฒนาโครงการอ่ืนๆ ของกลุ่มบริษัท ส่งผลให้สิ้นสภาพ 

การเป็นบริษัทย่อย ตั้งแต่วันที่ 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป

2.2. ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์
(1) ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ
	 บริษัทและบริษัทย่อยประกอบธุรกิจเป็นธุรกิจพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์ เน้นการพัฒนาโครงการในเขตศูนย์กลาง
ธุรกิจและการค้า เขตอุตสาหกรรม เขตท่องเที่ยวในทำ�ำเลที่ตั้ง 
ทีม่ศีกัยภาพ มเีส้นทางการคมนาคมสะดวก นอกจากนีผ้ลติภณัฑ์ 
ของบริษัทมีรูปแบบท่ีหลากหลายและมีคุณภาพท่ีสามารถ 
ตอบสนองต่อความต้องการของกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบริษัท 
ได้เป็นอย่างดี ดังมีรายละเอียดต่อไปนี้

โครงการนิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ (ลำ�พูน) 
	 โครงการนิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ (ลำ�ำพูน) (“โครงการ”) 
ดำ�ำเนินการโดยบริษัท เวิลด์ อินดัสเทรียล เอสเตท จำ�ำกัด 
(“บรษัิทย่อย”) เป็นการดำ�ำเนนิงานระหว่างการนคิมอุตสาหกรรม
แห่งประเทศไทย (“กนอ.”) และบริษัทย่อย โดยบริษัทย่อย 
เป็นผู้จัดหาที่ดินและลงทุนค่าใช้จ่ายทั้งหมด โดยนำ�ำแนวคิด 
นิคมอุตสาหกรรมเชิงนิเวศน์ (Eco Industrial Estate) 

มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาโครงการ ภายใต้การดูแล ควบคุม 
แนะนำ�ำ และความเหน็ชอบของ กนอ. ซึง่สถานทีต่ัง้นคิมฯ อยูใ่กล้กับ
นิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ ศูนย์การค้า ตลาด โชว์รูมรถยนต์ 
สถานบีรกิารน้�้ำำมนั ร้านอาหาร นคิมอตุสาหกรรมภาคเหนอื และ
โรงงานอตุสาหกรรม (นอกนคิม) ส่วนตามซอยแยก ประกอบด้วย 
อาคารพาณิชย์ อพาร์ทเม้นท์ โครงการที่อยู่อาศัยขนาดเล็ก และ
บ้านพักอาศัยที่ปลูกสร้างเอง ห้างบิ๊กซี และห้างแม็คโคร เป็นต้น  

รายละเอียดของโครงการมีดังต่อไปนี้
	 ที่ตั้งโครงการ :
	 โครงการนิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ (ลำ�ำพูน) ตั้งอยู่ที่ตำ�ำบล
มะเขือแจ้ และตำ�ำบลบ้านกลาง อำ�ำเภอลำ�ำพูน จังหวัดลำ�ำพูน 
บริเวณหลักกิโลเมตรที่ 533 ของทางหลวงหมายเลข 11 
(ช่วงถนนซุปเปอร์ไฮเวย์เชียงใหม่-ลำ�ำปาง) ตั้งอยู ่ห่างจาก 
ตัวเมืองลำ�ำพูน ประมาณ 6 กิโลเมตร อยู่ติดถนนด้านขาเข้า 
จังหวัดเชียงใหม่ โดยนิคมเฟส 1 อยู่ห่างจากเฟส 2 ประมาณ 
1.7 กิโลเมตร ตามภาพด้านล่าง
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รายละเอียดสัดส่วนพื้นที่การใช้ประโยชน์ :	
เฟส 1
	 พื้นที่ทั้งหมดของโครงการ  เน้ือท่ีรวม 380.71  ไร ่
(คิดเป็นร้อยละ 100)
	 พื้นที่สาธารณูปโภคและพื้นที่สี เขียวของโครงการ 
เนื้อที่รวม 78.80 ไร่ (คิดเป็นร้อยละ 20.7)
	 พื้นที่ขายของโครงการ เน้ือท่ีรวม 301.91 ไร่ (คิดเป็น 
ร้อยละ 79.3) โดยแบ่งเป็น

	 -	 จัดสรรเป็นที่ดินเปล่าเพื่อจำ�ำหน่าย พื้นที่รวมประมาณ 
292.55 ไร่ มูลค่าโครงการประมาณ 1,818.68 ล้านบาท 
	 -	 จัดสรรเป็นอาคารพาณิชย์เพื่อจำ�ำหน่ายหรือให้เช่า 
มพีืน้ทีร่วมประมาณ 9.36 ไร่ มลูค่าโครงการประมาณ 394 ล้านบาท 
ปัจจุบันอยู่ระหว่างการพัฒนาเป็นอาคารพาณิชยกรรมประมาณ 
100 กว่ายูนิต เป็นการขายระหว่างก่อสร้างและทยอยโอน
กรรมสิทธิ์ 

ที่ตั้งโครงการที่ตั้งโครงการ

แม่น้�้ำำกวงแม่น้�้ำำกวง

ทล
.1

1
ทล

.1
1

1.7 กม.1.7 กม.

58
0 ม

.
58

0 ม
.

290 ม.
290 ม.

นิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ (ลำ�ำพูน) 2นิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ (ลำ�ำพูน) 2

ขนาดพื้นที่โครงการ 621.78 ไร่ขนาดพื้นที่โครงการ 621.78 ไร่
ตั้งอยู่ที่ตำ�ำบลมะเขือแจ้ อำ�ำเภอเมืองลำ�ำพูนตั้งอยู่ที่ตำ�ำบลมะเขือแจ้ อำ�ำเภอเมืองลำ�ำพูน

จังหวัดลำ�ำพูนจังหวัดลำ�ำพูน

โครงการนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ โครงการนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ 
ลำ�ำพูนลำ�ำพูน

โครงการนิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ โครงการนิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ 
(ลำ�ำพูน)(ลำ�ำพูน)

ประเภทการใช้ประโยชน์ที่ดิน

	 รวมพื้นที่โครงการ 	 380-2-85.0 (380.71)	 100.00

พื้นที่อุตสาหกรรม	 292-2-20.0 (292.55)	 76.64

พื้นที่พาณิชยกรรม	 9-1-44.3 (9.36)	 2.46

พื้นที่สาธารณูปโภค	 39-1-6.2 (39.26)	 10.32

พื้นที่สีเขียวและแนวกันชน	 39-2-14.8 (39.54)	 10.38

สัญลักษณ์
พื้นที่

	 เนื้อที่ (ไร่)	 ร้อยละ

คำ�ำอธิบายสัญลักษณ์

ทางน้�้ำำสาธารณประโยชน์/ลำ�ำเหมืองสาธารณประโยชน์

ทางสาธารณประโยชน์

ระบบผลิตและจ่ายน้�้ำำประปา

โรงบำ�ำบัดน้�้ำำเสียส่วนกลาง

บ่อกักเก็บน้�้ำำหลังการบำ�ำบัด

บ่อหน่วงน้�้ำำฝน

นิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ ลำ�ำพูน

0	 50	 100	 200	 300 M
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	 มูลค่าทรัพย์สิน :	
	 พจิารณาตามวธีิตัง้สมมตฐิานการพัฒนา (Hypothetical 
Development Method) เป็นวิธีหลัก และวิธีเปรียบเทียบ
ราคาตลาด (Market Approach) เป็นวิธีตรวจสอบ เมื่อวันที่ 21 
พฤษภาคม 2561 มูลค่าของทรัพย์สิน 628,650,000 บาท

ระบบสาธารณูปโภค :	
ระบบถนน
 	 ภายหลงัการดำ�ำเนนิโครงการส่วนขยาย โครงการยงัคงใช้
ถนนร่วมกับโครงการในปัจจุบัน ซ่ึงมีการออกแบบถนน ภายใน 

3. อุุตสาหกรรมอิิเล็็กทรอนิิกส์์ 
	 (อุุตสาหกรรมเครื่่�องใช้้ไฟฟ้้า และ

อิิเล็็กทรอนิิกส์์

2. อุุตสาหกรรมผลิิตภััณฑ์์โลหะ เครื่่�องจัักร 
และอุุปกรณ์์ขนส่่ง

4.	อุ ุตสาหกรรมเคมีีภััณฑ์์ กระดาษ
	 และพลาสติิก

5. กิิจกรรมบริิการและสาธารณููปโภค

	 กลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย :	
	 อุตสาหกรรมเกษตรกรรมและผลิตผลจากการเกษตร 
อุตสาหกรรมเบา อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ เครื่องจักร และ
อปุกรณ์ขนส่ง อตุสาหกรรมอเิลก็ทรอนกิส์ อตุสาหกรรมเคมภีณัฑ์
กระดาษ และพลาสติก กิจการบริการและสาธารณูโภค เป็นต้น 
โดยโครงการมีลูกค้ารายใหญ่คือ บริษัท มูราตะ อิเล็กทรอนิกส์ 
(ประเทศไทย) จำ�ำกัด  

1.	อุ ุตสาหกรรมเกษตรกรรมและผลิิตภััณฑ์์
จากการเกษตร

โครงการออกเป็น 2 ระดับ ได้แก่ ถนนสายประธาน และ 
ถนนสายรองประธาน รายละเอียดดังนี้
	 1)	 ถนนสายประธาน มีเขตทางกว้างประมาณ 20 เมตร 
ขนาด 2 ช่องจราจร โดยถนนสายประธานจะเชือ่มต่อทางเข้า-ออก
โครงการกับทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 11 (ถนนซุปเปอร์ไฮเวย์
ลำ�ำปาง-เชียงใหม่)
	 2)	 ถนนสายรองประธาน มเีขตทางกว้างประมาณ 16 เมตร 
ขนาด 2 ช่องจราจร
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	 2) 	แหล่งน้�้ำำใช้ 
		  โครงการพิจารณาจาก 3 แหล่ง ซึ่งเพียงพอต่อ 
ความต้องการใช้น้�้ำำโรงงานอตุสาหกรรมในพืน้ที ่พร้อมทัง้จดัให้มี
ถงัพกัน้�้ำำใสทีส่ามารถกกัเกบ็น้�้ำำประปาได้ไม่น้อยกว่า 3 วนั ได้แก่
		  ก)	น้�้ำำ จากการประปาส่วนภูมิภาคสาขาลำ�ำพูน : 
โครงการจัดให้มีถังเก็บน้�้ำำประปา ขนาด 3,751 ลูกบาศก์เมตร
จำ�ำนวน 2 ถัง โดยการจ่ายน้�้ำำประปาไปยังพื้นที่ต่างๆ ในโครงการ
จะใช้เครื่องสูบน้�้ำำจากถังเก็บน้�้ำำประปาส่งขึ้นถังสูง (Elevated 
Tank) ก่อนจ่ายเข้าระบบท่อจ่ายน้�้ำำประปา ซึ่งวางตามแนวถนน
ของโครงการ
		  ข)	น้�้ำำ ฝนท่ีตกภายในพ้ืนที่โครงการ : โครงการ 
มคีวามประสงค์นำ�ำน้�้ำำฝนทีต่กภายในพืน้ทีโ่ครงการทีม่กีารรวบรวม 
เข้าสู่บ่อหน่วงน้�้ำำฝน เพื่อใช้เป็นน้�้ำำดิบในการผลิตน้�้ำำประปา 
โดยโครงการจะมีการจัดเตรียมพื้นที่สำ�ำหรับติดตั้งระบบผลิต 
น้�้ำำประปาแบบเคล่ือนที่ (Mobile Plant) เพื่อผลิตน้�้ำำประปา
สำ�ำหรับจ่ายให้กับพื้นที่ต่างๆ ในโครงการ รวมทั้งจ่ายน้�้ำำประปา
บางส่วนให้กับโครงการนิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ (ลำ�ำพูน) 2 ด้วย
		  ค)	น้�้ำำ ทิ้งหลังผ่านการบำ�ำบัดที่ผ ่านการปรับปรุง
คุณภาพน้�้ำำเบื้องต้น : โครงการจะนำ�ำน้�้ำำท้ิงหลังผ่านการบำ�ำบัด
จากระบบบำ�ำบัดน้�้ำำเสียที่มีค่าตามเกณฑ์มาตรฐานที่หน่วยงาน
ราชการกำ�ำหนดมาปรับปรุงคุณภาพน้�้ำำขั้นต้น เพื่อใช้เป็นน้�้ำำดิบ
ในการผลิตน้�้ำำประปา

ปริมาณน้�้ำำเสียและการจัดการ
	 โครงการจะมีปริมาณน้�้ำำเสียเกิดขึ้นสูงสุดประมาณ 
1,789.0 ลูกบาศก์เมตร/วนั แบ่งเป็น น้�้ำำเสียจากพืน้ทีอ่ตุสาหกรรม
ทั่วไป ประมาณ 1,638.3 ลูกบาศก์เมตร/วัน น้�้ำำเสียจากพื้นที่
พาณิชยกรรม/ที่พักอาศัย/สำ�ำนักงาน ประมาณ 149.8 ลูกบาศก์
เมตร/วัน และน้�้ำำเสียจากพื้นที่ระบบ
	 สาธารณูปโภคประมาณ 0.9  ลูกบาศก ์ เมตร/วัน 
โดยน้�้ำำเสียทีเ่กดิขึน้จะถกูรวบรวมไปยงัระบบบำ�ำบดัน้�้ำำเสียส่วนกลาง
ของโครงการ ซึ่งออกแบบเป็นระบบบำ�ำบัดแบบตกตะกอนเร่ง 
(Completely Mixed Activated Sludge : CMAS) มคีวามสามารถ
ในการบำ�ำบัดน้�้ำำเสียสูงสุด 3,000 ลูกบาศก์เมตร/วันซึ่งสามารถ
รองรับน้�้ำำเสียที่เกิดขึ้นได้อย่างเพียงพอ

ระบบระบายน้�้ำำและป้องกันน้�้ำำท่วม
	 พื้นที่โครงการปัจจุบัน ที่มีการออกแบบระบบระบายน้�้ำำ
ของโครงการไว้เรียบร้อยแล้ว โดยพิจารณา 2 ส่วน ได้แก่ ระบบ
ระบายน้�้ำำภายในพื้นที่โครงการ และระบบระบายน้�้ำำภายนอก
พื้นที่โครงการ รายละเอียดในการออกแบบดังนี้
	 1)	 ระบบระบายน้�้ำำภายใน ออกแบบให้มคีวามเหมาะสม 
กับทิศทางการไหลของน้�้ำำตามสภาพภูมิประเทศ เพื่อลด 
การสูบน้�้ำำโดยใช้เครื่องสูบน้�้ำำเพื่อเป็นการประหยัดพลังงาน 
และสอดคล้องกับผังแม่บทของโครงการโดยรวม รวมท้ัง 
มีการจัดการเตรียมพื้นท่ี เพื่อจัดทำ�ำบ ่อหน่วงน้�้ำำสำ�ำหรับ 
หน่วงน้�้ำำฝนทีเ่กดิขึน้ในพืน้ทีโ่ครงการ โดยออกแบบให้มีศกัยภาพ
ในการหน่วงน้�้ำำฝนได้ไม่น้อยกว่า 3 ช่ัวโมง ประมาณ 73,828 
ลูกบาศก์เมตร ซึ่งสอดคล้องเป็นไปตามข้อบังคับคณะกรรมการ
การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ว่าด้วยมาตรฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค สิ่งอำ�ำนวยความสะดวกและบริการ 
ในนิคมอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 ซ่ึงจากการพิจารณาน้�้ำำฝน 
ส่วนเกินจากการพัฒนาโครงการปัจจุบัน โครงการออกแบบ 
ให้มบ่ีอหน่วงน้�้ำำฝน ขนาดความจปุระมาณ 80,400 ลกูบาศก์เมตร 
เพื่อรองรับปริมาณน้�้ำำฝนส่วนเกินท่ีเกิดขึ้น และกำ�ำหนดให้  
ระบายน้�้ำำฝนลงสูแ่ม่น้�้ำำกวงโดยมอีตัราการระบายน้�้ำำฝนไม่เกนิกว่า
อัตราการระบายน้�้ำำฝนก่อนมีการพัฒนา
	 2)	 ระบบระบายน้�้ำำภายนอก มกีารออกแบบการระบายน้�้ำำ 
เพื่อควบคุมให ้น้�้ำำหลากภายนอกไหลผ ่านพ้ืนที่ โครงการ 
มิิให้้โครงการเกิิดการกีีดขวางทางน้้ำหลากจากพื้้�นที่่�ภายนอก
โครงการ และควบคุุมทิิศทางการไหลของน้้ำจากภายนอก
โครงการให้้มีีทิิศทางการระบายน้้ำให้้เหมืือนสภาพเดิิมก่่อน 
มีีการพััฒนาโครงการ เช่่นเดีียวกัับในปััจจุุบััน

น้้ำใช้้และแหล่่งน้้ำ
	 1)	น้�้ำำ ใช้ 
		  โครงการจะมคีวามต้องการใช้น้�้ำำรวม สงูสดุประมาณ 
2,236.1 ลูกบาศก์เมตร/วัน แบ่งเป็น ความต้องการใช้น้�้ำำประปา
สำ�ำหรับพ้ืนทีอ่ตุสาหกรรมทัว่ไป ประมาณ 2,047.9 ลกูบาศก์เมตร/วนั 
พื้นที่พาณิชยกรรม/ที่พักอาศัย/สำ�ำนักงาน ประมาณ 187.2 
ลูกบาศก์เมตร/วัน และพ้ืนท่ีระบบสาธารณูปโภคประมาณ 
1.00 ลูกบาศก์เมตร/วัน
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	 การจัดการน้�้ำำเสียที่เกิดขึ้น โครงการกำ�ำหนดให้โรงงาน
อุตสาหกรรมทุกแห่ง ต้องระบายน้�้ำำเสียเข้าสู ่ระบบบำ�ำบัด 
น้�้ำำเสียส่วนกลาง โดยจะมีการควบคุมลักษณะสมบัติของน้�้ำำเสีย 
ที่เข ้าสู ่ระบบบำ�ำบัดน้�้ำำเสียส่วนกลาง ให้เป็นตามประกาศ 
การนคิมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย ที ่76/2560 เรือ่ง กำ�ำหนด
มาตรฐานทั่วไปในการระบายน้�้ำำเสียลงสู ่ระบบบำ�ำบัดน้�้ำำเสีย 
ส่วนกลางในนิคมอุตสาหกรรม 
	 นอกจากนี้ โครงการยังได้จัดให้มีบ่อพักน้�้ำำทิ้งฉุกเฉิน 
(Emergency Pond) ซ่ึงมีระยะเวลาในการกักเก็บไม่น้อยกว่า 
1 วัน เพื่อรองรับน้�้ำำทิ้ง กรณีคุณภาพน้�้ำำท้ิงภายหลังผ่านการ
บำ�ำบัดไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานกำ�ำหนด ก่อนสูบกลับเข้าสู่
ระบบบำ�ำบดัน้�้ำำเสยีเพือ่ทำ�ำการบำ�ำบดัใหม่อกีครัง้ และเพือ่เป็นการ
ป้องกันผลกระทบด้านคุณภาพน้�้ำำผิวดิน

ขยะมูลฝอยและกากอุตสาหกรรม
	 (1)	 ปริมาณมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
		  โครงการคาดว่าจะมีปริมาณมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
เกิดขึ้นจากพ้ืนที่อุตสาหกรรมและพื้นที่พาณิชยกรรม/ที่พัก
อาศัย/สำ�ำนักงาน ประมาณ 3,121.6 กิโลกรัม/วัน แบ่งออกเป็น 
4 ประเภท ได้แก่
		  ก)	 มูลฝอยย่อยสลายได้ เช่น เศษอาหาร กิ่งไม้ 
ใบไม้ ถุงพลาสติก เป็นต้น คาดว่าจะมีปริมาณร้อยละ 64 ของ
ปรมิาณมลูฝอยทัง้หมด หรอืประมาณ 1,997.8 กิโลกรมั/วนั ทัง้น้ี 
โครงการจะจัดเตรียมถังรองรับมูลฝอย สำ�ำหรับรองรับมูลฝอย
ทั่วไปและมูลฝอยย่อยสลายได้ วางไว้ตามจุดต่างๆ ภายในพื้นที่
โครงการ สำ�ำหรับโรงงานรายโรงในพืน้ที ่กำ�ำหนดให้มกีารจัดเตรยีม
ภาชนะสำ�ำหรับรองรบัมลูฝอยทัว่ไปและมลูฝอยย่อยสลายได้วางไว้ 
ตามจุดต่างๆ เพื่อรวบรวมก่อนประสานงานให้เทศบาลตำ�ำบล 
บ้านกลาง เทศบาลตำ�ำบลมะเขอืแจ้ หรอืหน่วยงานท่ีได้รบัอนญุาต
จากเทศบาลตำ�ำบลมะเขือแจ้ (บริษัท เวสท์ แมเนจเม้นท์ สยาม 
จำ�ำกัด) เข้ามาดำ�ำเนินการเก็บขนเพื่อนำ�ำไปกำ�ำจัด
		  ข)	 มูลฝอยที่สามารถนำ�ำกลับไปใช้ใหม่ได้ เช่น 
เศษกระดาษใช้แล้ว กระดาษแข็ง เศษขวด/แก้ว เศษไม้และ 
เศษพลาสติิก ฯลฯ คาดว่่าจะมีีปริิมาณร้้อยละ 30 ของปริิมาณ
มููลฝอยทั้้�งหมด หรืือประมาณ 936.6 กิิโลกรััม/วััน โครงการ

และโรงงานอุุตสาหกรรมจะคััดแยก ประสานงานให้้บริิษััท 
ที่่�ได้้รัับอนุุญาตจากเทศบาลตำบลมะเขืือแจ้้ (บริิษััท เวสท์์  
แมเนจเม้้นท์์ สยาม จำกััด) เข้้ามาดำเนิินการเก็็บขนเพื่่�อนำไปใช้้
ให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุด
		  ค)	 มูลฝอยทั่วไป คือ มูลฝอยประเภทอื่นนอกเหนือ
จากมูลฝอยย่อยสลาย มูลฝอยที่สามารถนำ�ำกลับไปใช้ใหม่ได้
และมูลฝอยอันตราย มีลักษณะที่ย่อยสลายยาก และไม่คุ้มค่า
สำ�ำหรับการนำ�ำกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ เช่น ถุงพลาสติกเปื้อน
เศษอาหาร โฟมเป้ือนอาหาร เป็นต้น คาดว่าจะมปีรมิาณ ร้อยละ 
3 ของปริมาณมูลฝอยทั้งหมด หรือประมาณ 93.6 กิโลกรัม/วัน 
โครงการและโรงงานอตุสาหกรรมจะจดัเตรยีมถงัรองรบัมลูฝอยทัว่ไป 
วางไว้ตามจุดต่างๆ เพื่อรวบรวมก่อนประสานงานให้เทศบาล
ตำ�ำบลบ้านกลาง เทศบาลตำ�ำบลมะเขือแจ้ หรือหน่วยงานที่ได้รับ
อนุญาตจากเทศบาลตำ�ำบลมะเขือแจ้ (บริษัท เวสท์ แมเนจเม้นท์ 
สยาม จำ�ำกัด) เข้ามาดำ�ำเนินการเก็บขนเพื่อนำ�ำไปกำ�ำจัด
		  ง)	 มูลฝอยอันตราย เช่น หลอดฟลูออเรสเซนต์  
ถ่านไฟฉาย และกล่องใส่หมกึพมิพ์ ฯลฯ ส่วนใหญ่เกดิจากอาคาร
สำ�ำนักงาน คาดว่าจะมีปริมาณร้อยละ 3 ของปริมาณมูลฝอย
ทั้งหมด หรือประมาณ 93.6 กิโลกรัม/วัน ทั้งนี้โครงการจะต้อง
ติดต่อให้บริษัทที่ได้รับอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
มารับนำ�ำไปกำ�ำจัดอย่างถูกวิธีต่อไป
	 (2)	 กากอุตสาหกรรมจากพื้นที่อุตสาหกรรม
		  โครงการคาดว่าจะมีปริมาณกากอุตสาหกรรม
เกิดขึ้น ประมาณ 5,265.9 กิโลกรัม/วัน สามารถแบ่งออกเป็น 
2 ประเภทดังนี้
		  ก)	 กากอุตสาหกรรมไม่อันตราย เช่น กระดาษ 
ลัง ไม้พาเลท เหล็ก โลหะ/อโลหะ พลาสติก ฯลฯ คาดว่าจะมี
ปริมาณกากอุตสาหกรรมไม่อันตรายประมาณร้อยละ 95 ของ
ปริมาณกากอุตสาหกรรมทั้งหมด หรือคิดเป็นปริมาณกาก
อุตสาหกรรมไม่อันตราย ประมาณ 5,002.6 กิโลกรัม/วัน ทั้งนี้ 
โครงการกำ�ำหนดให้โรงงานต้องติดต่อบริษัทที่ได้รับอนุญาต
จากกรมโรงงานอุตสาหกรรมมารับนำ�ำไปกำ�ำจัดอย่างถูกวิธี หรือ 
คัดแยกจำ�ำหน่ายให้บริษัทที่ได้รับอนุญาตจากทางราชการกรณี
เป็นกากอุตสาหกรรมที่สามารถนำ�ำกลับไปใช้ประโยชน์ใหม่ได้
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		  ข)	 กากอุตสาหกรรมอันตราย เป็นสิ่งปฏิกูลหรือ 
วัสดุที่ไม่ใช้แล้วที่มีองค์ประกอบ หรือปนเปื้อน ผสมหรือปะปน
กับสารอันตราย หรือมีคุณสมบัติท่ีเป็นอันตรายตามท่ีกฎหมาย
กำ�ำหนดไว้ คาดว่ามีปริมาณกากอุตสาหกรรมอันตรายประมาณ
ร้อยละ 5 ของปริมาณกากอุตสาหกรรมที่เกิดขึ้นทั้งหมด หรือ 
คิดเป็นปริมาณกากอุตสาหกรรมอันตรายประมาณ 263.3 
กิโลกรัม/วัน ทั้งนี้ โครงการกำ�ำหนดให้โรงงานต้องติดต่อบริษัท
ที่ได้รับอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมมารับนำ�ำไปกำ�ำจัด
อย่างถูกวิธีต่อไป
		สำ�ำ  หรับแนวทางในการจัดการกากของเสยีในภาพรวม
นั้น โครงการจะส่งเสริมให้โรงงานใช้แนวคิดในการลดปริมาณ
กากของเสยีทีแ่หล่งกำ�ำเนดิ เพือ่ให้มขีองเสยีเกดิขึน้น้อยทีส่ดุ และ 
หากมขีองเสยีเกดิข้ึนโรงงานรายโรงจะหาวธีิการนำ�ำของเสยีเหล่านัน้
กลับไปใช้ประโยชน์ให้มากที่สุด เพื่อให้มีของเสียไปกำ�ำจัดน้อย
ที่สุด ซึ่งการควบคุม ดูแล และการจัดการจะนำ�ำหลัก 3R มาเป็น 
แนวคิดการใช้ซ้�้ำำ (Reuse) การลดของเสีย (Reduce) และ 
การหมุนเวียนกลับมาใช้ใหม่ (Recycle) มาประยุกต์ใช้ในการ
จัดการ
		  นอกจากนี้ เพื่อเป็นการตรวจสอบและควบคุม ดูแล
การจัดการมูลฝอยและกากของเสียของโรงงานอุตสาหกรรม 
โครงการได้กำ�ำหนดให้โรงงานรายโรงจะต้องรวบรวมข้อมูล 
การจัดการกากอุตสาหกรรมในรูปแบบใบกำ�ำกับการขนส่งกาก
ของเสีย (Manifest Form) ท่ีระบุถึงชนิดและปริมาณกาก
อุตสาหกรรม บริษัทรับขน บริษัทรับกำ�ำจัด และวิธีการกำ�ำจัด  
ซึ่งออกโดยหน่วยงานท่ีรับกำ�ำจัดกากอุตสาหกรรมและสำ�ำเนา 
Manifest Form แจ้งให้โครงการทราบ เพื่อนำ�ำมาใช้ในการ
วางแผนการจัดการกากของเสียอุตสาหกรรมในภาพรวม ดังน้ัน 
การจดัการกากของเสยีอตุสาหกรรมของโรงงานในพืน้ทีโ่ครงการ
จึงได้รับการควบคุมและกำ�ำกับดูแลอย่างเข้มงวด เพ่ือป้องกัน 
มิให้เกิดการลักลอบท้ิงกากอุตสาหกรรมภายนอกพื้นท่ีโครงการ 
ซึ่งอาจมีผลกระทบกับชุมชนที่อยู่โดยรอบพื้นที่ได้

ระบบไฟฟ้าและดับเพลิง
	 (ก)	 ระบบไฟฟ้า
		  โครงการคาดว่าจะมีความต้องการไฟฟ้าประมาณ 
17.1  เมกะวัตต์ ซ่ึงโครงการจะขอรับไฟฟ้าจากการไฟฟ้า 
ส่วนภูมิภาค (กฟภ.) จังหวัดลำ�ำพูน

	 (ข)	 ระบบดับเพลิง
		  โครงการได้ให้ความสำ�ำคัญในเรื่องการป้องกัน 
และระงบัอคัคภียั โดยมกีารออกแบบและจดัเตรยีมระบบป้องกัน
อคัคภียัให้เป็นไปตามมาตรฐานวิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย 
รวมถงึกฎหมายอ่ืนๆ ทีเ่กีย่วข้อง เช่นเดยีวกบัการดำ�ำเนนิโครงการ
ในปัจจุบัน มีรายละเอียดดังนี้
		  1)	 ระบบดับเพลิง การออกแบบระบบดับเพลิงของ
โครงการสอดคล้องตามข้อกำ�ำหนดของการนิคมอุตสาหกรรม 
แห่งประเทศไทย โดยโครงการจัดให้มีระบบท่อจ่ายน้�้ำำดับเพลิง
ของโครงการจะใช้งานร่วมกับท่อส่งน้�้ำำประปา และจัดให้ม ี
หัวรับน้�้ำำดับเพลิง (Fire Hydrant) ในทุกๆ ระยะ 150 เมตร
		  2)	 แหล่งน้�้ำำสำ�ำรองเพือ่การดบัเพลิง แหล่งน้�้ำำสำ�ำรอง
เพือ่การดบัเพลงิของโครงการ ประกอบด้วย ถงัเกบ็น้�้ำำประปาและ
บ่อหน่วงน้�้ำำฝนของโครงการ
		  3)	 แผนฉุกเฉินกรณีเกิดเหตุเพลิงไหม้ โครงการจัด
ให้มีแผนฉุกเฉิน และการฝึกอบรม และสาธิตการระงับอัคคีภัย 
ในเบื้องต้นให้กับบุคลากร และที่ได้กำ�ำหนดไว้ตามแผนงาน 
พร้อมทัง้มาตรการด้านความปลอดภยั และมกีารซ้อมแผนฉุกเฉิน 
ปีละ 1 ครัง้ ร่วมกบัโรงงานอตุสาหกรรม และพืน้ทีอ่ตุสาหกรรม 
ใกล้เคียง

เฟส 2
	 พื้นที่ ท้ังหมดของโครงการ เนื้อที่รวม 621.78 ไร ่ 
(คิดเป็นร้อยละ 100)
	 พื้นที่สาธารณูปโภคและพื้นที่สีเขียวของโครงการ เนื้อที่
รวม 156.80 ไร่ (คิดเป็นร้อยละ 25.22)
	พื้้� นที่่�ขายของโครงการ เนื้้�อที่่�รวม 464.98 ไร่่ (คิิดเป็็น 
ร้อยละ 74.78) โดยแบ่งเป็น
	 -	 จดัสรรเป็นทีด่นิเปล่าเพือ่จำ�ำหน่าย พืน้ทีร่วมประมาณ 
439.61 ไร่ มูลค่าโครงการประมาณ 3,500 ล้านบาท 
	 -	 จัดสรรเป็นอาคารพาณิชย์เพื่อจำ�ำหน่ายหรือให้เช่า 
มีพื้นที่รวมประมาณ 25.37 ไร่ ยังไม่สามารถประมาณการมูลค่า
โครงการโซนพาณิชยกรรมที่แน่นอนได้ 
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กลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย :	

โครงการเดอะ ซิตี้ หาดใหญ่ 1
และโครงการเดอะ ซิตี้ หาดใหญ่ 2
	 โครงการเดอะ ซิตี้ หาดใหญ่ 1 ดำ�ำเนินการโดยบริษัท 
และโครงการเดอะ ซิตี้ หาดใหญ่ 2 ดำ�ำเนินการโดยบริษัท เวิลด์ 
พร็อพเพอร์ตี ้แอนด์แอสเซท จำ�ำกดั ทัง้สองโครงการเป็นโครงการ
ทีอ่ยูอ่าศยัในรปูแบบคอนโดมเินยีมออกแบบเป็นอาคารประหยดั
พลังงาน ดีไซน์กว้างขวางพร้อมสิ่งอำ�ำนวยความสะดวกครบครัน 

สร้างบรรยากาศสบายให้กับการดำ�ำเนินชีวิตในเมืองหาดใหญ่ 
สามารถตอบโจทย์แก่ผู้อาศัยทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศ 
ที่ตั้งของโครงการอยู่ใกล้ศูนย์การค้าเซ็นทรัลเฟสติวัล รวมถึง
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ โรงพยาบาล 
และสถานที่สำ�ำคัญอื่นๆ

พจิารณาคดัเลอืกกลุม่อตุสาหกรรมทีม่ศีกัยภาพโอกาส ขยายตวัสงู และได้รบัการสนบัสนนุจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 

(BOI) โดยพิจารณากลุ่มอุตสาหกรรมที่มีความเหมาะสมกับความสามารถในการรองรับของสิ่งแวดล้อมในพื้นที่

ประเภทการใช้ประโยชน์ที่ดิน

พื้นที่อุตสาหกรรม	 439-2-45.6 (439.61)	 70.70%

พื้นที่พาณิชยกรรม	 25-1-48.9 (25.37)	 4.08%

พื้นที่สาธารณูปโภค	 94-2-34.6 (94.59)	 15.21%

พื้นที่สีเขียวและแนวกันชน	 62-0-82.3 (62.21)	 10.01%

สัญลักษณ์

โครงการมีเนื้อที่ 621.78 ไร่

ผังแม่บทโครงการผังแม่บทโครงการ

พื้นที่

ตารางการใช้ประโยชน์ที่ดินของโครงกร

	 เนื้อที่ (ไร่)	 ร้อยละ

	 รวมเป็นพื้นที่ทั้งหมด	 621-3-11.4 (621.78)	 100.00%

โครงการนิคมอตุสาหกรรมเวิลด์ (ลำ�ำพนู) 2

คำ�ำอธิบายสัญลักษณ์

ทางสาธารณประโยชน์

ลำ�ำเหมืองสาธารณประโยชน์

คลองชลประทาน

ป่าช้าสาธารณประโยชน์ (ฌาปนสถาน)

แนวเขต ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย
เรื่อง การให้ใช้บังคับผังเมืองรวมชุมชนมะเขือแจ๋
จังหวัดลำ�ำพูน พ.ศ. 2565

บ่อหน่วงน้�้ำำฝน 1
15-1-74.5

สำ�ำรองระบบสาธารณูปโภค 2
0-3-29.2

ระบบผลิตน้�้ำำประปา
1-3-41.9

ระบบบำ�ำบัดน้�้ำำเสีย
7-3-24.9

บ่อพักน้�้ำำทิ้งภายหลังการบำ�ำบัด
17-1-76.9

บ่อหน่วงน้�้ำำฝน 2
11-2-42.6

อาคารสำ�ำนักงาน
และศูนย์แลกเปลี่ยนวัสดุเหลือใช้

ที่จอดรถส่วนกลาง

สำ�ำรองระบบสาธารณูปโภค 1

กลุ่มอุตสาหกรรมเคมีภัณฑ์

กลุ่มอุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร

กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์

กลุ่มอุตสาหกรรมเครื่องจักรและยานยนต์

กลุ่มอุตสาหกรรมโลหะและวัสดุ

กลุ่มอุตสาหกรรมการแพทย์

กิจการสาธารณูปโภคและ

บริการพื้นฐานสนับสนุน

กลุ่มอุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้า 

และอิเล็กทรอนิกส์

กลุ่มอุตสาหกรรมกระดาษ

กลุ่มอุตสาหกรรม
เป้าหมาย
9 กลุ่ม
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รายละเอียดของโครงการมีดังต่อไปนี้

โครงการเดอะ ซิตี้ หาดใหญ่ 1

	 ที่ตั้งโครงการ :
	 อาคารต้ังอยู่บนที่ดินแปลงโฉนดเลขที่ 270796 และ 
270798 ถนนกาญจนวนิช ตำ�ำบลคอหงส์ อำ�ำเภอหาดใหญ่  
จังหวัดสงขลา

TYPE 30 sq.m.

ลักษณะอาคาร : 
อาคารชดุพกัอาศยั สงู 7 ชัน้ จำ�ำนวน 2 อาคาร รวมจำ�ำนวน 

156 ห้อง มูลค่าโครงการรวม 340 ล้านบาท
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TYPE 32 sq.m.

TYPE 50 sq.m.
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สัดส่วนประเภทการขายห้องโครงการ เดอะซิตี้ หาดใหญ่ 1:

สถานะ

อาคาร B

อาคาร D(f)

สถานะ

	 ขายขาด	 สัญญาเช่า	 รวม

	 ขายขาด	 สัญญาเช่า	 รวม

	 จำ�นวนห้อง	 %	 จำ�นวนห้อง	 %	

	 จำ�นวนห้อง	 %	 จำ�นวนห้อง	 %	

โอน / รับรู้รายได้แล้ว	 32	 41%	 27	 35%	 59

ขายแล้ว (รอโอน)	 1	 1%	 -	 -	 1

รอขาย	 18	 23%	 -	 -	 18

รวม	 51	 65%	 27	 35%	 78

โอน / รับรู้รายได้แล้ว	 44	 56%	 14	 18%	 58

ขายแล้ว (รอโอน)	 8	 10%	 -	 -	 8

รอขาย	 12	 15%	 -	 -	 12

รวม	 64	 82%	 14	 18%	 78

ลักษณะลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย :

โครงการเดอะ ซต้ีิหาดใหญ่ 1 เจาะกลุม่คนทำ�ำงานระดบัต้น 
และกลางและคนวัยเกษียณ ท่ีมองหาห้องชุดพักอาศัยใกล้ 
เซ็นทรัลหาดใหญ่และสถานที่ราชการของอำ�ำเภอหาดใหญ ่
ทีต่อบสนองการเดินทางไปทำ�ำงาน ไปช็อปป้ิงและพบปะสงัสรรค์ 
กลุ่มลูกค้ากลุ่มนี้ส่วนใหญ่มีสถานภาพสมรส มีรายได้ในช่วง 
20,000 - 100,000 บาทต่อเดือน และมีช่วงอายุ 30 ปีขึ้นไป

โครงการเดอะ ซิตี้ หาดใหญ่ 2
ที่ตั้งโครงการ :
อาคารตั้งอยู่บนที่ดินแปลงโฉนดเลขที่ 270797 และ 

270799 ถนนกาญจนวนิช ตำ�ำบลคอหงส์ อำ�ำเภอหาดใหญ่  
จังหวัดสงขลา

ลักษณะอาคาร : 
อาคารชดุพกัอาศยั สงู 7 ชัน้ จำ�ำนวน 2 อาคาร รวมจำ�ำนวน 

138 ยูนิต มูลค่าโครงการรวม 326 ล้านบาท

สัดส่วนประเภทการขายห้องโครงการ เดอะซิตี้ หาดใหญ่ 2:

สถานะ

อาคาร A

อาคาร C

สถานะ

	 ขายขาด	 สัญญาเช่า	 รวม

	 ขายขาด	 สัญญาเช่า	 รวม

	 จำ�นวนห้อง	 %	 จำ�นวนห้อง	 %	

	 จำ�นวนห้อง	 %	 จำ�นวนห้อง	 %	

โอน / รับรู้รายได้แล้ว	 -	 -	 -	 -	 -

ขายแล้ว (รอโอน)	 1	 1%	 -	 -	 1

รอขาย	 77	 99%	 -	 -	 77

รวม	 78	 100%	 -	 -	 78

โอน / รับรู้รายได้แล้ว	 5	 8%	 6	 10%	 11

ขายแล้ว (รอโอน)	 5	 8%	 -	 -	 5

รอขาย	 44	 74%	 -	 -	 44

รวม	 54	 90%	 6	 10%	 60
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โครงการ เดอะ ซิตี้ ภูเก็ต
โครงการเดอะ ซิตี้ ภูเก็ต พัฒนาโดย บริษัท เดอะ ซิตี ้

ภูเก็ต บาย เวิลด์ คอร์ปอเรช่ัน จำ�ำกัด โดยกลุ ่มผู ้พัฒนา
อสงัหารมิทรพัย์ กลุม่ บรษิทั เวลิด์ คอร์เปอเรชัน่ จำ�ำกดั (มหาชน) 
โครงการ เดอะ ซต้ีิ ภเูกต็ เป็นโครงการคอนโดมเินีย่มพร้อมอยูอ่าศยั 
ในแนวคิดของคนสมัยใหม่ในปัจจุบันที่เริ่มมีไลฟ์สไตล์ที่ชัดเจน  
บางคนชอบอยูค่นเดยีว บางคนรกัอสิระ ชอบปาร์ตี ้ ชอบท่องเทีย่ว 
ชอบเข้าห้างดูหนังฟังเพลง การอยู ่คอนโดจะสะดวกในการ 
ใช้ชีวิตตามสไตล์ของตนเอง แนวคิดในการออกแบบที่เราใส่ใจ
ตั้งแต่ทำ�ำเลที่ตั้ง และการออกแบบอาคารให้มีความทันสมัย 
แต่ยังไม่ทิ้งกลิ่นไอ ของวัฒนธรรมของภูเก็ต

ทำ�ำเลทีต่ัง้ทีอ่ยูใ่จกลางเมอืงเป็นท่ีมาของคำ�ำว่า THE CITY 
ที่อำ�ำนวยความสะดวกในแหล่งช็อปปิ้ง ย่านท่องเที่ยว และ 
สถานที่ทำ�ำงาน ในส่วนของการเดินทางจากในเมือง กระจายไป 
รอบ ๆ  เมืองได้ง่าย ไม่ว่าจะจากคอนโดไปป่าตองไปสนามบิน 
ไปท่าเทยีบเรือ ล้วนช่วยลดภาระเรือ่งการเดนิทางไกลๆ ได้เป็นอย่างดี  
ไม่ทำ�ำให้เราต้องเหนือ่ยไปมากกว่าเดมิ แถมยงัเพิม่เวลาแห่งความสขุ  
มีเวลาดูแลตัวเอง และพักผ่อนหลังเลิกงานหรือทำ�ำกิจกรรม 
ในแต่ละวันได้ดีเยี่ยม

รายละเอียดของโครงการมีดังต่อไปนี้
ที่ตั้งโครงการ :
ตัง้อยู่ ถนนวชิิตสงคราม ตำ�ำบลกะทู ้อำ�ำเภอกะทู ้จังหวดัภูเกต็
ลักษณะโครงการ : 
อาคารชุดพักอาศัย จำ�ำนวน 2 อาคาร รวม 178 ยูนิต 

มูลค่าโครงการรวม 920.10 ล้านบาท		
ความคืบหน้าโครงการ :
ปัจจุบันอยู่ระหว่างการก่อสร้าง คาดว่าจะแล้วเสร็จ 

ในปี 2567
ลักษณะลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย :
สำ�ำหรับกลุ่มค้าเป้าหมายของ โครงการ เดอะ ซิตี้ ภูเก็ต 

(The City Phuket) ส่วนใหญ่กลุ่มเป้าหมายและผู้ที่สนใจซื้อ 
จะเป็นชาวต่างชาติเป็นหลัก โดยมีชาวต่างชาติ 3 สัญชาติหลัก
คือ ชาวจีน ชาวรัสเซียและชาวยุโรป ทั้งกลุ่มที่อยากได้คอนโดไว้
เป็นทีพ่กัเมือ่เวลามาเทีย่วทีจ่งัหวดัภเูกต็ กลุม่ชาวต่างชาตทิปัีกหลกั 
ในประเทศไทย หรือกลุม่ชาวไทยและชาวต่างชาติทีซ่ือ้เพือ่การลงทุน  
(ปล่อยเช่า) ส่วนกลุ่มเป้าหมายรองคือกลุ ่มผู้สนใจชาวไทย 
ทีมี่ลกัษณะการใช้ชวีติทัง้การทำ�ำงานหรอืการใช้ชวีติทัว่ไปอยูใ่นเมอืง  
เนื่องจากโครงการอยู ่ใกล้สิ่งอำ�ำนวยความสะดวกมากมาย 
ทั้งแหล่ง Shopping สถานที่ท่องเที่ยว สวนน้�้ำำ ฯลฯ

สัดส่วนประเภทการขายห้องโครงการ เดอะ ซิตี้ ภูเก็ต :

อาคาร A

อาคาร B

	 อาคาร	 สถานะ
ขายขาด

	จำ�ำ นวนห้อง	 %

วางเงินจองห้อง	 23	 31.5

ทำ�ำสัญญาจะซื้อจะขาย	 27	 37.0

โอน / รับรู้รายได้แล้ว	 -	 -

รอขาย	 23	 31.5

รวม	 73	 100

วางเงินจองห้อง	 14	 13.4

ทำ�ำสัญญาจะซื้อจะขาย	 13	 12.3

โอน / รับรู้รายได้แล้ว	 -	 -

รอขาย	 78	 74.3

รวม	 105	 100
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โครงการ เดอะ ฟอเรสท์ ป่าตอง
	 โครงการเดอะ ฟอเรสท์ ป่าตอง ดำ�ำเนินการโดยบริษัท 
รูปแบบโครงการเป็นโครงการที่อยู่อาศัยในรูปแบบคอนโดและ
วิลล่า และยังมีส่วนที่เป็น Hotel Residence โดยมีส่ิงอำ�ำนวย
ความสะดวกและภตัราคารให้กบักลุม่ลกูค้าโซนอาคารทีพั่กอาศัย
และนักท่องเที่ยว สถานที่ตั้งโครงการอยู่ใกล้หาดป่าตอง และ
สถานที่ท่องเที่ยวที่สำ�ำคัญอื่นๆ ของจังหวัดภูเก็ต

รายละเอียดของโครงการมีดังต่อไปนี้
	 ที่ตั้งโครงการ :
	 โครงการตั้งอยู่ที่ถนนหมื่นเงิน ตำ�ำบลป่าตอง อำ�ำเภอกะทู้ 
จังหวัดภูเก็ต
	 ลักษณะโครงการ : 
	 โครงการมเีนือ้ทีป่ระมาณ 52 ไร่ เป็นโครงการทีพ่กัอาศยั 
เพื่อขายและให้เช่าท่ีมีโรงแรมบริการ ซ่ึงลูกค้าเป็นเจ้าของ 
กรรมสิทธิ์ห ้องชุดและโครงการจะได้รับผลตอบแทนจาก 
การบริหารงานของโรงแรม มลูค่าโครงการรวม 8,589.33 ล้านบาท 
(ไม่รวม Hotel เพราะไม่สามารถประเมินมูลค่าได้) รูปแบบ 
ทางสถาปัตยกรรมของอาคารเน้นการออกแบบอาคารให้ดทูนัสมยั 
เรียบง่าย มีการระบายอากาศตามธรรมชาติ โดยจัดให้มีระเบียง
เปิดโล่ง นอกจากนี้ยังจัดพื้นที่สีเขียวบริเวณพื้นที่ว่าง ซ่ึงจะ 
ช่วยลดความกระด้างจากโครงสร้างของอาคาร และลดผลกระทบ 
ต่อทัศนียภาพของผู ้ที่สัญจรไปมาได้อีกด้วย นอกจากน้ีทาง
โครงการจะได้ใช้สีหลังคาและตัวอาคารท่ีมีความกลมกลืนกับ
สภาพแวดล้อมโดยรอบ
	 ความคืบหน้าโครงการ :
	 ป ัจจุบันก่อสร ้างสำ�ำนักงานขายของโครงการเดอะ 
ฟอเรสท์ ป่าตอง เสร็จเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างการพัฒนาแบบ
สำ�ำหรับการก่อสร้างอาคาร และจดัทำ�ำรายงานการประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม (EIA) โดยคาดว่าจะเริ่มเปิดขายโครงการในปี 2567 
	 ลักษณะลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย :
	 กลุ่มเป้าหมายคือ ชาวต่างชาติที่เดินทางมาท่องเที่ยว
หรือตดิต่อธรุกจิในจงัหวดัภเูก็ต ทีต่อบสนองความต้องการพกัผ่อน 
ส่วนใหญ่มีรายได้มากกว่า 100,000 บาทต่อเดือน และมีช่วง
อายุ 35 ปีขึ้นไป

ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง 
	ดำ�ำ เนินการโดยบริษัท เวิลด์ ดีไซน์ แอนด์ คอนสตรัคชั่น 
จำ�ำกัด เป็นบริษัทย่อยซึ่งบริษัทถือหุ้น 100% ปัจจุบันมีงานที่อยู่
ระหว่างดำ�ำเนินการก่อสร้างจำ�ำนวน 4 โครงการ มูลค่าโครงการ
รวมจำ�ำนวน 206.72 ล้านบาท

โรงพยาบาลเอกชน 
	ดำ�ำ เนนิการโดยบรษัิท เอน็ ฮอสปิเทลิ จำ�ำกัด เป็นบรษิทัย่อย
ซึ่งบริษัทถือหุ้น 74% มีลักษณะการประกอบกิจการเกี่ยวกับ

สุขภาพ โรงพยาบาล เภสัชภัณฑ์ เครื่องมือทางการแพทย์ ฯลฯ 
โดยเป็นเจ้าของที่ดินขนาดประมาณ 10 ไร่ และอาคารขนาด
ประมาณ 21,000 ตารางเมตร ตั้งอยู่ที่อำ�ำเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ โดยจะพัฒนาให้เป็นโรงพยาบาลขนาด 60 เตียง 
มูลค่าโครงการ 762 ล้านบาท ปัจจุบันอยู่ระหว่างการดำ�ำเนินการ
ขอใบอนุญาต จึงทำ�ำให้ยังไม่มีรายได้ประกอบการเชิงพาณิชย์ 
มีเพียงการจัดสรรพื้นที่บางส่วนให้กับมหาวิทยาลัยเนชั่นเช่า 
ใช้พื้นที่เพื่อเป็นสำ�ำนักงานและบริการการศึกษา สำ�ำหรับอาคาร
ได้ดำ�ำเนินการก่อสร้างแล้วเสร็จเมื่อปี 2565 และปัจจุบัน 
มีการปรับปรุงพื้นที่บางส่วนให้เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจ

(2) การตลาดและภาวะการแข่งขัน
การจำ�ำหน่าย ช่องทางการจำ�ำหน่าย และกลยุทธ์ทางการตลาด

โครงการนิคมอุตสาหกรรม
	 มีช่องทางการจำ�ำหน่ายโดยตรง ผ่านตัวแทนขายที่ม ี
การแต่งตัง้จากบรษัิทฯ โดยเป็นผูท้ีม่คีวามรูเ้กีย่วกบัโครงการนคิม
อุตสาหกรรมเป็นอย่างดี และมีประสบการณ์ขายมาแล้ว บริษัท 
มกีารกำ�ำหนดค่านายหน้าในอตัราทีด่งึดดูใจ ทัง้นีพ้ืน้ทีท่ีต่ัง้นคิมฯ 
มเีพยีง 2 แห่งในภาคเหนอืเท่าน้ัน จงึเป็นทีต้่องการของชาวต่างชาต ิ
ที่สนใจเข้ามาลงทุนในประเทศไทย เช่น บริษัทญี่ปุ่น เป็นต้น

โครงการอสังหาริมทรัพย์เพื่อขายในรูปแบบคอนโดมิเนียม
	 มีช่องทางการจำ�ำหน่ายโดยตรงผ่านสำ�ำนักงานขายของ
แต่ละโครงการ โดยพนักงานขายได้รับการซักซ้อมจากผู้บริหาร
ของบริษัทเป็นอย่างดี และเป็นผู้ที่มีประสบการณ์ขายห้องชุด 
ในพื้นที่เดียวกันกับของบริษัทมาแล้ว อีกทั้งต้องมีความสามารถ
สือ่สารได้หลายภาษา โดยจะมทีมีขายประมาณ 1 - 10 คน แล้วแต่ 
ขนาดของโครงการ และมีการกำ�ำหนดค่านายหน้าเพื่อสร้าง 
แรงจูงใจ นอกจากนี้ทีมขายยังมีการออกบูธ ตามสถานที่ต่างๆ 
ที่มีกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน
แนวโน้มอุตสาหกรรม

โครงการนิคมอุตสาหกรรม 
	 ป ัจจุบันการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยมี 
นิคมอุตสาหกรรมที่เปิดดำ�ำเนินการแล้วประมาณ 52 นิคม 
กระจายอยู่ใน 15 จังหวัด ประกอบด้วย นิคมอุตสาหกรรม 
ที่ กนอ. ดำ�ำเนินการเอง จำ�ำนวน 11 นิคม และนิคมอุตสาหกรรม
ที่ร่วมดำ�ำเนินงานกับผู้พัฒนา จำ�ำนวน 41 นิคม ซ่ึงในภาคเหนือ 
มี   2  โครงการได ้แก ่   นิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ และ 
นคิมอตุสาหกรรมเวลิด์ (ลำ�ำพนู) ทัง้นีน้คิมอตุสาหกรรมภาคเหนอื
ได้เปิดดำ�ำเนนิการมาตัง้แต่ปี 2528 ปัจจบัุนจำ�ำนวนพืน้ทีข่ายแต่ละ
แปลงไม่สามารถก่อตั้งโรงงานขนาดใหญ่ ส่วนพื้นที่ว่างเปล่า
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นอกโครงการนิคมอุตสาหกรรม หากลูกค้าต้องการสร้างโรงงาน
อตุสาหกรรมในพ้ืนทีดั่งกล่าว จะต้องลงทนุพฒันาทีด่นิเองทัง้หมด 
รวมถึงระบบสาธารณูปโภค และดำ�ำเนินการตามกฎเกณฑ์ต่างๆ 
ของทางราชการ จึงอาจมีความยุ่งยากในการดำ�ำเนินการ 
	 กลุ่มบริษัทจึงเป็นผู้พัฒนาโครงการนิคมอุตสาหกรรม 
เพียงรายเดียวในภาคเหนือที่ยังคงให ้บริการพัฒนาพื้นที ่
เพื่ออำ�ำนวยความสะดวกในการก่อตั้งโรงงานอุตสาหกรรมของ
กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

โครงการอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย 
	 โครงการอสังหาริมทรัพย์เพื่อขายที่บริษัท และบริษัท
ย่อยได้เข้าไปลงทนุ ทัง้หมดอยูใ่นพืน้ทีต่่างจงัหวดัทีเ่ป็นเมอืงใหญ่ 
ซึ่งยังไม่มีคู่แข่งมากเท่าพื้นที่ในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
โดยอำ�ำเภอหาดใหญ่ โครงการคอนโดมิเนียมส่วนใหญ่สรา้งเสร็จ
และจำ�ำหน่ายแล้ว โครงการเดอะ ซิตี้ หาดใหญ่ 1 และโครงการ
เดอะ ซิตี้ หาดใหญ่ 2 เป็นหนึ่งในไม่กี่โครงการที่อยู่ระหว่างการ
ก่อสร้างและจำ�ำหน่าย ดังนั้นลูกค้าที่ต้องการซ้ือห้องชุด จึงมี 
โอกาสที่จะพิจารณาโครงการของกลุ ่มบริษัทเป็นตัวเลือก 
ในการซื้อค่อนข้างสูง
	 สำ�ำหรับโครงการเดอะ ฟอเรสท์ ป่าตอง ซึ่งเป็นอีกหน่ึง
โครงการหลักของบริษัทในอนาคต เป็นเพียงโครงการเดียว 
ในป่าตองท่ีอยู่ระหว่างการก่อสร้างบนพื้นท่ีขนาดใหญ่ถึง 52 ไร่ 
ลกัษณะการก่อสร้างของโครงการจงึคล้ายคลงึกับโรงแรมขนาดใหญ่ 
ในขณะที่โครงการคอนโดมิเนียมอื่นๆ ท่ีอยู่ระหว่างการก่อสร้าง
ตัง้อยูบ่นพืน้ทีผ่นืเลก็กว่าและมรีปูแบบเป็นอาคารพกัอาศยัทัว่ไป

(4) ทรััพย์์สิินที่่�ใช้้ประกอบธุุรกิิจ
กลุ่่�มบริิษััทมีีทรััพย์์สิินที่่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจแบ่่งเป็็น

(3) การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
การจัดหาที่ดิน
	 กลุม่บรษิทัมนีโยบายในการจัดหาโครงการอสงัหารมิทรพัย์ 
ไม่ว่าจะเป็นโครงการนคิมอตุสาหกรรม หรอืโครงการอสงัหารมิทรพัย์
เพ่ือขาย ทัง้ในลกัษณะทีไ่ด้พฒันาไปแล้วบางส่วนเพือ่นำ�ำมาพฒันาต่อ 
ซึ่งแต่ละโครงการจะมีตัวแทนติดต่อมายังบริษัทเพื่อหารือถึง
	 ข้อตกลงในการเข้าพัฒนาโครงการ ในขณะเดียวกันก็มี
การจดัหาทีด่นิเปล่าเพือ่จดัสรร ผ่านตวัแทนขาย หรอืศึกษาทำ�ำเล
ที่เหมาะสมและติดต่อขอซื้อด้วยตัวเอง

การจัดหาบุคลากรด้านงานก่อสร้าง
	 ในด้านบุคลากร การดำ�ำเนินการส่วนใหญ่ใช้บุคลากร 
ด้านการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์เป็น Sub-Contract 
ทั้งหมด โดยกลุ ่มบริษัทจะเปิดประมูลเพื่อคัดเลือกทีมงาน
ประมาณ 2-3 รายให้ยื่นข้อเสนอเข้ามา จากน้ันจะพิจารณา 
ผลงานที่ผ่านมา ความเชี่ยวชาญ และคุณลักษณะอื่นๆ ที่ตรงกับ
เป้าหมายของกลุ่มบริษัท 

การจัดหาเงินทุนที่ใช้ในการพัฒนาโครงการ
	 กลุ่มบริษัทใช้แหล่งเงินทุนหมุนเวียนในกิจการเป็นหลัก  
หรืออาจขอกู้ยืมจากสถาบันการเงินในกรณีที่เงินทุนหมุนเวียน
ไม่เพียงพอในการลงทุนพัฒนาโครงการ ณ ขณะนั้น ท้ังน้ี 
หากเป็นช่วงที่กลุ่มบริษัทพบที่ดินหรือโครงการที่มีศักยภาพ
มากๆ แต่เงนิทุนช่วงเวลานัน้มไีม่เพยีงพอและยงัไม่ได้ยืน่ขอสนิเชือ่ 
จากสถาบันการเงิน กลุ่มบริษัทจะใช้การกู ้ยืมระยะสั้นจาก
กรรมการหรือผู้ถือหุ ้นของกลุ่มบริษัทเป็นบางกรณีที่จำ�ำเป็น
เท่านั้น ซึ่งมีการคิดดอกเบี้ยตามอัตราตลาด

ลำ�ำดับ ชื่อโครงการ สถานที่ตั้ง ลักษณะโครงการ

มูลค่าตามบัญชี
(ล้านบาท)

มูลค่าตามบัญชี
(ล้านบาท)

มูลค่าตามบัญชี
(ล้านบาท)

	 31/12/64	 31/12/65	 31/12/66

	 1	 นิคมอุตสาหกรรมเวิลด์	 มะเขอืแจ้ จ.ลำ�ำพนู	 นิคมอุตสาหกรรม	          246.18	 248.67	 430.42 
		  (ลำ�ำพูน)	

	 2	 โครงการเดอะ ซติี ้หาดใหญ่ 1	 หาดใหญ่ จ.สงขลา	 ห้องชุด	           161.38 	           73.35	 44.64 

	 3	 โครงการเดอะ ซติี ้หาดใหญ่ 2	 หาดใหญ่ จ.สงขลา	 ห้องชุด	           176.83 	          176.83	 161.26

	 4	 โครงการเดอะ ซิตี้ ภูเก็ต	 ป่าตอง จ.ภูเก็ต	 ห้องชุด	               -   	               -   	 253.52 

	 5	 โครงการเดอะ ฟอเรสท์	 ป่าตอง จ.ภูเก็ต	 ห้องชุด โรงแรม	           625.00 	          648.96 	          704.01
		  ป่าตอง	  

	 รวม	  	  		  1,209.39	 1,147.81 	  1,593.85

สินค้าคงเหลือ
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ข้อมูลเพิ่มเติมของรายการสินค้าคงเหลือ แยกตามโครงการ

	 ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน	 ลักษณะกรรมสิทธิ์	 มูลค่าทรัพย์สิน (ตามบัญชี)	 ภาระผูกพัน

ที่่�ดิินจััดสรร 

ที่่�ตั้้�ง ตำบลมะเขืือแจ้้ อำเภอเมืืองลำพููน

จัังหวััดลำพููน 

เฟส 1 มีีเนื้้�อที่่� 380 ไร่่ 2 งาน 85.0 ตารางวา

บริิษััท เวิิลด์์ อิินดััสเทรีียล เอสเตท 

จำกััด

เป็็นเจ้้าของ

(สำหรัับเฟส 2 บริิษััทรัับโอน

กรรมสิิทธิ์์�มาแล้้วบางส่่วน และคาดว่่า

จะโอนครบในปีี 2567)

เฟส 1 มูลค่า 202.95 ล้านบาท

เฟส 2 มูลค่า 227.47 ล้านบาท

เฟส 1 (บางส่วน)

ติดจำ�ำนองกับสถาบันการเงิน

โครงการนิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ (ลำ�พูน) 

	 ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน	 ลักษณะกรรมสิทธิ์	 มูลค่าทรัพย์สิน (ตามบัญชี)	 ภาระผูกพัน

ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 4 แปลง 

ที่ตั้ง ถนนกาญจนวนิช ตำ�ำบลคอหงส์ อำ�ำเภอ

หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

รวมเนื้อที่ 3 ไร่ 1 งาน 16 ตารางวา

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่นจำ�ำกัด 

(มหาชน)

เป็นเจ้าของ

44.64 ล้านบาท ไม่มี

โครงการเดอะ ซิตี้ หาดใหญ่ 1 

	 ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน	 ลักษณะกรรมสิทธิ์	 มูลค่าทรัพย์สิน (ตามบัญชี)	 ภาระผูกพัน

ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 2 แปลง 

ที่ตั้ง ถนนกาญจนวนิช ตำ�ำบลคอหงส์ อำ�ำเภอ

หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

รวมเนื้อที่ 1 ไร่ 1 งาน 84.3 ตารางวา

บริษัท เวิลด์ พร็อพเพอร์ตี้

แอนด์แอสเซท จำ�ำกัด

เป็นเจ้าของ

161.26 ล้านบาท ไม่มี

โครงการเดอะ ซิตี้ หาดใหญ่ 2

	 ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน	 ลักษณะกรรมสิทธิ์	 มูลค่าทรัพย์สิน (ตามบัญชี)	 ภาระผูกพัน

ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 2 แปลง 

ที่ตั้ง ถนนวิชิตสงคราม ตำ�ำบลกะทู้ อำ�ำเภอกะทู้

จังหวัดภูเก็ต

รวมเนื้อที่ 2 ไร่ 3 งาน 34.1 ตารางวา

บริษัท เดอะ ซิตี้ ภูเก็ต บาย เวิลด์ 

คอร์ปอเรชั่น จำ�ำกัด เป็นเจ้าของ

253.52 ล้านบาท ติดจำ�ำนองกับสถาบันการเงิน

โครงการเดอะ ซิตี้ ภูเก็ต

	 ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน	 ลักษณะกรรมสิทธิ์	 มูลค่าทรัพย์สิน (ตามบัญชี)	 ภาระผูกพัน

ที่ดินจำ�ำนวน 9 แปลง

ที่ตั้ง ถนนหมื่นเงิน ตำ�ำบลป่าตอง อำ�ำเภอกะทู้ 

จังหวัดภูเก็ต

รวมเนื้อที ่52 ไร่ 2 งาน 84 ตารางวา

ที่ดินยังเป็นเจ้าของเดิม

โดยจะโอนกรรมสิทธิ์เป็นของ

บริิษััทฯ เมื่่�อมีีการชำระเงิินครบถ้้วน

ตามสััญญา (คาดว่่าจะแล้้วเสร็็จ

ในปีี 2567)

704.01 ล้านบาท ไม่มี

โครงการเดอะ ฟอเรสท์ ป่าตอง
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ไฟฟ้าจากพลงังานประเภทต่างๆ รวมท้ังสรรหาพลงังานทางเลือก
เพื่อตอบสนองความต้องการใช้พลังงานภายในประเทศ และ
ภูมิภาคอาเซียน ปัจจุบันเปล่ียนช่ือเป็นบริษัท เดอะ ซิตี้ ภูเก็ต 
บาย เวิลด์ คอร์ปอเรช่ัน จำ�ำกัด และเปล่ียนประเภทธุรกิจ 
เป็นพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในรูปแบบที่พักอาศัย

คณะกรรมการบรษิทั เวิลด์ คอร์ปอเรชัน่ จำ�ำกดั (มหาชน) 
ครั้งที่ 6/2560 เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2560 มีมติอนุมัติให้จัดตั้ง
บริษัทใหม่ คือ บริษัท เวิลด์ พร็อพเพอร์ตี้ แอนด์แอสเซท จำ�ำกัด 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบกิจการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

คณะกรรมการบรษิทั เวิลด์ คอร์ปอเรชัน่ จำ�ำกดั (มหาชน) 
ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 มีมติอนุมัติให้ 
จดัตัง้บรษิทัย่อย จำ�ำนวน 1 บรษิทั ชือ่บรษิทั เวลิด์ พรอ็พเพอร์ตี้ 

	 ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน	 ลักษณะกรรมสิทธิ์	 มูลค่าทรัพย์สิน (ตามบัญชี)	 ภาระผูกพัน

ระบบสาธารณูปโภคและทรัพย์สินอื่น บริษัท เวิลด์ อินดัสเทรียล เอสเตท 

จำ�ำกัด

เป็นเจ้าของ

248.15 ล้านบาท ไม่มี

โครงการนิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ (ลำ�พูน) 

	 ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน	 ลักษณะกรรมสิทธิ์	 มูลค่าทรัพย์สิน (ตามบัญชี)	 ภาระผูกพัน

ที่ดินจำ�ำนวน 6 แปลง

ที่ตั้ง ถนนสายเชียงใหม่-แม่โจ้-พร้าว (ทล.1001) 

ตำ�ำบลหนองจ๊อม จ.เชียงใหม่

รวมเนื้อที่ 10 ไร่ 2 งาน 99.6 ตารางวา

บริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำ�ำกัด

เป็นเจ้าของ

652.23 ล้านบาท ไม่มี

โรงพยาบาลเอกชน 

ลำ�ำดับ ชื่อโครงการ สถานที่ตั้ง
รายการ
ทรัพย์สิน

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์

มูลค่าตามบัญชี
(ล้านบาท)

มูลค่าตามบัญชี
(ล้านบาท)

มูลค่าตามบัญชี
(ล้านบาท)

	 31/12/64	 31/12/65	 31/12/66

	 1	นิ ิคมอุุตสาหกรรมเวิิลด์์	 มะเขือืแจ้้ จ.ลำพูนู	 ระบบน้้ำประปา	 185.31	 220.13	 248.15
		  (ลำ�ำพูน)		  และบำ�ำบัดน้�้ำำเสีย		

	 2	 โรงพยาบาลเชียงใหม่	 หนองจ๊อม	 ที่ดิน และอาคาร	 762.19	 762.19	 652.23
			   จ.เชียงใหม่

	 3	 รายการอื่น ๆ 			   1.54	 0.01	 -
	 รวม	  	  	  	           949.04 	          982.33 	       900.38

ข้อมูลเพิ่มเติมของรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ แยกตามโครงการ

2.3 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
บริษัทมีนโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม 

โดยบริษัทจะควบคุมดูแลโดยส่งตัวแทนของบริษัทไปเป็น
กรรมการของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม เพื่อมีส่วนร่วมในการ
กำ�ำหนดนโยบายในการดำ�ำเนินงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน
และเอือ้ประโยชน์ต่อการดำ�ำเนนิธรุกจิของกลุม่บรษัิท รายละเอียด
มีดังนี้

การจัดตั้งบริษัทย่อยของบริษัท
คณะกรรมการบรษิทั เวิลด์ คอร์ปอเรชัน่ จำ�ำกดั (มหาชน) 

ครั้งที่ 6/2557 เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม 2557 มีมติอนุมัติให้จัดตั้ง
บริษัทใหม่ คือ บริษัท เวิลด์ อัลเทอร์เนทีฟ เอนเนอร์ยี่ จำ�ำกัด 
(เดิมชื่อ บริษัท เวิลด์ พร็อพเพอร์ตี้ แอนด์ แอสเซท เมเนจเม้นท์ 
จำ�ำกดั) เป็นบรษิทัทีจ่ดัตัง้ขึน้เพือ่ลงทนุในธรุกจิผลติและจำ�ำหน่าย
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อยู่ระหว่างพัฒนาระบบสาธารณูปโภค ในส่วนระบบประปา  
และระบบบำ�ำบัดน้�้ำำเสียเพื่อสร้างรายได้ให้กับบริษัท

การเข้้าซื้้�อหุ้้�นของบริิษััท เอ็็น ฮอสปิิเทิิล จำกััด
คณะกรรมการบรษิทั เวิลด์ คอร์ปอเรชัน่ จำ�ำกดั (มหาชน) 

ครั้งที่ 8/2562 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2562 มีมติอนุมัติ
ให้บริษัทฯ เข้าซื้อหุ้นสามัญของบริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำ�ำกัด 
ในสัดส่วนร้อยละ 33.33 และคณะกรรมการบริษัท เวิลด์ 
คอร์ปอเรชั่น จำ�ำกัด (มหาชน) ครั้งที่  9/2562 เมื่อวันที่ 
26 พฤศจิกายน 2562 มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ เข้าซ้ือหุ้นสามัญ
ของบริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำ�ำกัด ในสัดส่วนร้อยละ 16.67 ทำ�ำให้
บริษัทฯ เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำ�ำกัด ในสัดส่วน 
ร้อยละ 50.00 ปัจจุบันเข้าซื้อครบในสัดส่วนร้อยละ 100 
โดยบริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำ�ำกัด เป็นเจ้าของกิจการเกี่ยวกับ
สุขภาพ โรงพยาบาล เภสัชภัณฑ์ เครื่องมือทางการแพทย์ ฯลฯ 
ปัจจุบัน โรงพยาบาลอยู่ระหว่างการก่อสร้างอาคาร แล้วเสร็จ
ในปี 2566

2.4 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท
ผู้บริหารเล็งเห็นโอกาสในการที่จะทำ�ำให้เกิดประโยชน์

สงูสดุกบับรษัิทโดยได้วางแผนการลงทนุในโครงการอสงัหารมิทรพัย์
ตั้งแต่ปี 2558 เป็นต้นมา จากน้ันในปี 2560 คณะกรรมการ
บริษัทได้มีมติอนุมัติปรับนโยบายการประกอบธุรกิจ โดยให้
บริษัทประกอบธุรกิจประเภทพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และ
กำ�ำหนดให้บริษัท และบริษัทย่อย มีวัตถุประสงค์ในการประกอบ
ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในแนวราบและแนวดิ่ง โดยเป็น
อสังหาริมทรัพย์เชิงอุตสาหกรรมและพาณิชย์เพื่อจำ�ำหน่ายและ
เพือ่ให้เช่าพืน้ทีร่ะยะสัน้และระยะยาว ต่อมาได้เข้าลงทนุในธรุกจิ
นคิมอตุสาหกรรม และธรุกจิห้องชดุที ่จ.สงขลา และในปีเดยีวกนั
นัน้ คณะกรรมการบรษิทัได้มมีตอินมัุตใิห้จำ�ำหน่ายหุน้สามญัของ
บรษิทัในกลุม่การศกึษาท้ังหมด โดยมีวตัถปุระสงค์ในการจำ�ำหน่าย
หุ ้นสามัญของบริษัทข้างต้นซึ่งเป็นบริษัทย่อยในกลุ ่มธุรกิจ 
การศึกษา เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายการประกอบธุรกิจ 
ของบริษัทในการประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และ 
ยุติการดำ�ำเนินการธุรกิจการศึกษา และในปี 2562 บริษัท 
เข้าลงทุนในบริษัท เอ็น ฮอลปิเทิล จำ�ำกัด ซึ่งประกอบธุรกิจ 
โรงพยาบาลเอกชน โดยเห็นว่าธุรกิจโรงพยาบาลเป็นธุรกิจ 
ทีส่ามารถเติบโตไปด้วยกนักับธรุกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ทีเ่ป็น
ธุรกิจหลักของบริษัทได้

เมเนจเม้นท์ จำ�ำกดั โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่ประกอบกจิการพัฒนา
อสงัหารมิทรพัย์ ปัจจบุนัเปลีย่นช่ือเป็นบรษิทั เวลิด์ ดไีซน์ แอนด์ 
คอนสตรคัชัน่ จำ�ำกดั และเปลีย่นประเภทธรุกิจเป็นธรุกจิรบัเหมา
ก่อสร้าง

คณะกรรมการบรษิทั เวิลด์ คอร์ปอเรชัน่ จำ�ำกดั (มหาชน) 
ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2566 มีมติอนุมัติให้จัดตั้ง
บรษัิทย่อย จำ�ำนวน 1 บรษิทั ชือ่บรษิทั วาย ป่าตอง โฮเทล แอนด์ 
เรสซิเดนซ์ บาย เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�ำกัด โดยมีวัตถุประสงค ์
เพื่อประกอบกิจการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การเข้าซื้อหุ้นบริษัทแคปปิตอล ลิ้งค์ นอร์ท สาทร จำ�ำกัด
คณะกรรมการบริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่นจํากัด (มหาชน) 

ครั้งที่ 3/2558 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2558 มีมติอนุมัติให้บริษัท 
เข้าซ้ือหุน้สามญัของบรษัิท แคปปิตอล ลิง้ค์ นอร์ท สาทร จํากดั 
จํานวน 50% โดยมีนโยบายสร้างโครงการอาคารที่พักอาศัย 
และสำ�ำนักงานบริเวณถนนสาทร ซ่ึงมีจุดเด่นคืออยู ่ในทำ�ำเล 
ย่านเศรษฐกิจและการค้าที่สำ�ำคัญของกรุงเทพมหานคร

การเข้าซื้อหุ้นของบริษัท เวิลด์ อะวอร์ด ป่าตอง จำ�ำกัด
คณะกรรมการบรษิทั เวิลด์ คอร์ปอเรชัน่ จำ�ำกดั (มหาชน) 

ครั้งที่ 4/2558 เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2558 มีมติอนุมัติให้บริษัท 
เข้าซ้ือหุน้สามญัของ บรษิทั เวิลด์ อะวอร์ด ป่าตอง จํากดั จํานวน 
80% ซึ่งเป็นเจ้าของโครงการดิ อะวอร์ด ป่าตอง ตั้งอยู่ ณ 
จงัหวดัภเูกต็ ใกล้ชายหาดฝ่ังตะวนัตกของป่าตอง มจีำ�ำนวน 2 เฟส 
ปัจจุบันอยู่ระหว่างก่อสร้างเฟส 2

ต่อมาคณะกรรมการบริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�ำกัด 
(มหาชน) คร้ังที ่2/2560 เมือ่วนัที ่7 กมุภาพนัธ์ 2560 มมีตอินมุติั 
ให้บริษัทเข้าซื้อหุ้นของบริษัท เวิลด์ อะวอร์ด ป่าตอง จำ�ำกัด  
อกีจำ�ำนวน 20% ทำ�ำให้บริษทัเป็นผู้ถอืหุน้ของบรษิทั เวิลด์ อะวอร์ด 
ป่าตอง จำ�ำกัด ในสัดส่วนร้อยละ 99.99

การเข้าซื้อหุ้นของบริษัท เวิลด์ อินดัสเทรียล เอสเตท จำ�ำกัด
คณะกรรมการบรษิทั เวิลด์ คอร์ปอเรชัน่ จำ�ำกดั (มหาชน) 

ครั้งที่ 5/2560 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2560 มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ 
เข้าซื้อหุ้นสามัญของบริษัท เวิลด์ อินดัสเทรียล เอสเตท จำ�ำกัด 
ในสัดส่วนร้อยละ 99.99 โดยบริษัทเวิลด์ อินดัสเทรียล เอสเตท 
จำ�ำกัด เป็นผู้พัฒนาโครงการนิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ (ลำ�ำพูน) 
ตั้งอยู ่ที่อำ�ำเภอเมืองลำ�ำพูน จังหวัดลำ�ำพูน ปัจจุบันโครงการ 
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	 (1)	 นโยบายการแบ่งการดำ�ำเนนิงานของบรษิทัในกลุม่
		  บ ริ ษัทกำ�ำ หนดแนวทางการดำ�ำ  เ นินงานของ 
กลุ่มบริษัท ดังนี้
		  บริษัทเป็นผู้จัดสรรโครงการต่างๆ ให้แต่ละบริษัท 
ตามพื้นที่ตั้งโครงการ โดยคำ�ำนึงถึงความเหมาะสม เพื่อให้ 
การบรหิารงานและการตดิต่อประสานงานกบัหน่วยงานภายนอก
ชัดเจน 
		  บริษัทมีหน่วยงานกลางท่ีจะให้บริการสนับสนุน 
การดำ�ำเนนิงานต่างๆ ภายในกลุม่บรษิทั ไม่ว่าจะเป็นด้านการพัฒนา
โครงการ ด้านการบัญชีการเงิน และด้านการบริหารงานทั่วไป  
โดยบริิษััทเรีียกเก็็บค่่าบริิหารจััดการจากบริิษััทย่่อย โดยกำหนด
อััตราค่่าบริิการอ้้างอิิงจากปริิมาณงานของแต่่ละบริิษััท

		  บริิษััทย่่อยจะถืือใช้้คู่่�มือปฏิิบััติิงานของกลุ่่�มบริิษััท 
กรณีทีี่่�มีกีารปฏิบิัตัิงิานที่่�แตกต่่างออกไป จะต้้องนำมาหารือืร่่วมกันั
เพื่่�อกำหนดแนวทางการปฏิิบััติิงานที่่�เป็็นลัักษณะเฉพาะ และ 
ถืือใช้้เฉพาะบริิษััทนั้้�นๆ

	 (2) กรณีีเป็็นบริิษััทที่่�ประกอบธุุรกิิจโดยการถืือหุ้้�น 
ในบริิษัทัอื่่�น (holding company) ให้้ระบุุขนาดของธุุรกิิจหลััก
		  - ไม่มี -

	 (3)	ชื่่� อ สถานที่่�ตั้้�งสำนักังานใหญ่่ ประเภทธุรุกิจิ โทรศัพัท์์ 
โทรสาร จำนวนและชนิดิของหุ้้�นที่่�จำหน่า่ยได้้แล้ว้ทั้้�งหมดของ
นิติิบิุคุคลที่่�บริิษัทัถือืหุ้้�นตั้้�งแต่่ร้อ้ยละ 10 ขึ้้�นไปของจำนวนหุ้้�น
ที่่�จำหน่่ายได้้แล้้วทั้้�งหมดของนิิติิบุุคคลนั้้�น

โครงสร้างการถือหุ้นในบริษัทย่อย จำ�แนกตามประเภทธุรกิจได้ดังนี้

ห้องชุด/คอนโด/โรงแรม 
WORLD

ห้องชุด/คอนโด/โรงแรม

CITY P (ถือหุ้นร้อยละ 99.99)

WPA (ถือหุ้นร้อยละ 99.99)

Y PATONG (ถือหุ้นร้อยละ 99.99)

นิคมอุตสาหกรรม

WIE 

(ถือหุ้นร้อยละ 99.99)

รับเหมาก่อสร้าง

WDC

(ถือหุ้นร้อยละ 99.99)

โรงพยาบาล

NHOS

(ถือหุ้นร้อยละ 99.99) 

หมายเหตุ
CITY P คือ บริษัท เดอะ ซิตี้ ภูเก็ต บาย เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�ำกัด			   WIE คือ บริษัท เวิลด์ อินดัสเทรียล เอสเตท จำ�ำกัด
WPA คือ บริษัท เวิลด์ พร็อพเพอร์ตี้ แอนด์แอสเซท จำ�ำกัด				    NHOS คือ บริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำ�ำกัด
WDC คือ บริษัท เวิลด์ ดีไซน์ แอนด์ คอนสตรัคชั่น จำ�ำกัด
Y PATONG คือ บริษัท วาย ป่าตอง โฮเทล แอนด์ เรสซิเดนซ์ บาย เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�ำกัด
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บริิษััท เวิิลด์์ อิินดััสเทรีียล เอสเตท จำกััด
ประเภทธุุรกิิจ	นิ ิคมอุุตสาหกรรม
ที่่�อยู่่�	 เลขที่่� 4 หมู่่� 11 ตำบลลาดสวาย อำเภอลำลููกกา จัังหวััดปทุุมธานีี 12150
โทรศััพท์์	 02 563 4056
ทุุนจดทะเบีียนและชำระแล้้ว (หุ้้�น)	 1,700,000
มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ (บาท)	 100

บริิษััท เวิิลด์์ พร็็อพเพอร์์ตี้้� แอนด์์แอสเซท จำกััด
ประเภทธุุรกิิจ	ห้ ้องชุุด / คอนโด / โรงแรม
ที่่�อยู่่�	 เลขที่่� 4 หมู่่� 11 ตำบลลาดสวาย อำเภอลำลููกกา จัังหวััดปทุุมธานีี 12150
โทรศััพท์์	 02 563 4056
ทุุนจดทะเบีียนและชำระแล้้ว (หุ้้�น)	 10,000
มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ (บาท)	 100

บริิษััท เวิิลด์์ ดีีไซน์์ แอนด์์ คอนสตรััคชั่่�น จำกััด
ประเภทธุุรกิิจ	รั ับเหมาก่่อสร้้าง
ที่่�อยู่่�	 เลขที่่� 4 หมู่่� 11 ตำบลลาดสวาย อำเภอลำลููกกา จัังหวััดปทุุมธานีี 12150
โทรศััพท์์	 02 563 4056
ทุุนจดทะเบีียนและชำระแล้้ว (หุ้้�น)	 10,000
มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ (บาท)	 100

บริิษััท เดอะ ซิิตี้้� ภููเก็็ต บาย เวิิลด์์ คอร์์ปอเรชั่่�น
ประเภทธุุรกิิจ	ห้ ้องชุุด / คอนโด / โรงแรม
ที่่�อยู่่�	 เลขที่่� 4 หมู่่� 11 ตำบลลาดสวาย อำเภอลำลููกกา จัังหวััดปทุุมธานีี 12150
โทรศััพท์์	 02 563 4056
ทุุนจดทะเบีียนและชำระแล้้ว (หุ้้�น)	 10,000
มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ (บาท)	 100

บริิษััท วาย ป่่าตอง โฮเทล แอนด์์ เรสซิิเดนซ์์ 
บาย เวิิลด์์ คอร์์ปอเรชั่่�น จำกััด
ประเภทธุุรกิิจ	ห้ ้องชุุด / คอนโด / โรงแรม
ที่่�อยู่่�	 เลขที่่� 4 หมู่่� 11 ตำบลลาดสวาย อำเภอลำลููกกา จัังหวััดปทุุมธานีี 12150
โทรศััพท์์	 02 563 4056
ทุุนจดทะเบีียนและชำระแล้้ว (หุ้้�น)	 10,000
มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ (บาท)	 100

บริิษััท เอ็็น ฮอสปิิเทิิล  จำกััด
ประเภทธุุรกิิจ	 โรงพยาบาลเอกชน
ที่่�อยู่่�	 เลขที่่� 4 หมู่่� 11 ตำบลลาดสวาย อำเภอลำลููกกา จัังหวััดปทุุมธานีี 12150
โทรศััพท์์	 02 563 4056
ทุุนจดทะเบีียนและชำระแล้้ว (หุ้้�น)	 7,650,000
มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ (บาท)	 100
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บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง
•  ไม่มี -

	 รายชื่อผู้ถือหุ้น	จำ�ำ นวน	 สัดส่วน

ครอบครัวจิยะจันทน์ [1]	 6,142,191,180	 84.18

ครอบครัวตันเปาว์ [2]	 296,027,000	 4.06

นายจิตรภัทร อิศรางกูร ณ อยุธยา	 225,810,700	 3.09

นางเพ็ญศรี วันไชย	 200,238,540	 2.74

ครอบครัวพาณิชย์กุล [3]	 76,075,800	 1.04

ครอบครัวศิระวณิชการ [4]	 51,716,635	 0.71

ครอบครัวจันทรานุกูล [5]	 39,712,660	 0.54

นางสาวเจตต์ชัญญา บุญเฉลียว	 33,439,180	 0.46

บริษัท ไพร์ม คอนสตรัคชั่น แอนด์ เมเนจเม้นท์ จำ�ำกัด	 24,074,044	 0.33

ผู้ถือหุ้นอื่น	 207,469,960	 2.84

รวม	 7,296,755,699	 100.00

จากตารางข้างต้น กลุ่มผู้ถือหุ้นลำ�ำดับที่ 1 ถึง 5 ไม่เป็น
บุคคลที่เกี่ยวข้องกันตามประกาศคณะกรรมการกำ�ำกับหลัก
ทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ที ่กจ. 17/2551 เรือ่ง การกำ�ำหนดบท
นยิามในประกาศเกีย่วกบัการออกและเสนอขายหลกัทรพัย์ และ 
ไม่มีความสัมพันธ์หรือพฤติกรรมท่ีเข้าลักษณะเป็นการกระทำ�ำ

ร่วมกับบุคคลอื่น และการปฏิบัติการตามมาตรา 246 และ 
มาตรา 247 ตามประกาศคณะกรรมการกำ�ำกับตลาดทุน ที่ ทจ.
7/2552 เรื่อง กำ�ำหนดลักษณะความสัมพันธ์หรือพฤติกรรม 
ทีเ่ข้าลกัษณะเป็นการกระทำ�ำร่วมกบับคุคลอืน่ และการปฏบิตักิาร
ตามมาตรา 246 และมาตรา 247

	 รายชื่อผู้ถือหุ้น	 ความสัมพันธ์	จำ�ำ นวนหุ้นที่ถือ	 สัดส่วน

รศ.ดร.จิิรศัักดิ์์� จิิยะจัันทน์์ 	บุ ุตรชายของ ดร.แสงศรีี จิิยะจัันทน์์	 5,350,000,000	 73.32

นายแก้วขวัญ จิยะจันทน์	 บุตรชายของ ของ รศ.ดร.จิรศักดิ์ จิยะจันทน์ 	 250,000,000	 3.43

นายขวัญแก้ว จิยะจันทน์	 บุตรชายของ ของ รศ.ดร.จิรศักดิ์ จิยะจันทน์	 230,000,000	 3.15

นางสาวณชนก จิยะจันทน์	 บุตรสาวของ ของ รศ.ดร.จิรศักดิ์ จิยะจันทน์	 150,000,000	 2.06

นางสาวหนึ่งชนก จิยะจันทน์	 บุตรสาวของ ของ รศ.ดร.จิรศักดิ์ จิยะจันทน์	 150,000,000	 2.06

ดร.แสงศรีี จิิยะจัันทน์์1	 มารดาของ รศ.ดร.จิิรศัักดิ์์� จิิยะจัันทน์์ 	 12,191,180	 0.17

รวม		  6,142,191,180	 84.18

รายละเอียดของครอบครัว [1] [2]  [3] [4] มีดังนี้
•  ครอบครัวจิยะจันทน์ ประกอบด้วย

หมายเหตุุ : 1 เป็็นผู้้�มีีอำนาจลงนาม

ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่
•  ไม่มี -

2.5 รายชื่อผู้ถือหุ้น

รายชื่อผู้ถือหุ้นที่ปรากฏตามสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 29 สิงหาคม 2566 มีดังนี้
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•  ครอบครัวตันเปาว์ ประกอบด้วย

	 รายชื่อผู้ถือหุ้น	จำ�ำ นวนหุ้นที่ถือ	 สัดส่วน

นายกฤษฎา ตันเปาว์	 225,987,000 	 3.10

นางวราพรรณ ตันเปาว์	 70,000,000 	 0.96

นายกฤตยะ ตันเปาว์	 40,000 	 0.00

รวม	 296,027,000	 4.06

•  ครอบครัวศิระวณิชการ ประกอบด้วย

	 รายชื่อผู้ถือหุ้น	จำ�ำ นวนหุ้นที่ถือ	 สัดส่วน

นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ	 27,560,000	 0.38

นางอารีย์ ศิระวณิชการ	 23,966,635	 0.33

นางสาวปิยธิดา ศิระณิชการ	 190,000	 0.00

รวม	 51,716,635	 0.71

•  ครอบครัวจันทรานุกูล ประกอบด้วย

	 รายชื่อผู้ถือหุ้น	จำ�ำ นวนหุ้นที่ถือ	 สัดส่วน

นายสงวน จันทรานุกูล	 25,832,120	 0.35

นายอนันต์ จันทรานุกูล	 13,880,540	 0.19

รวม	 39,712,660	 0.54

•  ครอบครัวพาณิชย์กุล ประกอบด้วย

	 รายชื่อผู้ถือหุ้น	จำ�ำ นวนหุ้นที่ถือ	 สัดส่วน

นายไพโรจน์ พาณิชย์กุล	 34,264,000	 0.47

นางจรรย์ภรณ์ พาณิชย์กุล	 20,050,080	 0.27

นางสาวขอพร พาณิชย์กุล	 7,109,900	 0.10

นางสาวกุลธิดา พาณิชย์กุล	 4,688,100	 0.06

นางสาวสุจิตรา พาณิชย์กุล	 4,171,520	 0.06

นายพงศ์ณรงค์ พาณิชย์กุล	 4,125,500	 0.06

นายธนพล พาณิชย์กุล	 1,666,700	 0.02

รวม	 76,075,800	 1.04
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จำ�ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ำระแล้ว
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 

3,648,377,850 บาท เรียกชำ�ำระแล้ว 3,648,377,850 บาท 
แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 7,296,755,699 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 
0.50 บาท

การออกหลักทรัพย์อื่น
	 -ไม่มี-
นโยบายการจ่ายเงินปันผล
บริษัทมีนโยบายท่ีจะพิจารณาจ่ายเงินปันผลประจำ�ำปี 

ในอตัราไม่ต่�่ำำกว่าร้อยละ 30 จากกำ�ำไรสทุธขิองผลการดำ�ำเนนิงาน 
ของกลุ ่มบริษัท (จากงบการเงินรวม) ภายหลังจากการ 

หกัทนุสำ�ำรองต่างๆ ทัง้หมดแล้ว อย่างไรกต็าม การจ่ายเงนิปันผล
ดังกล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงได้ ขึ้นอยู่กับผลการดำ�ำเนินงาน
และฐานะการเงิน สภาพคล่อง แผนการขยายธุรกิจ ความจำ�ำเป็น
และความเหมาะสมอื่นใดในอนาคต และปัจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
ในการบริหารงานของบริษัท 

ทั้งนี้  มติของคณะกรรมการบริษัทที่อนุมัติให ้จ ่าย
เงินปันผลจะต้องนำ�ำเสนอเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น  
เว้นแต่การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซึ่งคณะกรรมการบริษัท 
มีอำ�ำนาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ แล้วให้รายงาน 
ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป
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นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง
นโยบายการบริหารความเสี่ยงเป็นกรอบการดำ�ำเนินงาน

ของกลุ่มบริษัทที่ได้ประยุกต์ใช้หลักการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้ง
องค์กร (Enterprise Risk Management : ERM) เพื่อกำ�ำหนด
แนวทางในการดำ�ำเนินการบริหารจัดการควาเสี่ยงและควบคุม
ภายในองค์กรให้บรรลุเป้าหมาย และประกาศนโยบายการ 
บรหิารความเสีย่ง โดยสือ่สารผ่านทางการประชมุคณะกรรมการ 
คณะอนกุรรมการ คณะทำ�ำงาน และถ่ายทอดข้อมลูให้กับผู้บรหิาร
และเจ้าหน้าที่ของกลุ่มบริษัท โดยมีนโยบายดังต่อไปนี้

•	 บริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร
•	 ให้ผู้บริหาร/เจ้าหน้าที่ทุกคนมีส่วนร่วมในการบริหาร

ความเสี่ยง
•	ดำ�ำ เนินการ/สนับสนุนให้การบริหารความเสี่ยง โดยใช้

ทรพัยากรทีม่อีย่างจำ�ำกดั ให้เกดิประสทิธิภาพเพ่ือสามารถจดัการ
ความเสี่ยงได้อย่างเหมาะสม

•	 ต้องนำ�ำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ 
ในกระบวนการบริหารความเสี่ยง และสนับสนุนให้เจ้าหน้าที ่
ทุกระดับเข้าถึงสารสนเทศการบริหารความเสี่ยง

•	 ติดตามทบทวนความเสี่ยงให้สอดคล้องกับสภาวะ
แวดล้อมที่เปลี่ยนแปลง

•	 ส ่งเสริม/กระตุ ้นให ้การบริหารความเส่ียงเป ็น
วัฒนธรรมองค์กร โดยเจ้าหน้าที่ทุกคนตระหนักความสำ�ำคัญ 
ของการบริหารความเสี่ยง โดยมีแผนการดำ�ำเนินการบริหาร 
ความเสี่ยง จากการประเมินความเสี่ยงซ่ึงเริ่มต้นด้วยการชี้บ่ง 
ความเสี่ยง โดยการค้นหาแหล่งความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยง 
สาเหตุและผลสืบเน่ืองจากกระบวนการทำ�ำงาน บุคลากร 
ที่เก่ียวข้องแต่ละสำ�ำนัก จากน้ันจึงทำ�ำการวิเคราะห์ความเสี่ยง 
โดยการกำ�ำหนดความเสี่ยงที่ควรต้องดำ�ำเนินการ และประเมินผล 
ความเสี่ยงเพื่อตัดสินว่าขนาดของความเส่ียง จากการวิเคราะห์
โอกาสการเกดิและขนาดของผลกระทบ

ปัจจัยความเสี่ยงต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท
บริษทัมปัีจจยัความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึน้และส่งผลกระทบ

ต่อการดำ�ำเนินงานในอนาคตดังนี้
ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ

(1)	 ความเสี่ยงจากการชะลอตัวของภาวะเศรษฐกิจจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโควิด-19

	 สถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 
ทำ�ำให้สภาวะเศรษฐกิจในปี 2563-2565 เผชิญกับการชะลอตัว 
ในส่วนของตลาดท่ีอยู่อาศัยอยู่ในภาวะทรงตัว อย่างไรก็ตาม 
โครงการใหญ่ของบริษัท คือโครงการเดอะ ฟอเรสท์ ป่าตอง 

เป็นโครงการท่ีมีลูกค้าเป็นกลุ่มนักลงทุนซ่ึงลงทุนเพื่อการเติบโต
ของภาคการท่องเที่ยว ซึ่ง KKP Research ได้ประเมินว่า 
นักท่องเที่ยวต่างชาติจะกลับเข้ามาในไทยได้ในช่วงครึ่งหลังของ
ปี 2565 ซึ่งจะส่งผลให้เศรษฐกิจไตรมาส 3 ของไทยฟื้นตัวดีกว่า
ที่ประเมิน ซึ่งจะดึงดูดให้นักลงทุนเข้ามาลงทุนในโครงการของ 
บริษัท เพ่ือรองรับจำ�ำนวนนักท่องเที่ยวที่มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น 
หลังการฟื้นตัวจากโรคระบาด

(2)	 ความเสี่ยงจากปัญหาอุทกภัย
 	 ประเทศไทยประสบปัญหาอุทกภัยครั้งสำ�ำคัญหลาย

ครัง้ เช่นเมื่อ พ.ศ. 2538 และ พ.ศ. 2554 อย่างไรก็ตามในช่วง 
พ.ศ. 2538 ไม่มีผลกระทบกับธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ เพราะ 
ในช่วงเวลาดงักล่าว ตลาดกำ�ำลังเตบิโตก่อนการเกดิวกิฤตเศรษฐกิจ 
ใน พ.ศ. 2540 ต่อมาในเดือนกันยายน - ธันวาคม พ.ศ. 2554 
ได้เกิดอุทกภัยครั้งใหญ่ในเขตกรุงเทพมหานคร และปริมณฑล 
ตลอดจนจงัหวดัในภาคกลางและภาคเหนอืตอนล่าง ซึง่ส่งผลกระทบ
กับธุรกิจอสังหาริมทรัพย์สำ�ำหรับโครงการนิคมอุตสาหกรรม 
มีแนวทางป้องกันอุทกภัยโดยการสร้างแนวป้องกันโดยรอบ 
ส่วนโครงการอสงัหารมิทรพัย์เพือ่ขายนัน้ได้มกีารออกแบบอาคาร
เพือ่ป้องกนัปัญหาน้�้ำำท่วมโดยการปรบัพืน้ดนิให้สูงกว่าระดบัถนน 
และบรเิวณใกล้เคยีง รวมทัง้ออกแบบระบบระบายน้�้ำำให้สามารถ
ป้องกันน้�้ำำท่วมได้ บริษัทและบริษัทย่อยจึงคาดว่าแนวทาง 
ดังกล่าวจะสามารถป้องกันปัญหาอุทกภัยได้

(3)	 ความเสี่ยงจากการขายห้องชุดก่อนการก่อสร้าง
 	 โครงการอสังหาริมทรัพย ์ เ พื่อขายในรูปแบบ

คอนโดมเินยีมของบรษิทั และบรษิทัย่อย มกีารเสนอขายห้องชุด
ก่อนเริ่มการก่อสร้าง มีข้อดีคือช่วยลดความเส่ียงด้านการตลาด  
และช่วยให้สามารถนำ�ำเงินรับค่างวดจากลูกค้ามาใช้เป ็น 
เงินทุนหมุนเวียนได้ อย่างไรก็ตาม การเสนอขายห้องชุดก่อน 
เริม่การก่อสร้าง ยงัคงมคีวามเสีย่งด้านการควบคมุต้นทนุก่อสร้าง 
เน่ืองจากมีการตั้งราคาขายก่อนเริ่มการก่อสร้าง จึงมีความ 
เป็นไปได้ที่อัตรากำ�ำไรขั้นต้นจะลดลงหากต้นทุนการก่อสร้าง 
เพิม่สงูขึน้ อกีทัง้ยงัมคีวามเสีย่งทีผู่ร้บัเหมาจะดำ�ำเนนิการก่อสร้าง
ไม่ทันตามเวลาที่กำ�ำหนด การลดความเส่ียงดังกล่าว บริษัท 
มแีนวทางแก้ไขโดยทำ�ำสัญญาก่อสร้างแบบเบด็เสรจ็กบัผู้รบัเหมา 
และคอยควบคุมดูแลการก่อสร้างอย่างใกล้ชิด เพ่ือให้ห้องชุด 
ทุกห้องเสร็จทันตามเวลาที่กำ�ำหนด

(4) 	ความเสี่ยงจากการมีสินค้าคงเหลือ
 	 ทั้ งโครงการนิคมอุตสาหกรรม และโครงการ

อสังหารมิทรพัย์เพือ่ขายในรปูแบบคอนโดมเินยีมได้กำ�ำหนดพืน้ที่
ขายให้เหมาะสมกับประมาณการของยอดขาย ทั้งนี้ จากภาวะ 
เศรษฐกิจโลกที่มีความผันผวน อาจส่งผลกระทบให้ยอดขาย 

การบริหารจัดการความเสี่ยง
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ไม่เป็นไปตามประมาณการ และอาจมีสินค้าคงเหลือ บริษัท 
จงึลดความเสีย่งโดยการแบ่งการสร้างของโครงการออกเป็นระยะๆ  
และดำ�ำเนินการก่อสร้างให้แล้วเสร็จทีละส่วน เพื่อให้สามารถ 
ปรบัเปลีย่นโครงการได้ทนัตามการเปลีย่นแปลงอย่างมนียัสำ�ำคัญ
ของปัจจัยต่างๆ นอกจากนี้การมีนโยบายขายห้องชุดก่อนสร้าง 
ก็เป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยลดความเสี่ยงจากการมีสินค้าคงเหลือได้

(5)	 ความเสีย่งด้านการยกเลกิการจองหรือยกเลกิสญัญา
จะซื้อจะขายของลูกค้า

 	 โครงการคอนโดมิเนียมของกลุ่มบริษัทลูกค้าเกือบ
ทั้งหมดเป็นลูกค้ารายย่อย ซึ่งมีความเสี่ยงที่ทำ�ำการจองยูนิตหรือ 
ทำ�ำสัญญาจะซื้อจะขายยูนิตกับบริษัทแล้ว แต่ทำ�ำการยกเลิก 
โดยจะทำ�ำให้บริษัทรับรู้รายได้ไม่ได้ตามเป้าหมายท่ีตั้งไว้จาก
มูลค่ายูนิตที่ลูกค้ามีการจองและทำ�ำสัญญาจะซื้อจะขายแล้ว 
(Backlog) ทั้งนี้บริษัทได้จัดให้มีการบริหารความเส่ียงโดยมี 
ขั้นตอนการปฏิบัติติงานที่ชัดเจน ในเรื่องการจองและการทำ�ำ
สญัญาจะซือ้จะขาย ข้ันตอนการตดิตามลกูค้าเมือ่ลกูค้าค้างชำ�ำระ
เงินดาวน์ หรือผิดนัดการโอนกรรมสิทธ์ิ โดยการติดตามเหล่าน้ี 
จะมีบันทึกข้อมูลรายละเอียดการติดตามในระบบการจอง 

  	สำ�ำ หรับโครงการนิคมอุตสาหกรรม เน่ืองจากลูกค้า 
ที่เข้ามาทำ�ำสัญญาจะซื้อจะขายกับบริษัทนั้นเป็นผู้ประกอบการ
รายใหญ่ทีต้่องการสร้างโรงงานขนาดใหญ่ มลูค่าสัญญาต่อลกูค้า
หนึ่งรายจึงสูง หากลูกค้าทำ�ำการยกเลิกจะทำ�ำให้ยอดรายได้ 
ดังกล่าวหายไป แต่อย่างไรก็ดี ก่อนเข้าทำ�ำสัญญา บริษัทได้ศึกษา
ประวตัคิวามเป็นมาของลกูค้า ฐานะทางการเงนิ และรายละเอยีด
อื่นๆ ที่อาจมีผลต่อการดำ�ำเนินกิจการของลูกค้า รวมทั้งประเมิน
ความต้องการของลูกค้าท่ีมีต่อผลิตภัณฑ์ของบริษัท ซ่ึงที่ผ่านมา 
ลกูค้ามกีารติดตามความคบืหน้าในการดำ�ำเนนิการของบรษิทั และ
แสดงให้เห็นว่าต้องการเข้าใช้พื้นที่ของบริษัทเพื่อทำ�ำประโยชน์ 
นอกจากนีย้งัมผีูส้นใจอกีหลายรายทีต้่องการซือ้พืน้ทีใ่นโครงการ
ของบริษัท แต่บริษัทก็ได้คัดเลือกเฉพาะรายที่มีความน่าเชื่อถือ
และตรงตามเป้าหมายของบริษัท

(6)	 ความเสี่ยงจากแนวโน้มต้นทุนการก่อสร้างและ
ต้นทุนค่าแรงที่สูงขึ้น

	 บริษัทมีความเสี่ยงจากแนวโน้มต้นทุนการก่อสร้าง
ที่สูงขึ้นตามอัตราเงินเฟ้อ และค่าแรงงานในการก่อสร้าง ดังน้ัน 
บริษัทได้ติดตามและประเมินแนวโน้มของราคาวัสดุก่อสร้าง 
อยู่เสมอเพื่อที่จะกำ�ำหนดราคาว่าจ้างผู้รับเหมาก่อสร้างโครงการ
ได้อย่างเหมาะสม และกำ�ำหนดราคาขายของโครงการให้
สอดคล้องกับต้นทุน

(7)	 ความเสี่ยงจากการท่ีผลประกอบการในอนาคต 
ขึ้นอยู่กับความสำ�ำเร็จของโครงการที่จะพัฒนา

 	 บริษัทมีแผนจะขายโครงการเดอะ ฟอเรสท์ ป่าตอง  
ในอนาคต มูลค่าโครงการรวมประมาณ 12,000 ล้านบาท 
ซึ่งผลประกอบการในอนาคตของบริษัทจะมีความไม่แน่นอน
ขึ้นอยู่กับความสำ�ำเร็จจากการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย ์
ดงักล่าว อย่างไรกต็าม ตัง้แต่เริม่พัฒนาโครงการอสงัหารมิทรพัย์
มาจนถึงป ัจจุบัน  บริษัทได ้ดำ�ำ  เ นินการพัฒนาโครงการ
อสังหาริมทรัพย์และศึกษาความเป็นไปได้จากโครงการมาแล้ว 
ซึ่งแต่ละโครงการมีอัตราการจองและอัตราการโอนกรรมสิทธิ์ 
อยู่ในระดับที่น่าพึงพอใจ

ความเสี่่�ยงด้้านการเงิิน  
(1)	 ความเสี่่�ยงจากกรณีทีี่่�ครอบครัวัจิยิะจันัทน์ ์สามารถ

ควบคุุมมติิพิิเศษ
	 บริษัทมีผู ้ถือหุ ้นรายใหญ่ คือกลุ ่มครอบครัว 

จิยะจันทน์ โดยมี รศ.ดร.จิรศักดิ์ จิยะจันทน์ ดำ�ำรงตำ�ำแหน่ง
ประธานกรรมการบริษัท และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ซึ่ง 
ณ วันที่ 13 มีนาคม 2566 ครอบครัวจิยะจันทน์ถือหุ้นในบริษัท 
ประมาณร้อยละ 84.18 ของจำ�ำนวนหุ้นที่จำ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด 
จะทำ�ำให้ครอบครัวจิยะจันทน์  มีอำ�ำนาจในการควบคุมมติพิเศษ
ในท่ีประชุมผู้ถือหุ้นได้ และผู้ถือหุ้นรายย่อยไม่สามารถคัดค้าน 
การเพิม่ทนุในราคาต่�่ำำ ไม่สามารถคดัค้านการเพกิถอนหลกัทรพัย์ 
ออกจากการเป ็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์ 
แห่งประเทศไทยได้ และไม่สามารถคดัค้านการเสนอขายหลกัทรพัย์
แก่กรรมการและพนักงานได้ ซึ่งการถือหุ้นในลักษณะกระจุกตัว 
เช ่นนี้จะทำ�ำให ้บริษัทไม ่สามารถตัดสินใจดำ�ำเนินการใดๆ 
โดยปราศจากการยินยอมของกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

	 อย่่างไรก็็ตาม บริิษััทมีีการแต่่งตั้้�งคณะกรรมการ
ตรวจสอบที่่�มีีความเป็็นอิิสระ จำนวน 4 ท่่าน เข้้ามาตรวจสอบ
การดำเนิินงานของบริิษััท ซึ่่�งจะทำให้้เกิิดถ่่วงดุุลของการบริิหาร
จััดการได้้ในระดัับหนึ่่�ง 

(2)	 ความเสี่ยงที่ผู้ถือหุ้นจะไม่ได้รับเงินปันผล
	 เนื่องด้วยบริษัทอยู ่ระหว่างการเริ่มดำ�ำเนินธุรกิจ

พฒันาอสังหารมิทรัพย์ ซึง่ต้องใช้เงนิทนุในการลงทนุเป็นจำ�ำนวนมาก 
จึงอาจมีช่วงระยะเวลาที่ต้องนำ�ำผลกำ�ำไรกลับไปพัฒนาธุรกิจ 
ให้ประสบผลสำ�ำเร็จยิ่งขึ้น ทั้งนี้บริษัทมีนโยบายที่จะพิจารณา
จ่ายเงนิปันผลประจำ�ำปีในอตัราไม่ต่�่ำำกว่าร้อยละ 30 จากกำ�ำไรสทุธิ
ของผลการดำ�ำเนินงานของกลุ่มบริษัท (จากงบการเงินรวม) 
ภายหลังจากการหักทุนสำ�ำรองต่างๆ ทั้งหมดแล้ว อย่างไรก็ตาม 
การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ ขึ้นอยู่กับ 
ผลการดำ�ำเนนิงานและฐานะการเงนิ สภาพคล่อง แผนการขยายธรุกจิ 
ความจำ�ำเป็นและความเหมาะสมอืน่ใดในอนาคต และปัจจยัอ่ืนๆ 
ที่เกี่ยวข้องในการบริหารงานของบริษัท
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1. นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน
กลุ่่�มบริิษััทมีีนโยบายขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจไปสู่่�การพััฒนา 

ที่่�สามารถตอบสนองความต้้องการที่่�จำเป็็นของคนรุ่่�นปััจจุุบััน 
โดยไม่่กระทบต่่อขีีดความสามารถในการสนองความต้้องการที่่�
จำเป็็นของคนในรุ่่�นต่่อไป โดยมีีนโยบายที่่�สำคััญ 3 ประการ

•	 การพััฒนาเพื่่�อตอบสนองความต้้องการของสัังคม
ภายใต้้ข้้อจำกััดทางสภาพแวดล้้อมที่่� ไม่่ส่่งผลกระทบต่่อ 
ขีีดความสามารถในการสนองความต้้องการที่่�จำเป็็นของคน 
รุ่่�นต่่อไป

•	 คำนึงึถึงึมิติิด้ิ้านเศรษฐกิจิ สังัคม การเคารพสิิทธิมินุษุยชน 
และสิ่่�งแวดล้้อม ที่่�มีีความเชื่่�อมโยงกััน

•	มุ่่� งหมายที่่�จะบรรลุุถึึงสถานะแห่่งความยั่่�งยืืนของ 
สังัคมโดยรวม ไม่่ใช่่เพื่่�อความยั่่�งยืนืหรือืความสามารถในการอยู่่�รอด
ขององค์์กรใดองค์์กรหนึ่่�ง 
โดยเป้้าหมายด้้านการจััดการด้้านความยั่่�งยืืนในระยะยาว ดัังนี้้�

•	มี ส่ว่นในการขจัดัความยากจน ผ่า่นการจ้า้งงานบุคุคล
ในท้้องถิ่่�น ของภููมิิภาคต่่างๆ ที่่�มีีสำนัักงานของกลุ่่�มบริิษััท

•	 สนับัสนุุนให้้คนมีีชีวีิติที่่�มีคุณุภาพและส่่งเสริิมสุขุภาวะ 
ที่่�ดีขีองคนทุุกเพศทุุกวััย ผ่่านการประกอบธุุรกิิจด้้าน Wellness 
ของกลุ่่�มบริิษััท 

•	 บรรลุคุวามเท่่าเทีียมระหว่่างเพศ เสริิมสร้้างความเข้้มแข็ง็
ให้้แก่่สตรีี โดยการสนัับสนุุนด้้านการทำงานของบุุคลากร

•	มี ีส่่วนสร้้างการเจริิญเติิบโตทางเศรษฐกิิจที่่�ยั่่�งยืืนและ
ทั่่�วถึึง และการจ้้างงานเต็็มอััตรา 

•	 สร้้างความปลอดภััยและภููมิิคุ้้�มกัันให้้เมืืองและการ 
ตั้้�งถิ่่�นฐาน ผ่่านการสร้้างโครงการอสัังหาริมทรััพย์์ที่่�มีคุุณภาพ
ของกลุ่่�มบริิษััท

2. การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่ 
	 คุณค่าของธุรกิจ
2.1	 ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

1)	 การจััดหา
	 บริิษััทต้้องจััดหาที่่�ดินสำหรัับพััฒนาโครงการ 

วััสดุุก่่อสร้้าง และผู้้�ให้้บริิการต่่างๆ สำหรัับงานก่่อสร้้างและ
ตกแต่่งภายใน ซึ่่�งบริิษััทมีีการควบคุุมรายการทรััพย์์สิินต่่างๆ  
และต้้นทุุนในการว่่าจ้้างงาน มีีระบบควบคุุมภายในสำหรัับ 
การบริิหารงาน และการจััดการสิินค้้าคงเหลืือ

2)	 กระบวนการผลิิต
	 บริิษััทพััฒนาโครงการนิิคมอุุตสาหกรรม และ

โครงการอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อขายในรููปแบบคอนโดมิิเนีียม
3)	 การกระจายสิินค้้า/บริิการ
	 บริิษััทจััดตั้้�งโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ในทำเลที่่�มีี 

กลุ่่�มเป้้าหมาย โดยภาคเหนืือ ได้้จัดัตั้้�งโครงการนิิคมอุุตสาหกรรม 
ซึ่่�งเหมาะสำหรัับกลุ่่�มอุุตสาหกรรมผลิิตชิ้้�นส่่วนอิิเล็็กทรอนิิกส์์ 
ซึ่่�งควรมีีที่่�ตั้้�งโรงงานอยู่่�ห่างไกลจากน้้ำทะเล ส่่วนโครงการ 
อสัังหาริมทรััพย์์เพื่่�อขายในรููปแบบคอนโดมิิเนีียม ถููกจััดตั้้�ง 
ในพื้้�นที่่�ภาคใต้้ คืือจัังหวััดภููเก็็ต และอำเภอหาดใหญ่่ ซึ่่�งเป็็น 
ทำเลเศรษฐกิิจและท่่องเที่่�ยว

4)	 การตลาด/การขาย
	 บริิษััทได้้มีีการจ้้างพนัักงานขาย ตััวแทนขาย 

โดยมีสีำนักังานขายอยู่่� ณ ที่่�ตั้้�งของโครงการ ผ่่านสื่่�อ Social Media 
และการขายตรงยัังกลุ่่�มเป้้าหมาย

5)	 การบริิการ
	 บริิษััทว่่าจ้างทีีมงานเพื่่�อให้้บริิการลููกค้้าระหว่่างการ

ขายและหลัังการขาย

2.2	 การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ 

	 กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย	 วิธีการมีส่วนร่วม	 ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย	 การตอบสนองความคาดหวัง
				    ของผู้มีส่วนได้เสีย

การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน

-	 การประชุมผู้ถือหุ้น
-	 การติดต่อสื่อสารจากบริษัท
-	 เว็บไซต์ของบริษัท

-	กำ�ำ ไรจากการลงทุน
-	 การส่ือสารและการมปีฏสัิมพนัธ์
	 ของบริษัท
-	 นโยบายที่ดีและจรรยาบรรณ
	 ของบริษัท

-	ดำ�ำ เนินการเพื่อให้มีผลกำ�ำไร
-	 ปฏิบัติงานตามนโยบายและ

จรรยาบรรณ
-	 เผยแพร่ข้อมลูท่ีถกูต้อง รวดเรว็ 

ครบถ้วน
-	 สื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ

ผู้ถือหุ้น

-	 การอบรมพนักงาน
-	 การประชุม/สัมมนา
-	 การประเมินการปฏิบัติงาน

พนักงาน -	 ผลตอบแทนจากการปฏิบัติงาน
-	 คุณภาพชีวิตจากการทำ�ำงาน

-	 ให้ผลตอบแทนอย่างเหมาะสม
-	 ดแูลพนกังานด้วยความยตุธิรรม
-	 ฝึกอบรม และสนับสนุน
	 ความก้าวหน้า
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2.2	 การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ (ต่อ)

	 กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย	 วิธีการมีส่วนร่วม	 ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย	 การตอบสนองความคาดหวัง
				    ของผู้มีส่วนได้เสีย

3. การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม
3.1  นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม
	 บริิษััทตระหนัักถึึงการขยายตััวทางเศรษฐกิิจและสัังคม 
และความต้้องการใช้้ทรัพัยากรธรรมชาติทิี่่�เพิ่่�มขึ้้�น ซึ่่�งเป็็นสาเหตุุ
ของความเสื่่�อมโทรมของทรััพยากรทางธรรมชาติและปััญหา
สิ่่�งแวดล้้อมที่่�ทวีีความรุุนแรงมากขึ้้�น เช่่น ปััญหามลพิิษอากาศ
ในเมืืองเนื่่�องจากปริิมาณการใช้้รถยนต์์บนท้้องถนนที่่�เพิ่่�ม 
สููงขึ้้�น ปััญหาการจััดการขยะมููลฝอย การปนเปื้้�อนของมลพิิษ 
ในสิ่่�งแวดล้้อม บริิษััทจึึงกำหนดนโยบายขององค์์กรในด้้าน 
การบริิหารจััดการสิ่่�งแวดล้้อม ซึ่่�งสร้้างผลประโยชน์์ให้้แก่่องค์์กร
และชุุมชนรอบข้้าง ดัังนี้้�

(ก)	ธรรมาภิิบาลสิ่่�งแวดล้้อมขององค์์กร
		  บริิษััทจััดการสถานที่่�ทำงานโดยใช้้ทรััพยากร
และจััดหาวััตถุุดิิบเพื่่�อใช้้อย่่างยั่่�งยืืน หลากหลาย สมดุุล 
ลดปริิมาณการขนส่่งเพื่่�อลดผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม
	 (ข)	เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม
		  สนัับสนุุนใ ห้้บุุคลากรในองค์์กรมีีพฤติิกรรม 
ที่่�ก่่อให้้เกิิดผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมน้้อยที่่�สุด และก่่อผลดี ี
ต่่อสิ่่�งแวดล้้อมและสัังคมโดยรวม ให้้ความรู้้�และความเข้้าใจ 
ที่่�ถูกต้้อง สร้้างความตระหนัักและค่่านิิยมด้้านการใช้้ทรััพยากร
อย่่างรู้้�คุุณค่่า

	 (ค)	นวััตกรรมด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
		พั  ฒนาสิินค้้าเพื่่�อลดการใช้้พลัังงาน ลดการใช้้
ทรััพยากร ลดขยะ 

3.2  ผลการดำ�เนินงานด้านสิ่งแวดล้อม
สำนัักงานของบริิษััทมีีการปิิดไฟและเครื่่�องปรัับอากาศ 

ในทุกุๆ ช่ว่งพักักลางวััน ซึ่่�งเป็น็ส่ว่นหนึ่่�งของการเข้า้ร่ว่มโครงการ 
ประหยััดพลัังงานของอาคาร และลดการพิิมพ์์เอกสารสำหรัับ 
ทุุกกิิจกรรม โดยมีีการพััฒนาระบบซอฟต์์แวร์์เพื่่�อใช้้สำหรัับ
ดำเนิินงานด้้านเอกสารต่่างๆ แทนการใช้้กระดาษ

บริิษััทยัั ง ไม่่มีี ข้้ อมููลการปล่่อยก๊๊ าซ เรืื อนกระจก 
เนื่่�องจากบริิษััทมีีสำนัักงานขนาดเล็็กที่่�อยู่่� ในอาคารเช่่า 
อย่่างไรก็็ตามบริิษััทตระหนัักดีีว่่าการใช้้อุุปกรณ์์เครื่่�องใช้้ไฟฟ้้า
เป็็นหนึ่่�งในสาเหตุุการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก จึึงได้้มีีการให้้ 
ความสำคัญัในการลดปริมิาณการใช้เ้ครื่่�องใช้ไ้ฟฟ้า้และเสริมิสร้้าง
วิิธีีการประหยััดไฟฟ้้าในสำนัักงาน

4. การจัดการความยั่งยืนในมิติสังคม
4.1  นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม

บริิษััทยึึดมั่่�นการเป็็นธนาคารที่่�รัับผิิดชอบต่่อระบบ 
เศรษฐกิิจ สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม จึึงได้้กำหนดกรอบนโยบาย 
การพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน ดัังต่่อไปนี้้�

-	 เจรจาหารือรายละเอียดสินค้า 
	 การบริการ ค่าตอบแทนต่างๆ

คู่ค้า -	 ได้รับผลตอบแทนที่คุ้มค่า
	 ในการให้บริการ
-	 เป็นคู่ค้ากันอย่างต่อเนื่อง

-	ทำ�ำ สัญญา เงื่อนไข
	 เพื่อวางมาตรฐานในสินค้า
	 การบริการ
-	 สร้างกิจกรรมสานสัมพันธ์

-	 จ้างงานบุคคลในท้องถิ่น
-	 สนับสนุนนโยบายของชุมชน

ชุมชน -	 มีงานทำ�ำเพิ่ม
-	 ได้รับการสนับสนุนการจัด

กิจกรรมต่างๆ ของชุมชน

-	 สร้างงาน อาชีพกับคนในชุมชน
-	 ให้ความร่วมมือ ปฏิบัติตาม

นโยบายของชุมชน

-	 การติดต่อสื่อสารเพื่อให้ข้อมูล
	 ที่ลูกค้าต้องการ
-	 ให้บริการตามความต้องการ
	 ของลูกค้า
-	 ส่งมอบสินค้าที่มีคุณภาพ
-	 ดูแลหลังการขายอย่างต่อเนื่อง

ลูกค้า -	 คุณภาพของสินค้า
-	 การบริการที่ดีทั้งก่อนขาย 

ระหว่างขาย หลังการขาย
-	 ราคายุติธรรม

-	 ผลิตสินค้าได้มาตรฐาน
	 มีคุณภาพ
-	 ให้บริการตามความต้องการ

ของลูกค้า
-	 คิดราคาด้วยความเหมาะสม 

ยุติธรรม
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	 1)	 ความรัับผิิดชอบ
	 2)	 ความโปร่งใส
	 3)	 การปฏิบัติอย่างมีจริยธรรม
	 4)	 การเคารพต่อผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสีย
	 5)	 การเคารพต่อหลักนิติธรรม
	 6)	 การเคารพต่อการปฏิบัติตามแนวทางของสากล
	 7)	 การเคารพต่อสิทธิมนุษยชน
	 8)	 การกำ�ำกับและบริหารความเสี่ยงด้านสังคมและ 
สิ่งแวดล้อม
	 9)	 การเน้นใช้นวัตกรรมเพื่อพัฒนาอย่างยั่งยืน

4.2	  ผลการดำ�เนินงานด้านสังคม
	 บริษัทมีการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรมในการ 
จ้างงาน จ่ายค่าตอบแทนตามคณุสมบตัขิองพนกังาน ตรงตามเวลา  
ควบคุมเวลาการทำ�ำงานของแรงงานให้เป็นไปอย่างสมดุล 
มีการสอนงานและสนับสนุนความก้าวหน้าในอาชีพ 
	 ผลิตและบริการอย่างมีความรับผิดชอบต่อลูกค้า โดย
ควบคุมมาตรฐานการผลิต ใช้วสัดทุีมี่คุณภาพ และให้บรกิารอย่าง
มีมาตรฐานเพื่อให้ลูกค้าพึงพอใจ และรับผิดชอบในผลกระทบ 
ต่างๆ ของบริษัท
	 การมีส ่วนร ่วมพัฒนาชุมชนและสังคม โดยปฏิบัต ิ
ตามนโยบาย กฎระเบยีบ กฎหมาย กฎเกณฑ์ต่างๆ และสนบัสนนุ
กิจกรรมที่หลากหลายของสังคม
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การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ

1. ภาพรวมการดำ�เนินงาน
		  บริษัทและบริษัทย่อย (“กลุ่มบริษัท”) ดำ�เนินธุรกิจหลัก
เก่ียวกับการลงทุนในธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ โดยบริษัทลงทนุ
ในธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ตั้งแต่ปี 2558 จากโครงการ
ห้องชุดดิอะวอร์ด ป่าตอง โดยมุ่งเน้นไปที่ทำ�เลที่ตั้งโครงการ 
ที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวสำ�คัญของประเทศ คือ จ.ภูเก็ต โดยบริษัท
เริ่มมีรายได้ท่ีเป็นของผู้บริหารของบริษัทเองนับตั้งแต่ปี 2558 
เปน็ตน้มา จากนัน้ในป ี2560 บรษิทัได้ลงทนุตอ่เนือ่งในโครงการ
นิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ (ลำ�พูน) และโครงการห้องชุดเดอะซิตี้ 
หาดใหญ่ (มี 2 โครงการ) บริษัทเริ่มมีรายได้จากทั้ง 2 โครงการ
ในปี 2561 ซึ่งโครงการที่ทำ�รายได้มากที่สุดในปีนั้นคือ โครงการ
ห้องชุดดิอะวอร์ด ป่าตอง จากนั้นในปี 2563 บริษัทมีรายได้
จากโครงการนิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ (ลำ�พูน) เพิ่มมากขึ้น ต่อมา 
ในปี 2564 บริษัทมีรายได้จากโครงการนิคมอุตสาหกรรมเวิลด ์
(ลำ�พูน) ซึ่งเป็นลูกค้ารายใหญ่ของบริษัท ส่งผลให้บริษัทสามารถ 
รักษาผลการดำ�เนินการเป็นบวกต่อเนื่องได้แม้ยังอยู่ ใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 และในปี 2565 
ที่ผ่านมา บริษัทได้ลูกค้าเกินเป้าหมายที่วางไว้ จากโครงการ 
ห้องชุ ด เดอะซิ ต้ี หาดใหญ่ ท่ีไ ด้วางกลยุทธ์การตลาด 
โดยเปิดโอกาสให้ลูกค้าบางรายท่ีไม่สามารถจะซื้อห้องชุดได้ 
ในทันที เป็นการทำ�สัญญาเช่าซ้ือแทน เร่ิมมีสัญญาเช่าซ้ือ 
ต้ังแต่ไตรมาส 1 ปี 2565 ท่ีผ่านมา ในส่วนของการรับรู้รายได้ 
ทางบัญชีจะรับรู้ตามงวดที่ถึงกำ�หนดชำ�ระ 
		  ทั้งนี้กลุ่มบริษัทเน้นการพฒันาโครงการในเขตศูนยก์ลาง
ธุรกิจและการค้า เขตอุตสาหกรรม เขตท่องเที่ยว ในทำ�เลที่ตั้ง 
ทีม่ศีกัยภาพ มเีสน้ทางการคมนาคมสะดวก นอกจากนีผ้ลติภณัฑ์
ของบริษัท มีรูปแบบท่ีหลากหลายและมีคุณภาพที่สามารถ 

ตอบสนองต่อความต้องการของกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของ
บริษัท ได้เป็นอย่างดี โดยเป็นโครงการลักษณะที่ดินเปล่าเพื่อ 
การพัฒนาขายระหว่างก่อสร้างโครงการ  หรือลักษณะขายเมื่อ 
สร้างเสร็จ ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับลักษณะของโครงการ แนวโน้มสภาวะ 
ตลาดของธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ ทำ�เล ที่ตั้ง ความต้องการ
ของผู้บริโภค และความเหมาะสมของระดับราคา และปัจจัย 
ทางเศรษฐกิจและสังคม
		  ในปี  2566 บริ ษัทย่อยแห่งหนึ่ ง ได้ซื้ อที่ ดิน เพิ่ม 
เพื่อวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งนิคมอุตสาหกรรมเฟส 2 บนเนื้อที่
ประมาณ 621.78 ไร่ ซ่ึงอยู่ห่างจากนิคมอุตสาหกรรมเฟส 1 
ประมาณ 1.7 กิโลเมตร และบริษัทย่อยอีกแห่งหนึ่งได้ลงทุนเพิ่ม
ในโครงการเดอะซิตีภู้เกต็ เมือ่เปดิขายโครงการกไ็ดผ้ลตอบรบัทีด่ ี
เห็นได้จากจำ�นวนลูกค้าโดยมีลูกค้าทั้งชาวไทยและชาวต่างชาต ิ
ที่สนใจโครงการ มีรายการจองและทำ�สัญญาคิดเป็นร้อยละ 20 
ของจำ�นวนยูนิตทั้งหมด แม้ว่าจะยังอยู่ในช่วงพัฒนาโครงการ 
ทั้งนี้บริษัทคาดว่าจะพัฒนาโครงการเสร็จสมบูรณ์ช่วงกลางปี 
2567 และเริ่มโอนกรรมสิทธิ์ได้ทันที 

หมายเหต ุในการอา่นคำ�อธบิายและบทวเิคราะหข์องฝ่ายจดัการ 
เกี่ ยว กับฐานะการเงินและผลการดำ � เนินงานนักลงทุน 
ควรศึกษาข้อมูลทางการเงินและงบการเงินรวมของบริษัท 
ที่ ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต รวมท้ัง
หมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อมูลทางการเงินที่นำ�เสนอไว้ใน 
เอกสารฉบบันีเ้ปน็ขอ้มลูจากงบการเงนิรวมประจำ�ป ีการวเิคราะห ์
อัตราส่วนทางการเงินต่างๆ เป็นการใช้ข้อมูลเฉล่ียในงบแสดงฐานะ
การเงินซึ่งเป็นการคำ�นวณจากงบการเงินรวมรายปีของบริษัท
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2.	ผลการดำ�เนินงาน
		  ผลการดำ�เนินงานสำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566 บริษัทมีกำ�ไรสุทธิจากการดำ�เนินงานปกติ ส่วนที่เป็นของ 
บริษัทใหญ่จำ�นวน 77.83 ล้านบาท

สรุปผลการดำ�เนินงาน (งบรวม) ในช่วงระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

31-ธ.ค.-2564
(12 เดือน)

(ปรับปรุงใหม่)

	 ล้านบาท	 ร้อยละ 	 ล้านบาท	 ร้อยละ 	 ล้านบาท	 ร้อยละ

31-ธ.ค.-2565
(12 เดือน)

(ปรับปรุงใหม่)

31-ธ.ค.-2566

(12 เดือน)

รายได้้						    

รายได้้จากธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์						    

 - นิิคมอุุตสาหกรรมเวิิลด์์ (ลำพููน)	 1,189.27 	 91.70 	 -	 -	 150.30	 41.54

 - ห้้องชุุดดิิอะวอร์์ด ป่่าตอง	 38.89 	 3.00 	 -	 -	 -	 -

 - ห้้องชุุดเดอะซิิตี้้� หาดใหญ่	่ 13.37 	 1.03 	 51.59 	 29.37 	 29.07	 8.03

รายได้้จากการขายและบริิการ	 -	 -	 10.17	 5.79	 8.05	 2.23

รายได้้จากการให้้เช่่า						    

 - ห้้องชุุดเดอะซิิตี้้� หาดใหญ่่	 -	 -	 1.98 	 1.12 	 6.29	 1.74

 - โรงพยาบาล	 -	 -	 -	 -	 2.88	 0.80

รายได้้จากการรัับเหมาก่่อสร้้าง	 37.99 	 2.93 	 110.91 	 63.13 	  116.83 	  32.29 

กำไรจากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน	 -	 -	 -	 -	  5.34 	  1.48 
รายได้้อื่่�นๆ (*)	 17.42 	 1.34 	 1.02 	 0.58 	  43.08 	  11.91

รวมรายได้้	 1,296.94 	 100.00 	 175.67 	 100.00 	  361.84 	  100.00 

ค่่าใช้้จ่่าย						    

ต้้นทุุนจากการขาย	 983.40 	 75.82 	 116.49 	 66.31 	 214.49 	 59.28 

ค่่าใช้้จ่่ายในการขายและบริิหาร	 132.66 	 10.23 	 25.96 	 14.77 	 38.82 	 10.73 

ต้้นทุุนทางการเงิิน	 4.73 	 0.36 	 0.01 	 0.01 	 3.03 	 0.84 

รวมค่่าใช้้จ่่าย	 1,120.79 	 86.42 	 142.46 	 81.09 	 256.33 	 70.84 

กำไรจากการดำเนิินงาน	 176.15 	 13.58 	 33.21 	 18.91 	 105.50 	 29.16 

ส่่วนแบ่่งขาดทุุนจากการร่่วมค้้า	 0.01 	 0.00 	 -	 -	 -	 -

รายได้้ (ค่่าใช้้จ่่าย) ภาษีีเงิินได้้	 (77.05)	 (5.94)	 (8.27)	 (4.71)	 (27.69)	 (7.65)

กำไรส่่วนที่่�เป็็นของบริิษััทใหญ่่	 99.92 	 7.70 	 25.59 	 14.57 	 77.83 	 21.51 

กำไรจากการดำเนิินงานปกติิ - บริิษััทใหญ่่(**)	 75.86	 5.85	 24.88	 14.16	 38.17	 10.55

(*) 	 รายได้อ่ืนๆ ส่วนใหญ่เป็นรายได้ดอกเบ้ียรับจากการให้บริษัทร่วมกู้ยืมเงิน รายได้ค่าบริหารจัดการ รายได้ค่าปรับ กำ�ไรจากการกลับรายการส่วนแบ่งขาดทุน 

	 จากเงินลงทุน รายได้อ่ืนสุทธิจากการรับชำ�ระเงินจากลูกหน้ีท่ีผิดสัญญา เป็นต้น

(**)	 กำ�ไรจากการดำ�เนินงานปกติ - บริษัทใหญ่ คือ กำ�ไรสุทธิส่วนท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ หักออกด้วยรายได้อ่ืน (ท่ีไม่ใช่ดอกเบ้ียรับจากสถาบันการเงิน) 

	 และกำ�ไรข้ันต้นจากธุรกิจรับเหมาก่อสร้างจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน
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รายได้
		  รายได้รวมมีจำ�นวน 361.84 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 
จำ�นวน 186.16 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 105.97 โดยรายได้ 
ส่วนใหญ่เกิดจาก
		  1.1.		 รายได้จากธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์จำ�นวน 179.37 
ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจากงวดเดียวกันของปีก่อนจำ�นวน 127.78 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 247.67 ประกอบด้วย
			   •	 รายได้จากนิคมอุตสาหกรรม จำ�นวน 150.30 ล้าน
บาท มาจากการโอนกรรมสิทธ์ิในท่ีดินเฟส 1 ในโซนพ้ืนท่ีอุตสาหกรรม 
โดยรับรู้รายได้ตามสัญญาซ้ือขาย 
			   •	 รายได้จากธุรกิจห้องชุด จำ�นวน 29.07 ล้านบาท 
ลดลงจากปีก่อนอย่างเห็นได้ชัด เน่ืองจากลูกค้าท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมาย 
ให้ความสนใจกับการเช่าซ้ือมากกว่าการขายแบบโอนตรง ประกอบ
กับมีโครงการใหม่ๆ ของผู้ประกอบการรายอ่ืน (ไม่ใช่ของกลุ่มบริษัท) 
ท่ีใช้กลยุทธ์การขายแบบลดราคา ทำ�ให้ส่วนแบ่งทางการตลาดลดลง 
อีกท้ังเกิดจากการปรับอัตราดอกเบ้ียท่ีสูงข้ึน  และความไม่แน่นอนของ
สถานการณ์การเมืองก่อนหน้าและภาวะสงครามของโลก จึงทำ�ให้เกิด
การชะลอตัวในการซ้ืออสังหาริมทรัพย์ในจังหวัดสงขลา
		  1.2.		 รายได้จากการก่อสร้างจำ�นวน 116.83 ล้านบาท 
เพ่ิมข้ึนจากปีก่อนจำ�นวน 5.92 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 5.33 
เน่ืองจากมีโครงการใหม่เกิดข้ึนในไตรมาส 3 จำ�นวน 1 โครงการ 
เป็นโครงการก่อสร้างอาคารสำ�นักงาน มูลค่าโครงการจำ�นวน 105 
ล้านบาท

ค่าใช้จ่าย
		  ค่าใช้จ่ายรวมมีจำ�นวน 284.02 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน
จำ�นวน 133.29 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 88.43 ค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่
เกิดจาก
		  1.1.		 ต้นทุนขาย-ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ จำ�นวน 
115.91 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจำ�นวน 82.78 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 249.86 เน่ืองจากเป็นต้นทุนค่าที่ดินและค่า
พัฒนาที่ดินโดยปันส่วนต้นทุนตามพื้นที่ขาย และเป็นต้นทุนของ
ห้องชุดซึ่งประกอบด้วยค่าที่ดินและค่าพัฒนาอาคาร 
		  1.2.	 ต้นทุนจากการรับเหมาก่อสร้างจำ�นวน 85.84 
ล้านบาท เพิม่ขึน้จากปกีอ่น จำ�นวน 7.04 ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 
8.93 เนื่องจากมีโครงการใหม่ตามที่อธิบายในข้อ 1.1 ทั้งนี้อัตรา
ต้นทุนของแต่ละโครงการอยู่ที่ร้อยละ 70-75
		  1.3.	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารจำ�นวน 38.82 
ล้านบาท ส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายประจำ� เช่น เงินเดือนพนักงาน 
ค่าตรวจสอบบัญชีและค่าธรรมเนียมหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
เป็นต้น เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจำ�นวน 12.86 ล้านบาท ซึ่งเป็นผลมา
จากมีค่านายหน้าจากการขายโครงการเพิ่มมากขึ้น
		  1.4.	 ภาษเีงนิไดน้ติบิคุคลจำ�นวน 27.69 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 
จากปีก่อน จำ�นวน 19.42 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 234.68 
คำ�นวณในอัตราร้อยละ 20 ของกำ�ไรสุทธิทางภาษีของธุรกิจ 
รบัเหมากอ่สรา้ง และธุรกจิพัฒนาอสงัหารมิทรพัย ์และจากกำ�ไร
จากการรับชำ�ระหนี้จากลูกหนี้ที่ผิดสัญญา
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3.59 0.48

85.84
78.80

9.37 8.01
1.03 1.38 0.28 0.40 1.57 1.94

7.46 5.26
0.28

6.32
1.59 1.95 1.51

ต้นทุนการขาย

ต้นทุนการให้
เช่า

ต้นทุนจากการรับ
เหมาก่อสร้าง

ค่าใช้จ่
ายเก่ียวกับพนักงาน

ค่าเส่ือ
มราคาและค่าตัดจำ�หน่าย

ค่าโฆษณาและประชาสัมพันธ์

ค่าสาธาร
ณูปโภค

ค่าบริการและค่าท่ีปรึกษา

ค่าใช้จ่
ายส่งเสริมการขาย

ภาษีธุรกิจเฉพาะและค่าธรร
มเนียมโอนท่ีดิน

ประมาณการหน้ีสินท่ีเกิดจากคดีความ

โดยสามารถจำ�แนกค่าใช้จ่ายตามลักษณะได้ดังนี้

หน่วย : ล้านบาท

ปี 2566           ปี 2565
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3.	ฐานะการเงิน

 สรุปงบแสดงฐานะการเงิน (งบรวม) 3 ปีที่ผ่านมา

งบแสดงฐานะทางการเงิน
31-ธ.ค.-2564

(ปรับใหม่)

	 ล้านบาท	 ร้อยละ 	 ล้านบาท	 ร้อยละ 	 ล้านบาท	 ร้อยละ

31-ธ.ค.-2565
(ปรับใหม่)* 31-ธ.ค.-2566

สิินทรััพย์	์  	  	  	  	  	  

สิินค้้าคงเหลืือ	  1,209.40 	  50.58 	 1,147.81 	  45.51 	 1,593.85 	  54.73 

สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียนที่่�ถืือไว้้เพื่่�อขาย	  108.45 	  4.54 	  109.22 	  4.33 	  137.72 	  4.73 

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด	  50.88 	  2.13 	  143.55 	  5.69 	  15.12 	  0.52 

สิินทรััพย์์หมุุนเวีียนอื่่�น	  13.20 	  0.55 	  14.13 	  0.56 	  41.42 	  1.42 

ที่่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์ - สุุทธิิ	  949.04 	  39.69 	  982.33 	  38.95 	  900.38 	  30.92 

อสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน	  -   	  -   	  53.64 	  2.13 	  163.58 	  5.62 

สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น	  60.28 	  2.52 	  71.30 	  2.83 	  60.28 	  2.07 

รวมสิินทรััพย์์	  2,391.25 	  100.00 	 2,521.97 	  100.00 	 2,912.35 	  100.00 

หนี้้�สิินและส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น	  	  	  	  	  	  

หนี้้�สิิน	  	  	  	  	  	  
เจ้้าหนี้้�การค้้าและเจ้้าหนี้้�อื่่�น	  214.39 	  8.97 	  327.06 	  12.97 	  380.90 	  13.08 

ภาษีีเงิินได้้ค้้างจ่่าย	  28.86 	  1.21 	  8.90 	  0.35 	  8.17 	  0.28 

หนี้้�สิินหมุุนเวีียนอื่่�น	  -   	  -   	  0.34 	  0.01 	  32.26 	  1.11 

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากกรรมการ	  -   	  -   	  -   	  -   	  99.17 	  3.41 

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน	  -   	  -   	  -   	  -   	  321.50 	  11.04 

หนี้้�สิินไม่่หมุุนเวีียน	  7.48 	  0.31 	  19.61 	  0.78 	  25.40 	  0.87 

รวมหนี้้�สิิน	  250.73 	  10.49 	  355.90 	  14.11 	  867.40 	  29.78 

ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น	  	  				  

รวมส่่วนได้้เสีียของผู้้�ถืือหุ้้�นบริิษััทใหญ่่	  1,941.65 	  81.20 	 1,967.24 	  78.00 	 2,044.95 	  70.22 

ส่่วนได้้เสีียที่่�ไม่่มีีอำนาจควบคุุม	  198.87 	  8.32 	  198.83 	  7.88 	  -   	  -   

รวมส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น	  2,140.52 	  89.51 	 2,166.07 	  85.89 	 2,044.95 	  70.22 

รวมหนี้้�สิินและส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น	  2,391.25 	  100.00 	 2,521.97 	  100.00 	 2,912.35 	  100.00 
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บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวมจำ�นวน 2,912.35 ล้านบาทส่วนใหญ่เป็น
•	 สนิค้าคงเหลอื จำ�นวน 1,593.85 ลา้นบาท (ประกอบดว้ย ธรุกจิหอ้งชดุจำ�นวน 1,171.74 ลา้นบาท  และธรุกจินคิมอตุสาหกรรม 

	 จำ�นวน 422.11 ล้านบาท) ซ่ึงเพิ่มข้ึนจากงวดสิ้นปีจำ�นวน 446.04 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 38.86 ส่วนใหญ่เกิดจาก 
	 การลงทุนในนิคมอุตสาหกรรมเฟส 2 และการลงทุนเพิ่มในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ประเภทห้องชุด  โครงการ เดอะซิตี้ ภูเก็ต

	 ตั้งอยู่ที่จังหวัดภูเก็ต 

ลำ�ดับ ชื่อโครงการ สถานที่ตั้ง

มูลค่า (ล้านบาท)

31-ธ.ค.-2564 31-ธ.ค.-2565 31-ธ.ค.-2566
สถานะ

	 1	นิ ิคมอุุตสาหกรรมเวิิลด์์ (ลำพููน)	 มะเขืือแจ้้ จ.ลำพููน	 246.18	 248.67	  430.42 	 กำลัังพััฒนา

	 2	 โครงการเดอะ ซิิตี้้� หาดใหญ่่ 1	 หาดใหญ่่ จ.สงขลา	 161.38			  73.35	  	 44.64 	 พร้้อมขาย

	 3	 โครงการเดอะ ซิิตี้้� หาดใหญ่่ 2	 หาดใหญ่่ จ.สงขลา	 176.83	 176.83	  161.26 	 พร้้อมขาย

	 4	 โครงการเดอะ ฟอเรสท์์ ป่่าตอง	ป่ ่าตอง จ.ภููเก็็ต	 625.00	 648.96	  695.70 	 กำลัังพััฒนา

	 5	 โครงการเดอะ ซิิตี้้� ภููเก็็ต	 กะทู้้� จ.ภููเก็็ต		 -				   -	  	261.84 	 กำลัังพััฒนา

	รวม			   1,209.40		 1,147.81	  1,593.85 	

•		ที่่�ดิ  น อาคารและอุปุกรณ์์ จำนวน 900.38 ล้้านบาท 
			   (ซึ่่�งส่่วนใหญ่่เป็็นสิ่่�งปลููกสร้้างของธุุรกิิจโรงพยาบาล  
			   และระบบสาธารณููปโภคในนิิคมอุุตสาหกรรม) 
			ซึ่่�   งลดลงจากงวดสิ้้�นปีีจำนวน 81.95 ล้้านบาท 
			คิ   ดเป็็นร้้อยละ 8.34 ส่่วนใหญ่่เกิิดจากการจััดประเภท 
			   รายการทรััพย์์สิินที่่� ใ ห้้เช่่าไปแสดงในรายการ 
			   อสัังหาริมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุนซึ่่�งแสดงยอดเพิ่่�มขึ้้�น 
			   จำนวน 109.94 ล้้านบาท

		  บริษิัทัฯ มีีหนี้้�สินิรวมจำนวน 867.40 ล้้านบาท
		  ส่่วนใหญ่่เป็็น

•	 รายได้้รัับล่่วงหน้้าจำนวน 224.21 ล้้านบาทที่่�แสดง 
		  ไว้้ในเจ้้าหนี้้�การค้้าและเจ้้าหนี้้�อื่่�น ซึ่่�งเป็็นเงิินมััดจำ 
		ล่  วงหน้้าตามสััญญาจะซื้้�อจะขายของโครงการนิิคม 
		อุ  ตสาหกรรมจำนวน 153.59 ล้้านบาท และโครงการ 
		ห้  องชุุดจำนวน 70.05 ล้้านบาทและธุุรกิิจรัับเหมา 
		ก่  อสร้้างจำนวน 0.57 ล้้านบาท

	 มูลค่าสินค้าคงเหลือแยกตามโครงการ ณ 31 ธันวาคม 2566

		
นิคมอุตสาหกรรมเวิลด์ (ลำ�พูน)
โครงการเดอะ ซิตี้ หาดใหญ่ 1 
โครงการเดอะ ซิตี้ หาดใหญ่ 2
โครงการเดอะ ฟอเรสท์ ป่าตอง
โครงการเดอะ ซิตี้ ภูเก็ต
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•	 เงิินกู้้�ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิินและบุุคคล 
	ที่่� เกี่่�ยวข้้องกัันรวมจำนวน 420.67 ล้้านบาท ส่่วนใหญ่่ 
	 เกิิดจากการกู้้�ยืืมเงิินเพื่่�อมาลงทุุนในธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์  
	 ประเภทห้้องชุุด โครงการ เดอะซิิตี้้�  ภููเก็็ต และนิิคม 
	อุ ตสาหกรรมเวิิลด์์ (ลำพููน) สำหรัับการกู้้�ยืมเงิินจาก 
	 สถาบันการเงิินมีีอััตราดอกเบี้้�ย MLR ลบด้้วยอััตรา 
	ร้ อยละ 1.50 ต่่อปีี โดยได้้นำที่่�ดินและสิ่่�งปลููกสร้้าง 
	 ระหว่่างพััฒนาไปเป็็นหลัักทรััพย์์ค้้ำประกัันวงเงิินกู้้�ยืม 
	 และสำหรัับการกู้้�ยืืมจากบุุคคลที่่� เกี่่�ยวข้้องกัันมีีอััตรา 
	 ดอกเบี้้�ยร้้อยละ 3 ต่่อปีี ไม่่มีีหลักัทรััพย์์ค้ำ้ประกััน

บริิษััทฯ มีีส่่วนของผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััทใหญ่่จำนวน 
2,044.95 ล้า้นบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากงวดสิ้้�นปีจีำนวน 77.71 ล้า้นบาท 
คิิดเป็็นร้้อยละ 3.95 เกิิดจากผลกำไรในรอบระยะเวลา 12 เดืือน

4. สภาพคล่่องและความเพียีงพอของเงินิทุนุของบริษิัทั
		  สำหรับัปีี สิ้้�นสุดุวันัที่่� 31 ธันัวาคม 2564 มีกีระแสเงินิสด
จากการดำเนินิงานเป็็นบวกเนื่่�องจากในไตรมาส  2   มีกีารรับัเงินิ
จากการโอนกรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดินิของโครงการนิคิมอุุตสาหกรรมเวิลิด์์ 

เงินสดและรายการ 

เทียบเท่าเงินสด ล้านบาท 50.88 143.55  15.12

CFO ล้านบาท 571.78 121.80  (338.27)

D/E ratio    เท่า 0.12 0.16 0.42

(ลำพููน) สำหรัับปีี 2565 มีกีระแสเงิินสดจากการดำเนิินงานเป็็น
บวกจากการรัับเงิินจากการโอนกรรมสิิทธิ์์�ในห้้องชุุดจากเงิินรัับ 
ล่่วงหน้้าตามสััญญาซื้้�อขายที่่�ดินิในนิิคมอุุตสาหกรรมและจากธุรุกิจิ
รับัเหมาก่อสร้้าง และในปีี 2566 มีกีระแสเงิินสดจากการดำเนิิน
งานเป็็นลบเนื่่�องจากเป็็นช่่วงการลงทุุนในที่่�ดินส่่วนขยายของ
โครงการนิิคมอุุตสาหกรรมเวิิลด์์ (ลำพููน) และโครงการเดอะซิิตี้้� 
ภูเูก็ต็ ซึ่่�งเป็็นโครงการใหม่่
		  บริษิัทัมีฐีานะการเงินิมั่่�นคงและมีเีงินิทุนุหมุุนเวียีนเพีียง
พอตามสภาพธุุรกิจิและไม่่มีผีลขาดทุุนสะสม โดยบริิษัทัมีสีินิทรััพย์์
สภาพคล่่อง (เงินิสดและรายการเทียีบเท่่าเงินิสด), กระแสเงินิสด
จากการดำเนิินงาน (CFO) และอัตัราส่วนหนี้้�สินต่่อทุนุ (D/E ratio) 
ดังันี้้�

ปี 2566ปี 2564 ปี 2565

	 รายได้รับล่วงหน้า

		
นิคมอุตสาหกรรม
The City Hatyai
The City Phuket

68%

24%
8%

 รายการ หน่วย
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5.	ภาระผููกพัันที่่�อาจจะเกิิดขึ้้�น
		  ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2566 กลุ่่�มบริิษัทัมีภีาระผูกูพันัฝ่า่ย
ทุุนจากการทำสััญญาซื้้�อขายที่่�ดิินจำนวน 2,076.95 ล้้านบาท 
และสัญัญาก่อสร้้างในการพััฒนาโครงการจำนวน 468.63 ล้้านบาท 
และมีีหนัังสืือค้้ำประกัันสััญญาร่วมกัับการนิิคมแห่่งประเทศไทย
จำนวน 33.52 ล้้านบาท โดยในระหว่่างปีี 2566 บริิษััทย่่อยแห่่ง
หนึ่่�งได้้ทำสััญญาจ้้างผู้้�รัับเหมา 2 ราย ในการก่่อสร้้างอาคารให้้
แก่่ลููกค้้าของบริิษััทย่่อยดัังกล่่าวโดย รายจ่่ายในการก่่อสร้้าง 
กำหนดตามรายจ่่ายที่่�เกิิดขึ้้�นจริิงในอััตราที่่�กำหนดในสััญญาของ
แต่่ละส่่วนงานและบริิษััทได้้ทำสััญญาบริิการ  โดยมีีภาระผููกพััน
ในการจ่่ายค่่าบริิการตามสััญญาดัังกล่่าวเมื่่�อได้้รัับบริิการจำนวน 
1.20 ล้้านบาท

6.	ปััจจััยหรืือเหตุุการณ์์ที่่�อาจมีีผลต่่อฐานะการเงิิน 
หรืือการดำำเนิินงานอย่่างมีีนััยสำำคััญในอนาคต
		  บริษัิัทฯ  คาดการณ์์จากเศรษฐกิิจไทยที่่�ได้้มีกีารฟื้้�นตััวมา
ตั้้�งแต่่ครึ่่�งปีีหลัังในปีี 2565 นั้้�น จะส่่งผลให้้ปีี 2566 มีีแนวโน้้ม 
ฟื้้�นตััวต่่อเนื่่�อง จากการมีีปััจจััยบวกในหลายๆ ปััจจััย เช่่น  
ความแข็็งแกร่่งในเรื่่�องกำลัังซื้้�อของผู้้�บริิโภคในประเทศ 
หลัังอุุตสาหกรรมท่่องเที่่�ยวฟื้้�นตััว รวมถึึงมาตรการกระตุ้้�น 
ด้้านอสัังหาริมทรััพย์์ ทั้้�งการผ่่อนปรน LTV และการลดอััตรา 
ค่่าธรรมเนีียมการโอนและการจำนอง

การมีีสิินค้้าคงเหลืือ
		  การที่่�บริิษััทฯ มีีนโยบายประกอบธุุ ร กิิจพััฒนา
อสัังหาริมทรััพย์์โดยการขายที่่�ดินในโครงการนิิคมอุุตสาหกรรม 
และขายห้อ้งชุดุในโครงการคอนโดมิเินียีม ซึ่่�งบริษิัทัฯ จะมีีรายได้้
มาจากการขายที่่�ดินและห้้องชุุด ดัังนั้้�น หากภาวะเศรษฐกิิจมีี
ความผัันผวน อาจส่่งผลกระทบให้้ยอดขายไม่่เป็็นไปตาม
ประมาณการ และอาจมีีสิินค้้าคงเหลืือ อย่่างไรก็็ตาม กลุ่่�มบริิษััท
ได้้แบ่่งการสร้้างโครงการออกเป็็นระยะๆ และดำเนิินการให้้ 
แล้้วเสร็็จทีีละส่่วน เพื่่�อให้้สามารถเปลี่่�ยนรููปแบบโครงการได้้ทััน
ตามการเปลี่่�ยนแปลงอย่่างมีีนัยัสำคััญของปััจจััยต่่างๆ นอกจากนี้้�

การมีีนโยบายขายก่่อนสร้้างโครงการเสร็็จ ก็็เป็็นการลดสิินค้้า 
คงเหลืือได้้	

ความเสี่่�ยงจากปััญหาอุุทกภััย
		  ประเทศไทยประสบปััญหาอุทกภััยครั้้�งสำคััญหลายครั้้�ง 
เช่่นเมื่่�อ พ.ศ. 2485 พ.ศ. 2526 และ พ.ศ. 2538 อย่่างไรก็็ตาม 
ในช่่วง พ.ศ. 2538 ไม่่มีีผลกระทบกัับธุุรกิิจอสัังหาริมทรััพย์ ์
เพราะในช่ว่งเวลาดังักล่า่ว ตลาดกำลังัเติบิโตขนานใหญ่ก่่อ่นการ
เกิิดวิิกฤตเศรษฐกิิจใน พ.ศ. 2540 ต่่อมาในเดืือนกัันยายน - 
ธัันวาคม 2554 ได้้เกิิดอุุทกภััยครั้้�งใหญ่่ในเขตกรุุงเทพมหานคร
และปริิมณฑล ตลอดจนจัังหวััดในภาคกลางและภาคเหนืือตอน
ล่่าง ซึ่่�งส่่งผลกระทบกัับธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ สำหรัับโครงการ
นิิคมอุุตสาหกรรมมีีแนวทางป้้องกัันอุุทกภััยโดยการสร้้างแนว
ป้้องกัันโดยรอบ ซึ่่�งโครงการนิิคมอุุตสาหกรรมเวิิลด์์ (ลำพููน) 
ได้้ออกแบบพื้้�นที่่�สำหรัับสร้้างเป็็นแนวป้้องกัันโดยรอบเอาไว้ ้
ส่ว่นโครงการอสังัหาริมิทรัพัย์เ์พื่่�อขายนั้้�นได้ม้ีกีารออกแบบอาคาร
เพื่่�อป้อ้งกันัปัญัหาน้ำ้ท่ว่มโดยการปรับัพื้้�นดินิให้สู้งูกว่า่ระดับัถนน 
และบริิเวณใกล้้เคีียง รวมทั้้�งออกแบบระบบระบายน้ำ้ให้ส้ามารถ
ป้้องกัันน้้ำท่่วมได้้ บริิษััทฯ และบริิษััทย่่อยจึึงคาดว่่าแนวทาง 
ดัังกล่่าวจะสามารถป้้องกัันปััญหาอุุทกภััยได้้

ภาวะเงิินฝืืดและอััตราดอกเบี้้�ย
		  เนื่่�องด้้วยบริิษััทฯ ประกอบธุุรกิิจประเภทพััฒนา
อสังัหาริมิทรัพัย์ ์ซึ่่�งต้อ้งใช้เ้งินิลงทุนุเป็น็จำนวนมาก นโยบายการ
จ่่ายเงิินปัันผลให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทฯ จ่่ายจากกำไรสุุทธิิ 
ที่่�ปรากฏในงบการเงิินซึ่่�งขึ้้�นอยู่่�กัับความสามารถในการดำเนิิน
งาน และความต้้องการในการสำรองเงิินทุุนเพื่่�อการขยายธุุรกิิจ 
หรืือเพื่่�อจ่่ายชำระคืืนเงิินกู้้�ยืมในอนาคต หากเศรษฐกิิจไทยหรืือ
เศรษฐกิิจโลกเกิิดภาวะเงิินฝืืด อาจส่่งผลให้้เงิินทุุนในระบบ
เศรษฐกิิจลดลงและกระทบต่่อการดำเนิินงานของบริิษััทฯ 
อนึ่่�งภาวะเงิินฝืืดอาจมีีผลกระทบต่่ออััตราดอกเบี้้�ย ซึ่่�งอาจส่่งผล 
กระทบต่่อผลการดำเนิินงานของบริิษััทฯ และการจ่่ายเงิินปัันผล
ต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น

1. ข้อมูลทั่วไป

 

นายทะเบียนหลักทรัพย์ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

93 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก  

เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400

โทรศัพท์ 66 (0) 2 009 9000  โทรสาร 66 (0) 2 009 9991

ผู้สอบบัญชี บริษัท บีดีโอ ออดิท จำ�กัด

388 อาคารเอ็กเชน ทาวเวอร์ ยูนิต 4201-4204 ชั้น 42 ถนนสุขุมวิท 

แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110

โทรศัพท์ 66 (0) 2 1040855

บุคคลอ้างอิง

2.	ข้อมูลสำ�คัญอื่น
		  - ไม่มี - 

3.	ข้้อพิิพาททางกฎหมาย
		  บริิษััท

		  ในปีี 2561 บริิษััทได้้ฟ้้องร้้องบริิษััทเอกชนแห่่งหนึ่่�ง 

ที่่�เป็็นอดีีตเจ้้าของโครงการเดิิมในข้้อหาผิิดสััญญา, ละเมิิด และ

เรีียกค่่าสิินไหมทดแทน จากนั้้�นในปีี 2564 ศาลชั้้�นต้้นพิิพากษา

ให้เ้จ้า้ของโครงการเดิมิจ่า่ยชำระเงินิคืนืให้แ้ก่่บริษิัทัเฉพาะจำนวน

เงิินที่่�บริิษััทจ่่ายชำระค่่าพััฒนาโครงการจำนวน 24.25 ล้้านบาท 

พร้้อมดอกเบี้้�ยอััตราร้้อยละ 7.50 ต่่อปีี บริิษััทจึึงได้้ยื่่�นอุุทธรณ์์ 

คำพิิพากษา จากนั้้�นในปีี 2565 ศาลอุุทธรณ์์ได้้มีีคำพิิพากษายื่่�น

ตามศาลชั้้�นต้้น ในปีี 2566 บริิษัทัได้้ดำเนิินการฟ้้องร้้องบุุคคลอื่่�น

ที่่�อาจเกี่่�ยวข้้อง และบริิษัทัได้้ทำสััญญาประนีีประนอมยอมความ

กัับบุุคคลดัังกล่่าวเป็็นจำนวน 42.07 ล้้านบาทและได้้รัับเงิินแล้้ว

ในปีีเดีียวกััน

		  ในระหว่่างปีี 2562 ถึึงปีี 2565 บริิษััทถููกฟ้้องร้้องจาก 

ผู้้�ซื้้�อห้้องชุุด ในฐานะจำเลยที่่� 2 จากผู้้�ซื้้�อห้้องชุุด 6 คดีีโดยผู้้�ซื้้�อ

ได้้เรีียกร้้องให้้บริิษััทชำระเงิินคืืนให้้แก่่ผู้้�ซื้้�อ โดยในปััจจุุบััน 

บางคดีีศาลชั้้�นต้้นได้้มีีคำพิิพากษาให้้บริิษััทและบริิษััทเอกชน 

แห่่งหนึ่่�งที่่�เป็็นอดีีตเจ้้าของโครงการเดิิมร่่วมจ่่ายชำระเงิิน 

พร้้อมดอกเบี้้�ย ซึ่่�งผู้้�บริิหารและที่่�ปรึึกษาอิสระทางกฎหมาย 

อยู่่�ในระหว่่างการอุุทธรณ์์ และบางคดีีอยู่่�ในขั้้�นตอนระหว่่างการ

นััดสืืบพยานและนััดเจรจาไกล่่เกลี่่�ย ในปีี 2566 ศาลฎีีกาได้้มีี 

คำพิิพากษา  จำนวน 1 คดีี และศาลอุุทธรณ์์ได้้มีีคำพิิพากษา

จำนวน 2 คดีีให้้บริิษััทจ่่ายชำระเงิินคืืนให้้ผู้้�ซื้้�อ

		  ในระหว่่างปีี 2566 บริิษััทถููกฟ้้องร้้องจากผู้้�ซื้้�อห้้องชุุด 

ในฐานะจำเลยที่่� 2 ร่่วมกัับบริิษััทแห่่งหนึ่่�งที่่�เป็็นอดีีตเจ้้าของ

โครงการเดิมิโดยผู้้�ซื้้�อได้เ้รียีกร้อ้งให้บ้ริษิัทัชำระเงินิพร้อ้มดอกเบี้้�ย

ให้้แก่่ผู้้�ซื้้�อ มููลค่่าฟ้้องร้้องจำนวน 83 ล้้านบาท โดยคดีีดัังกล่่าว

อยู่่�ในระหว่่างการพิิจารณาของศาลชั้้�นต้้น

		  บริิษััทย่่อย

		  ในระหว่า่งปี ี2563 บริษิัทัย่อ่ยถูกูฟ้อ้งในฐานะจำเลยที่่� 3 

จากผู้้�ซื้้�อห้้องชุุดรายหนึ่่�ง โดยผู้้�ซื้้�อได้้เรียีกร้้องให้้บริิษัทัย่่อยชำระ

เงิินมััดจำจำนวน 432,000 บาท คืืนให้้แก่่ผู้้�ซื้้�อ ในปีี 2564 

ศาลชั้้�นต้้นได้้มีีคำพิิพากษาให้้บริิษััทย่่อยจ่่ายชำระเงิินแก่่ผู้้�ซื้้�อ  

ต่่อมาในปีี 2565 ศาลอุุทธรณ์์ได้้มีคีำพิิพากษายกฟ้้อง อย่่างไรก็็ตาม 

คดีีความอยู่่�ในระหว่่างการพิิจารณาฎีีกา

		  ในระหว่า่งปี ี2565 บริษิัทัย่อ่ยถูกูฟ้อ้งในฐานะจำเลยที่่� 2 

จากผู้้�ซื้้�อห้้องชุุดจำนวน 1 คดีี อย่่างไรก็็ตามในปีี 2566 

ศาลชั้้�นต้้นได้้มีีคำพิิพากษายกฟ้้อง
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การกำ�กับดูแลกิจการ

นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ
ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำ�กับดูแลกิจการ

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) มีเจตนารมณ์
ในการดำ�เนินกิจการของบริษัทให้มีประสิทธิภาพ ประสบผลสำ�เร็จ
ตามเปา้หมาย โดยยดึหลักดำ�เนนิกจิการดว้ยคณุธรรม จรยิธรรม 
มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ คำ�นึงผลกระทบต่อสังคมและ 
สิ่งแวดล้อม ซึ่งบริษัทได้ตระหนักดีว่า รากฐานธุรกิจที่มั่นคง 
คือการที่บริษัทต้องเติบโตไปพร้อมๆ กับการสร้างประโยชน์ 
ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ท้ังผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า และชุมชน 
บริษัทจึงมีนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ ดังนี้

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับกรรมการ มีดังต่อไปนี้
(1)	 กรรมการอิสระ
	 บริษัทมีนโยบายในการสรรหากรรมการอิสระ/

กรรมการตรวจสอบ โดยพิจารณาจากคุณสมบัติดังนี้
	 1.	 ไม่ได้มีการถือหุ้นในบริษัทหรือบริษัทย่อยเกินกว่า 

ร้อยละ 1 ของจำ�นวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง ทั้งนี้ให้นับรวมหุ้น 
ที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย

	 2.	 เป็นกรรมการที่ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน 
ในบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม บริษัทท่ีเก่ียวข้องกับ 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท และต้องไม่เป็นลูกจ้างพนักงาน 
หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจำ�จากบริษัท บริษัทในเครือ 
บริษัทร่วม บริษัทที่เกี่ยวข้อง หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท

	 3.	 เปน็กรรมการท่ีไมม่ผีลประโยชนห์รอืสว่นไดเ้สีย
ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมทั้งในด้านการเงินและการบริหารงาน
ของบริษัท  บริษัทในเครือ  บริษัทร่วม  หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ 
บริษัท และเป็นกรรมการท่ีไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสีย 
ในลักษณะข้างต้นมาก่อนในระยะเวลา 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งต้ัง
เปน็กรรมการอสิระ เว้นแตค่ณะกรรมการบรษิทัไดพิ้จารณาอยา่ง
รอบคอบแล้วเห็นว่า การเคยมีผลประโยชน์หรือส่วนได้ส่วนเสีย
นั้นจะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่และการให้ความเห็น
ที่เป็นอิสระ

	 4.	 เป็นกรรมการท่ีไม่ใช่เป็นผู้ท่ีเก่ียวข้อง หรือญาติสนิท
ของผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท

	 5.	 เป็นกรรมการท่ีไม่ได้รับการแต่งต้ังข้ึนเป็นตัวแทน 
เพือ่รักษาผลประโยชนข์องกรรมการบริษทัผูถ้อืหุน้รายใหญ ่หรอื
ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท

	 6.	 สามารถปฏิบัติหน้าท่ีแสดงความเห็นหรือรายงาน 
ผลการปฏบิตังิาน ตามหนา้ทีท่ีไ่ดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัท โดยไม่อยู่ภายใต้การควบคุมของผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่
ของบรษัิท รวมทัง้ผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง หรอืญาตสินทิของบคุคลดังกลา่ว
ในกรณีท่ีตำ�แหน่งกรรมการอิสระว่างลงเพราะเหตุอ่ืน นอกเหนือ

จากการออกตามวาระและมีวาระ คงเหลือไม่น้อยกว่าสองเดือน 
ให้คณะกรรมการบริษัทเลือกบุคคล ซึ่ งมีคุณสมบัติและ 
ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเข้าเป็นกรรมการแทน 
ในการประชมุคณะกรรมการคราวถดัไป โดยมตติอ้งประกอบดว้ย 
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจำ�นวนกรรมการท่ียังเหลืออยู่  
และกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งใหม่จะมีวาระการดำ�รงตำ�แหน่ง 
เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการซึ่งตนแทน

(2)	 การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด
	 สำ�หรับการแต่งตั้งผู้บริหารของบริษัท ประธาน 

เจ้าหน้าที่บริหาร เป็นผู้พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการบริษัท 
ทำ�หน้าที่สรรหาผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมแล้วนำ�เสนอขออนุมัติ
แต่งตั้งในที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยตามหลักเกณฑ์ดังนี้

	 1.	 ผู้หุ้นหนึ่งราย มีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้น 
ต่อหนึ่งเสียง

	 2.	 ผู้ถือหุ้นแต่ละราย จะต้องใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ 
ทั้ งหมดตามข้อ 1.  เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคน 
เป็นกรรมการบริษัทก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมาก
หรือน้อยเพียงใดไม่ได้

	 3.	 การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 
ใชเ้สยีงขา้งมากเปน็เกณฑต์ดัสนิ หากคะแนนเสยีงเทา่กนัประธาน
ที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

	 กรรมการบริษัทแต่ละท่านมีวาระในการดำ�รง
ตำ�แหน่งคราวละ 3 ปี เว้นแต่กรณีการเป็นกรรมการในตำ�แหน่ง
วา่งลงเพราะเหตอุืน่ทีไ่มใ่ชก่ารออกตามวาระ โดยทีใ่นการประชุม
สามญัประจำ�ปผู้ีถอืหุน้ทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากตำ�แหนง่หนึง่
ในสาม ถา้จำ�นวนกรรมการทีจ่ะแบง่ออกใหต้รงเปน็สามสว่นไม่ได้ 
กใ็หอ้อกโดยจำ�นวนใกลท้ีส่ดุกบัสว่นหนึง่ในสาม โดยใหก้รรมการ
ที่อยู่ในตำ�แหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากตำ�แหน่ง กรรมการ 
ที่ออกตามวาระอาจได้รับแต่งตั้งให้ดำ�รงตำ�แหน่งต่อได้หาก 
ผูถ้อืหุ้นพจิารณาอนมุตั ิในกรณทีีจ่ะมกีารแตง่ตัง้กรรมการบรษัิท
ใหม่ คณะกรรมการจะสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติและความรู้
ความสามารถที่เหมาะสมเข้ามาดำ�รงตำ�แหน่ง 

	 ในกรณีที่ตำ�แหน่งกรรมการบริษัทว่างลงเพราะ 
เหตุอื่นนอกเหนือจากการออกตามวาระและมีวาระคงเหลือ
ไม่น้อยกว่าสองเดือน ให้คณะกรรมการบริษัทเลือกบุคคล  
ซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเข้าเป็น
กรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป โดยมติ
ต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจำ�นวน
กรรมการที่ยังเหลืออยู่ และกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งใหม่จะมี 
วาระการดำ�รงตำ�แหนง่เพยีงเทา่วาระทีย่งัเหลอือยูข่องกรรมการ 
ซึ่งตนแทน
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	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร มีขอบเขต อำ�นาจหน้าที่ 
และความรับผิดชอบดังนี้

	 1.	 มีอำ�นาจควบคุมการบริหารงานของบริษัท 
 ตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ นโยบาย ระเบียบ ข้อกำ�หนด คำ�สั่ง 
และรายงานผลการดำ�เนินงานต่อคณะกรรมการบริการหรือ 
คณะกรรมการบริษัทตามลำ�ดับ

	 2.	 ดำ�เนนิการหรอืปฏบัิตงิานใหเ้ปน็ไปตามนโยบาย
แผนงานและงบประมาณทีไ่ดร้บัอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทั
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

	 3.	 บังคับบัญชา ติดต่อ ส่ังการ ดำ�เนินการ ตลอดจน 
เข้าลงนามในนิติกรรม เอกสารคำ�สั่งหนังสือแจ้งหนังสือใดๆ  
ทีใ่ชติ้ดตอ่กบัหนว่ยงานหรอืบคุคลอืน่ เพือ่ใหก้ารดำ�เนนิงานของ 
บริษัทสำ�เร็จลุล่วงอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

	 4.	 บังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้าง รวมถึงการบรรจุ 
แต่งต้ัง ถอดถอน เล่ือนลดตัดเงินเดือนหรือค่าจ้าง ลงโทษทางวินัย 
ตลอดจนให้ออกจากตำ�แหน่งตามระเบียบ ข้อกำ�หนดหรือคำ�สั่ง
ที่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ บริษัทกำ�หนด

	 5.	 มีอำ�นาจการอนุมัติทางการเงินที่เป็นธุรกรรม
ทางการค้าปกติหรือธุรกรรมที่เป็นพันธะผูกพันต่อบริษัท

	 6.	 มีอำ�นาจในการมอบอำ�นาจช่วงและ/หรือ 
มอบหมายให้บุคคลอื่นปฏิบัติงานเฉพาะแทนได้โดยการ 
มอบอำ�นาจช่วงและ/หรือการมอบหมายดังกล่าวให้อยู่ภายใต้
ขอบเขตแห่งการมอบอำ�นาจตามหนังสือมอบอำ�นาจ และ/หรือ
ให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อกำ�หนด หรือคำ�สั่งท่ีคณะกรรมการ
บริษัทและ/หรือบริษัทกำ�หนดไว้

	 7.	 ดำ�เนินการตามที่คณะกรรมการบริษัท หรือ 
คณะกรรมการบริหารได้มอบหมายซ่ึงอยู่ภายใต้กฎระเบียบ
และข้อบังคับของบริษัท ทั้งนี้การดำ�เนินการอนุมัติรายการ 
ตามขอบเขต อำ�นาจหน้าท่ีดังกล่าวต้องอยู่ภายใต้อำ�นาจอนุมัติ
วงเงินที่คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอนุมัติไว้

	 8.	 เป็นผู้นำ�และปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่างตาม 
หลักจริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัท ทั้งน้ี  
การใช้อำ�นาจของประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารดังกล่าวข้างต้นไม่
สามารถกระทำ�ได้ หากประธานเจ้าหน้าที่บริหารมีส่วนได้เสีย 
หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะใดๆ กับ 
บริษัทในการใช้อำ�นาจดังกล่าวดำ�เนินการใดๆ เพื่อสนับสนุน
การดำ�เนินงานของบริษัท  ตามการให้อำ�นาจจากคณะกรรมการ
บริษัทซึ่งอยู่ภายใต้นโยบายของคณะกรรมการบริษัท

การกำ�กับดูแลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่รับผิดชอบการบริหาร

จัดการธุรกิจ และการดำ�เนินงานของบริษัทรวมถึงการบริหาร
งานบริษัทย่อยให้เป็นไปตามแผนธุรกิจหลักของบริษัท ตามมติ
ของผู้ถือหุ้นโดยสุจริต ภายใต้กฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อ
บังคับของบริษัท รวมถึงการกำ�กับดูแลให้บริษัทและบริษัทย่อย

ปฏิบัติตามกฎระเบียบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
โดยการดำ�เนินงานของคณะกรรมการบริษัทในการกำ�กับดูแล 
เพ่ือควบคุม จัดการและรับผิดชอบ การดำ�เนินงานของบริษัท 
และบริษัทย่อย สามารถสรุปเป็นประเด็นสำ�คัญๆ ดังต่อไปนี้

	 1.	 คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายแต่งตั้งตัวแทน
เข้าไปดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทย่อย
จำ�นวนเกินกึ่งหนึ่งของจำ�นวนกรรมการทั้งหมด ทำ�ให้บริษัท 
มีอำ�นาจควบคุมในบริษัทย่อย นอกจากน้ีบริษัทได้ส่งตัวแทน 
เข้าไปดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการของบริษัทร่วม  เพื่อดูแล 
การบริหารงานของบริษัทนั้นให้เป็นไปตามนโยบายของบริษัท
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

	 2.	 คณะกรรมการบริิษััท มีีการติิดตามดููแลการ
ดำเนิินงานของบริิษััทย่่อยหรืือบริิษััทร่่วมที่่�ได้้ลงทุุนอย่่าง 
สม่่ำเสมอ รวมทั้้�งมีีการกำหนดทิิศทางให้้บุุคคลที่่�บริิษััทแต่่งตั้้�ง 
ให้้เป็็นกรรมการหรืือผู้้�บริิหารในบริิษััทดัังกล่่าวถืือปฏิิบััติิ

	 3.	 คณะกรรมการบริษัท มีการควบคุมดูแลการ
ดำ�เนินธุรกิจของบริษัทย่อย และบริษัทร่วม ให้เป็นไปตาม
นโยบายทางธุรกิจ เป้าหมาย แผนการดำ�เนินงาน กลยุทธ์ และ
งบประมาณ ตามที่มีการพิจารณาอนุมัติไว้

	 4.	 คณะกรรมการบริษัท มีการพิจารณาโครงสร้าง
องค์กรและการบริหารจัดการของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
ให้มีประสิทธิภาพ และเอื้อต่อสภาพการดำ�เนินธุรกิจ

	 5.	 คณะกรรมการบริษัท พจิารณาอนมุตักิารใชจ้า่ย 
เงินเพ่ือการลงทุนหรือการดำ�เนินงานต่างๆ การทำ�รายการการได้มา 
หรอืจำ�หนา่ยไปซึง่ทรพัยสิ์น การกู้ยมืหรอืการขอสินเช่ือใดๆ จาก 
สถาบันการเงิน การให้กู้ยืมเงิน การเพ่ิมทุน การลดทุน การเลิกบริษัท 
ที่มีผลต่อการดำ�เนินธุรกิจอย่างมีนัยสำ�คัญของบริษัทย่อย และ
บริษัทร่วม

	 6.	 คณะกรรมการตรวจสอบ พิจารณาสอบทาน
ความถูกต้องเช่ือถือได้ของรายงานทางการเงิน สอบทานระบบ 
การควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน การทำ�รายการเก่ียวโยงกัน 
การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับท่ีเก่ียวข้อง รวมถึง
การกำ�กับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

	 7.	 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง พิจารณา 
กล่ันกรองนโยบายและแนวทางบรหิารความเส่ียงของบรษิทัยอ่ย
และบริษัทร่วม

	 8.	 คณะกรรมการบรษิทัมุง่พฒันาการบรหิารจดัการ
บริษัทย่อย และบริษัทร่วมให้มีระบบการกำ�กับดูแลกิจการ และ
การบริหารความเสี่ยงที่ดี

	 9.	 คณะกรรมการบริิษััทจะได้้รัับรายงานผลการ
ดำเนิินงานจากบริิษััทย่่อย และบริิษััทร่่วม และมีีการพิิจารณา 
ผลการดำเนินิงานอย่า่งสม่ำ่เสมอ เพื่่�อวางแผนงานและเป้า้หมาย
ในการดำเนิินงานต่่อไป
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การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 
บริษัทได้กำ�หนดนโยบายและวิ ธีการในการดูแล 

ผู้บริหารในการนำ�ข้อมูลภายในของบริษัทไปใช้ เพื่อประโยชน์
ส่วนตน รวมทั้งเพื่อการซื้อขายหลักทรัพย์ดังนี้

-    บริษัทมีมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน 
โดยมิชอบของกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน ลูกจ้าง และบุคคล 
ท่ีเก่ียวข้องโดยมิให้ใช้ข้อมูลภายในซ่ึงยังมิได้เปิดเผยเพ่ือทำ�การ 
ซื้อขาย โอน หรือรับโอน หลักทรัพย์ของบริษัทเป็นระยะเวลา  
30 วัน ในช่วงระยะเวลาก่อนการนำ�เสนองบการเงินประจำ�งวด 
ตอ่สำ�นกังาน ก.ล.ต. หรอืกอ่นทีข่อ้มลูนัน้จะเปดิเผยตอ่สาธารณชน 
และได้กำ�หนดโทษเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท หรือ
การนำ�ข้อมูลของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนไว้แล้ว 
ตามนโยบายการป้องกันการนำ�ข้อมูลภายในไปใช้ประโยชน์

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย
(1)	 สิทธิของผู้ถือหุ้น
	 บริษัทให้ความสำ�คัญถึงสิทธิพื้นฐานต่างๆ ของ 

ผู้ถือหุ้น เช่น สิทธิในการซื้อ ขาย โอนหุ้นที่ตนถืออยู่ สิทธิในการ
ได้รับส่วนแบ่งกำ�ไรของบริษัท สิทธิในการได้รับข้อมูลข่าวสาร
ของบริษัทอย่างเพียงพอ สิทธิในการประชุมผู้ถือหุ้น การแสดง 
ความคิดเห็น การแต่งต้ังหรือถอดถอนกรรมการ แต่งต้ังผู้สอบบัญชี 
และเรื่องที่มีผลกระทบต่อบริษัท เช่น การจัดสรรเงินปันผล 
การกำ�หนดหรือการแก้ไขข้อบังคับและหนังสือบริคณห์สนธิและ
ข้อบังคับ การลด โดยจะไม่กระทำ�การใดๆ ท่ีเป็นการละเมิด
หรือลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น รวมถึงส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิ
ของตน

	 นอกจากสิทธิพ้ืนฐานต่างๆ ข้างต้นแล้ว บริษัท 
มีนโยบายในการดำ�เนินการในเร่ืองต่างๆ ท่ีเป็นการส่งเสริม และ 
อำ�นวยความสะดวกในการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น ดังนี้

	 1.	 การประชุมผู้ถือหุ้น
		  1.1	 นโยบายการส่งเสริมการเข้าร่วมประชุม 

ผู้ถือหุ้นของผู้ถือหุ้นทุกกลุ่ม
			   บริ ษัทตระหนัก ถึ งสิทธิ ของผู้ ถื อหุ้ น 

ในความเป็นเจ้าของด้วยการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี เป็นที่ยอมรับ
และเชื่อถือได้ ซึ่งผู้ถือหุ้นมีการควบคุมบริษัทผ่านการแต่งตั้ง 
คณะกรรมการให้ทำ�หน้าที่แทน โดยคณะกรรมการได้กำ�หนด
นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการไว้ชัดเจนว่า บริษัทส่งเสริมให้ 
ผู้ถือหุ้นทุกกลุ่ม โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้ถือหุ้นส่วนน้อย ผู้ถือหุ้น 
ที่เป็นชาวต่างชาติ และผู้ถือหุ้นประเภทสถาบันได้ใช้สิทธิของตน  
โดยไม่จำ�กัดเฉพาะสิทธิทีกฎหมายกำ�หนดเท่าน้ัน และได้รับ 
การคุ้มครองสิทธิขั้นพื้นฐานทางกฎหมาย โดยบริษัทไม่กระทำ�
การใดๆ อันเป็นการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น และ 
สง่เสรมิใหผู้ถ้อืหุน้มีสทิธใินการตดัสนิใจเกีย่วกบัการเปลีย่นแปลง
ที่สำ�คัญ  

			   บริษัทจัดให้มีการประชุมใหญ่สามัญ 
ประจำ�ปีทุกปี โดยจะจัดภายใน 4 เดือนนับแต่วันส้ินสุดของ 
รอบปีบัญชีของบริษัท โดยจะดูแลให้มีการให้ข้อมูล วัน เวลา 
สถานที่ และวาระการประชุม พร้อมทั้งจัดส่งข้อมูลประกอบการ 
ประชุมตามวาระต่างๆ ให้แก่ผู้ถือหุ้นรับทราบล่วงหน้าก่อน 
วันประชุมอย่างน้อย 7 วัน และลงประกาศหนังสือพิมพ์แจ้ง 
วันนัดประชุมล่วงหน้าเป็นเวลา ติดต่อกัน 3 วันก่อนที่จะถึง 
วันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน โดยกำ�หนดให้ในแต่ละวาระ 
การประชุมมีความเห็นของคณะกรรมการประกอบไปด้วยและ 
มกีารบนัทกึการประชมุถกูตอ้ง ครบถว้น เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้สามารถ
ตรวจสอบได้

		  1.2	 การเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นศึกษาสารสนเทศ
ของบริษัท

			   บริษัทจัดทำ�หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น 
ทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ เพื่อประโยชน์ของผู้ถือหุ้น 
ท่ีเป็นชาวต่างประเทศ ท้ังน้ี บริษัทได้กำ�หนดให้มีการเผยแพร่
หนังสือเชิญประชุมบนเว็บไซต์ของบริษัทล่วงหน้า 30 วัน พร้อมท้ัง 
ส่งหนังสือเชิญประชุมให้บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) 
จำ�กัด ซ่ึงเป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษัท เป็นผู้จัดส่งให้กับผู้ถือหุ้น 
ล่วงหน้า 14 วันก่อนประชุมเพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีเวลาพิจารณา 
รายละเอียดของแต่ละวาระและดำ�เนินการประชุมผู้ถือหุ้น 
ตามลำ�ดับระเบียบวาระที่ได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม โดย 
ไม่มีการเพิ่มระเบียบวาระซึ่งไม่ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า
ในที่ประชุม ทั้งนี้เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้มีโอกาสศึกษาข้อมูลประกอบ
การพิจารณาระเบียบวาระต่างๆ

			   นอกจากนี้   บริษัทจะเผยแพร่ข้อมูล
ประกอบวาระการประชุมผู้ถือหุ้นล่วงหน้าในเว็บไซต์ของบริษัท 
พร้อมทั้งชี้แจงสิทธิและกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่ใช้ในการประชุม 
รวมถงึข้ันตอนการออกเสยีงลงมต ิของผูถ้อืหุน้ในการเขา้ประชุม
เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลาศึกษาข้อมูลประกอบการ
ประชุมล่วงหน้าอย่างเพียงพอ

		  1.3	 การอำ�นวยความสะดวกใหผู้ถ้อืหุน้ใชส้ทิธิ
ในการเข้าร่วมประชุมและออกเสียง

			   บริษัทอำ�นวยความสะดวกให้ ผู้ถือหุ้น 
ใช้สิทธิในการเข้าร่วมประชุม และออกเสียงอย่างเต็มที่ โดยไม่มี
การกำ�หนดเงื่อนไขพิเศษในลักษณะที่จะเป็นการจำ�กัดโอกาส
การเข้าประชุมของ ผู้ถือหุ้น โดยไม่กำ�หนดวันประชุมผู้ถือหุ้น  
ในช่วงวันหยุดต่อเนื่องหรือวันนักขัตฤกษ์ กำ�หนดเวลาประชุม
ไม่เช้าหรือเย็นเกินไป และสถานที่ประชุมซึ่งเป็นบริเวณที่มี 
การคมนาคมสะดวก เช่น ใกล้เคียงกับสถานีรถไฟฟ้าใต้ดิน หรือ 
ใกล้จุดข้ึนลงทางด่วน และมีสถานที่จอดรถเพียงพอ พร้อม 
แนบแผนที่สถานที่ประชุมและการเดินทาง
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		  1.4	 การเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งคำ�ถามล่วงหน้า
			   บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะ

สอบถามข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการประชุมในแต่ละระเบียบวาระ
หรือส่ งคำ �ถามหรือ ข้อคิด เห็นล่ วงหน้า ก่อนวันประชุม 
โดยกำ�หนดหลักเกณฑ์ และแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบพร้อมกับการ 
นำ�ส่งหนังสือเชิญประชุม ทั้งนี้รายละเอียดขั้นตอนการส่งคำ�ถาม
ล่วงหน้า เปิดไว้บนเว็บไซต์ของ บริษัท www.worldcorp.co.th 
โดยผู้ถือหุ้นสามารถส่งคำ�ถามผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท หรือ 
โทรศัพท์ 0 2563 4056 โทรสาร : 0 2563 4057 และ 
ทางไปรษณีย์มายังสำ�นักกรรมการผู้จัดการ บริษัท  เวิลด์ 
คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) เลขท่ี 4 หมู่ 11 ถ.หทัยราษฎร์ 
ต.ลาดสวาย อ.ลำ�ลกูกา จ.ปทมุธาน ี12150 โดยบรษิทัเปดิโอกาส
ให้ผู้ถือหุ้นสามารถส่งคำ�ถามสำ�หรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ของบรษัิทไดล้ว่งหนา้ ซึง่การตอบคำ�ถามกรณทีีผู่ถ้อืหุน้สง่คำ�ถาม
ลว่งหนา้ บรษัิทจะพจิารณาตอบคำ�ถามผา่นทางเวบ็ไซต ์โทรสาร 
หรือผ่านช่องทางอื่นๆ ตามความเหมาะสมหรือชี้แจงเพิ่มเติม 
ในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

	 	 1.5	 การมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น
			   บริษทัสนบัสนุนและอำ�นวยความสะดวกให้

ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองสามารถพิจารณา
ใช้หนังสือมอบฉันทะรูปแบบที่ผู้ถือหุ้นสามารถกำ�หนดทิศทาง 
การลงคะแนนเสยีงได ้โดยจดัทำ�หนงัสอืมอบฉนัทะ ทัง้ 3 รปูแบบ
ตามที่กฎหมายกำ�หนด ดังนี้  

			   -	 หนงัสอืมอบฉันทะแบบ ก เปน็แบบทัว่ไป
ที่ง่าย ไม่ซับซ้อน (ใช้ได้กับผู้ถือหุ้นทุกกรณี)  

			   -	 หนังสือมอบฉันทะแบบ ข  เป็นแบบ 
ที่กำ�หนดรายการต่าง ๆ  ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดและชัดเจน  

			   - หนังสือมอบฉันทะแบบ ค  เป็นแบบ 
ที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้  
คสัโตเดยี (Custodian) ในประเทศไทยเปน็ผูร้บัฝากและดแูลหุน้  
พร้อมทั้งบริษัทได้เปิดเผยหนังสือมอบฉันทะทั้ง 3 รูปแบบ 
บนเวบ็ไซตข์องบรษิทั เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้เลอืกใชต้ามทีเ่หน็เหมาะสม  
นอกจากน้ี บริษัทยังได้จัดเตรียมอากรแสตมป์ไว้ให้บริการแก่ผู้ถือหุ้น 
ที่มอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมแทนโดยไม่คิดค่าใช้จ่าย

	 2.	 การดำ�เนินการในวันประชุมผู้ถือหุ้น
		  2.1	 การนำ�เทคโนโลยีมาใช้กับการประชุม
			   บริษัทใช้ระบบบาร์โค้ดและประมวลผล 

ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 
และการนับคะแนน ทั้งนี้เพื่อความถูกต้องแม่นยำ�

		  2.2	 การเขา้ร่วมประชมุผูถ้อืหุน้ของกรรมการ
			   คณะกรรมการได้ให้ความสำ�คัญในการ 

เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น เพ่ือตอบข้อซักถามและรับฟังข้อเสนอแนะ 
จากผู้ถือหุ้น ซึ่งในการประชุมผู้ถือหุ้น ประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการชุดย่อยต่างๆ 
กรรมการผู้จัดการ และคณะผู้บริหารของบริษัท จะเข้าร่วม
ประชุมเพื่อตอบข้อซักถามในประเด็นต่าง ๆ  ของผู้ถือหุ้นทุกครั้ง

		  2.3	 หลักเกณฑ์ในการลงมติ
			   บริษัทกำ�หนดให้ผู้ถือหุ้นหน่ึงหุ้นมีเสียง

หน่ึงเสียง ในกรณีปกติให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น
ซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน ในวาระการกำ�หนด 
ค่าตอบแทนกรรมการ ผ่านด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 
ของจำ�นวนเสียงท้ังหมดของผู้ถอืหุน้ทีม่าประชมุ สำ�หรับกรณอีืน่ 
คะแนนเสียงใหเ้ปน็ไปตามขอ้บงัคับบรษิทั กฎหมาย และระเบยีบ
ที่เกี่ยวข้อง และวาระเพื่อทราบ ไม่มีการลงมติ

		  2.4	 การตรวจนับหรือตรวจสอบคะแนนเสียง
ในการประชุมผู้ถือหุ้น

			   บริษัทใช้ระบบคอมพิวเตอร์ในการบันทึก
และแสดงผลการลงคะแนน โดยจัดให้มีที่ปรึกษากฎหมายและ
บุคคลท่ีเป็นอิสระซ่ึงเป็นตัวแทนผู้ถือหุ้นอย่างน้อย 2 คน ทำ�หน้าท่ี
พยานในการนับคะแนน เพื่อความโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย 
และข้อบังคับ โดยประธานบริษัทในฐานะประธาน ที่ประชุม 
จะแนะนำ�ผู้ตรวจสอบการนับคะแนนต่อที่ประชุมและจัดให้มี 
การบันทึกไว้ในรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นทุกคร้ัง สำ�หรับ 
ผลการตรวจนบัคะแนนผูถ้อืหุน้ สามารถตรวจสอบได ้โดยบรษัิท
เปิดเผยมติพร้อมผลคะแนนในแต่ละวาระต่อท่ีประชุม และเผยแพร่ 
มติดังกล่าวผ่านระบบของตลาดหลักทรัพย์ฯ รวมทั้งเผยแพร่มติ
และรายงานการประชุมบนเว็บไซต์ของบริษัท เพื่อให้ผู้ถือหุ้น
ทราบและสามารถตรวจสอบผลการลงมติได้อย่างรวดเร็ว

		  2.5	 แนวปฏิบัติในการใช้บัตรลงคะแนนเสียง
			   1. 	บริษัทจัดให้มีบัตรลงคะแนนเสียง

สำ�หรับทุกระเบียบวาระสำ�หรับผู้ที่เข้าร่วมด้วยตนเอง หรือ 
ผู้รับมอบฉันทะที่มีอำ�นาจลงคะแนนออกเสียงในแต่ละวาระ  
และจดัใหม้เีจา้หนา้ทีค่อยอำ�นวยความสะดวกในการจดัเกบ็บตัร
ลงคะแนนเสยีงในหอ้งประชมุ และเพือ่ความโปร่งใส บรษิทัจะจดั 
ให้มีที่ปรึกษากฎหมายและบุคคลที่เป็นอิสระ ซึ่งเป็นตัวแทน 
ผู้ถือหุ้นทำ�หน้าที่พยานในการนับคะแนน

			   2.	 กรณีที่ ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะได้ระบุ 
การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระไว้อย่างชัดเจนแล้วว่า  
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง บริษัทจะรวบรวมคะแนน
เพื่อประมวลผลล่วงหน้าไว้ในคอมพิวเตอร์ โดยมีที่ปรึกษา
กฎหมายและตัวแทนผู้ถือหุ้นทำ�หน้าที่สอบทานความถูกต้อง
ในการนับคะแนนเสียงตามหนังสือมอบฉันทะ กรณีนี้จึงไม่ได้ 
จัดเตรียมบัตรลงคะแนนให้กับผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม

			   3.	 เพื่อให้การดำ�เนินการประชุมในแต่ละ
วาระมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์กับผู้ถือหุ้นโดยรวม  
โดยคณะกรรมการมีเวลาเพียงพอท่ีจะช้ีแจงหรือตอบข้อซักถาม

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)
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ของผู้ถือหุ้น ดังนั้นบริษัทจึงใช้วิธีเก็บบัตรลงคะแนนเฉพาะ 
ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเอง และประสงค์จะออกเสียง 
ลงคะแนนไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง

			   4.	 สำ�หรับวาระแต่งตั้งกรรมการ บริษัท
ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียงเลือกกรรมการเป็น 
รายบุคคล บริษัทจะเก็บบัตรลงคะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้น 
ที่มาประชุมเพื่อความโปร่งใสในการนับคะแนน และสามารถ
ตรวจสอบได้ภายหลัง

		  2.6 	แนวปฏิบัติในการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น
แสดงความเห็นหรือสอบถามข้อมูล

			   ประธานกรรมการบริษัท ซึ่งทำ�หน้าที่
ประธานในทีป่ระชมุ ไดเ้ปดิโอกาสและสง่เสริมใหผู้ถื้อหุน้ได้แสดง
ความเห็นและตั้งคำ�ถามในเรื่องท่ีเก่ียวข้องต่อท่ีประชุม โดยมี 
แนวปฏิบัติดังนี้

			   1. แสดงความเห็นหรือสอบถามเพิ่มเติม
เก่ียวกับวาระการประชุมในระหว่างการดำ�เนินการประชุม 
ภายหลังจบการรายงาน หรือนำ�เสนอในแต่ละวาระการประชุม

			   2.	 แสดงความเห็นหรือสอบถามเพิ่มเติม 
ในประเด็นอื่นนอกเหนือจากวาระการประชุม ภายหลังจาก 
ที่ประชุมดำ�เนินการประชุมครบตามระเบียบวาระแล้ว 

	 3.	 การจัดทำ�รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และ 
การเปิดเผยมติการประชุม

		  3.1.	บริษัททำ�การเผยแพร่มติการประชุมผู้ถือหุ้น
ในแต่ละวาระผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท นอกเหนือจากการเปิดเผย 
ต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ ผ่านระบบ SET Community Portal 
(SCP) ทั้งนี้ภายในวันทำ�การถัดไปนับจากวันประชุมผู้ถือหุ้น 
เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบและสามารถตรวจสอบผลการลงมตไิดอ้ยา่ง
รวดเร็ว

		  3.2.	บริษัทจัดทำ�รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น 
โดยเน้นความถูกต้อง ครบถ้วน ซ่ึงต้องประกอบด้วยข้อมูล 
ดังต่อไปนี้

			   -	 รายชื่อกรรมการที่เข้าร่วมประชุม
			   -	 จำ�นวนผู้ถือหุ้น/จำ�นวนหุ้นที่เข้าร่วม

ประชุม (ด้วยตนเอง/มอบฉันทะ)
			   -	 คำ�ชี้แจงโดยสรุปท่ีเป็นสาระสำ�คัญ เช่น 

ขั้นตอนการลงคะแนน และวิธีการแสดงผลคะแนนให้ที่ประชุม
ทราบก่อนดำ�เนินการประชุม

			   -	 ชื่อผู้ถามคำ�ถาม-ตอบ หรือข้อคิดเห็น 
โดยสรุป

			   -	 มติที่ประชุม โดยแยกเป็นคะแนนที่เห็น
ด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง

			   3. เผยแพร่ร่างรายงานการประชุมให้ผู้ถือ
หุ้นทุกรายรับทราบผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท ภายหลังจากท่ี
ได้จัดส่งรายงานต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ แล้วภายใน 14 วันหลัง 
การประชุมเสร็จสิ้น

			   4.	 จัดทำ�วีดิทัศน์บรรยากาศการประชุม
ผู้ถือหุ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท เพ่ือให้ผู้ถือหุ้น ท่ีไม่ได้
เข้าร่วมประชุมหรือผู้ที่สนใจข้อมูลของบริษัท สามารถรับทราบ 
รายละเอียดการประชุมนอกเหนือจากท่ีบันทึกในรายงาน 
การประชุม โดยบริษัทได้เปิดเผยวีดิทัศน์ดังกล่าวไว้บนเว็บไซต์
จนถึงการประชุมผู้ถือหุ้นคราวถัดไป

(2)	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเป็นธรรม
	 บริษัทมีนโยบายปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่าง 

เท่าเทียมกัน ด้วยการปฏิบัติตามนโยบายต่อไปนี้
	 1.	 การให้ข้อมูลก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น
		  บริษัทได้ส่งหนังสือเชิญประชุมให้ผู้ถือหุ้น ล่วงหน้า 

14 วนักอ่นประชมุเพือ่ใหผู้้ถอืหุน้มเีวลาพจิารณารายละเอยีดของ
แต่ละวาระ และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
กับการประชุมในแต่ละระเบียบวาระ หรือส่งคำ�ถามหรือ 
ข้อคิดเห็นล่วงหน้าก่อนวันประชุม ผ่านบนเว็บไซต์ของบริษัท 
www.worldcorp.co.th หรือโทรศัพท์ 0 2563 4056 โทรสาร : 
0 2563 4057 และทางไปรษณีย์มายังสำ�นักกรรมการผู้จัดการ 
บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) เลขที่ 4 หมู่ 11 
ถ.หทัยราษฎร์ ต.ลาดสวาย อ.ลำ�ลูกกา จ.ปทุมธานี 12150

	 2.	 การคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย
		  บริษัทได้กำ�หนดให้กรรมการอิสระเป็นผู้มีหน้าท่ี 

ดูแลผู้ถือหุ้นส่วนน้อย โดยผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอแนะ  
แสดงความคิดเห็นหรือข้อร้องเรียนไปยังกรรมการอิสระ โดย
กรรมการอสิระจะเปน็ผูพ้จิารณาดำ�เนนิการใหเ้หมาะสมในแตล่ะ
เรื่อง เช่น หากเป็นข้อร้องเรียน กรรมการอิสระจะดำ�เนินการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริงและหาวิธีการเยียวยาที่เหมาะสม

	 3.	 การป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน
		  คณะกรรมการบริษัทได ้กำ�ำหนดมาตรการ

ป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบของบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง 
ซ่ึงรวมถึงกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของกลุ่ม
บริษัทที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล (รวมทั้งคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรล ุ
นิติภาวะของบุคคลดังกล่าว) ใช้ข้อมูลภายในซึ่งยังมิได้เปิดเผย 
เพื่อทำ�ำการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัท 
เป็นระยะเวลา 30 วนั ในช่วงระยะเวลาก่อนการนำ�ำเสนองบการเงนิ
ประจำ�ำงวดต่อสำ�ำนักงาน ก.ล.ต. หรือก่อนที่ข้อมูลนั้นจะเปิดเผย
ต่อสาธารณชน และได้กำ�ำหนดโทษเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูล
ของบริษัท หรือการนำ�ำข้อมูลของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน ์
ส่วนตนไว้แล้วตามนโยบายการป้องกันการนำ�ำข้อมูลภายในไปใช้
ประโยชน์ รวมทั้งได้ให้ความรู้ความเข้าใจแก่คณะกรรมการของ 
บริษัท และผู้บริหาร ในหน้าที่การรายงานการถือหลักทรัพย ์
ต่อสำ�ำนกังานคณะกรรมการกำ�ำกบัหลักทรพัย์และตลาดหลักทรัพย์ 
(ก.ล.ต.) ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ 
ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 พร้อมทั้งจะแจ้งข่าวสารและ 
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ข้อกำ�ำหนดต่างๆ ของสำ�ำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทยให้แก่คณะกรรมการของบริษัท และผู้บริหาร
ตามที่ได้รับแจ้งจากทางหน่วยงานดังกล่าวอย่างสม่�่ำำเสมอ

	 4. 	การมีส่วนได้เสียของกรรมการและผู้บริหาร
		  4.1	 การรายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการ
			   บริษัทกำ�หนดให้กรรมการและผู้บริหาร

ต้องรายงานให้บริษัททราบถึงการมีส่วนได้เสียของตนหรือของ
บุคคลที่มีความเกี่ยวข้องตามประกาศคณะกรรมการกำ�กับ
ตลาดทุนที่ ทจ. 2/2552 เรื่อง การรายงานการมีส่วนได้เสียของ 
กรรมการ ผู้บริหาร และบุคคลท่ีมีความเก่ียวข้อง ซ่ึงเป็นส่วนได้เสีย 
ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการกิจการของบริษัทหรือบริษัท
ย่อย บริษัทได้รายงานการมีส่วนได้เสีย และรายงานบุคคลที่อาจ 
มีความขัดแย้งของกรรมการและผู้บริหารโดยใช้แบบฟอร์ม 
การรายงานของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยตัง้แตก่รรมการ
และผู้บริหารแต่ละคนได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท
ให้ดำ�รงตำ�แหน่ง เพื่อให้บริษัทมีข้อมูลประกอบการดำ�เนินการ
ตามข้อกำ�หนดเกี่ยวกับการทำ�รายการที่เก่ียวโยงกันซึ่งเป็น 
รายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์และ 
อาจนำ�ไปสู่การถ่ายเทผลประโยชน์ของบริษัทและบริษัทย่อยได้ 
นอกจากนี้การที่กรรมการและผู้บริหารต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความระมัดระวังและซ่ือสัตย์สุจริต (fiduciary duties) ซึ่งต้อง
ตัดสินใจโดยไม่มีส่วนได้เสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมในเรื่องที่
ตดัสนิใจ ขอ้มลูในรายงานดังกลา่วจงึเปน็ประโยชนต์อ่การตดิตาม 
ดูแลให้การทำ�หน้าท่ีของกรรมการและผู้บริหารเป็นไปตามหลักการ
ดังกล่าวด้วย

		  4.2	 การเขา้รว่มประชมุของคณะกรรมการท่ีมี
ส่วนได้เสีย

			   บริษัทได้แบ่งแยกบทบาทหน้าที่ความ 
รบัผดิชอบระหวา่งคณะกรรมการบรษิทักบัผูบ้รหิารอยา่งชดัเจน 
โดยคณะกรรมการบริษัททำ�หน้าท่ีในการกำ�หนดนโยบายและ
กำ�กับดูแลการดำ�เนินงานของผู้บริหารในระดับนโยบาย ขณะที่
ผู้บริหารทำ�หน้าที่บริหารงานของบริษัทในด้านต่างๆ ให้เป็นไป
ตามนโยบายทีก่ำ�หนด อยา่งไรกต็าม เนือ่งจากประธานกรรมการ
บริษัทและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเป็นบุคคลเดียวกัน จึงอาจ
ทำ�ให้การตัดสินใจในการบริหารและการจัดการบริษัทขึ้นอยู่กับ
บุคคลดังกล่าวเป็นหลัก ดังน้ัน บริษัทจึงมีการกำ�หนดขอบเขต
อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทและประธานเจ้าหน้าที่
บรหิาร ใหป้ระธานกรรมการบรษิทั และประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร
ไม่มีอำ�นาจเบ็ดเสร็จ มติต่างๆ ในการประชุมคณะกรรมการต้อง
ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทและ/หรือที่ประชุม 
ผูถ้อืหุน้ นอกจากนี ้ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร หรอืคณะกรรมการ
บริษัท จะไม่สามารถอนุมัติรายการใดที่ตนเองหรือบุคคลที่มี 
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ท่ีมีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย 

โดยมเีลขานุการบรษัิททำ�หนา้ทีใ่ห้คำ�แนะนำ�ดา้นกฎเกณฑต์า่งๆ 
ที่คณะกรรมการต้องทราบและปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลกิจกรรม
ของคณะกรรมการ รวมทั้งประสานงานให้มีการปฏิบัติตามมติ
คณะกรรมการบริษัท

	 5. การทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกันที่มีเงื่อนไขการค้า
โดยทั่วไป

		  5.1	 หลักการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกัน
			   รายการที่เกี่ยวโยงกัน หมายถึง การทำ�

รายการระหว่างบริษัทหรือบริษัทย่อยกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน
ของบริษัท เช่น กรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจ
ควบคุมบริษัท รวมถึงนิติบุคคลที่บุคคลดังกล่าวเป็นผู้ถือหุ้น
ใหญ่ หรือเป็นผู้มีอำ�นาจควบคุมด้วย ซึ่งการเข้าทำ�รายการของ
บริษัทกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชน์ 

			   ดังนั้น เพื่อให้เกิดความโปร่งใสและเป็น
ธรรมตอ่ผู้ถอืหุน้ทกุรายโดยเทา่เทยีมกนั บรษิทัจงึทำ�รายการโดย
ยึดหลักการดังนี้

			   1. ต้องผ่านกระบวนการอนุมัติที่โปร่งใส
โดยกรรมการและผู้บริหารด้วยความรับผิดชอบระมัดระวังและ
ซื่อสัตย์สุจริต โดยผู้มีส่วนได้เสียไม่ได้มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ

			   2. กระทำ�โดยคำ�นึงถึงผลประโยชน์ของ
บริษัท เสมือนการทำ�รายการกับบุคคลภายนอก

			   3. 	มีระบบการติดตามและตรวจสอบ 
ที่ทำ�ให้มั่นใจได้ว่าการทำ�รายการเป็นไปตามขั้นตอนที่ถูกต้อง

			   4. มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วน 
ถูกต้อง โปร่งใส ในเวลาที่เหมาะสม โดยบริษัทจะทำ�รายงาน
สารสนเทศและเปิดเผยผ่านทางเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย

		  5.2	 การป้องกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์
			   บริษัทจัดให้มีระบบงานที่เพียงพอและ 

มีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันไม่ให้มีการกระทำ�อันอาจก่อให้เกิด 
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับลูกค้า โดยบริษัทได้คำ�นึง
และรักษาผลประโยชน์ที่ดีที่สุดของลูกค้า จึงได้ยึดหลักปฏิบัติ
ตามประกาศสำ�นักคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรพัย ์ที ่สธ.14/2558 เรือ่ง ขอ้กำ�หนดในรายละเอียด
เกี่ยวกับการป้องกันและจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์  
ซึ่งมีข้อกำ�หนดในเรื่องดังต่อไปนี้

			   1. การทำ�ธุรกรรมเพ่ือลูกค้าเกินความจำ�เป็น 
				    2. การทำ�ธุรกรรมเพื่อลูกค้ากับผู้ประกอบ
ธุรกิจหรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง

			   3. การจัดทำ�เอกสารหลักฐานการทำ�
ธุรกรรม

			   4. การทำ�ธุรกรรมเพื่อกองทุนกับบริษัท
จัดการหรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง
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			   5.	 การทำ � ธุ รกรรม เพื่ อกองทุนรวม
อสังหาริมทรัพย์กับบุคคลที่เกี่ยวข้อง

			   6.	 การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการกระทำ� 
ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

			   7. การควบคุมดูแลการลงทุนเพ่ือเป็น
ทรัพย์สินของพนักงาน

		  5.3	 การทำ�รายการระหว่างกันหรือรายการที่
เกี่ยวโยงกัน

			   เมื่อมีการทำ�รายการระหว่างกันหรือ
รายการที่เกี่ยวโยงกัน บริษัทต้องขออนุมัติจากคณะกรรมการ
บริษัท และเปิดเผยสารสนเทศการทำ�รายการตามหลักเกณฑ ์
ผ่านทางเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

(3)	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
	 บริษัทคำ�นึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม 

ท่ีเก่ียวข้องกับบริษัท ท้ังผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ได้แก่ ผู้ถือหุ้น 
พนักงาน และผู้บริหารของบริษัท หรือ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก ได้แก่ คู่แข่ง คู่ค้า ลูกค้า ชุมชนและสังคม เป็นต้น 
โดยบริษัทตระหนักดีว่าการสนับสนุน และรับฟังข้อคิดเห็น 
ตลอดจนการสร้างสัมพันธ์อันดีกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม 
จะเป็นประโยชน์ในการดำ�เนินงาน และพัฒนาให้ธุรกิจของ 
บริษัทมีการเติบโต และขยายตัวได้ในอนาคต โดยบริษัท 
จะจัดให้ทุกกลุ่มมีสิทธิได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกันและ 
เป็นธรรม รวมทั้งปฏิบัติตามข้อกำ�หนดของกฎหมายและ 
กฎระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

	 1. 	ผู้ถือหุ้น : บริษัทมุ่งเน้นการเป็นตัวแทนที่ดีของ 
ผู้ถือหุ้นในการดำ�เนินธุรกิจเพ่ือสร้างความพึงพอใจแก่ผู้ถือหุ้น 
โดยคำ�นึงถึงการเจริญเติบโตของมูลค่าบริษัทในระยะยาว รวมท้ัง 
มีระบบการควบคุมและตรวจสอบภายในที่ดี การเปิดเผยข้อมูล
อย่างโปร่งใส

	 2.	 พนักงาน : บริษัทจะสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพ
ของทรัพยากรบุคคลให้เกิดประโยชน์สูงสุด เพราะบริษัท 
ตระหนักดีว่าพนักงานเป็นหน่ึงในทรัพยากรหลักท่ีมีความสำ�คัญ 
ในการพัฒนาองค์กรให้มีความเติบโต บริษัทจึงปฏิบัติต่อ 
พนักงานทุกคนอย่างเท่าเทียม เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ  
โดยให้ผลตอบแทนและสวัสดิการที่เหมาะสม

	 3.	 คู่ค้า : บริษัทจะปฏิบัติต่อคู่ค้าตามกรอบการค้า 
ที่สุจริต โดยยึดหลักการปฏิบัติตามสัญญาเงื่อนไขทางการค้า  
และคำ�มั่นที่ให้ไว้กับคู่ค้า เพื่อให้เกิดความสัมพันธ์อันดีทางธุรกิจ
ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อทุกฝ่าย

	 4.	 คู่แข่ง : บริษัทจะปฏิบัติต่อคู่ค้าตามกรอบการค้า 
ที่สุจริต โดยยึดหลักการปฏิบัติตามสัญญาเงื่อนไขทางการค้า  
และคำ�มันที่ให้ไว้กับคู่ค้า เพื่อให้เกิดความสัมพันธ์อันดีทางธุรกิจ
ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อทุกฝ่าย

	 5.	 ลูกค้า : บริษัทมีความมุ่งม่ันท่ีจะให้บริการท่ีดี 
และสร้างความพึงพอใจแก่ลูกค้า จัดหาสินค้าและบริการ 
ที่มีคุณภาพ ทำ�การค้ากับลูกค้าด้วยความซื่อสัตย์และเป็นธรรม

(4)	 การเปิดเผยข้อมูลที่โปร่งใส
	 บริษัทตระหนักดีถึงความสำ�คัญของการเปิดเผย

ขอ้มลูทีม่คีวามถกูตอ้ง ครบถว้น ทันเวลาและโปรง่ใส ทัง้รายงาน
ข้อมูลทางการเงินและข้อมูลทั่วไป ตามหลักเกณฑ์การเปิดเผย
ข้อมูลและสารสนเทศของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์ 
และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนข้อมูลอื่น 
ที่สำ�คัญที่มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัท ซึ่งมีผล
ต่อกระบวนการตัดสินใจของผู้ลงทุนและผู้มีส่วนได้เสียของ 
บริษัท โดยบริษัทจะเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศของบริษัทต่อ 
ผูถ้อืหุน้ นกัลงทุน และสาธารณชนผา่นชอ่งทางและสือ่ตา่งๆ ของ
สำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย รวมถึงเว็บไซต์ของบริษัท หนังสือพิมพ์  
เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้เข้าถึงข้อมูลโดยเท่าเทียมกัน

	 บริษัทได้มอบหมายให้เลขานุการบริษัท เป็น 
ผู้รับผิดชอบในเรื่องการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศที่สำ�คัญของ 
บรษิทั และติดต่อสือ่สารกับผูล้งทนุ ผูถ้อืหุน้ รวมท้ังนกัวเิคราะห์ 
และผู้ที่เกี่ยวข้อง 

	 ทั้งนี้สามารถติดต่อได้ที่โทรศัพท์ 0 2563 4056 
หรือที่ E-mail :  sasitorn.ke@worldcorp.co.th

(5)	 ความรับผิดชอบของกรรมการ
	 บริษัทได้แต่ งตั้ งคณะกรรมการบริษัท และ 

คณะกรรมการเฉพาะเรื่อง เพื่อให้เป็นที่ปรึกษาในการดำ�เนิน
กิจการ ท้ังน้ีก็เพราะต้องการรักษาประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสีย 
ทุกฝ่าย ซึ่งการแต่งตั้งคณะกรรมการนี้ผ่านการพิจารณา 
อย่างถี่ถ้วน ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความสามารถ 
ผ่านประสบการณ์แต่ละด้าน จนสามารถให้คำ�แนะนำ�ท่ี 
เกิดประโยชนต์อ่บรษิทั ซึง่การแตง่ตัง้คณะกรรมการจะเกดิขึน้ได้
ต้องผ่านความเห็นของผู้ถือหุ้น 

	 -	 ให้ความรู้แก่กรรมการรวมท้ังผู้บริหารฝ่ายต่างๆ 
เกี่ยวกับหน้าที่ที่ต้องรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของตน 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะต่อสำ�นักงาน ก.ล.ต. 
และตลาดหลักทรัพย์ตามมาตรา 59 และบทกำ�หนดโทษ 
ตามมาตรา 275  แห่ งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 

	 -	 บ ริ ษั ท กำ � ห น ด ใ ห้ ผู้ บ ริ ห า ร ร า ย ง า น ก า ร
เปลีย่นแปลงการถอืครองหลกัทรพัยต์อ่สำ�นกังานคณะกรรมการ
กำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ตามมาตรา 59 แห่ง 
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 
และจัดส่งสำ�เนารายงานน้ีให้แก่บริษัทในวันเดียวกับวันที่ 
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ส่งรายงานต่อสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์

	 -	 บริษัทกำ�หนดมิให้คณะกรรมการผู้บริหารหรือ 
ผู้ปฏิบัติงานที่ได้รับทราบข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมูลภายใน 
ต่อบุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีไม่มีหน้าท่ีท่ีเ ก่ียวข้องและ 
ควรละเว้นการซ้ือขายหุ้นของบริษัทในช่วงเวลาก่อนที่จะ 
เผยแพร่งบการเงินหรือเผยแพร่สถานะของบริษัทรวมถึงข้อมูล
สำ�คัญอื่นๆ

จรรยาบรรณธุรกิจ
บริษัทส่งเสริมและปรับปรุงมาตรฐานด้านจริยธรรมใน

การประกอบธรุกจิให้สอดคลอ้งกบัขอ้ปฏบิตัทิางจรยิธรรมซ่ึงรวม

ถึงการเปิดเผยข้อมูล มีความโปร่งใส การดูแลและควบคุมการใช้
ข้อมูลภายใน การรักษามาตรฐานการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีของ
บริษัท โดยรวมถึงกลยุทธ์การบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพ

การเปล่ียนแปลงและพัฒนาและพัฒนาการที่สำ�คัญของ
นโยบาย แนวปฏิบัติ และระบบการกำ�กับดูแลกิจการในรอบปี
ที่ผ่านมา

บริษัทอยู่ระหว่างการปรับปรุงแนวปฏิบัติในเร่ืองท่ีเก่ียวกับ
การป้องกันการทุจริต คอร์รัปชัน

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)
57 



โครงสร้างการกำ�กับดูแลกิจการ

โครงสร้างการกำ�ำกบัดแูลกจิการและข้อมลูสำ�ำคญัเกีย่วกบั
คณะกรรมการ คณะกรรมการชดุย่อย ผูบ้รหิาร พนกังานและอืน่ๆ

การกำ�ำกับดูแลกิจการและข ้อ มูลสำ�ำคัญเกี่ ยวกับ 

1. โครงสร้างการกำ�กับดูแลกิจการ

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการ

คณะกรรมการสรรหา

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบริษัท

เลขานุการบริษัท

ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน

คณะกรรมการบริหาร

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ผอ.ฝ่ายบริหารทั่วไป ผอ.ฝ่ายพัฒนาโครงการ

ส่วนงานพัฒนาโครงการ

ส่วนงานก่อสร้าง

ส่วนงานขาย/การตลาด/
ลูกค้าสัมพันธ์

ส่วนงานการเงิน

ส่วนงานจัดซื้อ

ส่วนงานบัญชี

ผอ.ฝ่ายบัญชีและการเงิน

ส่วนงานทรัพยากรมนุษย์
กฎหมาย

ส่วนงานเลขานุการ/สารบรรณ/
ประสานงานหน่วยงานกำ�กับ

นักลงทุนสัมพันธ์

คณะกรรมการ คณะกรรมการชดุย่อย ผูบ้รหิาร พนกังานและอืน่ๆ

โครงสร้างการกำ�ำกบัดแูลกจิการและข้อมลูสำ�ำคญัเกีย่วกบั
คณะกรรมการ คณะกรรมการชดุย่อย ผูบ้รหิาร พนกังานและอืน่ๆ

โครงสร้างการกำ�กับดูแลกิจการ และข้อมูลสำ�คัญอื่นๆ
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2. ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ

2.1	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท
คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการ ดังนี้

	 รายชื่อ	ตำ�ำ แหน่ง

1.	 ดร.อภิชาติ  สระมูล	 ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ

2.	 ดร.แสงศรี จิยะจันทน์*	 กรรมการ

3.	 ดร.เจตต์ชัญญา บุญเฉลียว* 	 กรรมการ

4.	 ดร.ครรชิต สิงห์สุวรรณ์	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ

5.	 ดร.ประภากร สมิติ	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

6.	 พลตรีหญิงพันธ์ทิพย์  คติภักดีธรรม	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุ :  * กรรมการผู้มีอำ�ำนาจลงนามแทนบริษัท

บริิษััทมีีสััดส่่วนกรรมการอิิสระต่่อกรรมการทั้้�งหมด 
เป็็น 4 ต่่อ 6 ซึ่่�งเกิินกว่่ากึ่่�งหนึ่่�ง และมีีกรรมการที่่�ไม่่ใช่่ผู้้�บริิหาร
ต่่อกรรมการทั้้�งหมด เป็็น 4 ต่่อ 6 เช่่นกััน

คณะกรรมการบริิษััท มีีขอบเขต อำนาจหน้้าที่่�และ 
ความรัับผิิดชอบดัังนี้้�

1.	 ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย วััตถุุประสงค์์ 
และข้้อบัังคัับของบริิษััท ตลอดจนมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

2.	 กำหนดนโยบายและทิิศทางการดำเนิินงานของ 
บริิษััท

3.	 กำกัับและควบคุุมดููแลให้้ฝ่่ายจััดการดำเนิินการ 
ให้้เป็็นไปตามนโยบายที่่�กำหนดไว้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

4.	คั ดเลืือกแต่่งตั้้�งกรรมการตรวจสอบและกรรมการอื่่�น 
พิิจารณาค่่าตอบแทนกรรมการ และนำเสนอเรื่่�องต่่างๆ 
ให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นพิิจารณา

3. ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย
คณะกรรมการบริิหาร มีีขอบเขต อำนาจหน้้าที่่� และ

ความรัับผิิดชอบดัังนี้้�
1.	 กำหนดนโยบาย ทิิศทาง กลยุุทธ์์และโครงสร้้าง

การบริิหารงานหลัักในการดำเนิินธุุรกิิจของบริิษััทที่่�กำหนดให้้
สอดคล้้องและสนัับสนุุนต่่อสภาพเศรษฐกิิจและการแข่่งขัันที่่�ได้้
กำหนดและแถลงไว้ต้่อ่ผู้้�ถือืหุ้้�นเพื่่�อเสนอให้ค้ณะกรรมการบริษิัทั
เห็็นชอบ

2.	 กำหนดแผนธุุร กิิจ  งบประมาณ  และอำนาจ 
การบริิหารต่่างๆ ของบริิษััทเพื่่�อเสนอให้้คณะกรรมการบริิษััท
เห็็นชอบ

3.	 ตรวจสอบ ติิดตามการดำเนิินนโยบาย และแนวทาง
การบริิหารงานด้้านต่่างๆ ของบริิษััทที่่�กำหนดให้้เป็็นไปอย่่าง 
มีีประสิิทธิิภาพ เอื้้�อต่่อสภาพการดำเนิินธุุรกิิจ

4. ตรวจสอบติิดตามผลการดำเนิินงานของบริิษััท 
ที่่�กำหนดให้้เป็็นไปตามแผนธุุรกิิจที่่�ได้้รัับอนุุมััติิไว้้

5. พิิจารณาโครงการลงทุุนขนาดใหญ่่ของบริิษััท 
ที่่�กำหนดเพื่่�อเสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััท

6. ดำเนิินการจััดทำธุุรกรรมทางการเงิินกัับสถาบัน 
การเงิินในการเปิิดบััญชีี กู้้�ยืืม จำนำ จำนอง ค้้ำประกััน และ 
การอื่่�น รวมถึึงการซื้้�อขายและจดทะเบีียนกรรมสิิทธิ์์�ที่่�ดินใดๆ 
ตามวััตถุุประสงค์์ เพื่่�อประโยชน์์ในการดำเนิินกิิจการของบริิษััท

7. 	กำกัับดููแลและอนุุมััติิเรื่่�องเกี่่�ยวกัับการดำเนิินงาน 
ตามปกติิของบริิษััทและอาจมอบอำนาจให้้ผู้้�บริิหาร หรืือบุุคคล
อื่่�นใดดำเนิินการเกี่่�ยวกัับการดำเนิินงานตามปกติิประจำวัันของ
บริิษััท

8. 	ดำเนินิการอื่่�นๆ ตามที่่�คณะกรรมการบริิษัทัมอบหมาย
9.	มี อำนาจพิิจารณากลั่่�นกรองการใช้้จ่่ายเงิินเพื่่�อ 

ดำเนิินการต่่างๆ ในส่่วนที่่�เกิินกว่่าอำนาจหรืือเกิินกว่่างบเงิิน
อนุุมััติิของประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร เพื่่�อเสนอคณะกรรมการ
บริิษััทพิิจารณาอนุุมััติิ

10.	มี ีอำนาจพิิจารณากลั่่�นกรอง การลงทุุนในธุุรกิิจ 
ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจหลัักหรืือธุุรกิิจที่่�ไม่่เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจหลััก
ก่่อนนำเสนอคณะกรรมการบริิษััทพิิจารณาอนุุมััติิ

11. 	พิิจารณากลั่่�นกรองการมอบอำนาจดำเนิินการ
ของบริิษััท เพื่่�อให้้การดำเนิินงานของบริิษััทสำเร็็จลุุล่่วงอย่่าง 
มีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล เพื่่�อเสนอคณะกรรมการบริิษััท
พิิจารณาอนุุมััติิ

12.	มี ี อ ำนาจ พิิจารณาอ นุุมัั ติิ ก า รกู้้�ยื ม เ งิิ นห รืือ 
การขอสิินเชื่่�อเงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน รวมทั้้�งการชำระหรืือ 
ใช้้จ่่ายเงิินเพื่่�อธุุรกรรมตามปกติธิุรุกิจิของบริษิัทั เช่่น การใช้้จ่่ายเงินิ
เพื่่�อการลงทุุน เพื่่�อการจััดซื้้�อที่่�ดิิน หรืือที่่�ดิินพร้้อมสิ่่�งปลููกสร้้าง 
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และใช้้จ่่ายเพื่่�อการดำเนิินงานต่่างๆ นำเสนอคณะกรรมการ 
เพื่อทราบ หากเกินวงเงินที่กำ�ำหนดให้นำ�ำเสนอคณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาอนุมัติ

13.	 มอบหมายเพื่อให้บุคคลหนึ่ง หรือหลายบุคคล 
มีอำ�ำ นาจกระทำ�ำ การแทนคณะกรรมการบริหารตามที ่

คณะกรรมการบรหิารเหน็สมควร และคณะกรรมการบรหิารอาจ
ยกเลิกเพิกถอนเปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขอำ�ำนาจนั้นๆ ได้

14. ปฏิิบััติิหน้้าที่่�อื่่�นๆ ตามที่่�ได้้รัับมอบหมายในแต่่ละ
ช่่วงเวลาจากคณะกรรมการบริิษััทประกอบด้้วยกรรมการ 
จำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

	 รายชื่อ	ตำ�ำ แหน่ง

1. รศ.ดร.จิรศักดิ์ จิยะจันทน์*	 ประธานกรรมการบริหาร

2. นายณัฐนนท์ พรหมดนตรี	 กรรมการบริหาร

3. ดร.เจตต์ชัญญา บุญเฉลียว	 กรรมการบริหาร

4. นางสาวศศิธร เกตุเผือก	 กรรมการบริหาร

* ลาออกเมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2566 ปัจจุบันอยู่ระหว่างการสรรหาผู้ที่จะมาดำ�ำรงตำ�ำแหน่งนี้แทน

คณะกรรมการตรวจสอบ มขีอบเขต อำ�ำนาจหน้าที ่และ
ความรับผิดชอบดังนี้

1.	 มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ 
2.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และ

ระบบการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล และ
พิจารณาความเป็นอสิระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจน 
ให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้าง 
หวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรอืหน่วยงานอืน่ใดท่ีรบัผดิชอบ
เกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

3.	 สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว ่าด ้วย 
หลักทรพัย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อกำ�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ 
และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

4.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็น 
อิสระเพื่อทำ�ำหน้าที่ เป ็นผู ้สอบบัญชีของบริษัท และเสนอ 
ค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับ 
ผู้สอบบัญชีอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วม
ประชุมด้วย

5. พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจ 
มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมาย และ 
ข้อกำ�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่ารายการ 
ดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท

6. จัดทำ�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดย 
เปิดเผยไว้ในรายงานประจำ�ำปีของบริษัท ซ่ึงรายงานดังกล่าว 

ต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้อง
ประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

	 (ก)	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน 
เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท

	 (ข) 	ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบ
ควบคุมภายในของบริษัท

	 (ค)	 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ว่าด้วยหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ของตลาดหลักทรัพย์  
หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อกับธุรกิจของบริษัท

	 (ง)	 ความเห็นเกีย่วกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี 
	 (จ)	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์

	 (ฉ)	จำ�ำ นวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และ
การเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

	 (ช)	 ความเหน็หรอืข้อสังเกตโดยรวมทีค่ณะกรรมการ
ตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร (Charter)

	 (ซ)	 รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้น และผู้ลงทุนท่ัวไป
ควรทราบ ภายในขอบเขตหน้าที่ และความรับผิดชอบที่ได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

7. 	ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัท 
มอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
ประกอบด้วยกรรมการจำ�ำนวน 3 ท่าน ดังนี้
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	 รายชื่อ	ตำ�ำ แหน่ง

1. ดร.ครรชิต สิงห์สุวรรณ์*	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. ดร.ประภากร สมิติ	 กรรมการตรวจสอบ

3. พลตรีหญิงพันธ์ทิพย์ คติภักดีธรรม	 กรรมการตรวจสอบ

นางสาวศศิธร เกตุเผือก	 เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

* ดร.ครรชิต สิงห์สุวรรณ์ เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษัท

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีขอบเขต อำ�ำนาจ
หน้าที่ และความรับผิดชอบดังนี้

1.	กำ�ำ หนดนโยบายและเสนอแนะแนวทางการบริหาร
ความเสี่ยงต่างๆ ที่เก่ียวกับการดำ�ำเนินธุรกิจของบริษัทอย่าง  
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

2.	กำ�ำ หนด ทบทวน และให้ความเห็นชอบแผนบริหาร
ความเสีย่ง ซึง่ครอบคลมุความเสีย่งประเภทต่างๆ ทีส่ำ�ำคัญ ได้แก่   
ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการ ความเส่ียง 
ด้านการเงิน ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง ความเส่ียงด้าน 
กฎระเบียบ ความเสี่ยงด้านทุจริต ความเสี่ยงด้านการตลาด  
ความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านเครือข่ายสังคม
ออนไลน์ ความเส่ียงด้านการคุ ้มครองผู ้บริโภค ความเสี่ยง 
ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม และความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่

3.	กำ�ำ หนดระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได้ และระดบัเบีย่งเบน
ที่ยอมรับได้

4.	 จัดลำ�ำดับความเสี่ยงโดยการประเมินโอกาสที่จะเกิด 
และผลกระทบของความเสี่ยงที่สำ�ำคัญ

5. ติดตามและประเมินผลการบริหารความเสี่ยงอย่าง
ต่อเนื่อง

6. 	กำ�ำหนดให้มีระบบการควบคุมภายในท่ีครอบคลุม
ความเสี่ยงประเภทต่างๆ ที่สำ�ำคัญ

7.	 พิจารณาและทบทวนแนวทางและเครื่องมือในการ
บริหารความเสี่ยงให้มีประสิทธิภาพ และเหมาะสมกับลักษณะ
และขนาดความเสี่ยงแต่ละด้านของธุรกรรมที่บริษัทดำ�ำเนินการ 
พร้อมทั้งให้ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะในประเด็นสำ�ำคัญที่เกี่ยวกับ
การบริหารความเสี่ยงของบริษัท

8. พิจารณาและทบทวนการกำ�ำหนดเพดานความเสี่ยง 
และมาตรการในการดำ�ำเนินการ กรณีที่ไม่เป็นไปตามเพดาน 
ความเสี่ยงของบริษัท

9. 	คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีอำ�ำนาจเชิญ 
ผู ้บริหาร หรือผู ้เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุม เพื่อชี้แจงข้อมูล 
เพิ่มเติมได้

10.	 คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง อาจขอคำ�ำปรกึษา
จากผู ้เ ช่ียวชาญ เพื่อช่วยให้สามารถปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมี
ประสิทธิภาพ ด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัท

11. 	จดัให้มกีารสือ่สาร กจิกรรม หรอืกระบวนการในการ 
ดำ�ำเนินงาน เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหาร 
ความเส่ียง โดยจัดให้มีการอบรมแนวทางการบริหารความเสี่ยง
ให้กับผู้บริหารและพนักงาน

12.	 พจิารณาให้ความเห็นชอบคูม่อืการบรหิารความเสีย่ง 
และให้เผยแพร่คู่มือการบริหารความเส่ียงแก่พนักงานเพื่อนำ�ำไป
ปฏิบัติ

13.	 พิจารณาให ้ความเห็นชอบแผนผังความเสี่ยง 
โดยพิจารณาถึงความสัมพันธ์ของความเส่ียง และผลกระทบ 
ที่มีต่อหน่วยงานต่างๆ ภายในบริษัท

14. จัดให้มีการทดสอบความรู้ความเข้าใจของบุคคล
ภายในบริษัทถึงนโยบาย โครงสร้าง และความรับผิดชอบ 
ในการบริหารความเสี่ยง

15.	 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง มีสิทธิเข้ารับ 
การอบรม หรือเข้าร่วมกิจกรรม เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้ 
ในงานที่เกี่ยวข้อง โดยใช้ทรัพยากรของบริษัท

16.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัท 
มอบหมายประกอบด้วยกรรมการจำ�ำนวน 3 ท่าน ดังนี้

	 รายชื่อ	ตำ�ำ แหน่ง

1. ดร.อภิชาติ สระมูล	 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

2. ดร.ประภากร สมิติ	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

3. พลตรีหญิงพันธ์ทิพย์ คติภักดีธรรม	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

นางสาวศศิธร เกตุเผือก	 เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
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คณะกรรมการกำ�ำกับดแูลกจิการ มขีอบเขต อำ�ำนาจหน้าที่ 
และความรับผิดชอบดังนี้

1.	กำ�ำ หนดหลักการและข ้อพึงปฏิบัติ ท่ีสำ�ำคัญของ
กระบวนการการกำ�ำกับดูแลกิจการท่ีมีประสิทธิผลท่ีเหมาะสม
สำ�ำหรับบริษัท

2.	กำ�ำ กับดูแลการปฏิ บัติงานของกรรมการ และ 
ฝ่ายจัดการ เพื่อให้เป็นไปตามหลักการกำ�ำกับดูแลกิจการที่ดีของ
สถาบันกำ�ำกับ ได้แก่ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
สำ�ำนักงานคณะกรรมการกำ�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

3.	 สนับสนุนให้มีการเผยแพร่วัฒนธรรมในการกำ�ำกับ 
ดแูลกจิการทีด่ ีให้เป็นทีเ่ข้าใจของผูบ้รหิารและพนกังานทกุระดบั
และให้มีผลในทางปฏิบัติ

4.	 ทบทวนและรายงานต่อคณะกรรมการบรษิทั เกีย่วกับ 
การกำ�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท และให้ความเห็นในแนว 
ปฏบิตัแิละเสนอแนะเพือ่แก้ไขปรบัปรงุตามความเหมาะสม

5. 	ให้คำ�ำปรึกษาแก่คณะทำ�ำงานเพื่อเตรียมความพร้อม 
ในการเข้ารับการจัดอันดับการกำ�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

6.	กำ�ำ หนดให้มรีะบบงานรบัข้อร้องเรยีนจากผูมี้ส่วนได้เสยี 
ในกรณีที่เกี่ยวกับบรรษัทภิบาลและจริยธรรมและจรรยาบรรณ 
ธุรกิจของกรรมการ ผู้บริหารและพนักงาน

7.	 คณะกรรมการกำ�ำกับดูแลกิจการมีอำ�ำนาจเชิญ 
ผู้ที่เกี่ยวข้องหรือผู้ท่ีเห็นสมควรเข้าร่วมประชุม หรือให้ชี้แจง 
ในเรื่องที่เกี่ยวข้องได้

8.	 คณะกรรมการกำ�ำกับดูแลกิจการอาจขอคำ�ำปรึกษา
จากผู ้ เชี่ยวชาญเพื่อช ่วยให ้สามารถปฏิบัติหน ้าที่อย ่างมี
ประสิทธิภาพ ด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัท

9.	 ดูแลและให้คำ�ำแนะนำ�ำในการดำ�ำเนินงานด้านความ 
รับผิดชอบต่อสังคมประกอบด้วยกรรมการจำ�ำนวน 3 ท่าน ดังนี้

	 รายชื่อ	ตำ�ำ แหน่ง

1. ดร.อภิชาติ  สระมูล	 ประธานกรรมการกำ�ำกับดูแลกิจการ

2. ดร.ประภากร สมิติ	 กรรมการกำ�ำกับดูแลกิจการ

3. พลตรีหญิงพันธ์ทิพย์ คติภักดีธรรม	 กรรมการกำ�ำกับดูแลกิจการ

นางสาวศศิธร เกตุเผือก	 เลขานุการคณะกรรมการกำ�ำกับดูแลกิจการ

	 รายชื่อ	ตำ�ำ แหน่ง

1. ดร.ครรชิต สิงห์สุวรรณ์	 ประธานกรรมการสรรหา

2. ดร.ประภากร สมิติ	 กรรมการสรรหา

3. พลตรีหญิงพันธ์ทิพย์ คติภักดีธรรม	 กรรมการสรรหา

นางสาวศศิธร เกตุเผือก	 เลขานุการคณะกรรมการสรรหา

คณะกรรมการสรรหา มีขอบเขต อำ�ำนาจหน้าที่ และ
ความรับผิดชอบดังนี้

1.	กำ�ำ หนดและทบทวน หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหา
บุคคลให้เป็นไปตามตารางคุณสมบัติด้านทักษะที่จำ�ำเป็นต่อ 
การสรรหากรรมการที่ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 
เพื่อให้การดำ�ำรงตำ�ำแหน่งกรรมการเหมาะสมกับลักษณะธุรกิจ 
ที่บริษัทดำ�ำเนินกิจการอยู่

2.	 พิจารณาคุณสมบัติของบุคคลท่ีดำ�ำรงตำ�ำแหน่ง 
เป็นกรรมการอิสระ ให้มีความเป็นอิสระเป็นไปตามหลักเกณฑ์
ที่บริษัทกำ�ำหนด

3.	 พิจารณาคัดเลือกและกล่ันกรองบุคคลที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสม เป็นประธานกรรมการบริหารและเสนอแนะต่อ 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ

4. พิจารณาและให้ความเห็นต่อข้อเสนอของประธาน
กรรมการบริหารเพื่อนำ�ำเสนอคณะกรรมการบริษัท เกี่ยวกับ
นโยบายด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล เพื่อให้สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ในการทำ�ำธุรกิจของบริษัท

5. พิจารณาแผนการสืบทอดตำ�ำแหน่งผู้บริหารระดับสูง 
ในตำ�ำแหน่งที่สำ�ำคัญ และรายชื่อผู ้ที่อยู ่ในเกณฑ์ที่จะได้รับ 
การพิจารณา ประกอบด้วยกรรมการจำ�ำนวน 3 ท่าน ดังนี้
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4.	ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร
4.1	 รายชื่อและตำ�แหน่งของผู้บริหาร

	 รายชื่อ	ตำ�ำ แหน่ง

1. รศ.ดร.จิรศักดิ์ จิยะจันทน์*	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

2. นางสาวศศิธร เกตุเผือก	 ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน และผู้อำ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน

3. ดร.เจตต์ชัญญา บุญเฉลียว	 ผู้อำ�ำนวยการฝ่ายพัฒนาโครงการ

4. นายณัฐนนท์ พรหมดนตรี	 ผู้อำ�ำนวยการฝ่ายบริหารทั่วไป

5. นางกิ่งกาญจน์  รัตนจงจิตรกร	 ผู้ช่วยผู้อำ�ำนวยการฝ่ายบริหารทั่วไป 

6. นางสาวณดา อนิรุทธ์เทวา	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (บริษัทย่อย)

7. นายทศกมล วยุพงษ์	 ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน (บริษัทย่อย)

8. นางสาวศิรดา อินศิริ	 ผู้อำ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน (บริษัทย่อย)

* ลาออกเมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2566 ปัจจุบันอยู่ระหว่างการสรรหาผู้ที่จะมาดำ�ำรงตำ�ำแหน่งนี้แทน

4.2	 นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
แบ่งออกเป็น

1)	 ค่าตอบแทนประจำ�ำ รายเดือน จ่ายให้กับผู้บริหาร
2)	 ค่าเบีย้ประชมุ จ่ายให้กบักรรมการอสิระทีเ่ข้าร่วมประชุม

ในแต่ละครั้ง

4.3	ค่าตอบแทนรวมของกรรมการบริหารและผู้บริหาร
สำ�ำหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 กลุ่มบริษัท 

มีค่าตอบแทนที่จ่ายให้กับผู้บริหาร ในส่วนของงบการเงินรวม 
มจีำ�ำนวน 5.55 ล้านบาท และในส่วนของงบการเงนิเฉพาะกจิการ 
จำ�ำนวน 3.37 ล้านบาท

5.	ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน
สำหรัับปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บุุคลากรของ

กลุ่่�มบริษิัทัมีจีำนวน 23 คน มีคี่า่ตอบแทน จำนวน 9.37 ล้า้นบาท 
ค่่าตอบแทนในที่่�นี้้� หมายถึึง เงิินเดืือน และประโยชน์์เพิ่่�มอื่่�นๆ  

6.	ข้อมูลสำ�คัญอื่นๆ
6.1	 ผู้ควบคุมดูแลการทำ�บัญชีและเลขานุการบริษัท

นางสาวศศิธร เกตุเผือก ทำ�ำหน้าที่เป็นผู ้ดูแลการทำ�ำ 
บัญชีและเลขานุการบริษัท เพื่อ รับผิดชอบดำ�ำ เ นินการ 
ดังต่อไปนี้

1.	 การประชุมผู้ถือหุ้น
	 -	 ก่อนการประชุม ต้องดูแลให้มีการส่งหนังสือ

เชิญประชุม วาระการประชุม  เอกสารเก่ียวกับรายงาน
ประจำ�ำปีและบัญชี งบการเงินของบริษัทไปยังผู้ถือหุ้นภายใน 
ระยะเวลาตามที่กฎหมายกำ�ำหนด

	 -	 ในวันประชุม ต้องพิจารณาว่าหนังสือแต่งตั้ง 
ผู้รับมอบฉันทะให้ลงคะแนนเสียงแทนถูกต้องตามกฎหมาย
หรือ ไม ่  โดยหนัง สือดั งกล ่ าวต ้ องมี การลงลายมือ ช่ือ 
ผู้ถือหุ้น จำ�ำนวนหุ้นซึ่งผู้มอบฉันทะนั้นถืออยู่ ชื่อผู้รับมอบฉันทะ 
และตั้งผู้รับมอบฉันทะเพื่อการประชุมในครั้งใด

	 -	 ดูแลว่าประเด็นใดบ้างที่มีความสำ�ำคัญและต้องให ้
ผู้ถือหุ ้นลงมติแยกต่างหากเป็นกรณีๆ ไป เช่น การแต่งตั้ง
กรรมการบริษัทคนใหม่ เป็นต้น

	 -	 หากมีการแบ่งทุนเป็นหุ ้นและการเพิ่มทุนของ
บริษัท ต้องจัดการให้มีการประชุมผู ้ถือหุ ้นเพื่อขอออกหุ้น 
และยื่นคำ�ำขอออกหุ้นตามวิธีการที่กฎหมายกำ�ำหนด พร้อมทั้ง 
แก้ไขสมดุทะเบยีนผูถ้อืหุน้ตามทีไ่ด้มกีารออกหุน้ สำ�ำหรบัการโอนหุน้
ของบริษัท เลขานุการบริษัทต้องพิจารณาข้อบังคับของบริษัทว่า
มีข้อจำ�ำกัดสิทธิในการโอนหุ้นแก่บุคคลภายนอกก่อนเสมอให้แก่
สมาชกิผูถ้อืหุน้หรอืไม่ (สทิธใินการซ้ือหุน้ก่อน) และเมือ่มกีารโอนหุ้น 
เลขานุการบริษัทต้องตรวจสอบแบบฟอร์มการโอนหุ้น ชื่อ ที่อยู่  
รายละเอียดของหุ้น ข้อกำ�ำหนดความรับผิดของผู้รับโอนและ 
การลงลายมอืช่ือของผูรั้บโอน การชำ�ำระค่าธรรมเนยีมในการโอนหุ้น 
การชำ�ำระค่าหุ้น การยกเลิกใบหุ้นเดิม การแก้ไขสมุดทะเบียน 
ผู้ถือหุ้น การทำ�ำใบหุ้นและส่งใบหุ้นไปยังผู้รับโอน เป็นต้น

2.	 รายงานประจำ�ำปี
	 ต้องพิจารณาว่าข้อมูลใดเป็นข้อมูลสำ�ำคัญซึ่งต้อง 

นำ�ำมารวบรวมไว้ในรายงานประจำ�ำปี เช่น
	 -	 รายงานทางการเงินแสดงผลประกอบกิจการ
	 -	 รายชื่อกรรมการแต่ละชุด และวาระของกรรมการ
	 -	คำ�ำ ชีแ้จงเกีย่วกบัความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ

บริษัทต่อการเตรียมบัญชีงบการเงินต่างๆ ของบริษัท เป็นต้น
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3.	 การจัดประชุมกรรมการ
	 -	 จดัเตรยีมตารางเวลาการประชมุล่วงหน้า รายละเอยีด

และวาระการประชุมต้องครบถ้วน ซึ่งประกอบด้วยรูปแบบและ
กำ�ำหนดการโดยเรยีงลำ�ำดับตามความสำ�ำคญั รวมถงึการออกคะแนน
เสียงเพ่ือลงมตทิีป่ระชุม และควรนำ�ำเอกสารเหล่านีเ้ข้าทีป่ระชมุด้วย  
คือ สำ�ำเนาหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อบังคับของบริษัท รายชื่อ 
ผู้เข้าร่วมประชุม วาระการประชุม กฎหมายว่าด้วยบริษัท และ
เอกสารอื่นๆ ที่จำ�ำเป็น

	 -	 จัดเตรียมวาระการประชุมและแจกจ่ายเอกสาร
ข้อมูลแก่กรรมการบริษัทไว้ใช้สำ�ำหรับการประชุมภายในเวลา 
อันสมควร เพื่อให้กรรมการบริษัทมีเวลาเพียงพอท่ีจะศึกษา 
และไตร่ตรองข้อมูลก่อนเข้าประชุม

	 -	 ประสานงานฝ่ายต่างๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัวาระการประชุม
เพื่อให้มีการเสนอความคิดเห็นต่อคณะกรรมการอย่างครบถ้วน

	 -	 ดูแลให้กรรมการบริษัททุกคนมีโอกาสในการ 
แสดงความคิดเห็นและมีการโต้แย้งข้อคิดเห็นและมีการโต้แย้ง
ข้อคิดเห็นที่แตกต่างกันไปด้วย

	 -	 จัดเตรียมการประชุม สถานที่หรือห้องประชุม 
และตรวจสอบว่ากรรมการผู้เข้าร่วมประชุมครบองค์ประชุม 
หรือไม่ รวมถึงจัดทำ�ำรายงานการประชุมนำ�ำ  เพื่อเสนอแก ่
คณะกรรมการบรษิทัให้แล้วเสรจ็ภายในระยะเวลาตามทีก่ำ�ำหนด

	 -	 ให้ผู้เข้าร่วมประชุมลงลายมือชื่อ จดบันทึกรายชื่อ 
ผู ้ ที่ เข ้าร ่วมประชุมสาย หรือการออกจากท่ีประชุมก ่อน 
ครบกำ�ำหนด

	 -	 บันทึกรายงานการประชุมและหมายเหตุ ดูแล
รวบรวมและทำ�ำลายเอกสารทีเ่ป็นความลบัหลงัการประชมุเสรจ็ส้ิน 
	 -	 ดูแลให้คณะกรรมการพิจารณาพิจารณาปัญหา 
ทุก ๆ เรื่องที่อาจส่งผลกระทบต่อสวัสดิการและความมั่นคงของ
บริษัท

	 -	 จัดเก็บรายงานการประชุมไว้ในที่ที่ปลอดภัย ณ 
สำ�ำนักงานที่ทำ�ำการของบริษัท โดยจัดเรียงตามลำ�ำดับเวลา 
อย่างต่อเน่ืองและจัดทำ�ำดรรชนีหรือสารบัญรายงานการประชุม 
มติที่ประชุมและโครงการดำ�ำเนินงานพร้อม ทั้งระบุวันเวลา 

	 -	 รายงานของคณะกรรมการบรษิทัเก่ียวกับธรุกจิของ
บริษัทที่จะดำ�ำเนินต่อไปในอนาคต

4.	 การให้ข้อมูลและคำ�ำแนะนำ�ำของคณะกรรมการ
	 -	 การเข้ารับตำ�ำแหน่งของกรรมการบริษัทคนใหม่
	 -	 อธิบายสิ่งท่ีกรรมการบริษัทจำ�ำเป็นต้องปฏิบัติให้

กรรมการบริษัททุกคนรับทราบและจัดเตรียมกำ�ำหนดการต่างๆ 
ไว้ล่วงหน้าเท่าที่จำ�ำเป็น

	 -	 เตรียมความพร้อมเก่ียวกับข้ันตอนต่างๆ ในการ 
เข้าสู่ตำ�ำแหน่งกรรมการบริษัท ไม่ว่ากรรมการจะอยู่ในประเทศ
หรือต่างประเทศ

	 -	 เสนอแนะหลักสูตรการฝึกอบรมที่จำ�ำเป็นและ
เหมาะสมให้แก่กรรมการ

	 -	 การเข้าถึงคำ�ำแนะนำ�ำของผู ้เช่ียวชาญภายนอก
บริษัท

	 -	 ร่างหลักเกณฑ์ พิจารณากรณีที่อาจต้องสอบถาม
คำ�ำแนะนำ�ำจากผู้เชี่ยวชาญภายนอก

	 -	 ระบุรายชื่อบุคคลที่ปรึกษาผู ้ เชี่ยวชาญจาก
ภายนอกบริษัท 

	 -	 จัดหาข้อมูลเก่ียวกับการดำ�ำเนินธุรกิจของบริษัท 
ขอบอำ�ำนาจ และแนวทางปฏิบัติต่างๆ ให้แก่ที่ปรึกษาของบริษัท
เพื่อให้ที่ปรึกษาสามารถให้คำ�ำแนะนำ�ำ

	 -	 ตรวจสอบการจัดสรรเงินงบประมาณของบริษัท
เกี่ยวกับการขอคำ�ำแนะนำ�ำ

	 -	 การให้คำ�ำแนะนำ�ำและบรกิารต่างๆ เลขานกุารบรษัิท 
ต้องสามารถให้คำ�ำแนะนำ�ำในด้านต่างๆ แก่กรรมการได้ ไม่ว่า 
จะเป็นเรื่องกิจการของบริษัท ขั้นตอนและวิธีปฏิบัติต่างๆ 
ในบริษัท หลักการบริหารความเสี่ยง  ข ้อกำ�ำหนดต ่างๆ 
ในข้อบังคับของบริษัท เช่น การส่งหนังสือแจ้งการประชุม 
การลงมติพิเศษองค์ประชุม กระบวนการแต่งต้ังกรรมการ
และเลขานุการบริษัท ตราประทับของบริษัท ขั้นตอนการ
ประชุมสามัญประจำ�ำปี เป็นต้น ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายต่างๆ 
ได้แก่ กฎหมายว่าด้วยบริษัทและหน้าที่ความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบริษัทตามกฎหมาย กฎหมายว่าด้วยล้มละลาย 
กฎหมายว่าด้วยแรงงาน กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของ
บริษัท กฎหมายเรื่องภาษีเงินได้ โดยคำ�ำนึงถึงอนุสัญญาภาษีซ้อน 
อัตราการจ่ายภาษี วิธีการคำ�ำนวณภาษี การจัดเก็บภาษี เป็นต้น 
กฎหมายว่าด้วยธนาคาร กฎหมายเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม กฎหมาย
และกฎระเบียบเกี่ยวกับการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์
และการเปิดเผยข้อมูล กฎหมายเกี่ยวกับการควบรวมกิจการ 
และกฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา รวมถงึกฎหมายในระดบัท้องถ่ิน
ด้วย นอกจากนี้ เลขานุการบริษัทยังต้องดูแลให้ข้อบังคับของ
บรษิทัเป็นไปตามวตัถปุระสงค์ของบรษิทัยงัต้องดแูลให้ข้อบงัคับ
ของบริษทัเป็นไปตามวัตถปุระสงค์ของบรษิทัและจดัเตรยีมข้อมลู
เพ่ือใช้ในการตัดสินใจของคณะกรรมการโดยจัดทำ�ำเป็นเอกสาร 
ที่มีข้อความสามารถอ่านและเข้าใจได้โดยง่าย

	 -	 เก็บข้อมูลรายละเอียดของกรรมการแต่ละบุคคล 
โดยเฉพาะเรือ่งผลประโยชน์ส่วนตวัทางธรุกจิและการเปล่ียนแปลง
ใดๆ รวมถึงความเป็นอิสระของกรรมการ

	 -	 จดัหาข้อมลูทีจ่ำ�ำเป็นและมคุีณภาพให้แก่กรรมการ
ที่มิใช่ผู้บริหาร

	 -	 จัดประชุมกรรมการท่ีมิใช่ผู ้บริหาร และทำ�ำให้
กรรมการเหล่านัน้สามารถแสดงความคดิเหน็ได้อย่างเตม็ที ่ โดย
เฉพาะในกรณีที่มีกรรมการผู ้บริหารเข้าร่วมประชุมอยู่ด้วย  
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กรรมการที่มิใช่ผู ้บริหารอาจจะมีความกังวลและไม่มีอิสระ 
ในการแสดงข้อคิดเห็นของตนอย่างเต็มที่ ดังนั้น จึงควรจัดให้มี
การประชุมกันเป็นระหว่างกรรมการที่มิใช้ผู้บริหาร

	 -	 บันทึกรายงานการประชุม รวมถึงความเห็นต่างๆ 
ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาบริษัทต่อไปหรือเก็บคำ�ำแถลง 
สรปุประเดน็ปัญหาทีเ่กีย่วกบัองค์กรของกรรมการทีม่ใิช่ผูบ้รหิาร
เพื่อนำ�ำเสนอแก่ผู้ถือหุ้นต่อไป

	 -	 รายงานผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการที่มิใช่ 
ผู้บริหารต่อคณะกรรมการ

5.	 ระบบควบคุมภายในเลขานุการบริษัทมีบทบาท 
เป็นผู ้นำ�ำในเรื่องการควบคุมภายในและการให้คำ�ำแนะนำ�ำ 
แก่คณะกรรมการบริษัท ในเรื่องดังต่อไปนี้

	 -	 รายงานวัตถุประสงค์และความสำ�ำคัญของระบบ
การควบคุมภายใน

	 -	 รายงานความเสี่ยงทางธุรกิจต่างๆ ที่สำ�ำคัญซึ่ง 
อาจเกิดขึ้นในระยะเริ่มแรกและคอยเฝ้าสังเกตติดตามอย่าง
สม่�่ำำเสมอ

	 -	 มีส่วนร่วมกับกรรมการบริษัทในการกำ�ำหนดหรือ 
สร้างระบบการควบคุมภายใน

	 -	 ส่งเสริมและช่วยเหลือให้มีการควบคุมภายใน 
ที่มีประสิทธิภาพ

	 -	 ให้คำ�ำแนะนำ�ำคณะกรรมการเก่ียวกับความรบัผดิชอบ
ในระบบการควบคุมภายใน โดยจัดเตรียมนโยบายและกลยุทธ์
ในการควบคุมภายใน และความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น พร้อมกับ 
จัดทำ�ำรายงานสรุประบบการควบคุมภายใน

	 -	 ให ้คำ�ำแนะนำ�ำคณะกรรมการบริษัทถึงความ 
รับผิดชอบในการตรวจสอบประสิทธิภาพของระบบการควบคุม
ภายใน

	 -	 ดูแลให้คณะกรรมการดำ�ำเนินการประเมินผล 
การควบคุมภายในอย่างน้อย 1 ครั้งต่อปี

6.	 การประเมินผลการปฏิบัติ งานประจำ�ำ ป ีของ 
คณะกรรมการบรษิทั กรรมการรายบคุคล และคณะอนกุรรมการอืน่ๆ 
ทีไ่ด้รับการแต่งตัง้เลขานกุารบรษิทัมบีทบาทดแูลให้คณะกรรมการ
บริษัทได้ทราบถึงขอบเขตการปฏิบัติงานท่ีได้มีการตกลงกันไว้ 
ตารางเวลาการประเมินผลการประเมินผลการปฏิบัติงาน จัดทำ�ำ
รายงานสรุปผลการประเมินไว้เพ่ือเป็นหลักฐาน และรวบรวม
รายงานการประเมินผลปฏิบัติงานทั้งหมด

7.	 การครบกำ�ำหนดวาระการดำ�ำรงตำ�ำแหน่งเลขานุการ
บริษัทต้องปฏิบัติหน้าที่ในเรื่องดังต่อไปนี้

	 -	 เก็บรักษาทะเบียนการแต่งตั้งกรรมการบริษัท 
และตรวจสอบความถกูต้องของวาระการแต่งตัง้กรรมการใหม่

	 -	 ดูแลให้ข้อบังคับของบริษัทมีข้อกำ�ำหนดเกี่ยวกับ 
การแต่งตั้งกรรมการในการประชุมสามัญประจำ�ำปี ใส่ใจกับ 

ปัญหาที่อาจเกิดขึ้นจากข้อตกลงในสัญญา เช่น กำ�ำหนดเวลา 

ในการว่าจ้างเฉพาะเจาะจง และข้อตกลงในสัญญาเกี่ยวกับ 

การสิ้นสุดของสัญญา เป็นต้น

	 -	 ร่างสัญญาว่าจ้างกรรมการบริษัทให้มีข้อตกลง 

ที่เหมาะสมและกำ�ำหนดข้อตกลงการแต่งตั้งกรรมการคนใหม ่

และวาระการดำ�ำรงตำ�ำแหน่ง

8.	 เก็บรักษาสมุดทะเบียนและเอกสารสำ�ำคัญต่างๆ 

ตามที่กฎหมายกำ�ำหนดให้ต้องยื่นส่งต่อนายทะเบียนรวมถึง 

รายงานความเปลี่ยนแปลงใดๆ ในทะเบียนแก่นายทะเบียน

9.	 จัดทำ�ำและส่งสำ�ำเนาบัญชีงบการเงินของบริษัทและ 

รายงานทางการเงินของกรรมการบริษัทภายในกำ�ำหนดเวลา

10.	จดัทำ�ำและส่งข้อมลูรายละเอยีดในกรณทีีบ่รษิทัได้มา

ซึ่งหุ้นของบริษัทเอง

11.	จดัให้มกีารเผยแพร่โดยประกาศในหนงัสือพิมพ์กรณี

ทีบ่รษิทัประสงค์จะซ้ือหรอืชำ�ำระหนีข้องบรษิทัด้วยหุน้ของบริษัท

12.	หน้าทีท่ี่จะไม่กระทำ�ำการอนัเป็นการแข่งขนักบับรษิทั 

ในกรณนีีร้วมถงึผลประโยชน์แอบแฝงหรอืท่ีไม่สามารถมองเหน็ได้

13.	หน้าที่ในการเปิดเผยกรณีที่เกิดการขัดกันของ 

ผลประโยชน์ต่อบริษัท

14.	การปฏิบัติหน้าที่อย่างซื่อสัตย์สุจริต

15.	 เลขานุการบริษัทต้องใช ้ความระมัดระวังและ 

ความขยันหม่ันเพียรอย่างสมเหตุสมผลในการปฏิบัติงานตน 

ตามอำ�ำนาจหน้าที่ 

16.	การกระทำ�ำความผิดหน้าที่ตามที่บริษัทอาจเรียก 

ค่าชดเชยความเสียหายจากการกระทำ�ำความผิดของเลขานุการ 

บริษัทจากผลประโยชน์ที่เลขานุการบริษัทได้รับตามจำ�ำนวนเงิน

ที่บริษัทเสียหาย

17.	หน ้าที่ ในการป ้องกันไม ่ให ้มีการเลือกปฏิบัติ 

อันไม่เป็นธรรม 

18.	หน้าที่ในการจัดหาข้อมูลเกี่ยวกับการประกันภัย 

จากบริษัทประกันภัย เพื่อชดเชยความเสียหายจากเหตุการณ์

ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นในอนาคต

19.	หน้าที่ดูแลเรื่องสวัสดิการด้านสุขภาพและความ

ปลอดภัยในการทำ�ำงานตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

20.	ดำ�ำเนินการเกี่ยวกับภาษีและอากรแสตมป์ตาม

กฎหมายภาษี

21.	 ให้คำ�ำแนะนำ�ำประสานงานเกี่ยวกับเงินเดือนและ

บำ�ำเหน็จบำ�ำนาญตามสัดส่วนที่กฎหมายกำ�ำหนดไว้

22.	 เปิดเผยข้อมูลรายละเอียดทางบัญชี จัดทำ�ำและ 

ส่งงบการเงินของบริษัทให้แก่คณะกรรมการกำ�ำกับหลักทรัพย์ 

และตลาดหลักทรัพย์ และหน่วยงานอื่นๆ
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23.	 ตรวจสอบและจัดเตรียมรายงานทางการเงิน 
เพ่ือนำ�ำเสนอต่อเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ กรณีท่ีมีคำ�ำส่ังให้ 
บริษัทล้มละลายตามกฎหมายล้มละลาย

24.	ช่วยเหลือกรรมการเพื่อให้ปฏิบัติตามกฎหมายและ 
กฎระเบียบของตลาดหลักทรัพย์  เช ่น การเปิดเผยข้อมูล 
ผลประโยชน์ต่างๆ ในการทำ�ำสัญญาใดๆ

25.	ติดตามการปฏิบัติตามข ้อกำ�ำหนดในหนังสือ
บริคณห์สนธิและข้อบังคับของบริษัท

26.	 ดูแลเรื่องการลงลายมือชื่อในเอกสารที่เก่ียวกับ
ธนาคาร 

27.	 ในกรณีที่มีการจัดตั้งบริษัท เลขานุการบริษัทต้อง 
ตรวจสอบรายช่ือบริษัทว่าซ้�้ำำกับบริษัทอื่นหรือมีเสียงเรียก 
ที่คล้ายคลึงกับบริษัทที่จดทะเบียนจัดตั้งไปแล้วหรือไม่

28.	ดูแลการจดทะเบียนชื่อทางการค้าและปฏิบัติตาม 
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง

29.	 ดแูลการจดลิขสิทธิ ์ สิทธบิตัร และเครือ่งหมายการค้า 
โดยเลขานุการบริษัทต้องจดบันทึกรายละเอียดชื่อเจ้าของ 
เลขทะเบยีน ประเทศทีท่ำ�ำการจดทะเบยีน วนัเดอืนปีทีจ่ดทะเบยีน 
ลิขสิทธิ์ สิทธิบัตร และเครื่องหมายการค้า แล้วแต่กรณี

6.2	หัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์
- ไม่มี -

	 1	 บริษัท	  2.34	 1.87	 2.89

	 2	 บริษัทย่อย	  2.54	 2.12	 3.50

	 รวม	  	  4.88	 3.99	 6.39

ลำ�ำดับที่ รายการ
	สำ�ำ หรับปี	สำ�ำ หรับปี	สำ�ำ หรับปี

	 (31 ธ.ค. 2564)	 (31 ธ.ค. 2565)	 (31 ธ.ค. 2566)

(หน่วย: ล้านบาท)

หมายเหตุ 		
	 1.	 ไม่รวมค่าบริการอื่นๆ เพิ่มเติม
	 2.	สำ�ำ หรับปี 2563 - 2564 สำ�ำนักงานสอบบัญชี คือ บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำ�ำกัด เป็นผู้ตรวจสอบ 
		  ทั้งกลุ่มบริษัท	
	 3.	สำ�ำ หรับปี 2565 - 2566 สำ�ำนักงานสอบบัญชี คือ บริษัท บีดีโอ ออดิท จำ�ำกัด เป็นผู้ตรวจสอบทั้งกลุ่มบริษัท

6.3	ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

นโยบายและแนวปฏิบัติการกำ�กับดูแลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจ
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รายงานผลการดำ�เนินงานสำ�คัญด้านการกำ�กับดูแลกิจการ	

รายงานผลการดำ�เนินงานสำ�คัญด้านการกำ�กับดูแล 
กิจการ 

1.	 สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ

	 ในรอบปีที่ผ่านมา
คณะกรรมการได้ให้ความสำ�คัญและใช้เวลาอย่างเพียงพอ 

ในการพิจารณาเร่ืองสำ�คัญท่ีเก่ียวกับทิศทาง กลยุทธ์และแผนงาน 
การดำ�เนินธุรกิจของบริษัท การพิจารณาและทบทวนนโยบาย 
การกำ�กับดูแลกิจการของบริษัท จรรยาบรรณของบริษัท 
คณะกรรมการได้กำ�หนดกระบวนการพิจารณารายการที่มี 
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความเป็นธรรม พิจารณา
วา่การทำ�รายการทีม่คีวามขดัแยง้ทางผลประโยชนไ์ดด้ำ�เนนิการ
ตามกระบวนการที่กำ�หนดไว้และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 
ได้พิจารณาให้รายการที่เกี่ยวโยงกันปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ 
ได้ทบทวนเพ่ือให้ม่ันใจว่าบริษัทมีระบบควบคุมภายในที่ดีพอ 
ทำ�ใหก้ารดำ�เนนิงานของบรษิทัประสบความสำ�เรจ็ มกีารทบทวน
นโยบายด้านความเสี่ยงและการจัดการความเสี่ยงของบริษัท 
เป็นต้น ผลประโยชน์ได้ดำ�เนินการตามกระบวนการท่ีกำ�หนดไว ้
และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท ได้พิจารณาให้รายการ 
ท่ีเก่ียวโยงกัน ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ ได้ทบทวนเพื่อให้ม่ันใจว่า 
บริษัทมีระบบควบคุมภายในท่ีดีพอ ทำ�ให้การดำ�เนินงานของ
บริษัทประสบความสำ�เร็จ มีการทบทวนนโยบายด้านความเสี่ยง
และการจัดการความเสี่ยงของบริษัท เป็นต้น

1.1	 การสรรหา พัฒนา และประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของ 
	 คณะกรรมการ

บริษัท สรรหากรรมการ โดยพิจารณาจากคุณสมบัติ
ตามพระราชบัญญัติมหาชนจำ�กัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศของคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศคณะกรรมการตลาดทุน รวมถึง
ประกาศข้อบังคับและ/หรือกฎระเบียบอื่นๆ ท่ีเก่ียวข้อง ทั้งนี้ 
บริษัท มีนโยบายแต่งตั้งกรรมการอิสระเกินกว่าก่ึงหนึ่งของ
กรรมการทั้งหมด

หลักเกณฑ์การเลือกคณะกรรมการอิสระ
1) 	ถือหุ้นไม่เกิน 1% ของจำ�นวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมด

ของบริษัท* ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของ
กรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย

2)	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน 
ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำ� หรือผู้มีอำ�นาจ
ควบคุมของบริษัท* เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว
มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

3)	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือ 
โดยการจดทะเบียนตามกฎหมายของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร

บริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับ
การเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของ
บริษัทหรือบริษัทย่อย

4)	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท*  
ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระ
ของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอำ�นาจ
ควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท* เว้นแต่จะได้
พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

5) 	ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท* และ
ไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของ
สำ�นักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท* เว้นแต่จะได้ 
พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี  

6) 	ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึง 
การให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน 
ซ่ึงได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท* และไม่เป็น 
ผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการ 
ทางวิชาชีพน้ันด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว 
มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

7)	 ไมเ่ปน็กรรมการทีไ่ดร้บัการแตง่ตัง้ขึน้เพือ่เปน็ตวัแทน
ของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็น 
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

8)	 ไม่ประกอบกิจการที่ มีสภาพอย่างเดียวกันและ 
เป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือ 
ไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมี 
ส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน
ประจำ� หรือถือหุ้นเกิน 1% ของจำ�นวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง
ทัง้หมดของบรษิทัอืน่ ซึง่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอยา่งเดยีวกนั
และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย

9)	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำ�ให้ไม่สามารถให้ความเห็น
อย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำ�เนินงานของบริษัท

การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูง
บริษัท เลือกผู้มาเป็นกรรมการและผู้บริหารระดับสูง 

ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน 
โดยมีหลักเกณฑ์ ดังนี้

1) 	มีประสบการณ์เก่ียวกับการบริหารงานในอุตสาหกรรม
เดียวกับบริษัท

2)	 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย คนไร้ความสามารถ หรือ 
คนเสมือนไร้ความสามารถ

3) 	ไม่เคยรับโทษจำ�คุกโดยคำ�พิพากษาถึงที่สุดให้จำ�คุก
ในความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ที่ได้กระทำ�โดยทุจริต

4) 	ไม่เคยถูกลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจากราชการ 
หรือองค์การ หรือหน่วยงานของรัฐ ฐานทุจริตต่อหน้าที่

5)	 มีทัศนคติที่เหมาะสมกับตำ�แหน่งงาน
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คณะกรรมการบริษัท มีกำ�หนดการประชุมทุก 3 เดือน และมีการประชุมคร้ังพิเศษตามความจำ�เป็น โดยในช่วง 3 ปีท่ีผ่านมา 

บริษัท มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท ดังนี้

หมายเหตุ * 	1.	รศ.ดร.จิรศักดิ์ จิยะจันทน์ ลาออก วันที่ 14 พฤศจิกายน 2566
	 2. 	ดร.แสงศรี จิยะจันทน์ ลาออก วันที่ 4 กรกฎาคม 2565 และเข้าใหม่วันที่ 23 พฤศจิกายน 2566
	 4. 	รศ.ดร.เอกพร รักความสุข ลาออก วันที่ 8 พฤษภาคม 2566
	 6. 	ผศ.ดร.เฉลิมเกียรติ วงศ์วนิชทวี ออกตามวาระ วันที่ 23 เมษายน 2564
	 7. 	นายนพปฎล มงคลสินธุ์ ลาออก วันที่ 3 มกราคม 2565

การเข้าประชุมผู้ถือหุ้น
ปี 2566

	จำ�ำ นวนครั้งที่เข้าประชุม	จำ�ำ นวนครั้งที่เข้าประชุม

	1 ม.ค. - 31ธ.ค.	 1 ม.ค. - 31ธ.ค.	 1 ม.ค. - 31ธ.ค.
	 2564	 2565	 2566

รายชื่อ

	1.	 รศ.ดร.จิรศักดิ์ จิยะจันทน์*	 9/9	 8/8	 7/8	 1/2

	2.	 ดร.แสงศรี จิยะจันทน์*	 8/9	 1/8	 5/8	 -

	3. 	ดร.เจตต์ชัญญา บุญเฉลียว	 9/9	 8/8	 8/8	 -

	4. 	รศ.ดร.เอกพร รักความสุข*	 9/9	 8/8	 2/8	 -

	5. 	ดร.อภิชาติ  สระมูล	 6/9	 8/8	 8/8	 2/2

	6. 	ผศ.ดร.เฉลิมเกียรติ วงศ์วนิชทวี*	 1/9	 -	 -	 -
	7. 	นายนพปฎล มงคลสินธุ์*	 9/9	 -	 -	 -

	8. 	พลตรีหญิงพันธ์ทิพย์ คติภักดีธรรม	 9/9	 8/8	 8/8	 2/2
	9. 	ดร.ประภากร สมิติ 	 8/9	 7/8	 6/8	 1/2

	10.	ดร.ครรชิต สิงห์สุวรรณ	์ -	 7/8	 8/8	 2/2

1.2	การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณกรรมการรายบุคคล

เบี้ยประชุมตอบแทนในฐานะกรรมการที่เป็นตัวเงินสำ�ำหรับปี 2565 - 2566 มีดังนี้

  	หมายเหตุ	 /1	กรรมการบริหารที่รับค่าตอบแทนเป็นเงินเดือน
		  /2	กรรมการที่แสดงความจำ�ำนงไม่รับค่าตอบแทน

ลำ�ำดับ
ที่

รายชื่อ

	สำ�ำ หรับปี	สำ�ำ หรับปี

	 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565	 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

คณะกรรมการ
บรษิทั

คณะกรรมการ
บรษิทั

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

รวม รวม

1	 ดร.อภิชาติ สระมูล	 70,000	  - 	 70,000	 100,000	  - 	 100,000

2	 ดร.ครรชิต สิงห์สุวรรณ์ 	  - 	 60,000	 60,000	  - 	 105,000	 105,000

3	 ดร.เอกพร รักความสุข	 35,000 	 - 	 35,000 	 10,000 	 - 	 10,000 

4	 ดร.ประภากร สมิติ /2	 - 	 -	 - 	 - 	 -	 - 

5	 พลตรหีญงิ พนัธ์ทพิย์ คตภิกัดีธรรม		  35,000	 35,000		  55,000	 55,000

6	 รศ.ดร.จิระศักดิ์ จิยะจันทน์ /1	  - 	  - 	            -   	  - 	  - 	            -   
7	 ดร.แสงศรี จิยะจันทน์ /2	  - 	  - 	            -   	  - 	  - 	            -   
8	 ดร.เจตต์ชัญญา บุญเฉลียว /1	  - 	 - 	  - 	  - 	 - 	  - 

	 รวม	 105,000	 95,000  	 200,000  	 110,000	 160,000 	 270,000 
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1.3  การกำ�กับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
คณะกรรมการบริษัทได้กำ�ำกับดูแลการจัดการและ 

รับผิดชอบการดำ�ำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ในเรื่อง
ดังต่อไปนี้
	 •	 แต่งตัง้กรรมการบรษิทัเข้าเป็นกรรมการของบรษิทัย่อย
	 •	กำ�ำ หนดขอบเขตและอำ�ำนาจหน้าทีแ่ละความรับผิดชอบ
ของกรรมการที่เข้าไปเป็นกรรมการของบริษัทย่อย
	 •	 ควบคมุการจดัทำ�ำข้อมลูทางการเงนิ โดยต้องส่งข้อมลู
มายังบริษัทแม่
	 •	กำ�ำ หนดระบบควบคุมภายในโดยการออกกฎบังคับใช้
คู่มือตามของบริษัทแม่ และกำ�ำหนดให้มีการตรวจสอบภายใน 
โดยผู้ตรวจสอบภายใน

1.4	การติดตามให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติ 
	 ในการกำ�กับดูแลกิจการ

การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 บริษัทได้ติดตามการปฏิบัติตามนโยบายการป้องกัน
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ พบว่าการทำ�ำรายการระหว่าง
กันเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กำ�ำหนดไว้ และไม่มีการทำ�ำธุรกรรม 
ที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

การใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์
	 บริษัทได้ติดตามการปฏิบัติตามนโยบายการใช้ข้อมูล 
ภายในเพือ่แสวงหาผลประโยชน์ พบว่าทีผ่่านมาไม่มกีารใช้ข้อมลู
ภายในเพื่อแสงหาผลประโยชน์แต่อย่างใด

การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน
	 บริษัทได้ติดตามการปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้าน
ทุจริตคอร์รัปชัน พบว่าในระหว่างปีไม่มีการทุจริตคอร์รัปชัน 
เกิดขึ้นในการดำ�ำเนินธุรกิจ

รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา
	 1.	จำ�ำ นวนครั้งการประชุมและการเข้าประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบรายบุคคล

	 2.	 ผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
		  ในปี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบัติหน้าที ่
ตามทีก่ำ�ำหนดไว้ในกฎบัตรโดยครบถ้วน ดังนี้
		  •	 สอบทานงบการเงินประจำ�ำไตรมาสและประจำ�ำป ี
ร ่ วมกับผู ้ สอบบัญชีและฝ ่ ายบริหาร  โดยมีการซักถาม 
ให้คำ�ำแนะนำ�ำ และข้อคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์ เพื่อให้เกิดความ 
มั่นใจว่ากระบวนการของบริษัทในการจัดทำ�ำงบการเงินและ 
การเปิดเผยข้อมูลที่สำ�ำคัญมีความถูกต้อง ครบถ้วน เช่ือถือได้ 
สอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และกฎเกณฑ ์
ที่เกี่ยวข้อง และมีการจัดทำ�ำตามมาตรฐานการบัญชีท่ีถือปฏิบัติ
โดยทั่วไปอย่างสม่�่ำำเสมอ
		  •	 พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลรายการที่เกี่ยวโยงกัน 
หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัท 
ได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน ตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ  
และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง
		  •	 สอบทานความเพียงพอของระบบการควบคุม
ภายในให้เหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยพิจารณาจากรายงาน
ของผู้ตรวจสอบภายในจากหน่วยงานภายนอกจากหน่วยงาน
ภายนอกและของผู้สอบบัญชีภายนอก ประกอบกับพิจารณา 
ผลการประเมนิความเพยีงพอของระบบควบคมุภายในของบรษิทั
ประจำ�ำปี
		  •	 สอบทานและกำ�ำหนดให้ผู ้ตรวจสอบภายใน 
จากหน่วยงานภายนอกตรวจสอบ Management Control 
เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีระบบงานและวิธีปฏิบัติที่ดีเพียงพอ 

	 รายชื่อ	ตำ�ำ แหน่ง	จำ�ำ นวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม

1. ดร.ครรชิต สิงห์สุวรรณ	 ประธานกรรมการตรวจสอบ	 6/6

2. ดร.ประภากร สมิติ	 กรรมการตรวจสอบ	 4/6

3. พลตรีหญิงพันธ์ทิพย์ คติภักดีธรรม	 กรรมการตรวจสอบ	 6/6

ที่จะช่วยป้องกันและลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น และการอนุมัติ
รายการและอนุมัติวงเงินของฝ่ายบริหารสอดคล้องกับนโยบาย
และอำ�ำนาจอนุมัติที่กำ�ำหนดไว้
		  •	 พิจารณาอนุมัติขอบเขตและแผนการตรวจสอบ
ภายในและพจิารณารายงานผลการตรวจสอบ โดยให้ผูต้รวจสอบ
ภายในจากหน่วยงานภายนอกรายงานผลตรงต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบ รวมทั้งพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติงานของ 
ผู้ตรวจสอบภายในจากหน่วยงานภายนอก
		  •	 สอบทานว ่าบริษัทมีกระบวนการที่จะมั่นใจ
ได้ว ่ามีการปฏิบัติงานตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ 
ตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�ำหนดของ ตลท. และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับธุรกิจของบริษัท
		  •	 พิ จารณาลักษณะงานที่ บุ คคลหรือ กิจการ 
ที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและสำ�ำนักสอบบัญชีที่ผู ้สอบบัญชี
สังกดัให้บรกิารอืน่นอกเหนอืจากงานสอบบัญชใีห้บรษิทั รวมทัง้ 
พิจารณาค่าตอบแทนว่าจะต้องมีลักษณะงานและค่าบริการ 
ที่ไม่เป็นสาระสำ�ำคัญจนอาจทำ�ำให้ผู้สอบบัญชีเสียความเป็นอิสระ 
และไม่เป็นกลางในการปฏิบัติงานสอบบัญชี
		  •	 ประชุมเป็นการเฉพาะกับผู้สอบบัญชีภายนอก 
โดยไม่มีฝ่ายบริหารร่วมประชุมด้วย เพื่อให้ความมั่นใจว่า 
ผู้สอบบัญชีมีความเป็นอิสระและเป็นกลางในการปฏิบัติงาน
		  •	 พิจารณาและให้ความเห็นในการเข้าซ้ือหุ้นบริษัท 
หรือร่วมทุนกับบริษัทอื่น
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การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน	

การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน
1. การควบคุมภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท 
ได้พิจารณาคุณสมบัติของ บริษัท แอค คอนซัลท์ เซอร์วิส จำ�กัด 
และ นางสาวศราวดี พูลเทียน แล้วเห็นว่า มีความเหมาะสมเพียงพอ 
กับการปฏิบัติหน้าท่ีดังกล่าว เน่ืองจากมีความเป็นอิสระ และ 
เคยเข้ารับการอบรมในหลักสูตรท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน 
ด้านตรวจสอบภายใน ได้แก่ COSO 2013 กรอบแนวทางระบบ
การควบคมุภายในใหมล่า่สดุ โดยสภาวิชาชีพบญัชี โครงการอบรม 
เพือ่รบัวฒุบิตัรดา้นการตรวจสอบภายใน รุน่ที ่9 โดยสภาวชิาชพี 
บัญชี โครงการสัมมนาเสริมความคิด ติดปีกวิชาชีพ กับ 
คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
อบรม 12 ชั่วโมงของผู้สอบบัญชีภาษีอากร (TA) ปี 2556 โดย
สถาบันพัฒนานักวิชาชีพบัญชี มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต  
โครงการต้นกล้าสำ�นักงานบัญชีคุณภาพ โดยกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
โครงการติว CIA Part 1 โดยสมาคมผู้ตรวจสอบภายใน ร่วมกับ
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต และโครงการเตรียมความพร้อมของ
หนว่ยงานตรวจสอบภายในสำ�หรบับรษิทัทีจ่ะเขา้จดทะเบยีนกบั
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยสมาคมผูต้รวจสอบภายใน 
โดยมหาวิทยาลัย ยังได้จัดตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายใน  
และสำ�นักงานตรวจสอบภายในเพ่ือทำ�หน้าท่ีประสานงานกับ 
ผู้ตรวจสอบที่ว่าจ้างจากภายนอก (outsource) ด้วย

ทั้งนี้การพิจารณาและอนุมัติ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้าย
ผู้ดำ�รงตำ�แหน่งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในของบริษัท
และบริษัทย่อย จะต้องผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
โดยรายละเอยีดของผูด้ำ�รงตำ�แหนง่หวัหนา้งานตรวจสอบภายใน
ปรากฏในเอกสารแนบ 

วิธีการตรวจสอบมีดังต่อไปนี้
1. สอบทานคู่มือการปฏิบัติงานทางบัญชีของระบบงาน  

กรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงกระบวนการปฏิบัติงานและ/หรือ 
ระบบปฏิบัติงานเกิดข้ึนใหม่ในระหว่างงวดและบันทึกผลการสอบทาน
ของระบบงานที่สำ�คัญของบริษัท

2.	 ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามผังลำ�ำดับขั้นตอน 
การปฏบิตังิานของระบบงาน กรณท่ีีมกีารเปลีย่นแปลง กระบวนการ
ปฏิบัติงานและ/หรือระบบปฏิบัติงานเกิดขึ้นใหม่ในระหว่างงวด 
ตามที่ระบุในข้อ 1 จากผลการสัมภาษณ์ และคู่มือการปฏิบัต ิ

ที่ปรับปรุงเปล่ียนแปลงและ/หรือกำ�ำหนดใหม่ตั้งแต่ต้นจนจบ 

ผ่านทางเอกสาร (วิธี Walk-Through) ไม่ต่�่ำำกว่า 1 รายการของ

ทุกเรื่องระบบปฏิบัติงานย่อยของแต่ละระบบงานหลัก

3. 	ตรวจสอบตดิตามการปฏบิตังิานตามระบบการควบคมุ

ภายในทีส่ำ�ำคญัของแต่ละระบบงานบญัชี (วธิ ีCompliance Test) 

โดยเลือกรายการทดสอบไม่ต่�่ำำกว่าร้อยละ 30 ของจำ�ำนวนรายการ

ทั้งหมดหรือจำ�ำนวนยอดเงินทั้งหมดของรายการนั้น 

จากผลการตรวจติดตามการปฏิบัติงานงวดปัจจุบัน 

ตามคู่มือปฏิบัติงานและระบบการควบคุมภายในที่สำ�ำคัญตามที ่

กำ�ำหนด ของระบบเงินสดย่อย ระบบเงนิทดรองจ่าย ระบบรายได้ 

ลูกหนี้และการรับชำ�ำระ ระบบจัดซื้อจัดจ้าง ระบบเจ้าหนี้ 

ระบบการจ่ายชำ�ำระ ระบบสินทรัพย์ถาวร ระบบเงินกู้ยืมและ 

การจ่ายชำ�ำระ ระบบเงินเดือนและค่าแรง ระบบการปิดบัญช ี 

และระบบเงินให้กู้ยืมและรับชำ�ำระ พบว่ามีการปฏิบัติงานอย่าง

ถูกต้อง ครบถ้วน และปฏิบัติงานอย่างสม่�่ำำเสมอ 

2. รายการระหว่างกัน

2.1  รายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง

บริษัทและบริษัทย่อยมีการเข้าทำ�รายการระหว่างกัน 

กับกิจการที่ เกี่ยวข้องกันโดยรายการเหล่าน้ีมีราคาและ 

ผลตอบแทนที่เป็นทางการค้าปกติตามราคาตลาดทั่วไปหรือ 

เป็นไปตามสัญญาที่ตกลงกันไว้ ลักษณะความสัมพันธ์กับกิจการ

ที่เกี่ยวข้องกันอื่นๆ สรุปได้ดังนี้

ในระหว่างปี กลุม่บริษทัมรีายการธรุกจิทีส่ำ�ำคญักบับคุคล
หรือกิจการที่เก่ียวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตาม
เงื่อนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างกลุ่มบริษัท
และบคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนัเหล่านัน้ ซึง่เป็นไปตามปกติ
ธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังนี้

	 รายชื่อ	ตำ�ำ แหน่ง

มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น	 ผู้บริหารร่วมกัน

นายจิรศักดิ์ จิยะจันทน์	 ผู้ถือหุ้น

มหาวิทยาลัยเนชั่น	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกัน

	 (สิ้นสุดวันที่ 7 สิงหาคม 2566)
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	 ธุรกรรม	 นโยบายการกำ�ำหนดราคา

รายได้ค่าเช่า	 ราคาตามสัญญา

ดอกเบี้ยรับ	 ร้อยละ 4 ต่อปี

ดอกเบี้ยจ่าย	 ร้อยละ 4 ต่อปี และ ร้อยละ 3 ต่อปี

รายได้ค่าบริหารจัดการ	 ราคาตามสัญญา

ค่าเช่าจ่าย	 ราคาตามสัญญา

กลุ่มบริษัทมีรายการกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ดังต่อไปนี้

ยอดคงเหลือกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน มีดังนี้

(หน่วย : บาท)

(หน่วย : บาท)

กรรมการและกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่			 
ค่าตอบแทนผู้บริหาร*	 5,551,770	 3,118,915 
ดอกเบี้ยจ่าย	 2,531,585	 -

กิจการที่มีกรรมการและผู้ถือหุ้นร่วม			 
รายได้จากการให้เช่า	 1,280,077	 -
ค่าเช่าจ่าย	 -	 600,000

กรรมการ			 
เจ้าหนี้อื่น 	 154,530	 -
เงินกู้ยืมระยะยาวจากผู้กรรมการ	 321,500,000	 -
ดอกเบี้ยค้างจ่าย	 4,036,184	 -

มาตรการในการดแูลเกีย่วกบัการทำ�ำรายการระหว่างกนั
ในการทำ�ำรายการระหว่างกันที่เป็นธุรกิจปกติไม่ว ่า 

เป็นการทำ�ำรายการกับบคุคลภายนอกหรอืบุคคลทีอ่าจมีความขดัแย้ง  
ทางผลประโยชน์ บริษัท มีแนวทางปฏิบัติการอนุมัติรายการ 
ดังกล่าวเช่นเดยีวกนั โดยคำ�ำนงึถงึผลประโยชน์ของบรษิทั เป็นสำ�ำคัญ 
สำ�ำหรับรายการระหว่างกันอื่นๆ บริษัท กำ�ำหนดให้ต้องผ่าน 
การสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อดูแลไม่ให้เกิด
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยคณะกรรมการตรวจสอบ 
อาจว่าจ้างผู ้ประเมินราคาอิสระหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน 
มาทำ�ำการประเมินราคาของรายการระหว่างกันน้ันๆ เพื่อใช้เป็น
แนวทางเปรียบเทียบจากนั้นจึงนำ�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท
เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป 

นโยบายหรือแนวโน้มการทำ�รายการระหว่างกันในอนาคต
บริษัท คาดว่าในอนาคตอาจมีรายการระหว่างกัน 

ของบริษัท ซ่ึงเป็นไปตามรายการค้าปกติที่เกิดขึ้น ทั้งน้ี บริษัท 
จะให้คณะกรรมการตรวจสอบหรือผู้สอบบัญชีของบริษัท หรือ 
ผู ้ เ ช่ียวชาญอิสระพิจารณาตรวจสอบและให้ความเห็นถึง 
ความเหมาะสมของราคา และความสมเหตุสมผลของการทำ�ำ
รายการด้วย โดยรายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตนั้น 
คณะกรรมการบริษัทต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วย
ตลาดหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ  
คำ�ำส่ัง หรือข้อกำ�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประไทย รวมถึง 
การปฏิบัติตามข้อกำ�ำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำ�ำ
รายการเกี่ยวโยง และการได้มาหรือจำ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน 
ทีส่ำ�ำคัญของบรษิทั หรอืบริษทัย่อย หรือบรษิทัร่วม ตามมาตรฐาน
การบัญชีที่กำ�ำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี

งบการเงินรวม

	 2566	 2565

งบการเงินรวม

	 2566	 2565

*ค่าตอบแทนผู้บริหารรวมเงินเดือน และผลตอบแทนอื่น

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นแล้วมีความเห็นว่าเป็นรายการที่มีความสมเหตุสมผล 
โดยมีการเปิดเผยข้อมูลและปฏิบัติถูกต้องตามประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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สว่นทสว่นท่ี่ี 3 3

งบการเงินงบการเงิน
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งบการเงินงบการเงิน
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งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐำนะกำรเงิน

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2566

(หน่วย : บำท)
หมำยเหตุ 2566 2565 2566 2565

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 15,122,199        143,554,140      2,880,819          34,763,908        
เงินลงทุนช่ัวคราว 8 10,001,009        1,004                 -                     -                     
ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน 9, 25 31,422,689        14,126,921        44,519,938        38,695,967        
สินค้าคงเหลือ 6, 12 1,593,850,839   1,147,807,213   746,997,046      732,080,914      
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขาย 13 137,719,603      109,219,603      109,219,603      109,219,603      

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน     1,788,116,339     1,414,708,881        903,617,406        914,760,392

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากสถาบันการเงินท่ีติดภาระผูกพัน 11 3,630,000          3,630,000          -                     -                     
ลูกหน้ีจากการผิดสัญญา 27 24,727,792        24,727,792        24,727,792        24,727,792        
เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อย 25 -                     -                     196,262,149      142,026,820      
เงินลงทุนในบริษัทย่อย 14 -                     -                     1,139,000,000   939,100,000      
อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 6, 15 163,580,001      53,639,411        59,229,581        53,639,411        
ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ 6, 16 900,381,032      982,326,727      3,834                 7,617                 
สินทรัพย์สิทธิการใช้ 17 4,053,305          4,503,673          4,053,305          4,503,673          
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 18 14,534,388        25,994,191        3,462,715          10,228,300        
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 13,329,661        12,443,747        868,430             868,430             

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 1,124,236,179   1,107,265,541   1,427,607,806   1,175,102,043   

รวมสินทรัพย์     2,912,352,518     2,521,974,422     2,331,225,212     2,089,862,435

____________________________________ กรรมการ ____________________________________ กรรมการ 
(                                                     )       (                                                     )       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 1                        

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐำนะกำรเงิน 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2566

(หน่วย : บำท)
หมำยเหตุ 2566 2565 2566 2565

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หน้ีสินหมุนเวียน

เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน 19, 25 380,899,810         327,056,384      113,577,687      56,624,866        
เจ้าหน้ีซ้ือเงินลงทุนในบริษัทย่อย 14 31,900,000           -                     31,900,000        -                     
ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีถึง
ก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 21 359,910                339,001             359,910             339,001             

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 8,169,883             8,899,102          2,062,172          1,000,521          
รวมหน้ีสินหมุนเวียน 421,329,603         336,294,487      147,899,769      57,964,388        

หน้ีสินไม่หมุนเวียน

เจ้าหน้ีเงินประกันผลงาน 2,820,969             1,734,383          -                     481,636             
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 20, 21 99,169,553           -                     -                     -                     
เงินกู้ยืมระยะยาวจากกรรมการ 25, 21 321,500,000         -                     132,000,000      -                     
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 17, 21 3,804,761             4,164,671          3,804,761          4,164,671          
เงินรับล่วงหน้าระยะยาว 10,614,997           7,694,997          8,684,997          7,694,997          
ประมาณการหน้ีสินท่ีเกิดจากคดีความ 27 7,497,572             5,550,400          7,497,572          5,550,400          
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 661,930                465,562             493,879             465,562             

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 446,069,782         19,610,013        152,481,209      18,357,266        

รวมหน้ีสิน 867,399,385         355,904,500      300,380,978      76,321,654        

____________________________________ กรรมการ ____________________________________ กรรมการ 
(                                                     )       (                                                     )       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 2                        

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำรงบกำรเงินรวม
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งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐำนะกำรเงิน 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2566

(หน่วย : บำท)
หมำยเหตุ 2566 2565 2566 2565

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น - หุ้นสามัญมูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท
ทุนจดทะเบียน
  จ านวน 7,296,755,699 หุ้น 3,648,377,850   3,648,377,850   3,648,377,850   3,648,377,850   
ทุนท่ีออกและรับช าระเต็มจ านวนแล้ว
  จ านวน 7,296,755,699 หุ้น 3,648,377,850   3,648,377,850   3,648,377,850   3,648,377,850   

ส่วนต่ ามูลค่าหุ้น (2,304,522,000)  (2,304,522,000)  (2,304,522,000)  (2,304,522,000)  
ส่วนต่ าจากการเพ่ิมสัดส่วนเงินลงทุนในบริษัทย่อย (88,912)              -                     -                     -                     
ก าไรสะสม

- จัดสรรแล้วเพ่ือส ารองตามกฎหมาย 28 364,837,785      364,837,785      364,837,785      364,837,785      
- ยังไม่ได้จัดสรร 336,348,410      258,549,157      322,150,599      304,847,146      

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท 2,044,953,133   1,967,242,792   2,030,844,234   2,013,540,781   
ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 14 -                     198,827,130      -                     -                     
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 2,044,953,133   2,166,069,922   2,030,844,234   2,013,540,781   

รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 2,912,352,518   2,521,974,422   2,331,225,212   2,089,862,435   

____________________________________ กรรมการ ____________________________________ กรรมการ 
(                                                     )       (                                                     )       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 3                        

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)
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บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2566

(หน่วย : บำท)
หมำยเหตุ 2566 2565 2566 2565

รำยได้
รายได้จากธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 6 179,367,025      51,591,750        20,679,000        51,591,750        
รายได้จากการขายและบริการ 6, 29 8,053,379          10,172,992        -                     -                     
รายได้จากการให้เช่า 6, 25 9,165,989          1,975,000          5,594,876          1,975,000          
รายได้จากการก่อสร้าง 6 116,826,185      110,909,740      -                     -                     
ก าไรจากการขายอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 6 5,340,450          -                     5,340,450          -                     
รายได้อ่ืน 6, 25, 27, 29 43,083,458        1,024,216          50,923,432        7,410,694          
รวมรำยได้ 361,836,486      175,673,698      82,537,758        60,977,444        

ค่ำใช้จ่ำย
ต้นทุนขายจากธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 6 (115,913,843)     (33,131,692)       (13,190,136)       (33,131,692)       
ต้นทุนขายและให้บริการ 6, 29 (9,139,594)         (4,075,887)         -                     -                     
ต้นทุนการให้เช่า 6 (3,593,151)         (481,896)            (1,220,218)         (481,896)            
ต้นทุนจากการรับเหมาก่อสร้าง 6 (85,842,234)       (78,803,271)       -                     -                     
ค่าใช้จ่ายในการขาย (9,881,955)         (2,881,446)         (4,197,115)         (2,880,946)         
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 25, 29 (28,935,873)       (23,073,705)       (34,764,079)       (13,895,477)       
ต้นทุนทางการเงิน 25 (3,027,289)         (14,056)              (1,673,749)         (10,111)              
รวมค่ำใช้จ่ำย (256,333,939)     (142,461,953)     (55,045,297)       (50,400,122)       

ก ำไรก่อนภำษีเงินได้ 105,502,547      33,211,745        27,492,461        10,577,322        
ภาษีเงินได้ 23 (27,689,718)       (8,273,480)         (10,240,038)       (2,260,542)         
ก ำไรส ำหรับปีจำกกำรด ำเนินงำนต่อเน่ือง 77,812,829        24,938,265        17,252,423        8,316,780          

กำรด ำเนินงำนท่ียกเลิก
ก าไรส าหรับปีจากการด าเนินงานท่ียกเลิก - สุทธิจากภาษีเงินได้ 6 -                     612,311             -                     612,311             
ก ำไรส ำหรับปี 77,812,829        25,550,576        17,252,423        8,929,091          

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน :
รายการท่ีจะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
   ก าไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์
      พนักงานท่ีก าหนดไว้ - สุทธิจากภาษีเงินได้ (29,618)              -                     51,030               -                     

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส ำหรับปี - สุทธิจำกภำษีเงินได้ (29,618)              -                     51,030               -                     
รวมก ำไรเบ็ดเสร็จส ำหรับปี 77,783,211        25,550,576        17,303,453        8,929,091          

____________________________________ กรรมการ _________________________________ กรรมการ 
(                                                     )       (                                                     )       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 4

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำรงบกำรเงินรวม

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)
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บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย

งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2566

(หน่วย : บำท)

หมำยเหตุ 2566 2565 2566 2565

กำรแบ่งปันก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปี

ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท 77,828,871        24,977,466        17,252,423        8,316,780          
ส่วนท่ีเป็นของส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุม (16,042)              (39,201)              -                     -                     
ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนท่ียกเลิก
   ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท -                     612,311             -                     612,311             
รวม 77,812,829        25,550,576        17,252,423        8,929,091          

กำรแบ่งปันก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี

ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท 77,799,253        24,977,466        17,303,453        8,316,780          
ส่วนท่ีเป็นของส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุม (16,042)              (39,201)              -                     -                     
ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนท่ียกเลิก
   ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท -                     612,311             -                     612,311             
รวม 77,783,211        25,550,576        17,303,453        8,929,091          

ก ำไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐำน

ก ำไร (บำทต่อหุ้น)
   จำกกำรด ำเนินงำนต่อเน่ือง 24 0.011                 0.003                 0.002                 0.001                 
   จำกกำรด ำเนินงำนท่ียกเลิก -                     0.0001               -                     0.0001               
จ ำนวนหุ้นสำมัญถัวเฉล่ียถ่วงน  ำหนัก (หุ้น) 7,296,755,699   7,296,755,699   7,296,755,699   7,296,755,699   

____________________________________ กรรมกำร _________________________________ กรรมกำร 
(                                                     )       (                                                     )       

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินนี 5

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)
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บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2566

(หน่วย : บำท)

2566 2565 2566 2565

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน

ก ำไรก่อนภำษีเงินได้ 105,502,547      33,211,745        27,492,461        10,577,322        
ก ำไรก่อนภำษีจำกกำรด ำเนินงำนท่ียกเลิก -                     765,389             -                     765,389             
รำยกำรปรับปรุงกระทบก ำไรก่อนภำษีเงินได้เป็นเงินสดสุทธิได้มำจำก 

   (ใช้ไปใน) กิจกรรมด ำเนินงำน

ค่ำเส่ือมรำคำและค่ำตัดจ ำหน่ำย 7,341,296          1,378,794          1,674,369          487,685             
ก ำไรจำกกำรขำยอสังหำริมทรัพย์เพ่ือกำรลงทุน (5,340,450)         -                     (5,340,450)         -                     
ภำระผูกพันผลประโยชน์พนักงำน 136,385             102,782             75,219               102,782             
ประมำณกำรหน้ีสินท่ีเกิดจำกคดีควำม 1,947,172          732,000             1,947,172          732,000             
กลับรำยกำรค่ำเผ่ือขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึน (30,000,000)       -                     (11,848,385)       -                     
รำยได้ดอกเบ้ียรับ (703,321)            (895,021)            (7,937,918)         (6,584,678)         
ต้นทุนทำงกำรเงิน 3,027,289          3,944                 1,673,749          -                     
รำยได้อ่ืน (12,070,834)       -                     (12,070,834)       -                     

ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนก่อน

กำรเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์และ

หน้ีสินด ำเนินงำน 69,840,084        35,299,633        (4,334,617)         6,080,500          
กำรเปล่ียนแปลงของเงินทุนหมุนเวียน

ลูกหน้ีกำรค้ำและลูกหน้ีอ่ืน (16,688,458)       (930,945)            (805,130)            1,023,424          
สินค้ำคงเหลือ (469,385,851)     7,466,728          (30,436,095)       9,953,206          
ลูกหน้ีจำกกำรผิดสัญญำ 42,070,834        -                     42,070,834        -                     
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน (885,914)            (1,527,737)         -                     4,227                 
เจ้ำหน้ีกำรค้ำและเจ้ำหน้ีอ่ืน 49,722,860        112,667,837      55,556,958        1,158,840          
เงินรับล่วงหน้ำระยะยำว 2,920,000          7,694,997          990,000             7,694,997          
เจ้ำหน้ีเงินประกันผลงำน 1,086,585          (568,948)            (481,636)            (1,665,021)         

เงินสดรับมำจำก (ใช้ไปใน) กำรด ำเนินงำน (321,319,860)     160,101,565      62,560,314        24,250,173        
เงินสดจ่ำยภำษีเงินได้ (16,951,729)       (36,672,109)       (2,425,560)         (3,082,909)         

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน (338,271,589)     123,429,456      60,134,754        21,167,264        

____________________________________ กรรมกำร ____________________________________ กรรมกำร 
(                                                     )       (                                                     )       

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี                         8

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

งบกระแสเงินสด
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2566

(หน่วย : บำท)

2566 2565 2566 2565

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมลงทุน

เงินสดรับจากเงินฝากสถาบันการเงินท่ีมีภาระผูกพัน -                    3,300,000         -                    -                    
เงินสดจ่ายจากเงินลงทุนช่ัวคราว (10,000,000)      -                    -                    -                    
เงินสดรับจากการขายอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 14,050,024       -                    14,050,024       -                    
เงินสดรับจากเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อย -                    -                    15,800,000       41,500,000       
เงินสดจ่ายเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อย -                    -                    (85,300,000)      (42,500,000)      
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพย์ (45,857,834)      (34,185,062)      -                    (5,390)               
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือเงินลงทุนในบริษัทย่อย (167,000,000)    -                    (168,000,000)    -                    
เงินสดรับจากดอกเบ้ียรับ 96,006              129,632            32,133              159,411            

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (208,711,804)    (30,755,430)      (223,417,843)    (845,979)           

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมจัดหำเงิน

เงินสดรับเงินจากเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 99,000,000       -                    -                    -                    
เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาวจากกรรมการ 368,500,000     -                    150,000,000     -                    
เงินสดจ่ายเงินกู้ยืมระยะยาวจากกรรมการ (47,000,000)      -                    (18,000,000)      -                    
จ่ายช าระหน้ีสินตามสัญญาเช่า (600,000)           -                    (600,000)           -                    
เงินสดจ่ายดอกเบ้ีย (1,348,548)        (3,945)               -                    -                    

เงินสดสุทธิได้มำจำก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหำเงิน 418,551,452     (3,945)               131,400,000     -                    

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง)  - สุทธิ (128,431,941)    92,670,081       (31,883,089)      20,321,285       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ณ วันต้นปี 143,554,140     50,884,059       34,763,908       14,442,623       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ณ วันส้ินปี 15,122,199       143,554,140     2,880,819         34,763,908       

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพ่ิมเติม

รำยกำรท่ีไม่ใช่เงินสด

ซ้ือเงินลงทุนในบริษัทย่อย 31,900,000       -                            31,900,000 -                    
ดอกเบ้ียจ่ายส่วนท่ีบันทึกเป็นต้นทุนโครงการ 2,895,339         -                    -                    -                    
รับรู้สินทรัพย์สิทธิการใช้และหน้ีสินตามสัญญาเช่า -                    4,503,673         -                              4,503,673
สินค้าคงเหลือโอนไปยังอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 17,527,988       54,474,219       6,810,386         54,474,219       
ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์โอนไปยังอสังหาริมทรัพย์

เพ่ือการลงทุน 96,005,750       -                    -                    -                    

____________________________________ กรรมการ ____________________________________ กรรมการ 
(                                                     )       (                                                     )       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี                         9

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

10 

บริษัท เวลิด์ คอร์ปอเรชัน่ จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
สำหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 
 
1. ลักษณะการดำเนินธุรกิจ 
 

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) เป็นบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิลำเนาในประเทศไทย 
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยตั้งแต่ปี 2537 บริษัทมีที่อยู่ตามที่ได้จดทะเบียนไว้ ดังนี้ 
รายได้ 
สำนักงานใหญ่ : 4 หมู่ 11 ถนนหทัยราษฎร์ ตำบลลาดสวาย อำเภอลำลูกกา จังหวัดปทุมธานี 12150 
 
เพื่อวัตถุประสงค์ในการรายงานข้อมูลจึงรวมเรียกบริษัทและบริษัทย่อยว่า “กลุ่มบริษัท” 
 
กลุ่มบริษัทดำเนินธุรกิจหลักเกี่ยวกับการลงทุนในธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์และธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง โดยแบ่งกลุ่ม
ผลิตภัณฑ์ออกเป็น 4 กลุ่ม ดังนี้ 

 
• โครงการพัฒนาที่อยู่อาศัยในรูปแบบของที่ดินเปล่า บ้าน วิลล่า คอนโดมิเนียม โรงแรม เพื่อจำหน่ายและให้เช่า 

รวมถึงการให้บริการในการบริหารนิติบุคคลหรือที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาโครงการท่ีอยู่อาศัย 
• โครงการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมในรูปแบบของที่ดินเปล่า โกดังสินค้า โรงงาน อาคารสำนักงาน อาคาร

พาณิชย์เพื ่อจำหน่ายและให้เช่า รวมถึงการให้บริการด้านสาธารณูปโภค พลังงาน ที่เกี ่ยวข้องกับนิคม
อุตสาหกรรม 

• ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง  
• ธุรกิจโรงพยาบาลและบริการด้านสุขภาพ จำหน่ายเครื่องมือแพทย์ (ยังไม่ก่อให้เกิดรายได้)  และให้เช่าอาคาร

โรงพยาบาล 
 
งบการเงินรวมและเฉพาะกิจการได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว เมื่อวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2567 

 
2. เกณฑ์การจัดทำงบการเงิน 
 

2.1 เกณฑ์การถือปฎิบัติ 
 
งบการเงินรวมและเฉพาะกิจการได้จัดทำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  รวมถึงแนวปฎิบัติ
ทางการบัญชีที่ประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพบัญชีและข้อกำหนดภายใต้พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ว่าด้วยการจัดทำและนำเสนอรายงานทางการเงินภายใต้พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ 
 
งบการเงินรวมและเฉพาะกิจการได้จัดทำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิม เว้นแต่จะเปิดเผยเป็นอย่างอื่นเป็น
การเฉพาะ  
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การจัดทำงบการเงินให้สอดคล้องกับมาตรฐานการรายงานทางการเงิน กำหนดให้ใช้ประมาณการทางบัญชี
ที่สำคัญและการใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารซึ่งจัดทำขึ้นตามกระบวนการในการนำนโยบายการบัญชีของกลุ่ม
บริษัทไปถือปฏิบัติ การเปิดเผยเรื่องการใช้ดุลยพินิจของผู้บริหาร หรือความซับซ้อน หรือข้อสมมติฐานและ
ประมาณการที่มีนัยสำคัญต่องบการเงินรวมและเฉพาะกิจการได้เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ข้อ 5 
 
งบการเงินรวมและเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจัดทำขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย  
ในกรณีที่มีเนื้อความขัดแย้งกันหรือมีการตีความในสองภาษาแตกต่างกันให้ใช้งบการเงินตามกฎหมาย  
ฉบับภาษาไทยเป็นหลัก 

 
2.2 เกณฑ์ในการจัดทำงบการเงินรวม 

 
งบการเงินรวมนี้ได้จัดทำขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย         
ทีบ่ริษัทมีอำนาจในการควบคุม หรือถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ 50 ของหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง ดังต่อไปน้ี 

 
  ประเทศที ่ อัตราร้อยละของ 

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ จดทะเบียน หุ้นที่ถือโดยบริษัท 
   2566 2565 
บริษัท เดอะ ซิตี้ ภูเก็ต บาย เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น 

จำกัด (เดิมชื่อ “บริษัท เวิลด์ อัลเทอร์เนทีฟ 
เอนเนอร์ยี่ จำกัด”) ธุรกิจขายห้องในอาคารชุด ไทย 100 100 

บริษัท เวิลด์ พร็อพเพอร์ตี้ แอนด์แอสเซท จำกัด ธุรกิจขายห้องในอาคารชุด ไทย 100 100 
บริษัท เวิลด์ อินดัสเทรียลเอสเตท จำกดั ธุรกิจพัฒนาอุตสาหกรรม ไทย 100 100 
บริษัท เวิลด์ ดีไซน์ แอนด์ คอนสตรัคชัน่ จำกัด ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง ไทย 100 100 
บริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำกัด  ธุรกิจโรงพยาบาล ไทย 100 74 
บริษัท วาย ป่าตอง โฮเทล แอนด์ เรสซิเดนซ์ บาย 

เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด ธุรกิจโรงแรมและที่พักอาศัย ไทย 100 - 
 

ยอดคงค้างระหว่างกลุ่มบริษัทและรายการค้าระหว่างกันที่มีสาระสำคัญ ได้ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว 
 
ยอดเงินลงทุนในบริษัทย่อยในบัญชีของบริษัทได้ตัดกับส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยแล้ว 
 
ผลการดำเนินงานของบริษัทย่อยได้รวมอยู่ หรือไม่รวมในงบการเงินรวมตั้งแต่วันที่เข้าซื้อหุ้น หรือวันที่
จำหน่ายเงินลงทุน ตามลำดับ 
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ส่วนได้เสียที่ไม่อยู่ในอำนาจควบคุมในบริษัทย่อย แสดงด้วยจำนวนกำไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธขิอง
บริษัทย่อยในส่วนที่ไม่ได้ถือโดยกลุ่มบริษัท และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
รวม และงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 
 
งบการเงินรวมนี้ได้จัดทำขึ้นโดยใช้นโยบายบัญชีเช่นเดียวกันสำหรับรายการบัญชีที่เหมือนกันหรือเหตุการณ์
ทางบัญชีที่คล้ายคลึงกันสำหรับการจัดทำงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง 

 
2.3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงที่เร่ิมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

 
ในระหว่างปี 2566 กลุ่มบริษัทได้นำมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง รวมถึงแนว
ปฏิบัติทางการบัญชีตามที่สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศ ซึ่งมีผลบังคับใช้สำหรับงบการเงินที่มี
รอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2566 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินดังกล่าวได้มีการปรับปรุงเพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ระหว่างประเทศ ซึ่งโดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้มีความชัดเจนยิ่งขึ้นเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทางการ
บัญชีและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชี 

 
อย่างไรก็ตาม การนำมาตรฐานการรายงานทางการเงินและแนวปฏิบัติทางการบัญชีดังกล่าวมาถอื
ปฏิบัตินี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินของกลุ่มบริษัท 
 

2.3.2 การแก้ไขมาตรฐานการบัญชีที่มีผลบังคับใช้สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มต้นในหรือ
หลังวันที่ 1 มกราคม 2567 

 
• การเปิดเผยนโยบายการบัญชี (การแก้ไข TAS 1 การนำเสนองบการเงิน) 

 
การแก้ไขมีจุดมุ่งหมายที่จะทำให้การเปิดเผยเกี่ยวกับนโยบายการบัญชีให้ข้อมูลที ่เป็น
ประโยชน์มากขึ้นโดยการแทนข้อกำหนดเดิมที่ให้เปิดเผย 'นโยบายการบัญชีที่สำคัญ' ด้วย 
'ข้อมูลนโยบายการบัญชีที่มีสาระสำคัญ' การแก้ไขยังให้คำแนะนำเกี่ยวกับสถานการณ์ท่ี
ข้อมูลนโยบายการบัญชีน่าจะถือว่ามีสาระสำคัญที่จำเป็นต้องเปิดเผย 
 
การแก้ไขเหล่านี้ไม่มีผลกระทบต่อการวัดมูลค่าหรือการนำเสนอรายการใดในงบการเงินรวม
ของกลุ่มบริษัท แต่มีผลต่อการเปิดเผยนโยบายการบัญชีของกลุ่มบริษัท 
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• คำนิยามของประมาณการทางบัญชี (การแก้ไข TAS 8 นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลง
ประมาณการทางบัญชีและข้อผิดพลาด) 
 
การแก้ไขใน TAS 8 ซึ่งมีการเพิ่มคำนิยามของประมาณการทางบัญชีให้ชัดเจนมากขึ้นว่า
ผลกระทบจากการเปลี ่ยนแปลงในข้อมูลนำเข้าหรือเทคนิคการวัดมูลค่าให้จัดเป็นการ
เปล่ียนแปลงประมาณการทางบัญชี หากไม่ใช่เป็นผลจากการแก้ไขข้อผิดพลาดในอดีต การ
แก้ไขเหล่านี้ช่วยให้กิจการระบุความแตกต่างระหว่างการเปล่ียนแปลงประมาณการทางบัญชี 
การเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีและการแก้ไขข้อผิดพลาดในอดีตได้อย่างชัดเจนมากขึ้น 
 
การแก้ไขเหล่านี้ไม่มีผลกระทบต่องบการเงินรวมของกลุ่มบริษัท 
 

• ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยวกับสินทรัพย์และหนี้สินที่เกิดขึ้นจากรายการเดียวกัน (การ
แก้ไข TAS 12 ภาษีเงินได้) 
 
การแก้ไขมีการให้เกณฑ์เพิ่มเติมสำหรับการยกเว้นการรับรู ้รายการเมื่อเริ่มแรกโดยที ่การ
ยกเว้นไม่ใช้สำหรับการรับรู้เมื่อเริ่มแรกของสินทรัพย์หรือหนี้สินซึ่ง ณ วันที่เกิดรายการมีผล
ให้ผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีและผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีมีค่าเท่ากัน 
 
การแก้ไขเหล่านี้ไม่มีผลกระทบต่องบการเงินรวมของกลุ่มบริษัท 

 
• การปฏิรูปภาษีระหว่างประเทศ - กฎโมเดลเสาหลักที่สอง (การแก้ไข TAS 12 ภาษีเงินได้) 

 
การแก้ไขให้การยกเว้นกับกิจการโดยไม่ต้องรับรู้รายการและเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสินทรัพย์
และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องกับกฎโมเดลเสาหลักที่สอง การยกเว้นมีผล
ทันทีและมีผลย้อนหลัง การแก้ไขกำหนดการเปิดเผยข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับความเสี่ยงของ
กิจการต่อภาษีเงินได้จากกฎโมเดลเสาหลักที่สอง 
 
ผู้บริหารของกลุ่มบริษัทพิจารณาว่ากลุ่มบริษัทไม่อยู่ในขอบเขตของกฎโมเดลเสาหลักท่ีสอง
ขององค์การเพื่อความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (OECD) และการยกเว้นจากการ
รับรู้รายการและการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสินทรัพย์และหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจาก
กฎโมเดลเสาหลักที่สองไม่มีผลต่อกลุ่มบริษัท 
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2.3.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ที่มีผลบังคับใช้สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมต้น
ในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2568 
 
TFRS 17 “สัญญาประกันภัย” นำเสนอการใช้วิธีการบัญชทีี่สอดคล้องกนัในระดับนานาชาตสิำหรบั
สัญญาประกันภัย เนื่องจาก TFRS 17 ใช้กับสัญญาประกันภัยทุกประเภทที่ออกโดยกิจการ (โดยมี
ข้อยกเว้นท่ีจำกัด) การนำ TFRS 17 มาใช้อาจจะมีผลต่อกิจการท่ีไม่ใช่บริษัทประกันภัยด้วย 
 
ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบของมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ดังกล่าวที่มีผลต่องบการเงินของกลุ่มบริษัทในงวดที่จะเริ่มถือปฏิบัติ 
 

3. นโยบายการบัญชีที่สำคัญ 
 
3.1 การบัญชีสำหรับงบการเงินรวม 
 

ก) บริษัทย่อย 
 
บริษัทย่อยหมายถึงกิจการทั้งหมดที่กลุ่มบริษัทมีอำนาจควบคุม กลุ่มบริษัทมีอำนาจควบคุมเมื่อกลุ่ม
บริษัทรับหรือมีสิทธิในผลตอบแทนผันแปรจากการเกี่ยวข้องกับผู้ได้รับการลงทุน และสามารถใช้อำนาจ
เหนือผู้ได้รับการลงทุนเพื่อให้ได้ผลตอบแทนผันแปร กลุ่มบริษัทรวมงบการเงินของบริษัทย่อยไว้ใน 
งบการเงินรวมตั้งแต่วันที่กลุ่มบริษัทมีอำนาจในการควบคุมบริษัทย่อยจนถึงวันที่กลุ่มบริษัทสูญเสีย
อำนาจควบคุมในบริษัทย่อยนั้น  
 
ในงบการเงินเฉพาะกิจการ เงินลงทุนในบริษัทย่อยบันทึกด้วยวิธีราคาทุน 

 
ข) การร่วมค้า 

 
การร่วมการงานจัดประเภทเป็นการร่วมคา้เมื่อกลุ่มบริษัทมสิีทธิในสินทรัพย์สุทธิของการร่วมการงานนัน้ 
เงินลงทุนในการร่วมค้ารับรู้โดยใช้วิธีส่วนได้เสีย 
 
ในงบการเงินเฉพาะกิจการ เงินลงทุนในการร่วมค้าบันทึกด้วยวิธีราคาทุน 
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ค) การบันทึกเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย 
 
กลุ่มบริษัทรับรู้เงินลงทุนเมื่อเริ่มแรกด้วยราคาทุน ซึ่งประกอบด้วยเงินที่จ่ายซื้อรวมกับต้นทุนทางตรง
ของเงินลงทุน 
 
กลุ่มบริษัทจะรับรู้มูลค่าภายหลังวันท่ีได้มาของเงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้าด้วยส่วนแบ่งกำไร
หรือขาดทุนของผู้ได้รับการลงทุนตามสัดส่วนที่ผู้ลงทุนมีส่วนได้เสียอยู่ในกำไรขาดทุนและกำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงภายหลังการได้มาดังกล่าวข้างต้นจะปรับปรุงกับมูลคา่ตาม
บัญชีของเงินลงทุน 
 
เมื่อส่วนแบ่งขาดทุนของกลุ่มบริษัทในบริษัทร่วมและการร่วมค้ามีมูลค่าเท่ากับหรือเกินกว่ามูลค่าส่วน
ได้เสียของกลุ่มบริษัทในบริษัทร่วมและการร่วมค้านั้น กลุ่มบริษัทจะไม่รับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนที่เกินกว่าส่วน
ได้เสียในบริษัทร่วมและการร่วมค้านั้น เว้นแต่กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันหรือได้จ่ายเงินเพื่อชำระภาระ
ผูกพันแทนบริษัทร่วมหรือการร่วมค้า 
 

ง) รายการระหว่างกันในงบการเงินรวม 
 
รายการ ยอดคงเหลือ และกำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงระหว่างกันในกลุ่มบริษัทจะถูกตัดออก กำไรที่ยังไม่
เกิดขึ้นจริงในรายการระหว่างกลุ่มบริษัทกับบริษัทร่วมและการร่วมค้าจะถูกตัดออกตามสัดส่วนที่กลุ่ม
บริษัทมีส่วนได้เสียในบริษัทร่วมและการร่วมค้า ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจริงในรายการระหว่างกลุ่มบริษัท
จะถูกตัดออกเช่นเดียวกัน ยกเว้นรายการน้ันจะมีหลักฐานว่าเกิดจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ที่โอน 

 
3.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดรวมถึงเงินสดในมือ เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเมื่อทวงถาม เงินลงทุน
ระยะส้ันอื่นที่มีสภาพคล่องสูงซึ่งมีอายุไม่เกินสามเดือนนับจากวันที่ได้มา 
 

3.3 ลูกหนีก้ารค้า 
 

ลูกหนี้การคา้รับรู้เมื่อกลุม่บริษัทมีสิทธิที่ปราศจากเงื่อนไขในการได้รับส่ิงตอบแทนตามสัญญา ลูกหน้ีการคา้
วัดมูลคา่ดว้ยราคาของรายการหักค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดวา่จะเกดิขึ้น หนี้สูญจะถูกตัดจำหน่าย
เมื่อเกิดขึ้น    
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3.4 สินค้าคงเหลือ 
 
สินค้าคงเหลือแสดงด้วยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิทีค่าดว่าจะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำกว่า 
 
ราคาทุนของต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์คำนวณโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ต้นทุนของการซื้อประกอบด้วย
ต้นทุนในการได้มาซึ่งที่ดิน การพัฒนาที่ดิน ต้นทุนการก่อสร้างโครงการและระบบสาธารณูปโภค ต้นทุนการ
กู้ยืมที่เกี่ยวข้อง และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ มูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับ
ประมาณจากราคาปกติที่คาดว่าจะขายได้ของธุรกิจหักด้วยค่าใช้จ่ายที่จำเป็นเพื่อให้สินค้านั้นพร้อมขาย กลุ่ม
บริษัทบันทึกบัญชีค่าเผ่ือการลดมูลค่าของต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เท่าที่จำเป็น 
 

3.5 สินทรัพย์ทางการเงิน 
 

ก) การจัดประเภท 
 
กลุ่มบริษัทจัดประเภทสินทรัพย์ทางการเงินประเภทตราสารหนี้ตามลักษณะการวัดมูลค่า โดยพิจารณา
จาก ก) โมเดลธุรกิจในการบริหารสินทรัพย์ดังกล่าว และ ข) ลักษณะกระแสเงินสดตามสัญญาว่าเข้า
เงื่อนไขของการเป็นเงินต้นและดอกเบี้ย (SPPI) หรือไม่ ดังนี ้
 
• รายการที่วัดมูลค่าภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรม (ผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นหรือผ่านกำไรหรือ

ขาดทุน) และ 
• รายการท่ีวัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย 

 
กลุ่มบริษัทจะสามารถจัดประเภทเงินลงทุนในตราสารหน้ีใหม่ก็ต่อเมื่อมีการเปล่ียนแปลงในโมเดลธุรกิจ
ในการบริหารสินทรัพย์เท่านั้น 

 
สำหรับเงินลงทุนในตราสารทุน กลุ่มบริษัทสามารถเลือก (ซึ่งไม่สามารถเปลี่ยนแปลงได้) ที่จะวัดมูลค่า
เงินลงทุนในตราสารทุน ณ วันท่ีรับรู้เริ่มแรกด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุน (FVPL) หรือด้วยมูลค่า
ยุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (FVOCI) ยกเว้นเงินลงทุนในตราสารทุนท่ีถือไว้เพื่อค้าจะวดัมลูคา่
ด้วย FVPL เท่านั้น  

 
ข) การรับรู้รายการและการตัดรายการ 

 
ในการซื้อหรือได้มาหรือขายสินทรัพย์ทางการเงินโดยปกติ กลุ่มบริษัทจะรับรู้รายการ ณ วันท่ีทำรายการ
ค้า ซึ่งเป็นวันท่ีกลุ่มบริษัทเข้าทำรายการซื้อหรือขายสินทรัพย์นั้น  โดยกลุ่มบริษัทจะตัดรายการสินทรพัย์
ทางการเงินออกเมื่อสิทธิในการได้รับกระแสเงินสดจากสินทรัพย์นั้นสิ้นสุดลงหรือได้ถูกโอนไปและกลุ่ม
บริษัทได้โอนความเส่ียงและผลประโยชน์ท่ีเกี่ยวข้องกับการเป็นเจ้าของสินทรัพย์ออกไป 
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ค) การวัดมูลค่า 
 
ในการรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรก กลุ่มบริษัทวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมบวก
ต้นทุนการทำรายการซึ่งเกี่ยวข้องโดยตรงกับการได้มาซึ่งสินทรัพย์นั้น สำหรับสินทรัพย์ทางการเงินที่วัด
มูลค่าด้วย FVPL กลุ่มบริษัทจะรับรู้ต้นทุนการทำรายการท่ีเกี่ยวข้องเป็นค่าใช้จ่ายในกำไรหรือขาดทุน 
 
กลุ่มบริษัทจะพิจารณาสินทรัพย์ทางการเงินซึ่งมีอนุพันธ์แฝงในภาพรวมว่าลักษณะกระแสเงินสดตาม
สัญญาว่าเข้าเงื่อนไขของการเป็นเงินต้นและดอกเบี้ย (SPPI) หรือไม่ 
 

ง) ตราสารหนี้ 
 
การวัดมูลค่าในภายหลังของตราสารหนี้ขึ้นอยู่กับโมเดลธุรกิจของกลุ่มบริษัทในการจัดการสินทรัพย์
ทางการเงิน และลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงิน การวัดมูลค่าสินทรัพย์
ทางการเงินประเภทตราสารหนี้สามารถแบ่งได้เป็น 3 ประเภทดังนี้ 
 
• ราคาทุนตัดจำหน่าย – สินทรัพย์ทางการเงินที่กลุ่มบริษัทถือไว้เพื่อรับชำระกระแสเงินสดตามสัญญา

ซึ่งประกอบด้วยเงินต้นและดอกเบี้ยเท่านั้น จะวัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย และรับรู้รายได้
ดอกเบี้ยจากสินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าวตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงและแสดงในรายการ
ดอกเบี้ยรับ กำไรหรือขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการจะรับรู้โดยตรงในกำไรหรือขาดทุน และแสดง
รายการในกำไร/(ขาดทุน)อื่นพร้อมกับกำไร/ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน รายการขาดทุนจากการ
ด้อยค่าแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

 
• มูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (FVOCI) - สินทรัพย์ทางการเงินท่ีกลุ่มบริษัทถือไว้เพื่อ  

ก) รับชำระกระแสเงินสดตามสัญญาซึ่งประกอบด้วยเงินต้นและดอกเบี้ยเท่านั้น และ ข) เพื่อขาย 
จะวัดมูลค่าด้วย FVOCI  และรับรู้การเปลี่ยนแปลงในมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงินผ่านกำไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น ยกเว้น 1) รายการขาดทุน/กำไรจากการด้อยค่า 2) รายได้ดอกเบี้ยที่คำนวณ
ตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง และ  3) กำไรขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน จะรับรู ้ในกำไรหรือ
ขาดทุน เมื่อกลุ่มบริษัทตัดรายการสินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าว กำไรหรือขาดทุนที่รับรู้สะสมไว้ใน
กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นจะถูกโอนจัดประเภทใหม่เข้ากำไรหรือขาดทุนและแสดงในรายการกำไร/
(ขาดทุน)อื่น รายได้ดอกเบี้ยจะแสดงในรายการดอกเบี้ยรับ รายการขาดทุนจากการด้อยค่าแสดง
เป็นรายการแยกต่างหากในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

 
• มูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน (FVPL) - กลุ่มบริษัทจะวัดมูลค่าสินทรัพย์ทางการเงินอื่นที่ไม่

เข้าเงื ่อนไขการวัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำหน่ายหรือ FVOCI ข้างต้น ด้วย FVPL โดยกำไรหรือ
ขาดทุนที่เกิดจากการวัดมูลค่ายุติธรรมจะรับรู้ในกำไรหรือขาดทุนและแสดงเป็นรายการสุทธิใน
กำไร/(ขาดทุน)อื่นในรอบระยะเวลาที่เกิดรายการ 
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จ) ตราสารทุน 
 
กลุ่มบริษัทวัดมูลค่าตราสารทุนด้วยมูลค่ายุติธรรม ในกรณีที่กลุ่มบริษัทเลือกรับรู้กำไร/ขาดทุนจาก
มูลค่ายุติธรรมในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (FVOCI) กลุ่มบริษัทจะไม่โอนจัดประเภทกำไร/ขาดทุนที่รับรู้
สะสมดังกล่าวไปยังกำไรหรือขาดทุนเมื่อมีการตัดรายการเงินลงทุนในตราสารทุนดังกล่าวออกไป ทั้งนี้ 
เงินปันผลจากเงินลงทุนในตราสารทุนดังกล่าวจะรับรู้ในกำไรหรือขาดทุน และแสดงในรายการรายไดอ้ืน่ 
เมื่อกลุ่มบริษัทมีสิทธิได้รับเงินปันผลนั้น 
 
การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารทุนที่วัดมูลค่าด้วย FVPL จะรับรู้ในรายการ 
กำไร/ขาดทุนในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
 
ขาดทุน/กลับรายการขาดทุนจากการด้อยค่าจะแสดงรวมอยู่ในการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรม 
 

ฉ) การด้อยค่า 
 
กลุ่มบริษัทประเมินประมาณการผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของตราสารหน้ีที่วัดมูลค่าดว้ย
ราคาทุนตัดจำหน่าย มูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (FVOCI) และมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไร 
(FVPL) โดยใช้การคาดการณ์ในอนาคตมาประกอบการพิจารณา การประเมินการด้อยค่าดังกล่าวจะ
พิจารณาว่ามีการเพิ่มขึ้นของความเส่ียงด้านเครดิตอย่างมีนัยสำคัญหรือไม่  

 
ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหน้ี 
 
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 
 
กลุ่มบริษัทรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นด้วยผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นใน
อีก 12 เดือนข้างหน้า ยกเว้นลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของความเสี่ยง
ด้านเครดิตนับแต่การรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกหรือเป็นสินทรัพย์ทางการเงินท่ีมีการด้อยค่าด้านเครดิต ซึ่ง
กรณีดังกล่าวจะวัดค่าเผ่ือผลขาดทุนดว้ยผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของสัญญา 
 
ประมาณการอัตราผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นพิจารณาจากประวัติการชำระเงินจากการ
ขายและประสบการณ์ผลขาดทุนด้านเครดิตที่เกิดขึ้นในช่วงระยะเวลา ทั้งนี้ อัตราผลขาดทุนด้านเครดิต
ในอดีตจะถูกปรับปรุงเพื่อให้สะท้อนถึงข้อมูลที่เป็นปัจจุบันและการคาดการณ์ล่วงหน้าเกี่ยวกับปัจจัย
ทางเศรษฐกิจมหภาคที่จะมีผลต่อความสามารถในการจ่ายชำระของลูกหน้ี และได้ปรับอัตราผลขาดทุน
ด้านเครดิตที่ได้จากประสบการณ์ในอดีตเพื่อให้สะท้อนถึงการคาดการณ์การเปล่ียนแปลง 
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เงินให้กู้ยืมแก่กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน  
 

บริษัทมีเงินให้กู้ยืมแก่กิจการท่ีเกี่ยวข้องกันท่ีวัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย โดยรับรู้ผลขาดทุนด้าน
เครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นใน 12 เดือนข้างหน้าสำหรับลูกหนี้ที่ไม่ได้มีการเพิ่มขึ้นของความเสี่ยงด้าน
เครดิตที่มีนัยสำคัญ และรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุสำหรับเงินใหกู้้ยืมที่มี
การเพิ่มขึ้นของความเส่ียงด้านเครดิตที่มีนัยสำคัญ 

 

ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นรับรู้ในส่วนของกำไรหรือขาดทุนในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
 

ช) การวัดมูลค่ายุติธรรม 
 

การวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หรือหนี้สิน กลุ่มบริษัทใช้ข้อมูลที่สามารถสังเกตได้ให้มากที่สุดเท่าที่
จะทำได้ มูลค่ายุติธรรมเหล่านี้ถูกจัดประเภทในแต่ละลำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมตามข้อมูลที่ใช้ในการ
ประเมินมูลค่า ดังนี้  
 

- ข้อมูลระดับ 1  เป็นราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องสำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินอย่าง
เดียวกัน 

- ข้อมูลระดับ 2  เป็นข้อมูลอื่นที่สังเกตได้โดยตรงหรือโดยอ้อมสำหรับสินทรัพย์นั้นหรือหนี้สินนั้น
นอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซึ่งรวมอยู่ในข้อมูลระดับ 1 

- ข้อมูลระดับ 3  ข้อมูลท่ีใช้เป็นข้อมูลท่ีไม่สามารถสังเกตได้สำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินน้ัน 
 

3.6 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน (หรือกลุ่มสินทรัพย์ที่จะจำหน่าย) ที่ถือไว้เพื่อขายและการดำเนินงานที่
ยกเลิก 

 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน (หรือกลุ่มสินทรัพย์ที่จะจำหน่าย) จะถูกจัดประเภทเป็นสินทรัพย์ที่ถือไว้เพื่อขายเมื่อ
มูลค่าตามบัญชีที่จะได้รับคืนส่วนใหญ่มาจากการขาย และการขายนั้นมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ใน
ระดับสูงมาก สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน (หรือกลุ่มสินทรัพย์ที่จะจำหน่าย) นั้นจะวัดมูลค่าด้วยจำนวนที่ตำ่กว่า
ระหว่างมูลค่าตามบัญชีกับมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย 
 

กลุ่มบริษัทต้องรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสำหรับการปรับลดมูลค่าของสินทรัพย์ (หรือกลุ่มสินทรัพย์ที่จะ
จำหน่าย) เพื่อให้เท่ากับมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย กำไรจากการเพิ่มขึ้นในมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุน
ในการขายของสินทรัพย์จะรับรู้ได้ไม่เกินผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสมที่เคยรับรู้  
 

กลุ่มบริษัทจะไม่คิดค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจำหน่ายสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน (หรือกลุ่มสินทรัพย์ที่จะจำหน่าย)  
ที่ถือไว้เพื่อขาย 
 

การดำเนินงานที่ยกเลิกประกอบด้วยองค์ประกอบของกิจการที่ยกเลิกที่ได้ถูกจำหน่ายออกไปหรือได้ถกูจัด
ประเภทไว้เป็นสินทรัพย์ที่ถือไว้เพื่อขาย และถือเป็นสายงานธุรกิจที่สำคัญหรือพื้นที่ทางภูมิศาสตร์แยก
ต่างหากหรือเป็นส่วนหนึ่งของแผนร่วมที่จะยกเลิกสายงานธุรกิจที่สำคัญหรือเขตภูมิศาสตร์หรือเป็นบริษัท
ย่อยที่ซื้อมาโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อขายต่อ โดยกลุ่มบริษัทจะนำเสนอผลประกอบการของการดำเนินงานท่ี
ยกเลิกในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเป็นรายการแยกต่างหาก  
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3.7 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
 

กลุ่มบริษัทบันทึกมูลค่าเริ่มแรกของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในราคาทุนซึ่งรวมต้นทุนการทำรายการ 
หลังจากนั้น กลุ่มบริษัทจะบันทึกอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและ  
ค่าเผ่ือการด้อยค่า (ถ้ามี) 
 
ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื ่อการลงทุนคำนวณโดยใช้วิธีเส้นตรง ตลอดอายุการให้ประโยชน์ท่ี
ประมาณการไว้ของสินทรัพย์ดังต่อไปนี้ 
 
อาคารชุดให้เชา่ 50 ปีนับจากวันท่ีอาคารชุดพร้อมให้เช่า 
อาคารโรงพยาบาล 40  ปี 
 
กลุ่มบริษัทได้มีการทบทวนและปรับปรุงมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ให้เหมาะสมทุก
ส้ินรอบระยะเวลารายงาน 
 
กำไรหรือขาดทุนที่เกิดจากการจำหน่ายอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน คำนวณโดยเปรียบเทียบสิ่งตอบแทน
สุทธิที่ได้รับจากการจำหน่ายสินทรัพย์กับมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ จะแสดงเป็นกำไรจากการจำหน่าย
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
 

3.8 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 
 
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์แสดงมูลค่าด้วยราคาทุนหักด้วยค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) 
ราคาทุนเริ่มแรกจะรวมต้นทุนทางตรงอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับการซื้อสินทรัพย์นั้น 
 
ต้นทุนที่เกิดขึ้นภายหลังจะรวมอยู่ในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ เมื่อต้นทุนนั้นคาดว่าจะก่อให้เกิดประโยชน์
เชิงเศรษฐกิจในอนาคต มูลค่าตามบัญชีของชิ้นส่วนที่ถูกเปล่ียนแทนจะถูกตัดรายการออกไป 
 
ค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษาอื่น ๆ กลุ่มบริษัทจะรับรู้ต้นทุนดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายในกำไรขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น 
 
ค่าเส่ือมราคาคำนวณโดยใช้วิธีเส้นตรง ตลอดอายุการให้ประโยชน์ท่ีประมาณการไว้ของสินทรัพย์ดังต่อไปนี้ 
 
ระบบสาธารณูปโภค 25 และ 40 ปี 
อุปกรณ ์ 5  ปี 
เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้สำนักงาน 5  ปี 
ยานพาหนะ 5  ปี 
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กลุ่มบริษัทได้มีการทบทวนและปรับปรุงมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ให้เหมาะสมทุก
ส้ินรอบระยะเวลารายงาน 
 
กำไรหรือขาดทุนที่เกิดจากการจำหน่าย คำนวณโดยเปรียบเทียบสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับจากการจำหน่าย
สินทรัพย์กับมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ จะแสดงเป็นกำไรหรอืขาดทุนอื่นในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
 

3.9 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 
 
กลุ่มบริษัททดสอบการด้อยค่าของสินทรัพย์ที่มีอายุการให้ประโยชน์ที่ไม่ทราบได้แน่นอนเป็นประจำทุกปี และ
เมื่อมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่บ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจมีการด้อยค่า สำหรับสินทรัพย์อื่น กลุ่มบรษิัท
จะทดสอบการด้อยค่าเมื่อมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่บ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจมีการด้อยค่า รายการ
ขาดทุนจากการด้อยค่าจะรับรู้เมื่อมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์สูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน โดยมูลค่า 
ที่คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงจำนวนที่สูงกว่าระหว่างมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการจำหน่ายและมูลค่าจาก
การใช้  
 
เมื่อมีเหตุให้เชื่อว่าสาเหตุที่ทำให้เกิดการด้อยค่าในอดีตได้หมดไป กลุ่มบริษัทจะกลับรายการขาดทุนจากด้อย
ค่าสำหรับสินทรัพย์อื่น ๆ ท่ีไม่ใช่ค่าความนิยม 

 
3.10 เงินกู้ยืม 

 
เงินกู้ยืมรับรู้เริ่มแรกด้วยมูลค่ายุติธรรมของสิ่งตอบแทนที่ได้รับหักด้วยต้นทุนการจัดทำรายการที่เกิดขึ้น เงิน
กู้ยืมวัดมูลค่าภายหลังด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย 
 
ค่าธรรมเนียมที่จ่ายไปเพื่อให้ได้เงินกู้ยืมมาจะรับรู้เป็นค่าธรรมเนียมรอการรับรู้จนกระทั่งมีการถอนเงิน ซึ่งจะ
นำไปรวมคำนวณตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง หากมีความเป็นไปได้ที่จะไม่ถอนเงิน ค่าธรรมเนียมนี้จะรบัรู้
เป็นค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้าและตัดจำหน่ายตามระยะเวลาของวงเงินกู้ที่เกี่ยวข้อง 
 
กลุ่มบริษัทจะตัดรายการเงินกู้ยืมออกจากงบแสดงฐานะการเงินเมื่อภาระผูกพันตามสัญญานั้นได้มีการปฏิบัติ
ตามแล้ว หรือได้ถูกยกเลิกไปหรือสิ้นสุดลง ผลต่างระหว่างมูลค่าตามบัญชีของหนี้สินทางการเงินที่สิ้นสุดลง
หรือที่ได้โอนให้กับกิจการอื่น และสิ่งตอบแทนที่จ่ายซึ่งรวมถึงสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดที่โอนไปหรือหนี้สินที่
รับมา จะรับรู้ในกำไรหรือขาดทุน เป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนทางการเงิน 
 
เงินกู้ยืมจัดประเภทเป็นหนี้สินหมุนเวียนเมื่อกลุ่มบริษัทไม่มีสิทธิอันปราศจากเงื่อนไขให้เลื่อนชำระหน้ีออกไป
อีกเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 12 เดือน นับจากวันส้ินรอบระยะเวลารายงาน 
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3.11 เงินรับล่วงหน้าระยะยาว 
 
เงินรับล่วงหน้าระยะยาวแสดงด้วยราคาทุนประกอบไปด้วยเงินมัดจำรับจากผู้เช่าอาคารห้องชุดภายใต้
สัญญาเช่าซึ่งจะมีการโอนเป็นรายได้จากการขายเมื่อลูกค้ามีความประสงค์จะซื้อห้องดังกล่าวในอนาคต 
 

3.12 สัญญาเช่า  
 
สัญญาเช่า - กรณีที่กลุ่มบริษัทเป็นผู้เช่า 
 
กลุ่มบริษัทรับรู้สัญญาเช่าเมื่อกลุ่มบริษัทสามารถเข้าถึงสินทรัพย์ตามสัญญาเช่า เป็นสินทรัพย์สิทธิการใช้
และหนี้สินตามสัญญาเช่า โดยค่าเช่าที่ชำระจะปันส่วนเป็นการจ่ายชำระหนี้สินและต้นทุนทางการเงิน โดย
ต้นทุนทางการเงินจะรับรู้ในกำไรหรือขาดทุนตลอดระยะเวลาสัญญาเช่าด้วยอัตราดอกเบี้ยคงที่จากยอดหนี้สิน
ตามสัญญาเช่าที่คงเหลืออยู่ กลุ่มบริษัทคิดค่าเสื่อมราคาสินทรัพย์สิทธิการใช้ตามวิธีเส้นตรงตามอายุที่ส้ัน
กว่าระหว่างอายุสินทรัพย์และระยะเวลาการเช่า 
 
กลุ่มบริษัทปันส่วนสิ่งตอบแทนในสัญญาไปยังส่วนประกอบของสัญญาที่เป็นการเช่าและส่วนประกอบของ
สัญญาที่ไม่เป็นการเช่าตามราคาเอกเทศเปรียบเทียบของแต่ละส่วนประกอบ สำหรับสัญญาที่ประกอบด้วย
ส่วนประกอบของสัญญาที่เป็นการเช่าและส่วนประกอบของสัญญาที่ไม่เป็นการเช่า ยกเว้นสัญญาเช่า
อสังหาริมทรัพย์ซึ่งกลุ่มบริษัทเป็นผู้เช่า โดยกลุ่มบริษัทเลือกที่จะไม่แยกส่วนประกอบของสัญญา และรวมแต่
ละส่วนประกอบเป็นส่วนประกอบท่ีเป็นการเช่าเท่านั้น 
 
สินทรัพย์และหนี้สินตามสัญญาเช่ารับรู้เริ่มแรกด้วยมูลค่าปัจจุบัน หน้ีสินตามสัญญาเช่าประกอบด้วยมูลค่า
ปัจจุบันของการจ่ายชำระตามสัญญาเช่า ดังนี้ 
 
• ค่าเช่าคงที่ (รวมถึงการจ่ายชำระคงที่โดยเนื้อหา) สุทธิด้วยเงินจูงใจค้างรับ 
• ค่าเช่าผันแปรท่ีอ้างอิงจากอัตราหรือดัชนี  
• มูลค่าที่คาดว่าจะต้องจ่ายจากการรับประกันมูลค่าคงเหลือ 
• ราคาสิทธิเลือกซื้อหากมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที่กลุ่มบริษัทจะใช้สิทธิ และ 
• ค่าปรับจากการยกเลิกสัญญา หากอายุของสัญญาเช่าสะท้อนถึงการที่กลุ่มบริษัทคาดว่าจะยกเลิก

สัญญานั้น 
 
การจ่ายชำระตามสัญญาเช่าในช่วงการต่ออายุสัญญาเช่าได้รวมอยู่ในการคำนวณหนี้สินตามสัญญาเช่า 
หากกลุ่มบริษัทมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลในการใช้สิทธิต่ออายุสัญญาเช่า  

 
กลุ่มบริษัทจะคิดลดค่าเช่าจ่ายข้างต้นด้วยอัตราดอกเบี้ยโดยนัยตามสัญญา หากไม่สามารถหาอัตราดอกเบี้ย
โดยนัยได้ กลุ่มบริษัทจะคิดลดด้วยอัตราการกู้ยืมส่วนเพิ่มของผู้เช่า ซึ่งก็คืออัตราที่สะท้อนถึงการกู้ยืมเพื่อให้
ได้มาซึ่งสินทรัพย์ที่มีมูลค่าใกล้เคียงกัน ในสภาวะเศรษฐกิจ อายุสัญญา และเงื่อนไขที่ใกล้เคียงกัน 
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สินทรัพย์สิทธิการใช้จะรับรู้ด้วยราคาทุน ซึ่งประกอบด้วย 
 
• จำนวนที่รับรู้เริ่มแรกของหนี้สินตามสัญญาเช่า  
• ค่าเช่าจ่ายที่ได้ชำระก่อนเริ่ม หรือ ณ วันทำสัญญา สุทธิจากเงินจูงใจที่ได้รับตามสัญญาเช่า  
• ต้นทุนทางตรงเริ่มแรก  
• ต้นทุนการปรับสภาพสินทรัพย์  
 
ค่าเช่าที่จ่ายตามสัญญาเช่าระยะสั้นและสัญญาเช่าสินทรัพย์ที่มีมูลค่าต่ำจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรง 
ในกำไรหรือขาดทุนสัญญาเช่าระยะส้ันคือสัญญาเช่าที่มีอายุสัญญาเช่าน้อยกว่าหรือเท่ากับ 12 เดือน 
 
สัญญาเช่า - กรณีที่กลุ่มบริษัทเป็นผู้ให้เช่า 
 
ณ วันเริ ่มต้นของสัญญาให้เช่า กลุ ่มบริษัท พิจารณาจัดประเภทสัญญาเช่าที่ได้โอนความเสี ่ยงและ
ผลตอบแทนทั้งหมดหรือเกือบทั้งหมดที่ผู้เป็นเจ้าของพึงได้รับจากสินทรัพย์อ้างอิงไปให้แก่ผู้เช่าเป็นสัญญา
เช่าเงินทุน สัญญาที่ไม่เข้าเงื่อนไขดังกล่าวจะจัดประเภทเป็นสัญญาเช่าดำเนินงาน  
 
กลุ่มบริษัทรับรู้ค่าเช่ารับจากสัญญาเช่าดำเนินงานในกำไรหรือขาดทุนด้วยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า
และแสดงเป็นส่วนหนึ่งของรายได้ค่าเช่า ต้นทุนทางตรงเริ ่มแรกที่เกิดขึ ้นเพื่อการได้มาซึ่งสัญญาเช่า
ดำเนินงานจะรวมเป็นมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ที่ให้เช่าและรับรู้ต้นทุนดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายตลอดอายุ
สัญญาเช่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกันกับรายได้ค่าเช่า ค่าเช่าที่อาจเกิดขึ้นรับรู้เป็นรายได้ค่าเช่าในรอบระยะเวลา
บัญชีที่ได้รับ 

 
3.13 หนี้สินทางการเงิน 

 
ก) การจัดประเภท 

 
กลุ่มบริษัทจะพิจารณาจัดประเภทเครื่องมือทางการเงินที่กลุ่มบริษัทเป็นผู้ออกเป็นหนี้สินทางการเงิน
หรือตราสารทุนโดยพิจารณาภาระผูกพันตามสัญญา ดังนี้ 
 
• หากกลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาที่จะต้องส่งมอบเงินสดหรือสินทรัพย์ทางการเงินอื่นให้กับ

กิจการอื่น โดยไม่สามารถปฏิเสธการชำระหรือเลื ่อนการชำระออกไปอย่างไม่มีกำหนดได้นั้น 
เครื่องมือทางการเงินนั้นจะจัดประเภทเป็นหนี้สินทางการเงิน เว้นแต่ว่าการชำระนั้นสามารถชำระ
โดยการออกตราสารทุนของกลุ่มบริษัทเองด้วยจำนวนตราสารทุนที่คงที่ เพื่อแลกเปล่ียนกับจำนวน
เงินท่ีคงที่ 
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• หากกลุ่มบริษัทไม่มีภาระผูกพันตามสัญญาหรือสามารถเล่ือนการชำระภาระผูกพันตามสัญญาไป
ได้ เครื่องมือทางการเงินดังกล่าวจะจัดประเภทเป็นตราสารทุน 

 
เงินกู้ยืมจัดประเภทเป็นหนี้สินหมุนเวียนเมื่อกลุ่มบริษัทไม่มีสิทธิอันปราศจากเงื่อนไขให้เลื่อนชำระหนี้
ออกไปอีกเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 12 เดือน นับจากวันส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

 
ข) การวัดมูลค่า 

 
ในการรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกกลุ่มบริษัทต้องวัดมูลค่าหนี้สินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม และวัด
มูลค่าหน้ีสินทางการเงินท้ังหมดภายหลังการรับรู้รายการด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย  
 

ค) การตัดรายการและการเปล่ียนแปลงเงื่อนไขของสัญญา 
 
กลุ่มบริษัทตัดรายการหนี้สินทางการเงินเมื่อภาระผูกพันท่ีระบุในสัญญาได้มีการปฏิบัติตามแล้ว หรือได้
มีการยกเลิกไปหรือส้ินสุดลงแล้ว 
 
หากกลุ่มบริษัทมีการเจรจาต่อรองหรือเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของหนี้สินทางการเงิน กลุ่มบริษัทจะต้อง
พิจารณาว่ารายการดังกล่าวเข้าเงื่อนไขของการตัดรายการหรือไม่ หากเข้าเงื่อนไขของการตัดรายการ 
กลุ่มบริษัทจะต้องรับรู้หนี้สินทางการเงินใหม่ด้วยมูลค่ายุติธรรมของหนี้สินใหม่นั้น และตัดรายการ
หนี้สินทางการเงินนั้นด้วยมูลค่าตามบัญชีที่เหลืออยู่ และรับรู้ส่วนต่างในรายการกำไร/ขาดทุนอื่นใน
กำไรหรือขาดทุน  
 
หากกลุ่มบริษัทพิจารณาแล้วว่าการต่อรองเงื่อนไขดังกล่าวไม่เข้าเงื่อนไขของการตัดรายการ กลุ่มบริษัท
จะปรับปรุงมูลค่าของหนี้สินทางการเงินโดยการคิดลดกระแสเงินสดใหม่ตามสัญญาด้วยอัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริงเดิม (Original effective interest rate) ของหนี้สินทางการเงินนั้น และรับรู้ส่วนต่างในรายการ
กำไรหรือขาดทุนอื่นในกำไรหรือขาดทุน 

 
3.14 ต้นทุนการกู้ยืม 

 
ต้นทุนการกู้ยืมของเงินกู้ยืมที่กู้มาโดยทั่วไปและที่กู้มาเป็นการเฉพาะที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับการได้มา การ
ก่อสร้าง หรือต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ที่เข้าเงื่อนไข (สินทรัพย์ที่ต้องใช้ระยะเวลาในการทำให้พร้อม
ใช้หรือพร้อมขาย) ต้องนำมารวมเป็นส่วนหนึ่งของราคาทุนของสินทรัพย์ หักด้วยรายได้จากการลงทุนที่เกิด
จากการนำเงินกู้ยืมที่กู้มาโดยเฉพาะ การรวมต้นทุนการกู้ยืมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์ต้องสิ้นสุดลงเมื่อการ
ดำเนินการท่ีจำเป็นในการเตรียมสินทรัพย์ที่เข้าเงื่อนไขให้อยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามประสงค์หรือพร้อม
ที่จะขายได้เสร็จสิ้นลง  
 
ต้นทุนการกู้ยืมอื่นๆ รับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เกิดขึ้น  
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3.15 ภาษีเงินได้ 
 
ค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้สำหรับงวดประกอบด้วย ภาษีเงินได้งวดปัจจุบันและภาษเีงนิได้รอการตัดบัญชี ภาษีเงิน
ได้จะรับรู้ในงบกำไรขาดทุน ยกเว้นส่วนภาษีเงินได้ที่เกี่ยวข้องกับรายการที่รับรู้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
หรือรายการท่ีรับรู้โดยตรงไปยังส่วนของเจ้าของ  
 
ภาษีเงินได้งวดปัจจุบัน 
 
ภาษีเงินได้งวดปัจจุบันคำนวณจากอัตราภาษีตามกฎหมายภาษีที่มีผลบังคับใช้อยู่ หรือที่คาดได้ค่อนข้างแน่
ว่าจะมีผลบังคับใช้ภายในส้ินรอบระยะเวลาที่รายงาน ผู้บริหารจะประเมินสถานะของการยื่นแบบแสดงรายการ
ภาษีเป็นงวดๆ ในกรณีที่การนำกฎหมายภาษีไปปฏิบัติขึ้นอยู่กับการตีความ กลุ่มบริษัทจะตั้งประมาณการ
ค่าใช้จ่ายภาษีที่เหมาะสมจากจำนวนที่คาดว่าจะต้องจ่ายชำระแก่หน่วยงานจัดเก็บภาษี 

 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีรับรู้เมื่อเกิดผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สิน และ
มูลค่าตามบัญชีที่แสดงอยู่ในงบการเงิน อย่างไรก็ตามกลุ่มบริษัทจะไม่รับรู้ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสำหรับ
ผลแตกต่างชั่วคราวที่เกิดจากเหตุการณ์ต่อไปนี้ 

 
- การรับรู้เริ่มแรกของรายการสินทรัพย์หรือรายการหนี้สินท่ีเกิดจากรายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจ และไม่มี

ผลกระทบต่อกำไรหรือขาดทุนทั้งทางบัญชีและทางภาษี  
- ผลแตกต่างชั่วคราวของเงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และส่วนได้เสียในการร่วมค้าที่กลุ่มบริษัท

สามารถควบคุมจังหวะเวลาของการกลับรายการผลแตกต่างชั่วคราวและการกลับรายการผลแตกต่าง
ชั่วคราวมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าจะไม่เกิดขึ้นภายในระยะเวลาที่คาดการณ์ได้ในอนาคต 

 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะถูกบันทึกต่อเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่ากำไรเพื่อเสียภาษี 
เงินได้ในอนาคตจะมีจำนวนเพียงพอกับการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวดังกล่าว สินทรัพยภ์าษีเงิน 
ได้รอการตัดบัญชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าที่ประโยชน์ทาง 
ภาษีจะมีโอกาสถูกใช้จริง 
 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะแสดงหักกลบกันก็ต่อเมื่อกิจการ
มีสิทธิตามกฎหมายที่จะนำสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันมาหักกลบกับหนี้สินภาษีเงินได้ของงวด
ปัจจุบัน และทั้งสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเกี่ยวข้องกับภาษีเงนิ
ได้ที่ประเมินโดยหน่วยงานจัดเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกันซึ่งตั้งใจจะจ่ายหนี้สินและสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของ
งวดปัจจุบันด้วยยอดสุทธิ 
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3.16 ผลประโยชน์พนักงาน 
 
ก) ผลประโยชน์พนักงานระยะสั้น 

 
ผลประโยชน์พนักงานระยะสั้น คือ ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะต้องจ่ายชำระภายใน 12 เดือนหลังจากวัน
สิ ้นรอบระยะเวลาบัญชี เช ่น ค่าจ้าง เง ินเดือน ลาประจำปีและลาป่วยที ่มีการจ่ายค่าแรง และค่า
รักษาพยาบาล ของพนักงานปัจจุบันที่รับรู้ตามช่วงเวลาการให้บริการของพนักงานไปจนถึงวันส้ินสุดรอบ
ระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจะบันทึกหน้ีสินด้วยจำนวนที่คาดว่าจะต้องจ่าย 
 

ข) โครงการสมทบเงิน 
 
กลุ่มบริษัทจะจ่ายสมทบให้กับกองทุนกองทุนสำรองเล้ียงชีพตามข้อบังคับ กลุ่มบริษัทไม่มีภาระผูกพันที่
ต้องจ่ายชำระเพิ่มเติมเมื่อได้จ่ายเงินสมทบแล้ว เงินสมทบจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานเมื่อ
ถึงกำหนดชำระ 

 
ค) ผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุ 

 
โครงการผลประโยชน์เมื ่อเกษียณอายุกำหนดจำนวนเงินผลประโยชน์ที ่พนักงานจะได้ร ับเมื่อ
เกษียณอายุ โดยมักขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการ เช่น อายุ จำนวนปีที่ให้บริการ และค่าตอบแทนเมื่อ
เกษียณอายุ 
 
ภาระผูกพันผลประโยชน์นี ้คำนวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยอิสระ ด้วยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ี
ประมาณการไว้ ซึ่งมูลค่าปัจจุบันของโครงการผลประโยชน์จะประมาณโดยการคิดลดกระแสเงินสดจ่ายใน
อนาคต โดยใช้อัตราผลตอบแทนในตลาดของพันธบัตรรัฐบาล ซึ่งเป็นสกุลเงินเดียวกับสกุลเงินประมาณ
การกระแสเงินสด ใกล้เคียงกับระยะเวลาที่ต้องชำระภาระผูกพันโครงการผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุ 
 
กำไรและขาดทุนจากการวัดมูลค่าใหม่จะรับรู้ในส่วนของเจ้าของผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นในงวดที่
เกิดขึ้นและรวมอยู่ในกำไรสะสมในงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 
 

ง) ผลประโยชน์เมื่อเลิกจ้าง 
 
กลุ่มบริษัทจะรับรู้ผลประโยชน์เมื่อเลิกจ้างก่อนถึงกำหนดเมื่อ 1) กลุ่มบริษัทไม่สามารถยกเลิกข้อเสนอให้
ผลประโยชน์ และ 2) กลุ่มบริษัทรับรู้ต้นทุนสำหรับการปรับโครงสร้างที่เกี่ยวข้อง โดยผลประโยชน์ที่มี
กำหนดชำระเกินกว่า 12 เดือนภายหลังรอบระยะเวลารายงาน ต้องคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบัน 
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3.17 ประมาณการหนี้สิน 
 
กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันในปัจจุบันตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงที่จัดทำไว้ อันเป็นผลสืบเนื่องมาจาก
เหตุการณ์ในอดีตซึ่งการชำระภาระผูกพันนั้นมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าจะส่งผลให้กลุ่มบริษัทต้องสูญเสีย
ทรัพยากรออกไป และประมาณการจำนวนที่ต้องจ่ายได้ 
 
กลุ่มบริษัทจะวัดมูลค่าของจำนวนประมาณการหนี้สินโดยใช้มูลค่าปัจจุบันของรายจ่ายที่คาดว่าจะต้องนำมาจ่าย
ชำระภาระผูกพัน การเพิ่มขึ้นของประมาณการหนี้สินเนื่องจากมูลค่าของเงินตามเวลา จะรับรู้เป็นดอกเบี้ยจ่าย 
 

3.18 การรับรู้รายได้ 
 
รายได้จากการขายอสังหารมิทรพัย์ 
 
รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์และรายได้จากการขายหน่วยในอาคารชุดพักอาศัยรับรู้เมื่อกลุ่มบริษัทได้
โอนอำนาจควบคุมในสินค้าให้กับลูกค้าแล้ว ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง กล่าวคือ เมื ่อมีการจดทะเบียนโอน
กรรมสิทธิ์และโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่เป็นสาระสำคัญ รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์แสดง
ตามมูลค่าที่ได้รับหักด้วยส่วนลดและค่าใช้จ่ายที่กลุ่มบริษัทจ่ายแทนให้แก่ลูกค้า เงื่อนไขในการจ่ายชำระ
เป็นไปตามงวดการจ่ายชำระท่ีระบุในสัญญาที่ทำกับลูกค้า  
 
รายได้จากการขายและบริการ 
 
รายได้รับรู้เมื่อลูกค้ามีอำนาจควบคุมในสินค้าหรือบริการ ด้วยจำนวนเงินที่สะท้อนถึงสิ่งตอบแทนที่บริษัทคาด
ว่าจะมีสิทธิได้รับ ที่ไม่รวมจำนวนเงินที่เก็บแทนบุคคลที่สาม ภาษีมูลค่าเพิ่ม และสุทธิจากส่วนลดการค้า  
 
รายได้จากการให้บริการรับรู้ตลอดช่วงเวลาหนึ่งเมื่อได้ให้บริการแล้ว 
 
รายได้ค่าเช่า 
 
รายได้ค่าเช่าจะรับรู้เป็นรายได้ตามเกณฑ์เส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 
 
ต้นทุนส่วนเพิ่มในการได้มาซึ่งสัญญา 
 
กลุ่มบริษัทรับรู้ต้นทุนส่วนเพิ่มในการได้มาซึ่งสัญญา ซึ่งส่วนใหญ่คือค่านายหน้าที่จ่ายให้แก่บุคคลภายนอก 
และตัดจำหน่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการขาย ตามรูปแบบเดียวกับการรับรู้รายได้ของสัญญาที่เกี่ยวข้อง 
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การรับรู้รายได้จากการก่อสร้าง 
 
รายได้จากการก่อสร้างรวมถึงสัญญาการให้บริการด้านการก่อสร้างโดยกิจกรรมการก่อสร้างของกลุ่มบริษัท
เป็นการสร้างหรือทำให้สินทรัพย์ (งานระหว่างก่อสร้าง) ที่ลูกค้ามีอำนาจควบคุมอยูเ่พิ่มขึน้ กลุ่มบริษัทจึงรับรู้
รายได้ตลอดช่วงเวลาหน่ึงตามขั้นความสำเร็จของงาน 
 
ค่าชดเชยจากการเรียกร้อง ราคาตามสัญญาที่เปลี่ยนแปลงไป และค่าปรับจากความล่าช้าจากการก่อสร้าง
ถือเป็นสิ่งตอบแทนผันแปรและรวมอยู่ในรายได้ตามสัญญาหากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่การกลับ
รายการอย่างมีสาระสำคัญจะไม่เกิดขึ้นในอนาคต 
 
ขั้นความสำเร็จของงาน 
 
รายได้จากสัญญาก่อสร้าง สัญญาให้บริการการก่อสร้าง หรือสัญญาให้บริการ ที่สัญญามีการกำหนดผลลัพธ์
ของงาน จะรับรู้ตามอัตราส่วนของงานที่ทำเสร็จ โดยขั้นของความสำเร็จจะคำนวณเป็นสัดส่วนของต้นทุนท่ี
เกิดขึ้นสะสมจนถึงวันที่ในรายงานต่อประมาณการต้นทุนทั้งหมด ปรับปรุงด้วยต้นทุนสินค้าที่ลูกค้ารั บโอน
การควบคุมไปแล้วแต่ยังไม่ได้ติดตั้ง และร่วมพิจารณาโดยการสำรวจทางกายภาพโดยวิศวกร ผู้บริหาร
โครงการร่วมกับเจ้าของหรือลูกค้า ในกรณีที่กลุ่มบริษัทไม่สามารถประมาณขั้นของความสำเร็จได้อย่าง
น่าเชื่อถือ รายได้ (หากกลุ่มบริษัทคาดว่าจะได้รับ) จะรับรู้ได้เท่ากับต้นทุนของสัญญาที่รับรู้เป็นรายจ่าย 
 

3.19 ส่วนงานดำเนินงาน  
 
ส่วนงานที่รายงานอ้างอิงจากผลการดำเนินงานของส่วนงานที่รายงานต่อคณะกรรมการบริหารของกลุ่ม
บริษัท (ผู ้มีอำนาจตัดสินใจสูงสุดด้านการดำเนินงาน) และจะแสดงถึงรายการที่เกิดขึ ้นจากส่วนงาน
ดำเนินงานน้ันโดยตรงรวมถึงรายการท่ีได้รับการปันส่วนอย่างสมเหตุสมผล 
 

3.20 การจ่ายเงินปันผล 
 
เงินปันผลจ่าย บันทึกในงบการเงินในรอบระยะเวลาบัญชีซึ่งที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการ ได้อนุมัติ
การจ่ายเงินปันผล 
 

3.21 กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 
 
กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคำนวณโดยหารกำไรสำหรับปี ด้วยจำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักที่ชำระแล้ว
และที่มีอยู่ในระหว่างปี 
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3.22 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
 
บุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกันกับบริษัทหมายถึงบุคคลหรือกิจการท่ีมีอำนาจควบคุมบริษัท หรือถูกควบคุม
โดยบริษัทไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทรวมถึงบรษิัทท่ี
ทำหน้าที่ถือหุ้นบริษัทย่อย และกิจการที่เป็นบริษัทย่อยในเครือเดียวกัน นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่
เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึ่งถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมและมี
อิทธิพลอย่างเป็นสาระสำคัญกับบริษัท ผู้บริหารสำคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทตลอดทั้งสมาชิกใน
ครอบครัวที่ใกล้ชิดกับบุคคลดังกล่าวและกิจการท่ีเกี่ยวข้องกับบุคคลเหล่านั้น 
 
ในการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทแต่ละรายการบริษัทคำนึงถึง
เนื้อหาของความสัมพันธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย 
 

4. การจัดการความเสี่ยงทางการเงิน 
 

4.1 ปัจจัยความเสี่ยงทางการเงิน 
 
กิจกรรมของกลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงทางการเงิน ซึ่งได้แก่ ความเสี่ยงจากตลาด (รวมถึงความเสี่ยงจากอัตรา
ดอกเบี้ย) ความเส่ียงด้านการให้สินเชื่อ และความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง แผนการจัดการความเสี่ยงของกลุ่ม
บริษัทจึงมุ ่งเน้นไปยังความผันผวนของตลาดการเงินและบริหารจัดการเพื ่อลดผลกระทบต่อผลการ
ดำเนินงานให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้  
 
4.1.1 ความเสี่ยงจากตลาด 

 
ความเสี่ยงจากกระแสเงนิสดและอัตราดอกเบี้ย 
 
รายได้และกระแสเงินสดจากการดำเนินงานของกลุ่มบริษัทส่วนใหญ่ไม่ขึ้นกับการเปลี่ยนแปลงของ
อัตราดอกเบี้ยในตลาด กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยจากเงินฝากสถาบันการเงิน เงินให้
กู้ยืมแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน และหนี้สินทางการเงินส่วนใหญ่ของกิจการมีอัตราดอกเบี้ยลอยตัวและ
คงที่ซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน กลุ่มบริษัทพิจารณาความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยไม่เป็น
นัยสำคัญเนื่องจากสินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินที่มีดอกเบี้ยมีจำนวนใกล้เคียงกัน 
ทั้งนี้กลุ่มบริษัทจะเข้าทำสัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ยเพื่อบริหารความเส่ียงเมื่อจำเป็น 
 
กลุ่มบริษัทไม่ได้นำการบัญชีป้องกันความเส่ียงมาถือปฏิบัติ 
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4.1.2 ความเสี่ยงด้านเครดิต 
 
ความเสี่ยงด้านเครดิตโดยส่วนใหญ่เกิดจากเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด กระแสเงินสดตาม
สัญญาของเงินลงทุนในตราสารหน้ีที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย รวมถึงความเส่ียงด้านการ
ให้สินเชื่อแก่ลูกหน้ีคงค้าง 

 
การบริหารความเสี่ยง 

 
กลุ่มบริษัทบริหารความเสี่ยงด้านเครดิตโดยการจัดกลุ่มของความเสี่ยง สำหรับการทำธุรกรรมกับ
ลูกค้า กลุ่มบริษัทจะยึดการจัดอันดับจากสถาบันจัดอันดับความน่าเชื่อถือที่เป็นอิสระ ในกรณีที่ไม่มี
การจัดอันดับไว้ กลุ่มบริษัทจะประเมินความเสี่ยงจากคุณภาพเครดิตของลูกค้า โดยพิจารณาจาก
ฐานะทางการเงิน ประสบการณ์ที่ผ่านมา และปัจจัยอื่นๆ และกำหนดการให้วงเงินสินเชื่อจากผลการ
ประเมินดังกล่าวซึ่งเป็นไปตามข้อกำหนดของคณะกรรมการบริษัท  ทั้งนี้ ผู ้บริหารในสายงานที่
เกี่ยวข้องจะทำการตรวจสอบการปฏิบัติตามข้อกำหนดด้านวงเงินเครดิตของลูกค้าอย่างสม่ำเสมอ 
 
กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงด้านเครดิตที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ลูกหนี้ตามสัญญา 
และเงินให้กู้ยืม ซึ่งคือความเส่ียงที่คู่สัญญาหรือผู้กู้ยืมจะไม่สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขและข้อตกลง
ในสัญญาได้ มีผลให้กลุ่มบริษัทไม่ได้รับชำระหนี้คืนเต็มจำนวนตามสัญญา และอาจส่งผลกระทบ
ต่อรายได้และเงินทุนของกลุ่มบริษัท ฝ่ายบริหารควบคุมความเสี่ยงนี้โดยการกำหนดให้มีนโยบาย
และวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม โดยทำการวิเคราะห์เครดิตจากข้อมูลของลูกค้า และ
ติดตามสถานะของลูกค้าอย่างต่อเนื่อง จำนวนเงินสูงสุดที่กลุ่มบริษัทอาจต้องสูญเสียจากการให้
สินเชื่อคือมูลค่าตามบัญชีของลูกหนี้สุทธิจากค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตามที่
แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน  
 
กลุ่มบริษัทได้มีการทบทวนแบบจำลองผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินฉบับที่ 9 ที่กำหนดเกี่ยวกับการด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน โดยการสอบ
ทานตัวเลขและข้อมูลที่นำมาใช้ในการคำนวณเป็นระยะเพื่อให้มั่นใจว่าแบบจำลองที่นำมาใช้มี
ความเหมาะสม 
 

 

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)
110 



31 

4.1.3 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 
 

การจัดการความเส่ียงด้านสภาพคล่องอย่างรอบคอบคือการมีจำนวนเงินสดและหลักทรัพย์ที่อยู่ใน
ความต้องการของตลาดอย่างเพียงพอ และการมีแหล่งเงินทุนที่สามารถเบิกใช้ได้จากวงเงินด้าน
สินเชื่อที่เพียงพอต่อการชำระภาระผูกพันเมื่อถึงกำหนด ณ วันสิ้นรอบระยะเวลาบัญชี เนื่องจาก
จากลักษณะของการดำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทซึ่งเป็นธุรกิจที่มีความยืดหยุ่นและเปลี่ยนแปลงอยู่
ตลอดเวลา ส่วนงานบริหารการเงินของกลุ่มบริษัทได้คงไว้ซึ่งความยืดหยุ่นในแหล่งเงินทุนโดยการ
คงไว้ซึ่งวงเงินสินเชื่อที่เพียงพอ 
 
ผู้บริหารได้พิจารณาประมาณการกระแสเงินสดของกลุ่มบริษัทอย่างสม่ำเสมอโดยพิจารณาจาก ก) 
เงินสำรองหมุนเวียน (จากวงเงินสินเชื่อที่ยังไม่ได้เบิกใช้) และ ข) เงินสดและรายการเทียบเท่า  
เงินสด นอกเหนือจากนี้ กลุ่มบริษัทยังได้พิจารณาสินทรัพย์ที่มีสภาพคล่องสูงและอัตราส่วนสภาพ
คล่องตามข้อกำหนดต่าง ๆ และคงไว้ซึ่งแผนการจัดหาเงิน 
 
วันครบกำหนดของหนี้สนิทางการเงิน 
 
ตารางต่อไปนี้แสดงให้เห็นถึงหนี้สินทางการเงินที่จัดประเภทตามระยะเวลาการครบกำหนดตามสัญญา 
ซึ่งแสดงด้วยจำนวนเงินตามสัญญาที่ไม่ได้มีการคิดลด ทั้งนี้ ยอดคงเหลือจะเท่ากับมูลค่าตามบัญชีของ
หนี้สินที่เกี่ยวข้องเนื่องจากการคิดลดไม่มีนัยสำคัญ 

 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม 
 เม่ือเรียกชำระ  ภายใน 1 ปี  1 ถึง 5 ปี  รวม  มูลค่าตามบัญชี 
          
วันครบกำหนดของหน้ีสิน 

ทางการเงิน 
      

 
  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566          
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อ่ืน 62,036,360   -  4,036,184  66,072,544  66,072,544 
เจ้าหนี้ซื้อเงินลงทุนใน 

บริษัทย่อย  - 
 

31,900,000 
 

- 
  

31,900,000 
  

31,900,000 
ภาษีเงินได้ค้างจ่าย -  8,169,883  -  8,169,883  8,169,883 
เจ้าหนี้เงินประกันผลงาน -  2,720,123  2,820,969  5,541,092  5,541,092 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบัน

การเงิน  - 
 
 - 

 
99,169,553 

 
99,169,553  99,169,553 

เงินกู้ยืมระยะยาวจาก
กรรมการ  - 

 
 - 

 
321,500,000 

 
321,500,000  321,500,000 

หนี้สินตามสัญญาเช่า -  359,910  3,804,761  4,164,671  4,164,671 
รวมหน้ีสินทางการเงิน 62,036,360  43,149,916  431,331,467  536,517,743  536,517,743 
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(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม 
 เม่ือเรียกชำระ  ภายใน 1 ปี  1 ถึง 5 ปี  รวม  มูลค่าตามบัญชี 
          
วันครบกำหนดของหน้ีสิน 

ทางการเงิน 
      

 
  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565          
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อ่ืน 7,914,970  -  -   7,914,970    7,914,970  
ภาษีเงินได้ค้างจ่าย -   8,899,102   -   8,899,102    8,899,102  
เจ้าหนี้เงินประกันผลงาน -   1,844,215    1,734,383    3,578,598    3,578,598  
หนี้สินตามสัญญาเช่า -   339,001    4,164,671    4,503,672    4,503,672  
รวมหน้ีสินทางการเงิน  7,914,970    11,082,318    5,899,054    24,896,342    24,896,342  

 
(หน่วย : บาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 เม่ือเรียกชำระ  ภายใน 1 ปี  1 ถึง 5 ปี  รวม  มูลค่าตามบัญชี 
          
วันครบกำหนดของหน้ีสิน 

ทางการเงิน 
      

 
  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566          
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อ่ืน  870,855   -   1,395,863    2,266,718    2,266,718  
เจ้าหนี้ซื้อเงินลงทุนใน 

บริษัทย่อย - 
   

31,900,000  
  

- 
   

31,900,000  
  

 31,900,000  
ภาษีเงินได้ค้างจ่าย -   2,066,011   -   2,066,011    2,066,011  
เจ้าหนี้เงินประกันผลงาน -   1,028,296   -   1,028,296    1,028,296  
เงินกู้ยืมระยะยาวจาก

กรรมการ 
 

- 
  

- 
   

132,000,000  
   

132,000,000  
   

132,000,000  
หนี้สินตามสัญญาเช่า -   359,910    3,804,761    4,164,671    4,164,671  
รวมหน้ีสินทางการเงิน  870,855    35,354,217    137,200,624    173,425,696    173,425,696  

 
(หน่วย : บาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 เม่ือเรียกชำระ  ภายใน 1 ปี  1 ถึง 5 ปี  รวม  มูลค่าตามบัญชี 
          
วันครบกำหนดของหน้ีสิน 

ทางการเงิน 
      

 
  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565          
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อ่ืน  1,764,026   -  -   1,764,026    1,764,026  
ภาษีเงินได้ค้างจ่าย -   1,000,522   -   1,000,522    1,000,522  
เจ้าหนี้เงินประกันผลงาน -  -   481,636    481,636    481,636  
หนี้สินตามสัญญาเช่า -   339,001    4,164,671    4,503,672    4,503,673  
รวมหน้ีสินทางการเงิน  1,764,026    1,339,523    4,646,307    7,749,856    7,749,856  
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4.2 การบริหารส่วนของเงนิทนุ 
 
วัตถุประสงค์ของกลุ ่มบริษัทในการบริหารทุนของกลุ่มบริษัทนั ้นเพื่อดำรงไว้ซึ ่งความสามารถในการ
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่องของกลุ่มบริษัทเพื่อสร้างผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่มีส่วนได้
เสียอื่นและเพื่อดำรงไว้ซึ่งโครงสร้างของทุนที่เหมาะสมเพื่อลดต้นทุนทางการเงินของทุน 

 
5. ประมาณการทางบัญชีที่สำคัญ และการใช้ดุลยพินิจ 

 
การประมาณการข้อสมมติฐาน และการใช้ดุลยพินิจได้มีการประเมินทบทวนอย่างต่อเนื่อง และอยู่บนพื้นฐานของ
ประสบการณ์ในอดีตและปัจจัยอื่น ๆ ซึ่งรวมถึงการคาดการณ์ถึงเหตุการณ์ในอนาคตที่เชื่อว่ามีสมเหตุสมผลใน
สถานการณ์ขณะนั้น 

 
5.1 สัญญาเช่า 

 
การกำหนดอายุสัญญาเช่า 
 
กลุ่มบริษัทใช้ดุลยพินิจในการกำหนดความเป็นไปได้ในการใช้สิทธิในการยกเลิกหรือขยายอายุในการกำหนดอายุ
ของสัญญาเช่า โดยพิจารณาข้อเท็จจริงและสภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้องทั้งหมดที่ทำใหเ้กิดสิ่งจูงใจในทางเศรษฐกิจ
ในการใช้สิทธิขยายอายุสัญญาเช่าหรือไม่ใช้สิทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า 
 
การกำหนดอัตราคิดลด 
 
อัตราคิดลดถูกใช้ในการคำนวณหนี้สินตามสัญญาเช่าซึ่งเป็นอัตราดอกเบี้ยตามนัยของสัญญาเช่าหากระบุได้ หรือ
อัตรากู้ยืมส่วนเพิ่มหากไม่ระบุ บริษัทใช้อัตราดอกเบี้ยตามนัยของสัญญาเช่ากรณีเป็นสัญญาเช่าการเงินและใช้
อัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิ่มสำหรับสัญญาเช่าอื่นๆ อัตราดอกเบี้ยที่บริษัทประมาณการใกล้เคียงกับอัตรา
ดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิ่ม 
 

5.2 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะรับรู้จากผลแตกต่างชั่วคราวระหว่าง
ฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สิน กับมูลค่าตามบัญชี ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ผู้บริหารต้องใช้ดุลยพินิจ
อย่างมากในการพิจารณาว่ากลุ่มบริษัทจะมีความเป็นไปได้อย่างสูงที่จะมีกำไรทางภาษีในอนาคตเพื่อใช้กลับ
รายการสินทรัพย์ภาษเีงินได้ กลุ่มบริษัทใช้ข้อสมมติฐานในการประมาณการกำไรทางภาษีในอนาคต และช่วงเวลา
ที่จะใช้ผลแตกต่างชั่วคราวนั้น การเปลี่ยนแปลงข้อสมมติฐานดังกล่าวในแต่ละงวดอาจทำให้มีผลกระทบอย่างมี
สาระสำคัญต่อฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน 
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5.3 ผลประโยชน์พนักงาน 
 
มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันที่ต้องจ่ายพนักงานเมื่อเกษียณอายุขึ้นอยู่กับหลายปัจจัยที่ใช้ในการคำนวณตาม
หลักคณิตศาสตร์ประกันภัยโดยมีข้อสมมติฐานหลายตัว รวมถึงสมมติฐานเกี่ยวกับอัตราคิดลด การเปลี่ยนแปลง
ของข้อสมมติฐานเหล่านี้จะส่งผลกระทบต่อมูลค่าตามบัญชีของภาระผูกพันที่ต้องจ่ายเมื่อเกษียณอายุ 
 
กลุ่มบริษัทได้พิจารณาอัตราคิดลดที่เหมาะสมในแต่ละปี ซึ่งได้แก่อัตราดอกเบี้ยที่ควรจะใช้ในการกำหนดมูลค่า
ปัจจุบันของประมาณการกระแสเงินสดที่คาดว่าจะต้องจ่ายภาระผูกพันเมื่อเกษียณอายุ ในการพิจารณาอัตราคิด
ลดที่เหมาะสม กลุ่มบริษัทพิจารณาใช้อัตราผลตอบแทนในตลาดของพันธบัตรรัฐบาล ซึ่งเป็นสกุลเงินเดียวกับสกุล
เงินที่ต้องจ่ายชำระผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุ 
 

5.4 การรับรู้รายได้จากการให้บริการรับเหมาก่อสร้าง 
 
การพิจารณาภาระที่ต้องปฏิบัติตามสัญญาที่ทำกับลูกคา้ อาศัยดุลยพินิจของผู้บริหารในการประเมินและระบุภาระ
ที่ต้องปฏิบัติตามข้อตกลงของแต่ละสัญญา ระดับความก้าวหน้าของการปฏิบัติตามภาระที่ต้องปฏิบตัิให้เสร็จส้ิน
ตลอดช่วงเวลาหนึ่งของแต่ละสัญญารับเหมาก่อสร้าง ประเมินโดยผู้บริหารซึ่งพิจารณาจากข้อมูลที่มีอยู่ทั้งหมด ณ 
วันที่ในรายงาน โดยให้ความสำคัญเกี่ยวกับเป้าหมายที่กำหนดไว้ งานที่ทำแล้วและประมาณการต้นทุนที่จะต้องใช้
ในการปฏิบัติงานให้แล้วเสร็จ ทั้งนี้ ข้อสมมติฐานที่สำคัญต้องใช้การประมาณการสำหรับต้นทุนทั้งหมดและส่วนที่
จะได้รับชดเชยจากคำส่ังเปล่ียนแปลงรายละเอียดของงาน  ซึ่งจะมีผลกระทบกับการคำนวณอัตราส่วนของงานที่ทำ
เสร็จ ต้นทุนและรายได้ที่เกิดขึ้นจริงอาจจะสูงหรือต่ำกว่าที่ประมาณการไว้ ณ วันที่ในรายงาน ซึ่งมีผลกระทบต่อ
รายได้และกำไรที่รับรู้ในปีถัดไปโดยการปรับปรุงจำนวนเงินที่ได้บันทึกสะสมไว้ 

 
5.5 การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 

 
ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงินอ้างอิงจากสมมติฐานที่เกี่ยวกับความเสี่ยงในการผิดนัดชำระหนี้
และอัตราการขาดทุนที่คาดว่าจะเกิด กลุ่มบริษัทใช้ดุลยพินิจในการประเมินข้อสมมติฐานเหล่านี้ และพิจารณา
เลือกปัจจัยที่ส่งผลต่อการคำนวณการด้อยค่าบนพื้นฐานของข้อมูลในอดีตของกลุ่มบริษัทและสภาวะแวดล้อมทาง
ตลาดที่เกิดขึ้น รวมทั้งการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต ทุกส้ินรอบระยะเวลารายงาน 
 

5.6 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 
 
กลุ่มบริษัทพิจารณาค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์อย่างสม่ำเสมอ หากมีข้อบ่งชีว้่ามีการด้อยค่า เมื่อพบว่ามูลค่า
ยุติธรรมของสินทรัพย์ดังกล่าวลดลงอย่างมีสาระสำคัญ กลุ่มบริษัทจะประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของ
สินทรัพย์ ซึ่งการประมาณการดังกล่าวขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของฝ่ายบริหาร  
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5.7 คดีฟ้องร้อง 
 
กลุ่มบริษัททบทวนข้อพิพาททางกฎหมายตามความคืบหน้าของกระบวนการทางกฎหมาย ณ วันที่ในรายงาน  
เพื่อประเมินความจำเป็นในการประมาณการหนี้สินและการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน ปัจจัยที่ใช้ในการพจิารณา
ตัดสินใจบันทึกประมาณการหนี้สิน ได้แก่ ลักษณะของการฟ้องร้อง การเรียกร้องค่าเสียหายหรอืการประเมินความ
เสียหาย กระบวนการทางกฎหมายและระดับความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นตามอำนาจของศาลที่มีการฟ้องร้อง การ
เรียกร้องหรือการประเมินผลความเสียหายที่เกิดขึ้นแล้ว ความคืบหน้าของคดีความ (รวมถึง ความคืบหน้าหลังจาก
วันที่ในงบการเงิน และก่อนที่จะเผยแพร่งบการเงิน) ความเห็นหรือมุมมองของที่ปรึกษากฎหมาย ประสบการณ์จาก
กรณีที่คล้ายกัน และการตัดสินใจใดๆ ของฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทว่าจะตอบสนองต่อการฟ้องร้อง การเรยีกร้อง
หรือการประเมินความเสียหายอย่างไร 
 

5.8 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
 

การพิจารณาอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน อาศัยดุลยพินิจของ
ผู้บริหารในการประเมินสำหรับอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนแต่ละรายการ ในการพิจารณาอายุการให้ประโยชน์
และมูลค่าคงเหลือที่เหมาะสม กลุ่มบริษัทพิจารณาใช้ประสบการณ์จากอุตสาหกรรมในการกำหนดอายุการให้
ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือของอาคารชุด 
 

5.9 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 
 

ฝ่ายบริหารเป็นผู้ประมาณการของอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ของกลุ่ม
บริษัท โดยจะทบทวนค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจำหน่าย เมื่ออายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือมีความแตกต่าง
ไปจากการประมาณการในงวดก่อน หรือมีการตัดจำหน่ายสินทรัพย์ที่เส่ือมสภาพหรือไม่ได้ใช้งานอีกต่อไป 
 

5.10 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขาย 
 

กลุ่มบริษัทใช้ดุลยพินิจในการจัดประเภทรายการสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขาย ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวมีไว้
เพื่อขายในทันทีในสภาพปัจจุบันและการขายต้องมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ในระดับสูงมาก 
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7. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
เงินสดในมือ 37,257  34,799   10,000  10,000 
เงินฝากธนาคาร - ประเภทออมทรัพย ์ 15,059,928  143,511,367   2,870,819  34,750,548 
 - ประเภทกระแสรายวัน 25,014   7,974   -  3,360 
รวม 15,122,199  143,554,140   2,880,819  34,763,908 

 
8. เงินลงทุนชั่วคราว 
 

 
 

(หน่วย : บาท)  งบการเงินรวม 
  2566  2565 

  อัตราดอกเบี้ย    อัตราดอกเบี้ย   
ประเภท  ร้อยละต่อปี  จำนวนเงิน  ร้อยละต่อปี  จำนวนเงิน 

         
บัตรเงินฝาก - ครบกาํหนดภายใน  

12 เดือน 
 

1.70  10,000,000  -  
 

- 
เงินฝากประจํา - ครบกําหนดภายใน  

12 เดือน 
 

0.01  1,009  0.01  1,004 
รวม    10,001,009    1,004 
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9. ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
ลูกหนีก้ารค้า        
ลูกหนี้การคา้ - กิจการอื่น 1,147,711  11,736,428  436,568  28,500 
สินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญา 27,172,906  993,117  -  - 
 28,320,617  12,729,545  436,568  28,500 
        
ลูกหนี้อืน่        
ลูกหนี้อื่น - บริษัทย่อย -  -  9,266,877  9,118,877 
 - กิจการอื่น 781,042  188,719  81,310  138,265 
รายได้คา้งรับ 228,973  -  -  - 
ดอกเบี้ยค้างรับ - บริษัทย่อย -  -  36,716,785  28,811,000 
ค่าใช้จา่ยจ่ายลว่งหน้า 1,238,860   942,251  638,989  332,971 
อื่น ๆ 853,197  266,406  266,353  266,354 
 3,102,072  1,397,376  46,970,314  38,667,467 
ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้น -  -  (2,886,944)  - 
 3,102,072  1,397,376  44,083,370  38,667,467 
        
สุทธ ิ 31,422,689  14,126,921  44,519,938  38,695,967 
 
9.1 ลูกหนีก้ารค้าแยกตามอายุหนี้ 

 
ลูกหนี้การคา้ของกลุ่มบริษัทแยกตามอายุหนี้ท่ีคา้งชำระมีดังนี ้
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
ลูกหนีก้ารค้า        
ยังไม่ถงึกำหนดชำระ 1,147,711  5,655,147  -  - 
เกินกำหนดชำระ:        

น้อยกวา่ 3 เดือน -  6,081,281  436,568  28,500 
รวม 1,147,711  11,736,428  436,568  28,500 
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9.2 สินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญา 
 
กลุ่มกิจการมยีอดคงเหลือของสินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญากับลูกคา้ ดังนี้ 
 

(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม 
 2566  2565 
    
สินทรัพยท์ี่เกิดจากสัญญา    
  รายได้ที่ยังไม่เรยีกชำระ  24,559,710  811,342 
  ลูกหนี้เงินประกันผลงาน 2,613,196  181,775 
รวม 27,172,906  993,117 
 
9.2.1 รายได้ที่ยงัไม่เรียกชำระ 

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 กลุ่มกิจการมียอดคงเหลือของรายได้ที่ยังไม่ได้เรียกชำระที่คาดว่าจะ
เรียกชำระภายในหนึ่งปี จำนวน 24.56 ล้านบาท (2565: จำนวน 0.81 ล้านบาท)   

 
9.2.2 รายได้ที่คาดวา่จะรับรู้สำหรับภาระท่ียังปฏิบัติไม่เสร็จสิ้น 
 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 กลุ่มกิจการคาดว่าจะมีรายได้ที่รับรู้ในอนาคตสำหรับสัญญาก่อสร้าง
และสัญญาบริการที่ทำกับลูกค้า ซึ่งยังไม่ส่งมอบงานท่ีมีสาระสำคัญและมีอายุสัญญาภายในหน่ึงปี
จำนวนรวม 123.22 ล้านบาท (2565: จำนวน 75.51 ล้านบาท) 
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10. สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงิน 
 
(หน่วย : บาท) งบการเงนิรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
สินทรัพยท์างการเงิน        
สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจำหน่าย       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  15,122,199  143,554,140  2,880,819  34,763,908 
เงินลงทุนชัว่คราว 10,001,009  1,004  -  - 
ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น 31,422,689  13,184,670  44,519,938  38,695,967 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนทีถ่ือเพื่อขาย 137,719,603  109,219,603  109,219,603  109,219,603 
เงินฝากสถาบันการเงินท่ีติดภาระผูกพัน 3,630,000  3,630,000  -  - 
ลูกหนี้จากการผิดสัญญา  24,727,792  24,727,792  24,727,792  24,727,792 
เงินใหกู้้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อย -  -  196,262,149  142,026,820 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 13,329,661  12,443,747  868,430  868,430 
รวมสินทรัพย์ทางการเงิน 235,952,953  306,760,956  378,478,731  350,302,520 
        
หนี้สนิทางการเงิน        
หน้ีสินทางการเงินท่ีวัดดว้ยราคาทุนตัดจำหน่าย       
เจ้าหน้ีการคา้และเจ้าหน้ีอื่น 68,792,667  9,759,185  3,295,014  1,764,026 
เจ้าหน้ีซื้อเงินลงทุนในบรษิัทย่อย 31,900,000  -  31,900,000  - 
ส่วนของหนี้สินตามสัญญาเช่า 
   ที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึง่ปี 

 
359,910 

  
339,001 

 
359,910 

  
339,001 

ภาษีเงินได้คา้งจา่ย 8,169,883  8,899,102  2,066,011  1,000,522 
เจ้าหน้ีเงินประกันผลงาน 2,820,969  1,734,383  -  481,636 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 99,169,553  -  -  - 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากกรรมการ 321,500,000  -  132,000,000  - 
หน้ีสินตามสัญญาเชา่ 3,804,761  4,164,671  3,804,761  4,164,671 
รวมหนีส้ินทางการเงิน 536,517,743  24,896,342  173,425,696  7,749,856 
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11. เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระผูกพัน 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เงินฝากสถาบันการเงินจากบริษัทย่อยแห่งหนึ่งจำนวน 3.63 ล้านบาท (2565: 3.63 
ล้านบาท) ถูกนำไปเป็นหลักประกันในหนังสือค้ำประกันร่วมดำเนินงานโครงการต่อนิคมอุตสาหกรรมแห่ง 
ประเทศไทย 
 

12. สินค้าคงเหลือ 
 

(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
อสังหาริมทรัพย์ระหว่างพัฒนา        
   - ที่ดินและส่ิงปลูกสร้างระหวา่งพัฒนา 1,255,086,777  739,803,147  692,588,007  648,961,778 
   - ดอกเบี้ยที่ถือเป็นต้นทุน 10,082,628  6,835,486   9,772,833  9,772,833 
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อขาย        
   - อาคารชดุ 205,891,818  250,176,410     44,636,206  73,346,303 
   - ที่ดิน 122,789,616   150,992,170     -  - 
รวม 1,593,850,839  1,147,807,213   746,997,046  732,080,914 

 
ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทมีการบันทึกต้นทุนการกู้ยืมที่เกี่ยวข้องกับอสังหาริมทรัพย์ระหว่างพัฒนาจำนวน 2.90  
ล้านบาท (2565 : ไม่มี) 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ที่เป็นที่ดินระหว่างพัฒนาของกลุ่มบริษัทมีมูลค่าตาม
บัญชีจำนวน 118.15 ล้านบาท (2565: 248.67 ล้านบาท) ได้นำไปวางเป็นหลักประกันหนังสือค้ำประกันจากสถาบนั
การเงิน  
 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ที่ดินและส่ิงปลูกสร้างของกลุ่มบริษัทมีมูลค่าตามบัญชีจำนวน 261.84 ล้านบาท (2565: 
ไม่มี) ได้นำไปวางเป็นหลักประกันเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 
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13. สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขาย 
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
เงินให้กู้ยืมแกก่ิจการที่เกี่ยวข้องกนั 87,780,000  87,780,000  87,780,000  87,780,000 
ดอกเบี้ยค้างรับ 13,939,603  13,939,603  13,939,603  13,939,603 
เงินให้กู้ยืมแกก่ิจการที่เกี่ยวข้องกนัและ 
    ดอกเบี้ยค้างรับ - สุทธิ 101,719,603 

 
101,719,603 

 
101,719,603 

 
101,719,603 

สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าดว้ย        
    มูลค่ายุติธรรม  7,500,000  7,500,000  7,500,000  7,500,000 
ที่ดิน  28,500,000  -  -  - 
รวม 137,719,603  109,219,603  109,219,603  109,219,603 

 
ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 6/2564 เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2564 คณะกรรมการมีมติอนุมัติให้จำหนา่ย
เงินลงทุนในบริษัท แคปปิตอล ลิ้งค์ นอร์ท สาทร จำกัด เป็นจำนวนเงิน 7.50 ล้านบาท และโอนขายเงินใหกู้้ยืมและ
ดอกเบี้ยค้างรับ เป็นจำนวนเงิน 101.72 ล้านบาท รวมเป็นจำนวนเงินท้ังส้ิน 109.22 ล้านบาท ให้แก่บุคคลอื่น บริษัท
ได้รับชำระเงินล่วงหน้าแล้วจำนวน 7.50 ล้านบาทและเมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2564 บริษัทได้ทำสัญญาและรับ
ชำระเงินจำนวน 20.34 ล้านบาท  

 
ต่อมาเมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2565 บริษัทได้ทำบันทึกแนบท้ายสัญญาดังกล่าวโดยมีการขยายกำหนดรับชำระ
ออกไปอีก 1 ปี โดยผู้ซื้อตกลงจะผ่อนชำระไตรมาสละ 20 ล้านบาท และมีกำหนดชำระงวดสุดท้ายภายในวันที่  
12 พฤศจิกายน 2566 ในระหว่างปี 2566 ผู้ซื้อได้ทำการชำระค่าซื้อขายเป็นจำนวนเงิน 60 ล้านบาท และชำระงวด
สุดท้ายเมื่อวันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2567 
 
อย่างไรก็ตามในระหว่างปี 2566 เงินลงทุนดังกล่าวได้ถูกยึดซึ่งเป็นผลมาจากการแพ้คดีหนึ่งในศาลชั้นต้นตามที่
เปิดเผยในหมายเหตุข้อ 27 บริษัทอยู่ในระหว่างการอุทธรณ์คดีดังกล่าวและคาดว่าจะทราบผลตัดสินของคดีความ
ภายในเดือนมีนาคม 2567 ผู้บริหารเชื่อว่าบริษัทจะชนะคดีและสามารถถอนการบังคับคดแีละขายสินทรัพย์ดังกล่าว
ได้เสร็จสมบรูณ์ จึงไม่ได้เป็นเหตุให้สินทรัพย์นั้นไม่สามารถจัดประเภทเป็นสินทรัพย์ที่ถือไว้เพื่อขาย 
 
ในระหว่างปี 2565 บริษัทรับรู้รายได้ดอกเบี้ยจากเงินกู้ยืมจำนวน 0.77 ล้านบาท 
 
ในระหว่างปี 2566 กลุ่มบริษัทได้ทำสัญญาจะซื้อจะขายเพื่อท่ีจะขายที่ดินมูลค่า 28.50 ล้านบาท ดังนั้นบริษัทได้จัด
ประเภทสินทรัพย์ดังกล่าวเป็นสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่มีไว้เพื่อขาย 
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14. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
 
      ทุนชำระแล้ว  สัดส่วนการถือหุ้น  วิธีราคาทุน 
  ประเทศท่ี    2566  2565  2566  2565  2566  2565 
  จดทะเบียน  ลักษณะธรุกิจ  ล้านบาท  ล้านบาท  ร้อยละ  ร้อยละ  บาท  บาท 
                 
บริษัทย่อย                 
บริษัท เดอะ ซิต้ี ภูเก็ต บาย 
เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด  
(เดิมชื่อ “บริษัท เวิลด์ อัลเทอร์
เนทีฟ เอนเนอร์ยี่ จำกัด”) 

 

 
ไทย 

 

ธุรกิจห้องชุด 

 

1 

 

1 

 

100 

 

100 

 

1,000,000 

 

1,000,000 
บริษัท เวิลด์ พร็อพเพอร์ต้ี                 
   แอนด์แอสเซท จำกัด  ไทย  ธุรกิจห้องชุด  1  1  100  100  1,000,000  1,000,000 
บริษัท เวิลด์ อินดัสเทรียล 
   เอสเตท จำกัด 

  
ไทย 

 ธุรกิจนิคม
อุตสาหกรรม 

 
170 

 
170 

 
100 

 
100 

 
370,000,000 

 
370,000,000 

บริษัท เวิลด์ ดีไซน์ แอนด์                  
   คอนสตรัคชั่น จำกัด  ไทย  ธุรกิจก่อสร้าง  1  1  100  100  1,000,000  1,000,000 
บริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำกัด  ไทย  โรงพยาบาล  765  765  100  74  765,000,000  566,100,000 
บริษัท วาย ป่าตอง โฮเทล 
   แอนด์ เรสซิเดนซ์ จำกัด  ไทย  

โรงแรมและท่ี
พักอาศัย  1  -  100  -  1,000,000  - 

รวม              1,139,000,000  939,100,000 
 
ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุม 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำกัด เป็นบริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 74 และมีส่วนได้เสยีที่
ไม่มีอำนาจควบคุมที่เป็นสาระสำคัญ 
 
สรุปข้อมูลทางการเงินท่ีสำคัญของบริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำกัด ก่อนการตัดรายการระหว่างกัน มีดังนี้ 
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งบแสดงฐานะการเงิน ณ 31 ธันวาคม 2565 
 
(หน่วย : บาท)   2565 
    
สินทรัพย์หมุนเวียน   2,553,240 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน   762,193,934 
หน้ีสินหมุนเวียน   75,443 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน   - 
ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท   565,892,601 
ส่วนได้เสียที่ไม่มอีำนาจควบคุม   198,827,130 
 
งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
 
(หน่วย : บาท)   2565 
    
รายได้อื่น   184,013 
ค่าใช้จา่ยในการบริหาร   (334,785) 
ขาดทุนสำหรับปี   (150,772) 
 - ขาดทุนส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท   (111,571) 
 - ขาดทุนส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอำนาจควบคุม   (39,201) 
 
งบกระแสเงินสดสำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
 
(หน่วย : บาท)   2565 
    
เงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมดำเนนิงาน   (171,699) 
เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมการลงทุน   - 
เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน   - 
เงินสดลดลงสุทธ ิ   (171,699) 
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การเปลี่ยนชื่อบริษัทของบริษัท เวิลด์ อัลเทอร์เนทีฟ เอนเนอร์ย่ี จำกัด - บริษัทย่อย 
 
เมื่อวันท่ี 28 มีนาคม 2566 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้เปล่ียนชื่อบริษัทจากบริษัท เวิลด์ อัลเทอร์เนทีฟ เอนเนอร์ยี่ จำกัด
เป็นบริษัท เดอะ ซิตี้ ภูเก็ต บาย เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด  และได้จดทะเบียนเปลี่ยนชื่อกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า
แล้วเมื่อวันท่ี 28 มีนาคม 2566  
 
การซื้อเงินลงทุนในบริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำกัด - บริษัทย่อย 
 
เมื่อวันท่ี 24 มีนาคม 2566 บริษัทได้ทำสัญญาซื้อหุ้นสามัญที่เหลือทั้งหมดของบริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำกัด จำนวน 
1,989,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท คิดเป็นร้อยละ 26 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทดังกล่าว มูลค่าตามสญัญา
จำนวน 198.90 ล้านบาท และกรรมการตัวแทนของผู้ถือหุ้นรายย่อยของ บริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำกัด ได้ลาออกใน
เดือนมีนาคม 2566 ภายหลังรายการดังกล่าวทำให้สัดส่วนเงินลงทุนของเงินลงทุนในบริษัท เอ็น ฮอสปิเทิล จำกัด 
เพิ่มเป็นร้อยละ 100 ตั้งแต่เดือนมีนาคม 2566 
 
ปัจจุบัน การชำระเงินค่าซื้อเงินลงทุนดังกล่าวยังไม่เสร็จสิ้นโดยบริษัทได้จ่ายชำระบางส่วน ในระหว่างปี 2566 
จำนวน 167 ล้านบาท และมูลค่าคงเหลือจำนวน 31.90 ล้านบาท มีกำหนดชำระภายใน 1 ปีนับจากวันที่ทำสัญญา
บริษัทได้บันทึกรายการดังกล่าวเป็นเจ้าหน้ีค่าซื้อเงินลงทุนดังกล่าวอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน  
 
การจัดตั้งบริษัท วาย ป่าตอง โฮเทล แอนด์ เรสซิเดนซ์ บาย เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด - บริษัทย่อย 
 
เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 2/2566 มีมติอนุมัติให้จัดตั้งบริษัท วาย ป่าตอง  
โฮเทล แอนด์ เรสซิเดนซ์ บาย เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด  เพื่อประกอบกิจการโรงแรม รีสอร์ทและห้องชุด โดยมีทุน 
จดทะเบียน 1 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท) ท้ังนี้บริษัทได้จ่ายชำระค่าหุ้นสามญั
ทั้งหมดจำนวน 1 ล้านบาท และจดทะเบียนกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้าแล้วเมื่อวันท่ี 28 มีนาคม 2566 
 
การทำสัญญาเสนอขายเงินลงทุนในบริษัทเวิลด์ อินดัสเทรียล เอสเตท จำกัด - บริษัทย่อย (“WIE”) 
 
เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 2/2566 ได้มีมติอนุมัติเพื่อจะเข้าทำสัญญาซื้อขาย
หุ้นของ WIE ลงวันท่ี 31 มีนาคม 2566 แทนสัญญาฉบับเดิมที่ได้ทำไว้เมื่อวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2564 โดยบริษัทได้
เสนอขายหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 48.99 มูลค่าประมาณ 27 ล้านดอลลาร์สิงคโปร์ และบริษัทจะต้องดำเนินการปรับ
โครงสร้างทุนของ WIE ตามที่กำหนดในสัญญาดังกล่าว พร้อมทั้งจะต้องได้รับการอนุมัติการทำรายการจากที่
ประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้นของบริษัทก่อนท่ีจะดำเนินการซื้อขายเงินลงทุนดังกล่าว 
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15. อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม 
 ห้องชุด  อาคารโรงพยาบาล  รวม 
      
ราคาทุน      
ณ วันท่ี 1 มกราคม 2565 -  -  - 
โอนมาจากสินค้าคงเหลือ 54,121,307  -  54,121,307 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 54,121,307  -  54,121,307 
โอนมาจากสินค้าคงเหลือ 26,237,565  -  26,237,565 
โอนมาจากที่ดิน อาคาร อุปกรณ์ -  96,005,750  96,005,750 
จำหน่าย (8,802,065)  -  (8,802,065) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 71,556,807  96,005,750  167,562,557 
      
ค่าเสื่อมราคาสะสม      
ณ วันท่ี 1 มกราคม 2565 -  -  - 
ค่าเส่ือมราคา 481,896  -  481,896 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 481,896  -  481,896 
ค่าเส่ือมราคา 1,336,424  2,256,726  3,593,150 
จำหน่าย (92,490)  -  (92,490) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 1,725,830  2,256,726  3,982,556 
      
มูลค่าสุทธิตามบัญช ี      
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 53,639,411  -  53,639,411 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 69,830,977  93,749,024  163,580,001 
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(หน่วย : บาท) งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 ห้องชุด 
  
ราคาทุน  
ณ วันท่ี 1 มกราคม 2565 - 
โอนมาจากสินค้าคงเหลือ 54,121,307 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 54,121,307 
โอนมาจากสินค้าคงเหลือ 15,519,961 
จำหน่าย (8,802,064) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 60,839,204 
  
ค่าเสื่อมราคาสะสม  
ณ วันท่ี 1 มกราคม 2565 - 
ค่าเส่ือมราคา 481,896 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 481,896 
ค่าเส่ือมราคา 1,220,217 
จำหน่าย (92,490) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 1,609,623 
  
มูลค่าสุทธิตามบัญช ี  
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 53,639,411 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 59,229,581 

 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะของกิจการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
จำนวนที่รับรู้ในกำไรหรือขาดทุน        
รายได้ค่าเช่า 9,165,989  1,975,000  5,594,876  1,975,000 
 
มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 จำนวน 196.21 ล้านบาท (2565: 
75.24 ล้านบาท) ประเมินราคาโดยผู้ประเมินราคาอิสระโดยวิธีมูลค่าตลาดสำหรับการใช้ประโยชน์ปัจจุบัน มูลค่า
ยุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนถูกจัดลำดับชั้นการวัดมูลค่ายุติธรรมอยู่ในระดับ 2 
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(หน่วย : บาท)  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 

 เครื่องตกแต่งและ
เครื่องใช้
สำนักงาน  ยานพาหนะ  รวม 

       
ราคาทุน       
ณ วันท่ี 1 มกราคม 2565   9,240  18,000  27,240 
เพิ่มขึ้น  5,390  -  5,390 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565  14,630  18,000  32,630 
เพิ่มขึ้น  -  -  - 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566  14,630  18,000  32,630 
       
ค่าเสื่อมราคาสะสม       
ณ วันท่ี 1 มกราคม 2565  6,655  12,569  19,224 
ค่าเส่ือมราคา  2,189  3,600  5,789 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565  8,844  16,169  25,013 
ค่าเส่ือมราคา  1,953  1,830  3,783 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566  10,797  17,999  28,796 
       
มูลค่าสุทธิตามบัญช ี       
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565  5,786  1,831  7,617 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566  3,833  1  3,834 

 
การเปล่ียนแปลงในท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ที่เกิดจากการจ่ายชำระเป็นเงนิสดในระหว่างปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 
2566 และ 2565 มีรายละเอียดดังนี้  
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะของกิจการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
ซื้อสินทรัพย์ 45,857,834  34,185,062  -  5,390 
จ่ายชำระเป็นเงินสด  45,857,834  34,185,062  -  5,390 
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17. สัญญาเช่า 
 

17.1 สินทรัพย์สิทธิการใช้ 
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
อาคารสำนักงาน 4,053,305  4,503,673  4,053,305  4,503,673 
รวม 4,053,305  4,503,673  4,053,305  4,503,673 

 
ในระหว่างปี 2566 กลุ่มบริษัทไม่มีสินทรัพย์สิทธิการใช้ของบริษัทเพิ่มขึ้น (2565: 4.50 ล้านบาท)  
 
บริษัทเช่าอาคารสำนักงานแห่งหนึ่งเป็นระยะเวลา 1 ปี โดยมีสิทธิต่ออายุสัญญาเช่าเมื่อสิ้นสุดอายุสัญญา  
ค่าเช่ากำหนดชำระเป็นรายเดือนตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา 

 
17.2 หนี้สินตามสัญญาเช่า 

 
(หน่วย : บาท)  งบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ 
  2566  2565 

 
 ส่วนที่มี

หลักประกัน  
ส่วนที่ไม่มี

หลักประกัน  รวม  ส่วนที่มี
หลักประกัน  

ส่วนที่ไม่มี
หลักประกัน  รวม 

             
หนี้สินตามสญัญาเช่า  -  4,164,671  4,164,671  -  4,503,672  4,503,672 
รวม  -  4,164,671  4,164,671  -  4,503,672  4,503,672 

 
การชำระค่าเช่าที่ไม่ได้รับรู้เป็นหนี้สินตามสัญญาเช่า 
 
กลุ่มบริษัทเลือกไม่รับรู้หน้ีสินตามสัญญาเช่าสำหรับสัญญาเช่าระยะส้ัน (สัญญาเช่าที่มีระยะเวลาสัญญาไม่
เกิน 12 เดือน) และ/หรือ สัญญาเช่าซึ่งสินทรัพย์มีมูลค่าต่ำ ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทไม่มีค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับสัญญา
เช่าดังกล่าวที่ไม่ได้รวมอยู่ในการวัดมลูค่าหน้ีสินตามสัญญาเช่า สำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 
2565  
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18. สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 
สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสามารถวิเคราะห์ได้ดังนี ้
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 14,534,388  25,994,191  3,462,715  10,228,300 
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับัญช ี -  -  -  - 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี - สุทธ ิ 14,534,388  25,994,191  3,462,715  10,228,300 
 
รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี - สุทธิ ในระหวา่งปี มีดงันี ้
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม 

 
วันท่ี 1 มกราคม 

2566  
เพิ่มขึ้น (ลดลง) ใน
กำไรหรือขาดทุน  

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ใน
กำไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอื่น  

วันที่ 31 ธันวาคม 
2566 

        
สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี        
ค่าเผ่ือผลขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น 6,000,000  (6,000,000)  -  - 
รายได้รับล่วงหน้า 18,937,399  (6,034,911)  -  12,902,488 
ผลประโยชน์พนักงาน 93,112  31,869  7,405  132,386 
ประมาณการหนี้สินท่ีเกิดจากคดคีวาม 963,680  535,834  -  1,499,514 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 25,994,191  (11,467,208)  7,405  14,534,388 
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม 

 
วันท่ี 1 มกราคม 

2565  
เพิ่มขึ้น (ลดลง) ใน
กำไรหรือขาดทุน  

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ใน
กำไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอื่น  

วันที่ 31 ธันวาคม 
2565 

        
สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี        
ค่าเผ่ือผลขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น 6,000,000   -  -  6,000,000 
รายได้รับล่วงหน้า 10,672,085   8,265,314  -  18,937,399 
ผลประโยชน์พนักงาน 72,556   20,556  -  93,112 
ประมาณการหนี้สินท่ีเกิดจากคดคีวาม 963,680   -  -  963,680 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 17,708,321   8,285,870  -  25,994,191 
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(หน่วย : บาท) งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 
วันท่ี 1 มกราคม 

2566  
เพิ่มขึ้น (ลดลง) ใน
กำไรหรือขาดทุน  

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ใน
กำไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอื่น  

วันที่ 31 ธันวาคม 
2566 

        
สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี        
ค่าเผ่ือผลขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น 6,000,000  (6,000,000)  -  - 
รายได้รับล่วงหน้า 3,171,508  (1,307,083)  -  1,864,425 
ผลประโยชน์พนักงาน 93,112  18,421  (12,757)  98,776 
ประมาณการหนี้สินท่ีเกิดจากคดคีวาม 963,680  535,834  -  1,499,514 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 10,228,300  (6,752,828)  (12,757)  3,462,715 
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 
วันท่ี 1 มกราคม 

2565  
เพิ่มขึ้น (ลดลง) ใน
กำไรหรือขาดทุน  

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ใน
กำไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอื่น  

วันที่ 31 ธันวาคม 
2565 

        
สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี        
ค่าเผ่ือผลขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น 6,000,000   -  -  6,000,000 
รายได้รับล่วงหน้า 1,522,254  1,649,254  -  3,171,508 
ผลประโยชน์พนักงาน 72,556   20,556  -  93,112 
ประมาณการหนี้สินท่ีเกิดจากคดคีวาม 963,680   -  -  963,680 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 8,558,490  1,669,810  -  10,228,300 
 
กลุ่มบริษัทยังมิได้รับรู้ขาดทุนทางภาษี จำนวน 4.11 ล้านบาท ที่จะสิ้นอายุในในปี 2567 - 2571 เป็นสินทรพัย์ภาษี
เงินได้รอการตัดบัญชี  

 

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)
133 



54 

19. เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 
 

(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
เจ้าหน้ีการคา้ - กจิการอื่น 47,504,019   377,175   95,620  70,620 
เจ้าหน้ีอื่น - กิจการอื่น 290,255   1,373,733   -  - 
เจ้าหนี้อื่น – กรรมการ 154,530  -  -  - 
รายได้รับล่วงหน้า 224,213,222  289,393,278  22,388,752  25,279,969 
เงินรับล่วงหน้าจากบุคคลอื่น 87,893,921   27,903,921   87,893,921  27,903,921 
ค่าใช้จา่ยคา้งจ่าย 2,212,256   2,123,930   647,545  626,519 
ดอกเบี้ยค้างจา่ย - กรรมการ 4,036,184  -  1,395,863  - 
ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ค้างจ่าย 10,898,285   2,953,043  -  - 
เงินประกันผลงาน 2,720,123  1,844,215  1,028,296  1,676,950 
อื่น ๆ 977,015   1,087,089   127,690  1,066,887 
รวม 380,899,810  327,056,384  113,577,687  56,624,866 

 
รายได้ที่รับรู้ท่ีเกี่ยวข้องกับยอดคงเหลือตามสัญญา 
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
รายได้จากยอดยกมาของหน้ีสิน             

ที่เกิดจากสัญญา 
 

82,454,329 
  

4,209,423 
  

2,746,500 
  

292,497 
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20. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 
 
(หน่วย : บาท) 

งบการเงินรวม 
 งบการเงิน 

เฉพาะกจิการ 
    
ยอดคงเหลือ - วันท่ี 1 มกราคม 2566 -  - 
เงินกูย้ืมระหวา่งปี 100,000,000  - 
ค่าธรรมเนียมเงินกูจ้่ายล่วงหน้า (1,000,000)  - 
ตัดจำหน่ายค่าธรรมเนียมเงินกู้ 169,553  - 
ยอดคงเหลือ - วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 99,169,553  - 
 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินเป็นเงนิกู้ยืมของบริษัทย่อยเป็นจำนวนเงิน 99.17 ล้านบาท ในระหว่างปี 2566 
กลุ่มบริษัทรับรู้ต้นทุนการกู้ยืมจากค่าธรรมเนียมเงินกู้จำนวน 0.17 ล้านบาท (2565 : ไม่มี) ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
มีอัตราดอกเบี้ย MLR ลบด้วยอัตราร้อยละ 1.50 ต่อปี โดยมีกำหนดชำระคืนภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2569 บริษัท
ย่อยดังกล่าวได้นำที่ดินและสิ่งปลูกสร้างระหว่างพัฒนาซึ ่งมีมูลค่าตามบัญชีจำนวน 261.84 ล้านบาท ไปเป็น
หลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู้ยืม 
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21. การปรับกระทบหนี้สินที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมจัดหาเงิน 
 

การเปล่ียนแปลงของหนี้สินท่ีเกิดจากกิจกรรมจัดหาเงินของกลุ่มบริษัทมีดังนี้  
 

(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม 
 เงินกู้ยืม 

ระยะยาว 
จากสถาบัน

การเงิน 

  
เงินกู้ยืม 

ระยะยาวจาก
กรรมการ  

 
 

หน้ีสินตาม
สัญญาเช่า 

  
 
 

รวม 
        
1 มกราคม 2565 -  -  -  - 
รายการท่ีเป็นกระแสเงินสด        

- การจ่ายคืน -  -  -  - 
- เงินสดรับ -  -  -  - 

รายการท่ีไม่ใชก่ระแสเงินสด         
- เพิม่ขึ้นจากสินทรัพย์สิทธิการใช ้ -  -  4,503,672  4,503,672 

31 ธันวาคม 2565 -  -  4,503,672  4,503,672 
        

1 มกราคม 2566 -  -  4,503,672  4,503,672 
รายการท่ีเป็นกระแสเงินสด        

- เงินสดรับ 99,000,000  368,500,000  -  467,500,000 
- การจ่ายคืน -  (47,000,000)  (600,000)  (47,600,000) 

รายการท่ีไม่ใชก่ระแสเงินสด         
- ต้นทุนทางการเงิน 169,553  -  260,999  430,552 

31 ธันวาคม 2566 99,169,553  321,500,000  4,164,671  424,834,224 
 

(หน่วย : บาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 เงินกู้ยืม 

ระยะยาว 
จากสถาบัน

การเงิน 

  
เงินกู้ยืม 

ระยะยาวจาก
กรรมการ  

 
 

หน้ีสินตาม 
สัญญาเช่า 

  
 
 

รวม 
        
1 มกราคม 2565 -  -  -  - 
รายการท่ีเป็นกระแสเงินสด        

- การจ่ายคืน -  -  -  - 
- เงินสดรับ -  -  -  - 

รายการท่ีไม่ใชก่ระแสเงินสด         
- เพิม่ขึ้นจากสินทรัพย์สิทธิการใช ้ -  -  4,503,672  4,503,672 

31 ธันวาคม 2565 -  -  4,503,672  4,503,672 
        
1 มกราคม 2566 -  -  4,503,672  4,503,672 
รายการท่ีเป็นกระแสเงินสด        

- เงินสดรับ -  150,000,000  -  150,000,000 
- การจ่ายคืน -  (18,000,000)  (600,000)  (18,600,000) 

รายการท่ีไม่ใชก่ระแสเงินสด         
- ต้นทุนทางการเงิน -  -  260,999  260,999 

31 ธันวาคม 2566 -  132,000,000  4,164,671  136,164,671 
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22. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 
 

(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
สำหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม        
ต้นทุนขายจากธุรกิจพฒันา

อสังหาริมทรัพย ์
 

115,913,843 
  

33,131,692 
  

13,190,135 
  

33,131,692 
ต้นทุนการขายและบริการ 9,139,594  4,075,887  -  - 
ต้นทุนการใหเ้ชา่ 3,589,151  481,896  1,220,216  481,896 
ต้นทุนจากการรับเหมาก่อสร้าง 85,842,234  78,803,271  -  - 
ค่าใช้จา่ยเกี่ยวกับพนักงาน 9,369,689  8,008,437  5,575,884  5,366,130 
ค่าเส่ือมราคาและคา่ตัดจำหน่าย 1,029,740   1,378,793   454,150  487,685 
ค่าโฆษณาและประชาสัมพันธ ์ 280,877  401,616   2,040,175  570,116 
ค่าสาธารณูปโภค 1,570,563   1,941,281   819,095  966,329 
ค่าบริการและค่าที่ปรึกษา 7,461,936   5,256,887   3,478,498  2,750,095 
ค่าใช้จา่ยส่งเสริมการขาย 277,350  -  -  - 
ภาษีธุรกจิเฉพาะและ 

ค่าธรรมเนียมโอนที่ดิน 
 

6,319,120 
   

1,590,657  
 

1,179,577 
  

1,590,657 
ประมาณการหนี้สินท่ีเกิดจากคดคีวาม 1,947,172  1,505,542,  1,947,172  1,505,542 
ผลขาดทุนจากการด้อยคา่ดา้นเครดิต 

ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น -  -  2,886,944  - 
ผลขาดทุนจากการด้อยคา่เงินใหกู้้ยืม

บริษัทย่อย -  -  15,264,671  - 
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23. ภาษีเงินได้ 
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
สำหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม        
ภาษีเงินได้สำหรับป ี 16,222,510  16,559,350  3,487,210  3,930,352 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี 11,467,208  (8,285,870)  6,752,828  (1,669,810) 
 27,689,718  8,273,480  10,240,038  2,260,542 
 
ภาษีเงินได้สำหรับกำไรก่อนหักภาษีของกลุ่มบริษัทมียอดจำนวนเงินที่แตกต่างจากการคำนวณกำไรทางบัญชีคูณ
กับภาษี โดยมีรายละเอียดดังนี้: 
 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
สำหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม        
กำไรก่อนภาษเีงินได ้ 105,502,547  33,211,745  27,492,461  10,577,322 
        
ภาษีคำนวณจากอตัราภาษีร้อยละ 20 21,100,509  6,642,349  5,498,492  2,115,464 
ผลกระทบ:        
รายได้ที่ไม่ต้องเสียภาษ ี -  (156,032)  -  (156,032) 
ค่าใช้จา่ยที่ไม่สามารถหกัภาษี 100,158  391,162  3,633,494  301,110 
ผลกระทบของการตดัรายการระหว่างกัน 4,432,004  16,305  -  - 
ขาดทุนทางภาษีที่ไม่ได้บันทึกเปน็

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญช ี
 

1,019,058 
  

1,379,696 
  

- 
  

- 
การใช้ประโยชน์จากผลขาดทุนทางภาษี 
   ที่ผ่านมาซึ่งยังไม่รับรู้ 

 
(70,063) 

  
- 

  
- 

  
- 

ภาษีงวดก่อนๆ ท่ีบันทึกต่ำไป (สูงไป) 1,108,052  -  1,108,052  - 
ภาษีเงินได ้ 27,689,718  8,273,480  10,240,038  2,260,542 
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24. กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 
 
กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคำนวณโดยการหารกำไรที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญด้วยจำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วง
น้ำหนักที่ถือโดยผู้ถือหุ้นในระหว่างปี 
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
สำหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม        
กำไรที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญ (บาท) 77,828,871  24,977,466  17,252,423  8,316,780 
จำนวนหุ้นสามัญถัวเฉล่ียที่ถือโดยผู้ถือหุ้น        
   โดยผู้ถือหุ้นระหว่างปี (หุ้น) 7,296,755,699  7,296,755,699  7,296,755,699  7,296,755,699 
กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท) 0.011  0.003  0.002  0.001 
 

25. รายการกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
 
ลักษณะความสัมพันธ์ระหว่างบริษัทกับบริษัทย่อยและการร่วมค้า มีรายละเอียดตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินรวมข้อ 2.2 และข้อ 14 และลักษณะความสัมพันธ์กับกิจการท่ีเกี่ยวข้องกันอื่น ๆ สรุปได้ดังนี้ 
 
รายชื่อ ลักษณะความสัมพนัธ์  
มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น ผู้บริหารร่วมกัน 
นาย จิรศักดิ์ จิยะจันทน์ ผู้ถือหุ้น 
มหาวิทยาลัยเนชั่น ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกัน (ส้ินสุดวันท่ี 7 สิงหาคม 2566) 
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ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทมีรายการธุรกิจที่สำคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไป
ตามเงื่อนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างกลุ่มบริษัทและบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น  
ซึ่งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังนี้ 
 
ธุรกรรม นโยบายการกำหนดราคา  
รายได้ค่าเช่า ราคาตามสัญญา 
ดอกเบี้ยรับ ร้อยละ 4 ต่อป ี
ดอกเบี้ยจ่าย ร้อยละ 4 ต่อป ีและ ร้อยละ 3 ต่อป ี
รายได้ค่าบริหารจัดการ ราคาตามสัญญา 
ค่าเช่าจ่าย ราคาตามสัญญา 
 
กลุ่มบริษัทมีรายการกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ดังต่อไปนี้ 
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
บริษัทย่อย        
ดอกเบี้ยรับ -  -  7,905,785  5,780,591 
รายได้ค่าบริหารจัดการ -  -  930,000  768,000 
        
กรรมการและกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่        
ค่าตอบแทนกรรมการและกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 5,551,770   3,118,915   3,374,015  3,118,435 
ดอกเบี้ยจ่าย 2,531,585  -  1,395,863  - 
        
กิจการที่มีกรรมการและผู้ถือหุ้นร่วม        
รายได้จากการให้เชา่ 1,280,077  -  -  - 
ค่าเชา่จา่ย -  600,000  -  600,000 
 
ค่าตอบแทนกรรมการและกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่รวมเงินเดือน ค่าเบี้ยประชุมและผลตอบแทนอื่น 
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ยอดคงเหลือกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน มีดังนี้ 
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
บริษัทย่อย        
ลูกหนี้อื่น  -  -  9,266,877  9,118,876 
ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้น -  -  (567,736)  - 
สุทธ ิ -  -  8,699,141  9,118,876 
เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อย -  -  211,526,820  142,026,820 
ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้น -  -  (15,264,671)  - 
สุทธ ิ -  -  196,262,149  142,026,820 
ดอกเบี้ยค้างรับ  -  -  36,716,785  28,811,000 
ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้น -  -  (2,319,208)  - 
สุทธ ิ -  -  34,397,577  28,811,000 
        
กรรมการ        
เจ้าหน้ีอื่น  154,530  -  -  - 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากผู้กรรมการ 321,500,000  -  132,000,000  - 
ดอกเบี้ยค้างจา่ย 4,036,184  -  1,395,863  - 
 
เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อย 
 
การเปล่ียนแปลงของเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อยสำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 มีดังนี ้
 
(หน่วย : บาท) 

งบการเงินรวม 
 งบการเงิน 

เฉพาะกจิการ 
    
ยอดคงเหลือ - วันท่ี 1 มกราคม 2566 -  142,026,820 
เงินใหกู้้ยืมระหว่างปี -  85,300,000 
รับชำระเงินใหกู้้ยืมระหว่างป ี -  (15,800,000) 
รับรูผ้ลขาดทุนด้านเครดิตทีค่าดวา่จะเกิดขึ้น -  (15,264,671) 
ยอดคงเหลือ - วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 -  196,262,149 
 

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทย่อย ซึ่งออกเป็นตั๋วสัญญาใช้เงินมีกำหนดระยะเวลา 3 ปี มีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.00 
ต่อปี  
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เงินให้กู้ยืมระยะยาวจากกรรมการ 
 
การเปล่ียนแปลงของเงินให้กู้ยืมระยะยาวจากกรรมการสำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 มีดังนี ้
 
(หน่วย : บาท) 

งบการเงินรวม 
 งบการเงิน 

เฉพาะกจิการ 
    
ยอดคงเหลือ - วันท่ี 1 มกราคม 2566 -  - 
เงินใหกู้้ยืมระหว่างปี 368,500,000  150,000,000 
จา่ยคืนระหวา่งป ี (47,000,000)  (18,000,000) 
ยอดคงเหลือ - วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 321,500,000  132,000,000 
 

เงินให้กู้ยืมระยะยาวจากกรรมการ ซึ่งออกเป็นตั๋วสัญญาใช้เงินมีกำหนดระยะเวลา 3 ปี มีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.00 
ต่อป ี
 

26. ภาระผูกพัน 
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566  2565  2566  2565 
        
ภาระผูกพันรายจ่ายฝ่ายทุน        
  - ตามสัญญาซื้อขายที่ดิน 2,076,948,700   1,545,000,000   1,460,000,000  1,500,000,000 
  - เพื่อการพัฒนาโครงการต่อไปจนแล้วเสร็จ 468,633,231  101,412,016  14,948,970  6,019,923 
รวมภาระผูกพันรายจ่ายฝ่ายทุน 2,545,581,931  1,646,412,016    1,474,948,970  1,506,019,923 
        
หนังสือค้ำประกันสัญญาร่วม การนิคม

อุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
 

33,522,869 
  

59,463,766 
 

- 
  

- 
 
ในระหว่างปี 2566 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้ทำสัญญาจ้างผู้รับเหมา 2 ราย ในการก่อสร้างอาคารให้แก่ลูกค้าของ
บริษัทย่อยดังกล่าว โดยรายจ่ายในการก่อสร้างกำหนดตามรายจ่ายที่เกิดขึ้นจริงในอัตราที่กำหนดในสัญญาของแต่
ละส่วนงาน 
 
บริษัทได้ทำสัญญาบริการ โดยมภีาระผูกพันในการจ่ายคา่บริการตามสัญญาดังกล่าวเมื่อได้รับบริการ จำนวน 1.20 
ล้านบาท 
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27. หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น 
 
หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นจากคดีความ 
 
บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) 
 
เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2560 บริษัททำสัญญาซื้อขายอสังหาริมทรัพย์จากบริษัทผู้ขายแห่งหนึ่ง (“ผู้ขาย”) โดยบริษัท
ได้ชำระเงินในการซื้อทั้งจำนวนแล้วและมีการชำระค่าพัฒนาอสังหาริมทรัพย์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เพิ่มเติมเพื่อทำให้
เสร็จสมบูรณ์พร้อมส่งมอบ ในระหว่างปี 2560 ผู้ขายเกิดปัญหาในการปลดจำนองทรัพย์สินจากสถาบันการเงิน จึง
ไม่สามารถดำเนินการส่งมอบห้องชุดให้กับลูกค้าของบริษัทได้ตามสัญญา บริษัทจึงยกเลิกสัญญาซื ้อขาย
อสังหาริมทรัพย์จากผู้ขายพร้อมทั้งฟ้องร้องผู้ขายให้จ่ายชำระคืนเงนิ ดังนั้น บริษัทจึงได้บันทึกจำนวนเงินท่ีจ่ายชำระ
ค่าอสังหาริมทรัพย์และค่าพัฒนาโครงการเป็นลูกหนี้จากการยกเลิกสัญญาจำนวน 54.73 ล้านบาท เมื่อวันที่ 25 
ตุลาคม 2565 ศาลอุธรณ์ได้มีคำพิพากษาให้ผู้ขายจ่ายชำระเงินคืนให้แก่บริษัทเฉพาะจำนวนเงินที่บริษัทจ่ายชำระ
ค่าพัฒนาโครงการจำนวน 24.25 ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 7.50 ต่อปี ของเงินจำนวนดังกล่าวนับตั้งแต่
วันฟ้องร้องเป็นต้นไป ดังนั้น บริษัทตั้งค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเป็นจำนวน 30 ล้านบาทในงบ
การเงินปี 2564 บริษัทได้ดำเนินการฟ้องร้องจำเลยอื่นที่อาจเกี่ยวข้อง และเมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2566 บริษัทไดท้ำ
สัญญาประนีประนอมยอมความกับจำเลยดังกล่าวเป็นจำนวน 42.07 ล้านบาทและได้รับเงินแล้วเมื ่อวันที่  
13 กันยายน 2566 ดังนั้น บริษัทได้บันทึกกลับรายการค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจำนวน 30 
ล้านบาท และส่วนต่างของเงินท่ีได้รับชำระแสดงเป็นรายได้อื่นในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  
 
ในระหว่างปี 2562 ถึงปี 2566 บริษัทถูกฟ้องร้องจากผู้ซื้อห้องชุด ในฐานะจำเลยที่ 2 จากผู้ซื้อห้องชุดหกคดีโดยผู้ซื้อ
ได้เรียกร้องให้บริษัทชำระเงินคืนให้แก่ผู ้ซื ้อ โดยในปัจจุบันบางคดีศาลชั้ นต้นได้มีคำพิพากษาให้บริษัทและ
บริษัทเอกชนแห่งหน่ึงที่เป็นอดีตเจ้าของโครงการเดิมร่วมจ่ายชำระเงินพร้อมดอกเบี้ย ซึ่งผู้บริหารและที่ปรึกษาอิสระ
ทางกฎหมายอยู่ในระหว่างการอุทธรณ์ และบางคดีอยู่ในขั้นตอนระหว่างการนัดสืบพยานและนัดเจรจาไกล่เกล่ีย 
และเมื่อวันท่ี 8 มีนาคม 2566 ศาลฎีกาได้มีคำพิพากษาจำนวน 1 คดี และวันท่ี 18 กรกฎาคม 2566 ศาลอุทธรณ์ได้
มีคำพิพากษาจำนวน 2 คดีให้บริษัทจ่ายชำระเงินคืนให้ผู้ซื้อ ผู้บริหารของบริษัทได้บันทึกประมาณการหนี้สินจำนวน 
7.50 ล้านบาท (ยอดสุทธิจากเงินรับล่วงหน้า) 
 
ในระหว่างปี 2566 บริษัทถูกฟ้องร้องจากผู้ซื้อห้องชุด ในฐานะจำเลยที่ 2 ร่วมกับบริษัทแห่งหนึ่งที่เป็นอดีตเจ้าของ
โครงการเดิมโดยผู้ซื้อได้เรียกร้องให้บริษัทชำระเงินพร้อมดอกเบี้ยให้แก่ผู้ซื้อ มูลค่าฟ้องร้องจำนวน 83 ล้านบาท โดย
คดีดังกล่าวอยู่ในระหว่างการพิจารณาของศาลชั้นต้น 
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บริษัท เวิลด์ พร็อพเพอร์ตี้ แอนด์แอสเซท จำกัด - บริษัทย่อย 
 
ในระหว่างปี 2563 บริษัทย่อยถูกฟ้องในฐานะจำเลยที่ 3 จากผู้ซื้อห้องชุดรายหนึ่ง โดยผู้ซื้อได้เรียกร้องให้บริษัทย่อย
ชำระเงินมัดจำจำนวน 432,000 บาท คืนให้แก่ผู้ซื้อ เมื่อวันที่ 26 มกราคม 2564 ศาลชั้นต้นได้มีคำพิพากษาให้
บริษัทย่อยจ่ายชำระเงินแก่โจทก์ ซึ่งจำนวนเงินดังกล่าวได้ถูกบันทึกอยู่ในรายการรายได้รับล่วงหน้าแล้ว ต่อมาศาล
อุทธรณ์ได้มีคำพิพากษายกฟ้องเมื่อวันท่ี 21 เมษายน 2565 อย่างไรก็ตาม คดีความอยู่ในระหว่างการพิจารณาฎีกา 
 
ในระหว่างปี 2565 บริษัทย่อยถูกฟ้องในฐานะจำเลยที่ 2 จากผู้ซื้อห้องชุดจำนวน 1 คดี อย่างไรก็ตามศาลชั้นต้นได้มี
คำพิพากษายกฟ้องเมื่อวันท่ี 8 มิถุนายน 2566 
 

28. สำรองตามกฎหมาย 
 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด บริษัทจะต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรองไม่น้อย
กว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปีหักด้วยขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ซึ่งสำรองตามกฎหมายนี้จะไม่สามารถนำไปจ่ายเงินปันผลได้ 
 

29. การจัดประเภทใหม่ 
 
ตัวเลขเปรียบเทียบบางรายการสําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ได้จัดประเภทรายการใหม่ เพื่อให้สอดคล้อง
กับการจัดประเภทรายการในปีปัจจุบัน ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 
(หน่วย : บาท) งบการเงินรวม 

 
ตามที่รายงาน 

ไว้เดิม 
 การจดัประเภท

รายการ 
 จัดประเภท

รายการใหม ่
      
งบกำไรขาดทนุเบด็เสร็จ      
รายได้จากการขายและบริการ -  10,172,992  10,172,992 
รายได้จากการให้บริการ 9,030,900  (9,030,900)  - 
รายได้อื่น 2,166,308  (1,142,092)  1,024,216 
ต้นทุนขายและบริการ -  4,075,887  4,075,887 
ค่าใช้จา่ยในการบริหาร 27,149,592  (4,075,887)  23,073,705 
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เอกสารแนบ 1 รายละเอียีดเกี่่�ยวกับักรรมการ ผู้้�บริหิาร ผู้้�รัับผิิดชอบสููงสุุดในสายงานบััญชีีและการเงิิน 

ผู้้�ควบคุุมดููแลการทำำบััญชีี และเลขานุุการบริิษััท

	 ข้้อมููล ณ วัันที่่� 27 กุุมภาพัันธ์์ 2567
	 1.	 ดร.อภิิชาติิ สระมููล (อายุุ 53 ปีี)
		  ตำำ�แหน่่ง : กรรมการอิิสระ / ประธานกรรมการ	
		  เริ่่�มดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการครั้้�งแรก : ปีี 2560
		  คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา : 
	 	 -	 ปริิญญาเอก D.Eng. (Civil Engineering and Energy),
	 	 	 Nagaoka University of Technology, Japan
	 	 - 	ปริิญญาโท M.Eng. (Soil Engineering) Asian Institute
	 	 	 of Technology (AIT), Thailand
	 	 	 -	 ปริิญญาตรีี วิิศวกรรมศาสตร์์ (วิิศวกรรมโยธา)
	 	 	 	 มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าธนบุุรีี
		  สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท : 0.17%
		  ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริหิาร : ไม่่มีี 	

	 ช่่วงเวลา

2565	-	ปััจจุุบััน

2564	-	ปััจจุุบััน

2564	-	ปััจจุุบััน
2560	-	2563
2564	-	2566
2561	-	ปััจจุุบััน
2561	-	ปััจจุุบััน
2558	-	ปััจจุุบััน

2558	-	ปััจจุุบััน

	 ตำำ�แหน่่ง

กรรมการ

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร / กรรมการ

ประธานกรรมการ / กรรมการอิิสระ 
กรรมการ / กรรมการอิิสระ
กรรมการ
กรรมการอิิสระ
กรรมการ
กรรมการ

ประธานกรรมการ

	 	 ชื่่�อหน่่วยงาน

-	บริิษััท ทีีม เน็็กซ์์ จำำ�กััด
-	บริิษััท ดีี ทีี เอ็็กซ์์ จำำ�กััด
- บริิษััท เอทีีทีี คอนซััลแตนท์์ จำำ�กััด
	 บริิษััท ทีีม คอนซััลติ้้�ง เอนจิิเนีียริ่่�ง แอนด์์ 
	 แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด (มหาชน)
-	บริษิัทั เวิลิด์์ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กัดั (มหาชน)

-	บริิษััท คิิวทีีซีี เอนเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด (มหาชน)
-	NauticAWT Limited (Singapore)
-	บริิษััท ทีีแอลทีี คอนซััลแตนท์์ จำำ�กััด
-	บริิษััท ทีีมคอนสตรััคชั่่�น แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด
-	บริิษััท ทีีม เอสคิิว จำำ�กััด
-	บริิษััท วิิศวกรรมธรณีีและฐานราก จำำ�กััด
-	บริิษััท เครดิิต ฟองซิิเอร์์ เวิิลด์์ จำำ�กััด

ประสบการณ์์ทำำ�งาน (5 ปีีย้้อนหลััง)
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	 ช่่วงเวลา

2565 - ปััจจุุบััน
2563 - ปััจจุุบััน

2560 - ปััจจุุบััน

2558 - ปััจจุุบััน

	 ตำำ�แหน่่ง

ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิิสระ
ประธานกรรมการบริิษััท /
ประธานกรรมการตรวจสอบ
กรรมการตรวจสอบ / กรรมการผู้้�จััดการ

ประธานกรรมการบริิษััท/กรรมการตรวจสอบ

ชื่่�อหน่่วยงาน

บริิษััท เวิิลด์์ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)
บริิษััท ยงไทย จำำ�กััด (มหาชน)

บริิษััท ที่่�ปรึึกษา ด็็อกเตอร์์ ครรชิิต แอนด์์ 
พาร์์ทเนอร์์ จำำ�กััด 
บริิษััท เบาโพสท์์ แอสโซซิิเอทส์์ จำำ�กััด
บริิษััท 2 เอส เมทััล จำำ�กััด (มหาชน)

ประสบการณ์์ทำำ�งาน (5 ปีีย้้อนหลััง)

	 2.	 ดร.ครรชิิต สิิงห์์สุุวรรณ์์ (อายุุ 61 ปีี)
		  ตำำ�แหน่่ง : กรรมการอิิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ
		  เริ่่�มดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการครั้้�งแรก : ปีี 2565
		  คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา : 
	 	 -	 ปริิญญาเอก, การจััดการธุุรกิิจระหว่่างประเทศ
	 	 	 Alliant International University, San Diego, CA, USA

	 	 -	 ปริิญญาโท, การจััดการธุุรกิิจระหว่่างประเทศ
	 	 	 Alliant International University, San Diego, CA, USA
	 	 -  ปริิญญาตรีี นิิติิศาสตร์์, กฎหมายแพ่่งและอาญา
	 	 	 จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
	 	 -	 หลักัสูตูรนักับริหิารระดับัสูงู รุ่่�นที่่� 8/2555 (Executive Development Program: EDP)
	 	 	 และหลัักสููตร CEO รุ่่�นที่่� 1/2556 (Leadership Succession Program:LSP)
	 	 	 โดย มููลนิิธิิสถาบัันวิิจััยนโยบายเศรษฐกิิจการคลััง กระทรวงการคลััง
	 	 -	 LED Level 1 to 8, Singapore Institute of Directors (SID)
	 	 -	 SID Directors Conference 2021, Singapore Institute of Directors (SID)
	 	 -	 TCFD 102 : Building experience in climate-related
	 	 	 financial reporting, Singapore Exchange (SGX)
	 	 -	 Corporate Governance Roundup 2021, Singapore Institute of Directors (SID)
	 	 - 	Board Governance of SPACs, Singapore Institute of Directors (SID)
	 	 -	 ACRA-SGX-SID AUDIT COMMITTEE SEMINAR 2022, Singapore Institute of Directors (SID)
	 	 -	 หลัักสููตรที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน (FA), สมาคมบริิษััทหลัักทรััพย์์ไทย-วาณิิชธนกิิจ (ASCO)
	 	 - 	หลัักสููตรการวางแผนการเงิิน (CFP) โดย ศููนย์์อบรมไทยพีีเอฟเอ 
	 	 -	หลัักสููตร Corporate Valuation
	 	 	 และหลัักสููตร Corporate Finance Law & Restructuring โดย Asia Connect  
	 	 -	อบรม Director Accreditation Program (DAP) รุ่่�นที่่� 68/2551
	 	 	 จากสมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย (IOD)
		  สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท : ไม่่มีี
		  ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี 	
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	 3.	ดร.ประภากร สมิิติิ (อายุุ 75 ปีี)
		  ตำำ�แหน่่ง : กรรมการอิิสระ / กรรมการตรวจสอบ
		  เริ่่�มดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการครั้้�งแรก : ปีี 2556
		  คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
	 	 -	ปริิญญาเอก ศิิลปศาสตรดุุษฎีีบััณฑิิต
	 	 	 สาขาวิิชายุุทธศาสตร์์การพััฒนา มหาวิิทยาลััยราชภััฏชััยภููมิิ
	 	 -	หลัักสููตร DAP รุ่่�น 105/2556
		  สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท : ไม่่มีี
		  ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี 	

	 ช่่วงเวลา

2556 - ปััจจุุบััน

2556 - ปััจจุุบััน

ตำำ�แหน่่ง

กรรมการอิิสระ / กรรมการตรวจสอบ

นายกสภามหาวิิทยาลััย

	 ชื่่�อหน่่วยงาน

บริิษััท เวิิลด์์ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)

มหาวิิทยาลััยเวสเทิิร์์น

	 4.	 พลตรีีหญิิงพัันธ์์ทิิพย์์ คติิภัักดีีธรรม (อายุุ 65 ปีี)
		  ตำำ�แหน่่ง : กรรมการอิิสระ / กรรมการตรวจสอบ
		  เริ่่�มดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการครั้้�งแรก : ปีี 2556
		  คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
	 	 -	ปริิญญาโท รััฐประศาสนศาสตรมหาบััณฑิิต
	 	 	 สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์
	 	 -	หลัักสููตร DAP รุ่่�น 105/2556
	 	 สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท : ไม่่มีี
		  ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี 	

	 ช่่วงเวลา

2556 - ปััจจุุบััน
2556 - ปััจจุุบััน
2530 - 2562

ตำำ�แหน่่ง

กรรมการอิิสระ / กรรมการตรวจสอบ
กรรมการสภามหาวิิทยาลััย
ข้้าราชการประจำำ�

	 ชื่่�อหน่่วยงาน

บริิษััท เวิิลด์์ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)
มหาวิิทยาลััยเวสเทิิร์์น
กองบััญชาการกองทััพไทย

ประสบการณ์์ทำำ�งาน (5 ปีีย้้อนหลััง)

ประสบการณ์์ทำำ�งาน (5 ปีีย้้อนหลััง)
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	 5.	 นางแสงศรีี จิิยะจัันทน์ ์(อายุุ 79 ปีี)
	 	 ตำำ�แหน่่ง : กรรมการ (กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม)
	 	 เริ่่�มดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการครั้้�งแรก : ปีี 2556
		  คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
	 	 - ปริิญญาเอก สาขาวิิชา Public Administration,
	 	 	 Ateneo De Davao University, Philippines
	 	 - หลัักสููตร DAP รุ่่�น 105/2556
	 	 สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท : 0.17
		  ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี 	

	 ช่่วงเวลา

2566 - ปััจจุุบััน
2556 - 2565

2550 - ปััจจุุบััน

	 ตำำ�แหน่่ง

กรรมการ

กรรมการสภามหาวิิทยาลััย

	 ชื่่�อหน่่วยงาน

บริิษััท เวิิลด์์ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)

มหาวิิทยาลััยเวสเทิิร์์น

	 6.	 ดร.เจตต์์ชััญญา  บุุญเฉลีียว (อายุุ 50 ปีี)
		  ตำำ�แหน่่ง : กรรมการ (กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม)
		  เริ่่�มดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการครั้้�งแรก : ปีี 2561
		  คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
	 	 - ปริิญญาโท และปริิญญาเอก สาขาบริิหารสาธารณสุุขศาสตร์์
	 	 	 มหาวิิทยาลััยเวสเทิิร์์น
	 	 - ปริิญญาตรีี นิิเทศศาสตรบััณฑิิต จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
		  สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท : 0.46
		  ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี 	

ช่่วงเวลา

  	 2561 -	ปััจจุุบััน

	 2564 -	ปััจจุุบััน

	 ตำำ�แหน่่ง

กรรมการ

กรรมการสภามหาวิิทยาลััย

	 ชื่่�อหน่่วยงาน

บริิษััท เวิิลด์์ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)

มหาวิิทยาลััยเวสเทิิร์์น

ประสบการณ์์ทำำ�งาน (5 ปีีย้้อนหลััง)

ประสบการณ์์ทำำ�งาน (5 ปีีย้้อนหลััง)
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	 7.	 นางสาวศศิิธร เกตุุเผืือก (อายุุ 39 ปีี)
		  ตำำ�แหน่่ง : ผู้้�รัับผิิดชอบสููงสุุดในสายงานบััญชีีและการเงิิน / ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายบััญชีีและการเงิิน / เลขานุุการบริิษััท
		  เริ่่�มดำำ�รงตำำ�แหน่่งครั้้�งแรก : ปีี 2561
	 	 คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
	 	 -	 ปริิญญาตรีี สาขาการบััญชีี 
	 	 	 มหาวิิทยาลััยหััวเฉีียวเฉลิิมพระเกีียรติิ
		  สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท : ไม่่มีี
		  ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี 	

	 ช่่วงเวลา

2561 - ปััจจุุบััน

2557 - 2561

2550 - 2557

	 ตำำ�แหน่่ง

ผู้้�รัับผิิดชอบสููงสุุดในสายงานบััญชีี
และการเงิิน / ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายบััญชีี
และการเงิิน / เลขานุุการบริิษััท

ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายบััญชีีและการเงิิน

ผู้้�ช่่วยผู้้�ตรวจสอบบััญชีี

ชื่่�อหน่่วยงาน

บริิษััท เวิิลด์์ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)

บริิษััท เวิิลด์์ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)

บริษิัทั สอบบัญัชีี ดีี ไอ เอ อินิเตอร์์เนชั่่�นแนล
จำำ�กััด

ประสบการณ์์ทำำ�งาน (5 ปีีย้้อนหลััง)

	 8.	 นางสาวกิ่่�งกาญจน์์ รััตนจงจิิตรกร (อายุุ 53 ปีี)
		  ตำำ�แหน่่ง : ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายสนัับสนุุน
		  เริ่่�มดำำ�รงตำำ�แหน่่งครั้้�งแรก : ปีี 2567
		  คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
	 	 - ปริิญญาตรีี วิิทยาศาสตรบััณฑิิต มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ 
	 	 - ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ มหาวิิทยาลััยเวสเทิิร์์น 
		  สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท : ไม่่มีี
		  ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี 	

ประสบการณ์์ทำำ�งาน (5 ปีีย้้อนหลััง)

	  ช่วงเวลา

2567

2565 - 2566	
2556 - 2563

	 ตำำ�แหน่่ง

ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายสนัับสนุุน

ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายบริิหารทั่่�วไป

ผู้้�ช่่วยเลขานุุการบริิษััท

ชื่่�อหน่่วยงาน

บริิษััท เวิิลด์์ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)

บริิษััท เวิิลด์์ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)

บริิษััท เวิิลด์์ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)
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	 9.	 นายณััฐนนท์์ พรหมดนตรีี (อายุุ 39 ปีี)
	 	 ตำำ�แหน่่ง : ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายบริิหารทั่่�วไป
	 	 เริ่่�มดำำ�รงตำำ�แหน่่งครั้้�งแรก : ปีี 2566
		  คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
	 	 - ปริิญญาตรีี วิิศวกรรมศาสตร์์สาขาอิิเล็็กทรอนิิกส์์และโทรคมนาคม
	 	 	 สถาบัันเทคโนโลยีีนานาชาติิสิิริินธร มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์
	 	 - ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ (กำำ�ลัังศึึกษาอยู่่�)
	 	 	 สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์ 
		  สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท : ไม่่มีี
		  ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการและผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี 	

	 ช่่วงเวลา

2566 - ปััจจุุบััน

2556 - 2566

	 ตำำ�แหน่่ง

ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายบริิหารทั่่�วไป

ผู้้�ช่่วยผู้้�จััดการ

	 ชื่่�อหน่่วยงาน

บริิษััท เวิิลด์์ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)

บริิษััท โตโยต้้า ไดฮััทสุุ เอ็็นจิิเนีียร์์ริ่่�ง แอนด์ ์
เมนููแฟคเจอริ่่�ง จำำ�กััด

ประสบการณ์์ทำำ�งาน (5 ปีีย้้อนหลััง)
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เอกสารแนบ 3 รายละเอียีดเกี่่�ยวกับัหัวัหน้้างานตรวจสอบภายใน (ไม่่ใช่่ลููกจ้้างประจำำ)

ข้้อมููลประวัตัิผิู้้�ควบคุมุงานตรวจสอบภายใน

	 ชื่่�อ - นามสกุุล	 :	นางสาวศราวดีี พููลเทีียน
	 ใบอนุุญาต	  :	ผู้้�สอบบััญชีีภาษีีอากร 
	 การศึึกษา	  :	ปริิญญาตรีี บริ หารธุุรกิิจ สาขาบััญชีี  
	 	 	 	 	 	 มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง
	 การทำำ�งาน :	
	 ปีี 2555 - ปััจจุุบััน :
	 กรรมการ บริิษััท แอค คอนซััลท์์ เซอร์์วิิส จำำ�กััด
   	 กรรมการ บริิษััท เอ คลิิก ออดิิท จำำ�กััด
	 กรรมการ บริิษััท สำำ�นัักงานสอบบััญชีี  เอส.ทีี.แอนด์ ์
	 แอสโซซิิเอทส์์ จำำ�กััด

 	 ปีี 2546 - 2554 :	
	 ผู้้�ช่่วยผู้้�จััดการ/หััวหน้้าสายงานตรวจสอบ/
	 เจ้้าหน้้าที่่�ตรวจสอบ 
	 บริษััท สำ ำ�นัักงานสอบบััญชีี  เอส.ทีี.แอนด์์ แอสโซซิิ 
	 เอทส์์ จำำ�กััด

  	 ปีี 2538 - 2545 :
	 ผู้้�ช่่วยผู้้�จััดการฝ่่ายบััญชีี/เจ้้าหน้้าที่่�บััญชีี
	 บริิษััท กรุุงเทพ อาร์์ไอ เอ จำำ�กััด

	 หลัักสููตรการอบรม/สััมมนาปีี 2556 - 2566	
	 	 ก้า้วทันมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน PAEs/NPAEs  
	 	 และภาษีีอากร
	 	 Update ม าตรฐานการรายงานทางการเงิินสำำ�หรัับ 
	 	 กิิจการที่่�ไม่่มีีส่่วนได้้เสีียสาธารณะ (TFRS for NPAEs)  
	 	 ฉบัับปรัับปรุุง 2565
	 	 การออกแบบระบบการควบคุุมภายในที่่�ดีีให้้แก่่องค์์กร
	 	 หลัักสููตร สู ูตร Excel เทพเพื่่�อช่่วยการปฏิิบััติิงาน 
	 	 ด้้านบััญชีี
	 	 จรรยาบรรณของผู้้�ประกอบวิิชาชีีพบััญชีี
	 	 ก้้าวทัันภาษีีอากรทั้้�งระบบและมาตรฐานการบััญชีี
	 	 เทคนิิคและจุดุที่่�ต้อ้งระมัดัระวังัสำำ�หรับันักบัญชีีสำำ�หรับั 
	 	 การควบคุุมภายในและปรัับปรุุงระบบบััญชีี
	 	 ภาษีีและบััญชีีสำำ�หรัับธุุรกิิจ SMEs
	 	 ภาษีีอากรทั้้�งระบบพร้้อมมาตรฐานการบััญชีี
	 	 สรุุปหลัักการบััญชีีและการจััดทำำ�บััญชีีเฉพาะประเด็็น 
	 	 ที่่�สำำ�คััญของ TFRSs for NPAEs
	 	 TA 3/62 ภาษีีอากรทั้้�งระบบพร้้อมมาตรฐานการบััญชีี
	 	 IT Audit for Non-IT Auditor รุ่่�นที่่� 4/61
	 	 ก้้าวสู่่�ทศวรรษที่่� 2 สมาคม TA : “กฎหมายภาษีีใหม่่ 2561  
	 	 และทิิศทางมาตรฐานบััญชีี SMEs” (รุ่่�นที่่� 3)
	 	 เจาะลึึกการเขีียนรายงานของผู้้�สอบบัญชีีรับอนุุญาต 
	 	 แบบใหม่่
	 	 Update มาตรฐานการสอบบััญชีี ปีี 2560-2561 และ 
	 	 บทเรีียนจากรายงานผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตแบบใหม่่

	 	 ภาษีีอากรและมาตรฐานการสอบบััญชีี
	 	 การวิิ เคราะห์์งบการเงิินสำำ�หรัับผู้้�ประกอบการ 
	 	 กรมพััฒนาธุุรกิิจการค้้า
	 	 การประชุุมและแลกเปลี่�ยนความคิดเห็็นเกี่่�ยวกัับ 
	 	 การประเมิินระบบควบคุมภายในของบริษััทมหาชน 
	 	 จำำ�กััดที่่�มีีแผนที่่�จะทำำ� IPO
	 	 The Framework for Internal Audit Effectiveness:   
	 	 The New IPPF Updating International 
	 	 Professional Practices Framework (IPPF)
	 	 การยกระดัับคุณภาพการบริหารจััดการธุุรกิิจให้้แก่่ 
	 	 ธุรุกิิจบริการด้้วยระบบการให้้บริกิารรัับงบการเงิินผ่่าน 
	 	 ทางอิิเล็็กทรอนิิกส์ (e-Filing) รุ่่� นท่ี่� 14 ก รมพััฒนา 
	 	 ธุุรกิิจการค้้า
	 	 Update ภาษีีอากรและบััญชีี รุ่่�นที่่� 1/58
	 	 ผู้้�ทำำ�บัญัชีีปฏิบัตัิใิห้้ถูกูต้องตามกฎหมาย ครั้้�งที่่� 2/2558
	 	COSO 2013 กรอบแนวทางระบบการควบคุุมภายใน 
	 	 ล่่าสุุด 
	 	โครงการอบรมเพื่่�อรับัวุฒุิบิัตัรด้า้นการตรวจสอบภายใน 
	 	 รุ่่�นที่่� 9 ประกอบด้้วยเรื่่�อง
	 	 -	 การบริิหารงานหน่่วยงานตรวจสอบภายใน
	 	 -	 บทบาทและหน้้าที่่�งานตรวจสอบภายใน
	 	 -	 บทบาทการให้้คำำ�ปรึึกษาเพื่่�อสร้้างมููลค่่าเพิ่่�ม
	 	 -	 การปฏิิบััติิงานตรวจสอบภายในระบบสารสนเทศ
	 	 -	 การประเมิินระบบการควบคุุมภายในแบบ 
	 	 	 COSO-ERM ของแต่่ระบบงานพร้้อมกรณีีศึึกษา
	 	 -	 การวางแผนงานบริิหารงานตรวจสอบประจำำ�ปีี
	 	 -	 Audit Process วิ ธีีการวางแผนงานตรวจสอบ 
	 	 	 ระบบงาน
	 	 -	 Audit Process เทคนิิคการจััดทำำ�กระดาษทำำ�การ 
	 	 	 และวิิธีีการตรวจสอบภาคสนาม
	 	 -	 การปฏิบััติิงานตรวจสอบภายในระบบสารสนเทศ 
	 	 	 (System IT Auditing)
	 	 -	 การตรวจสอบทุุจริิต
	 	 -	 วิิธีีการรายงานการตรวจสอบ
	 	 -	 การประกัันคุุณภาพของงานตรวจสอบภายใน
	 	โครงการสััมมนาเสริิมความคิด ติ ดปีีกวิชาชีีพบัญชีี 
	 	 กัับคณะพาณิิชย์์ศาสตร์์และการบััญชีี มหาวิิทยาลััย 
	 	 ธรรมศาสตร์์
	 	ต้น้กล้าสำำ�นักังานบัญัชีีคุณุภาพ กรมพัฒันาธุุรกิจิการค้้า
	 	อบรม  12 ชั่่ �วโมงของผู้้�ตรวจสอบบัญชีีภาษีีอากร 
	 	 กัับสถาบัันพััฒนานัักวิิชาชีีพบัญชีี มหาวิิทยาลััย 
	 	 ธุุรกิิจบััณฑิิต
	 	โครงการติวิ CIA Part 1 กับัสถาบันัพัฒันานักัวิชิาชีีพบัญัชีี 
	 	 มหาวิิทยาลััยธุุรกิิจบััณฑิิต
	 	การเตรีียมความพร้อมของหน่่วยงานตรวจสอบภายใน 
	 	 สำำ�หรัับบริษััทที่่�จะเข้้าจดทะเบีียนกัับตลาดหลัักทรัพย์ 
	 	 แห่่งประเทศไทย




