
HELLO, 
WARSAW
The Odder S ide Socia l  Media Manager /  Content Creator  -  Cały Etat

Poszukujemy dynamicznej i  kreatywnej osoby, która dołączy do naszego zespołu na stanowisko Socia l  Media Managera i  Content 
Creatora . W tej  rol i  będziesz odpowiedzia lny/a za zarządzanie naszą obecnością w mediach społecznościowych, tworzenie angażującej 
treśc i  i  pomaganie nam w budowaniu s i lnej  społeczności  onl ine .

Wymagania :

• Tworzenie treśc i  o wysokie j  jakości , w tym postów, 
grafik , f i lmów i  opisów, dostosowanych do różnych plat-
form społecznościowych.

• Planowanie i  rea l izac ja kampani i  mar ket ingowych onl ine , 
w tym kampani i  rek lamowych na mediach społecznościo-
wych.

• Monitorowanie i  anal iza wyników dzia łań w mediach 
społecznościowych oraz dostosowywanie str ategi i  w 
oparc iu o te wynik i .

• Budowanie i  utrzymywanie aktywności  na profi lach 
społecznościowych fi rmy.

• Tworzenie sper sonal izowanych treśc i , które angażują 
naszą społeczność onl ine .

• Badanie i  anal iza konkurencj i  oraz trendów w branży.

• Minimum 2 lata doświadczenia w zarządzaniu mediów 
społecznościowych i  tworzeniu treśc i .

• Doskonała znajomość plat form tak ich jak Facebook, 
Instagram i  TikTok.

• Umiejętność tworzenia inspir u jących treśc i  wizualnych i 
tekstowych.

• Umiejętność planowania i  rea l izac j i  str ategi i  mar ket in-
gowych onl ine .

• Znajomość narzędzi  anal i tycznych do monitorowania 
efektywności  dz ia łań w mediach społecznościowych.

• Kreatywność, zdolność myślenia poza schematami i  in-
nowacyjne podejśc ie do rozwiązywania problemów.

• Umiejętność współpracy w zespole i  komunikacj i 
wewnętrznej .

• Umiejętność skupiania s ię na celach i  dostosowywania 
s ię do zmienia jących s ię trendów w mediach społec-
znościowych.

• Dobra znajomość języka angie lsk iego.

Zakres Obowiązków:

Prosimy zawrzeć w apl ikac j i  k lauzulę : „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez The Odder S ide Sp. z o.o. d la 
potrzeb niezbędnych do real izac j i  procesu rekr utac j i  (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. 

Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Par lamentu Europejsk iego i  Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i  w sprawie swobodnego przepływu tak ich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”

Brzmi  c iekawie?  Apl ikuj  teraz!
Prześl i j  nam swoje  CV oraz l is t  motywacyjny na adres:   m o n i k a @ t h e o d d e r s i d e . c o m

W tytule  e -maila  prosimy podać:  nazwa stanowiska,  miasto,  imię  i  nazwisko.
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Oferujemy:

• Ciekawą, różnorodną pracę dopasowaną do  
za interesowań i  umiejętności

• Niezbędne narzędzia do pracy 
• Swobodną atmosferę pracy w zaprzy jaźnionym zespole
• Atrakcyjne wynagrodzenie oraz zniżk i  pracownicze
• Cykl iczne szkolenia podnoszące umiejętności  i  

kwal i f ikac je
• Duże możl iwości  rozwoju w dynamicznie rosnącej  

f i rmie


