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DAS GERAT WIRD IN EINEM KOFFER GELIEFERT. ZUM LIEFERUMFANG GEHOREN DAS GERAT, DIE
HANDZANGE UND EIN STROMKABEL.

STECKE DAS STROMKABEL AN DER RUCKSEITE DES GERATS EIN UND DEN STECKER VON DEM
KABEL DER HANDZANGE IN DEN ANSCHLUSS AN DER VORDERSEITE DES GERATS.

EINSCHALTEN KANNST DU DAS GERAT MIT DEM SCHALTER AUF DER GERATE VORDERSEITE

WENN DAS GERAT EINGESCHALTET IST, ERSCHEINT AUF DEM DISPLAY DIE EINGESTELLTE STARKE

UND DIE ZEIT (TIMER) EINSTELLUNG.
= Handzange

EINSTELLEN DER DAUER

MIT DEM RECHTEN REGLER [TIME] VERRINGERST
ODER ERHOHST DU DAS EINGESTELLTE INTERVALL.
WIR EMPFEHLEN EINEN WERT ZWISCHEN 2 UND 3 SEK

——
BIOUT

ZU WAHLEN. DAS INTERVALL IST DIE ZEIT, DIE DIE AnschiuB

HANDZANGE EINGESCHALTET IST -> Handzange @ @ An/Aus
VOM ZUSAMMENDRUCKEN DER ZANGE BIS SIE SICH h Tue

WIEDER ABSCHALTET. Einstellung Einstellung

Leistung Dauer
DAS IST BEI DEN ERSTEN ARBEITEN VIELLEICHT ETWAS

VERWIRREND, ABER HAT DEN VORTEIL, DASS DU GENAU WEISST WANN DAS BONDING FERTIG
ZUM MODELLIEREN IST.

EINSTELLEN DER LEISTUNG
MIT DEM LINKEN REGLER [P/W] STELLST DU DIE INTENSITAT ULTRASCHALLWELLEN EIN.
ES SIND 3 EINSTELLUNGEN WAHLBAR:

LOW (ANZEIGE LO) = SCHWACH
NORMAL (ANZEIGE MD) = MITTEL
HIGH (ANZEIGE HI) = STARK

FUR DIE VERWENDUNG MIT DEN HERMOSISIMO EXTENSIONS EMPFEHLEN WIR DIE EINSTELLUNG
MD ODER HI.

ARBEITEN MIT DEM CONNECTOR

LEGE DAS BONDING DER EXTENSIONSTRAHNE AUF DAS ABGETEILTE EIGENHAAR UND DRUCKE
DIE ZANGE ZUSAMMEN -> DER VERBINDUNGSVORGANG STARTET. HALTE DIE ZANGE SOLANGE
GEDRUCKT, BIS DAS BONDING SICH MIT DEM EIGENHAAR VERBINDET (MAXIMAL BIS ZUM ABLAUF
DER EINGESTELLTEN ZEIT). MODELLIERE DAS BONDING ZWISCHEN DEINEM DAUMEN UND
ZEIGEFINGER (WENN DU ES ROLLST) ODER MIT BEIDEN ZEIGEFINGERN (WENN DU ES KLAPPST)
UND WIEDERHOLE GGF. DEN VORGANG BIS DAS GEWUNSCHTE ERGEBNIS ERZIELT IST.

ENTFERNE DIE KERATINRUCKSTANDE VON DER HANDZANGE VOR JEDEM NEUEN BONDING.

TIPP: DAS BONDING SCHMILZT NICHT INNERHALB DER EINGESTELLTEN ZEIT. -> ERHOHE DAS
INTERVALL UND/ODER DIE FREQUENZ.



