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Programme de Formation :

“Soutien de l’allaitement maternel dans les lieux d'accueil collectifs”

Intitulé de la formation : Soutien de l’allaitement maternel dans les lieux d'accueil collectifs

Durée : 3h

Public : Professionnels de la petite enfance, assistante maternelle, personnel de crèche, personnel de
PMI, professionnels du domaine de la santé exerçant en lieux d'accueil collectifs des enfants

Pré-requis : avoir un diplôme dans le domaine de la santé ou de la petite enfance

Intervenant et qualification : Mme Csopaki Harmony, orthophoniste

Tarif : Sur devis en fonction du nombre de participants

Objectifs :
- Séquence 1 : Connaître les recommandations HAS en termes d’allaitement maternel afin

d’accompagner la mère allaitante lors de la mise en collectivité de son bébé.

- Séquence 2 : Identifier clairement plusieurs outils pour proposer le lait maternel au

nourrisson, en fonction de l’âge de celui-ci et de ses compétences alimentaires.

Programme détaillé :

● Séquence 1 (9h/10h30) : allaitement et conservation du lait

Présentation, attentes de chacun

Allaitement : pourquoi et jusqu’à quand ?

- Recommandations UNICEF / OMS

- Les bienfaits de l’allaitement pour la mère

- Les bienfaits pour le nouveau-né, bambin
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La conservation du lait

- En termes de temporalité, température et contenants

Pause

● Séquence 2 (10h30/11h30) : Les outils pour accompagner la poursuite de l’allaitement

maternel en lieu d’accueil petite enfance

L’environnement de la tétée

Les outils proposés : ateliers, utilisation, mise en pratique

- Les biberons

- Les cups et soft cups, gobelet

- La paille

- La cuillère

Fin de formation, remise des attestations, questionnaires d’évaluation des connaissances et de

satisfaction

Moyens pédagogiques et méthodes d’accompagnement utilisés :
- Arbre des attentes avec vérification de la réalisation des objectifs attendus par les

participants
- Support polycopié et/ou fiches synthétiques plastifiées
- Powerpoint avec vidéos et/ou photos illustratives
- Quizz oraux, débats, discussions, échanges de pratiques
- Bibliographie
- Mise en situation avec cas cliniques
- Découverte du matériel : Biberons, cups, gobelets, paille, cuillère
- Possibilité de prendre des photos et de faire des enregistrements vidéo en accord avec le

formateur et les participants
- Groupe whatsapp, échanges pré et post formation
- Cosy drive pour documents complémentaires

Type d’évaluation pratiquée et satisfaction :
- Questionnaire des attentes et des besoins
- Évaluation pré formation : état des lieux des connaissances
- Évaluation en cours de formation : quizz et questionnements oraux
- Évaluation post formation : questionnaire d’évaluation des connaissances
- Questionnaire de satisfaction à chaud : formation et organisme de formation
- Questionnaire à froid : intérêt pour la pratique professionnelle
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