
in Vollzeit 
an unserem Standort 

in Offenburg

HR MANAGER

	Fort- & Weiterbildungsmöglichkeiten
	Eine offene und interkulturelle Unternehmens- 
kultur mit flachen Hierarchien und kurzen  
Entscheidungswegen, bei der sich alle mit einem 
„Du“ begegnen

	Anspruchsvolles Aufgabenspektrum 
	Leistungsgerechte Bezahlung 
	Attraktive zusätzliche Vergütungsbausteine 
	Jährliches Gesundheitsbudget in Höhe von 600 €

	Entwicklung und Implementierung von Recruiting- 
Strategien

	Verantwortung des gesamten Recruiting-Prozesses 
(Stellenausschreibung bis Onbaording)

	Beratung und Betreuung der Führungskräfte & 
Mitarbeiter:innen in HR-Themen

	Administrative Aufgaben, beispielsweise Pflege von 
Mitarbeiterdaten in der digitalen Personalakte

	Erarbeitung und Optimierung von HR-Prozessen
	Konzeption und Koordinierung gezielter Schulungs- 
und Weiterbildungsmaßnahmen

FÜR REKRUTIERUNG & 
MITARBEITERENTWICKLUNG 

	Sende uns Deine Unterlagen unter Angabe Deiner 
Gehaltsvorstellung und Deines frühestmöglichen 
Eintrittstermins per E-Mail oder per Post an 
Ottilia Erlewein (oe@schnitzer.eu) 
Schnitzer Produktions GmbH, Marlener Str. 9,
77656 Offenburg

JETZT BEWERBEN

(m/w/d)

Wir suchen Dich zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

WAS BIETEN WIR DIR?WELCHE AUFGABEN ERWARTEN DICH?

WAS SOLLTEST DU MITBRINGEN?

 Abgeschlossenes Studium, idealerweise mit 
Schwerpunkt Personal, andernfalls eine kaufmänni-
sche Ausbildung mit entsprechender Weiterbildung 
sowie umfangreiche Berufserfahrung im Bereich HR

 Arbeitsrechtliches Wissen oder Freude an der  
Einarbeitung in dieses Themengebiet

 Gespür für Menschen und Teamfähigkeit
 Kommunikationsstärke & ausgeprägtes  
Organisationsgeschick

 Sicherer Umgang mit gängigen Office Programmen
 Verhandlungssicherheit  in Deutsch, Schrift und 
Wort

Bei Schnitzer produzieren wir mit unserem ideenreichen und kreativen Team 
hochwertige biologische und glutenfreie Brot- und Feinbackwaren für unsere 
Kunden weltweit. Dank langjähriger Erfahrung und modernster Produktions-
anlagen sind wir heute einer der größten Hersteller glutenfreier Bio-Back- 
waren. Unser IFS-zertifiziertes und wertegeleitetes Familienunternehmen 
teilt seine Erfolge mit derzeit 150 Mitarbeitern.


