
SIE WOLLEN AN EINEM NEUEN KAPITEL DER BRENNEREI ZIEGLER AKTIV MITSCHREIBEN?

Wir freuen uns Sie für Ziegler „brennen“ zu sehen, mehr über Ihre Kompetenzen zu erfahren und die Persönlichkeit 
hinter Ihrer Bewerbung kennenzulernen. Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen, inkl. Verfügbarkeit

und Gehaltsvorstellungen an  JOBS@BRENNEREI-ZIEGLER.DE

Area Sales Manager Off-Trade (m/w/d)für das Gebiet Hamburg 

AUFGABEN

PROFIL

BRENNEREI-ZIEGLER.DEFREUDENBERG AM MAIN

STELLENAUSSCHREIBUNG

Wir stehen für Destillationskunst auf höchstem Niveau und schreiben seit 1865 Geschichte mit unseren Destillaten. Damals wie 

heute produzieren wir an  unserem Gründungsstandort in Freudenberg am Main mit viel Hingabe Produkte, die internationale 

Spitzengastronomen und Genussmenschen gleichermaßen begeistern. Wir brennen für das, was wir tun. Unser Qualitätsanspruch  

ist legendär. Genau wie unsere Brände, Geiste, Liköre und unser Whisky. 

Für den Bereich Vertrieb Handel (LEH, Fachhandel, GAM) suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen:

WIR BIETEN

-> Eigenständiger Verkauf des Ziegler Sortiments in der jeweiligen Region
-> Auf- & Ausbau der Distribution
-> Mitkonzeptionierung und Durchführung von Promotions und POS
->Maßnahmen  Aktive Mitarbeit bei der Analyse und Weiterentwicklung der

     Vertriebsstrategie 

->Teilnahme an Veranstaltungen und relevanten Messen

-> Wettbewerbsbeobachtung und Vertriebscontrolling

-> Ausbildung im Lebensmitteleinzelhandel  
-> Erfahrung im Vertrieb von Premium-Produkten und hohes Markenverständnis 

-> Gespür für den Markt

-> Flexibilität und Reisebereitschaft 

-> Wohnhaft im jeweiligen Gebiet

-> Macher (m/w/d), der Entscheider für die Marke Ziegler begeistern kann

-> Sympathischer, kommunikativer Typ (m/w/d)

-> Hoher Drive und Motivation, Hands-on-Mentalität, umsetzungsstark

-> Selbstständiges, unternehmerisches, lösungsorientiertes Denken und Handeln 

-> Leidenschaft und Identifikation mit der Marke und den Produkten

-> Teamplayer (m/w/d) mit exzellenten Umgangsformen

-> Ein junges und sympathisches Team

-> Traditionsmarke, die für Qualität steht

-> Flache Hierarchien und Mitgestaltungsmöglichkeiten

-> Weiterentwicklungsmöglichkeiten in Form von Coachings und Trainings

-> Attraktives Gehaltspaket, sowie ein Firmenwagen (auch zur privaten Nutzung)

PERSÖNLICHKEIT




