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ERSPARNIS*

gegenüber Barkauf!gegenüber Barkauf!

* i
m

 D
ur

ch
sc

hn
itt

DIE VORTEILE FÜR DEN ARBEITNEHMER 
• Hochwertiges Dienstrad
• Privatnutzung möglich
• Arbeitgeberanteil an Leasingrate möglich
• Eigenes Wunschrad ohne Markenbindung
• Umfangreiches Versicherungspaket
• Freie Händlerwahl

DIE VORTEILE FÜR DEN ARBEITGEBER 
• Kostengünstiges Gesundheitsmanagement 

für den Arbeitgeber
• Motivierung der Arbeitnehmer
• Verbesserung der Gesundheit der Arbeitnehmer
• Positive Publicity durch nachhaltigen Umweltschutz
• Verbesserung der eigenen CO2-Bilanz
• Entspannung der Parkplatzsituation 
• Schnelle Abwicklung durch digitale Portallösungen

Weitere Informationen bei Ihrem Händler oder kostenlose Vorortberatung durch 
unseren Bikeleasing-Service Außendienst möglich.

IHRE VORTEILE
AUF EINEN BLICK

Alle Angaben Stand 03 / 2022 - Keine Haftung für Druckfehler.

IHR WEG
ZUM WUNSCHRAD

Administrativer Vorgang
(Bonitätsprüfung etc.),
Informationen über das Bikeleasing 
& Kommunikation des Firmencodes 
via Digital- und Printmedien.

Arbeitnehmer Registrierung 
unter: portal.bikeleasing.at,
Erhalt der Bikeleasing-Nutzer-ID 
per E-Mail für die Fachhändler-
Leasinganfrage.

Arbeitgeber Registrierung & 
Arbeitnehmer informieren

Fahrrad aussuchen

Arbeitnehmer Registrierung

Fahrrad abholenBikeleasing kümmert sich um den Rest

Händler stellt Anfrage

Versand der erforderlichen 
Unterlagen an den Arbeitgeber/
Arbeitnehmer. Unterzeichnung 
des Überlassungsvertrages.

Der Arbeitnehmer sucht 
sein Wunschrad beim 
Fachhändler aus.

Bikeleasing-Service händigt 
dem Arbeitnehmer die Über-
nahmebestätigung aus.

fb.me/bikeleasing

instagram.com/bikeleasing

• Verwalten Sie Ihr Dienstfahrrad und Ihren Leasingvertrag

• Finden Sie Händler in Ihrer Nähe

• Behalten Sie Ihre Service-Termine im Auge

• Melden Sie Fahrradschäden, Verlust oder 
Verschleiß Ihres Dienstfahrrades ganz einfach

• Errechnen Sie Ihren Steuervorteil mit dem Leasingrechner

• Finden Sie Ihre Ansprechpartner und vieles mehr

Mit dem Bikeleasing-Service erhalten Sie Ihr Rundum-Sorglos- 
Paket für Fahrräder, E-Bikes, MTB’s, Rennräder, 
Trekkingräder, Lastenräder und Zubehör.

BIKELEASING-SERVICE APP
INHALTE VERWALTEN

Die komplette Freischaltung und Nutzung der App ist nur mit den Nutzungsdaten vom 
Bikeleasing-Service möglich. Diese sind auf dem Deckblatt zum Überlassungsvertrag 
enthalten oder beim Bikeleasing-Service erfragbar. Ohne Nutzungsdaten sind nur 
ausgewählte Funktionen verfügbar. Zur Identifikation nennen Sie uns Ihren Firmencode 
am Telefon oder per E-Mail.
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 Jetzt die APP Jetzt die APP

downloaden !downloaden ! 

Bikeleasing

ERSPARNIS*

KostenfreiKostenfrei

Aufwandsarm
Aufwandsarm

RisikolosRisikolos

Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
Grabenweg 68 . 6020 Innsbruck

+43 (0) 5 12 / 2 19 32 -100

+43 (0) 5 12 / 2 19 92 17 -790

 info@bikeleasing.at

www.bikeleasing.at

 FÜR ARBEITGEBER, 
 ARBEITNEHMER 
 UND SELBSTSTÄNDIGE 

 DAS DIENSTFAHRRAD 

tausendzeig | SalvenTrail
Salvenstrasse 11
6322 Kirchbichl

 +43 660 6044877
 salventrail@1000zeig.at
 www.salventrail.at



Beim Fahrrad/E-Bike ist der Arbeitgeber der Leasingnehmer, 
zahlt die monatlichen Raten und überlässt das Fahrzeug an seine 
Mitarbeitenden. Durch die Möglichkeit der Gehaltsumwandlung 
erhält der Mitarbeitende einen Teil des vertraglichen Arbeitsent-
gelts nicht in bar, sondern als Sachbezug für den Zeitraum der 
Überlassung des Dienstrades. Dies bedeutet, dass der Arbeit-
geber einen Teil des monatlichen Gehalts in der Höhe der Lea-
singrate einbehält und somit die Teilnahme für den Arbeitgeber 
am Dienstfahrrad-Konzept kostenneutral und mit nur geringem 
Aufwand möglich ist.
Ggf. können durch den Betrieb attraktive  Förderungen in 
Anspruch genommen werden.

GÜNSTIG MOBIL
IHR FINANZIELLES PLUS

DIE FAKTEN
ZUM DIENSTFAHRRAD-KONZEPT

Mit der Steuerreform vom 1.1.2020 wurde der Steuervorteil des 
E-Pkw auch dem Elektrofahrrad gewährt. So ist die Privatnutzung 
für das Dienst-Fahrrad und das Dienst-E-Bike vom Sachbezug be-
freit und das Rad kann im Zuge einer Gehaltsumwandlung über den 
Arbeitgeber geleast werden.

Jetzt registrieren Jetzt registrieren &&
Starterpaket erhalten!Starterpaket erhalten!

www.bikeleasing.at/arbeitgeber
www.bikeleasing.at/arbeitgeber

ARBEITGEBER-VERSICHERUNGEN
FÜR RISIKOFREIES DIENSTFAHRRAD-KONZEPT

€ 4,€ 4,8080    
monatlichmonatlich

pro Radpro Rad

Inspektionsanspruch während der Leasinglaufzeit gemäß 
Leistungskatalog

„Inspektion plus“ (optional)

Serviceupdates bei E-Bikes

Allgemeine Überprüfung: 
Rahmen, Schaltung, Kette, Riemen, Lenker, Bremsen, Sattel, 
Federung, Zubehör, Lichtanlage, Tretlager, Räder, 
Laufräder, Akku, Motor

Das Versicherungspaket beinhaltet folgende Leistungen

Diebstahl

Produktionsfehler

Unfallschäden

Teilediebstahl

Konstruktionsfehler

Sturzschäden

Elektronikschäden

Akku-Defekt

Vandalismus

Materialfehler

Totalschäden

Unsachgemäße Handhabung

Rundumschutz „Premium“ (Pflicht)

ab ab €€ 7, 7,0808

monatlichmonatlich
pro Radpro Rad

RADVERSICHERUNGEN
FÜR OPTIMALEN RUNDUMSCHUTZ

Das Versicherungspaket beinhaltet folgende zusätzliche Leistungen 
zum Versicherungspaket „Premium“

Verschleißversicherung „Premium plus“ (optional)

ab ab € € 7,7,0808 
monatlichmonatlich

pro Radpro Rad
zzgl. zur Versicherung „Premium“ 
zzgl. zur Versicherung „Premium“ 

Akku Ritzel

Reifen/Mantel

Pedale

Schalt- und Bremszüge inkl. Außenhülle

Lagerungen von Gabeln, Dämpfern, 
Dropperpost, Lenkkopf und Pedalen 
inkl. Service

Getriebenaben-Service inkl. 
Schmiermittel

Bremsbeläge

Bremsscheiben

Bremsflüssigkeit

Griffe/Lenkerband

Ketten/Zahnriemen

Zahnkranz/Kassette

inkl. € 150 
Mobilitätsgarantie/

Leihrad

Arbeitnehmer unverheiratet, 
Gehalt € 3.300,00 brutto, kein Kind, 
Arbeitgeber ist nicht vorsteuerabzugs-
berechtigt, Laufzeit 48 Monate, 
Versicherungsrate „Premium“ übernimmt Arbeitgeber, 
Versicherungsrate „Inspektion plus“ zahlt Arbeitnehmer

Fahrradtyp: Fahrrad o. E-Bike

Kaufpreis brutto:
inkl. Versicherungspaket 

“Premium” und “Inspektion plus”

 € 3.684,44
Kaufpreis brutto (UVP):  € 2.999,00 

Gesamtkosten 
inkl. Übernahmepreis im Falle einer Übernahme

€ 2.553,98

BEISPIEL 
RECHNUNG

€ 46,96

€ 2.254,08

Die tatsächliche monatliche 
Netto-Belastung beträgt für den 
Arbeitnehmer nur

Gesamtraten 
während der 48 Monate

Unverbindliche Beispielrechnung. In diesem Beispiel spart der Arbeitnehmer über 
die Gehaltsumwandlung 31 % im Vergleich zum Barkauf beim Fachhändler.

Versicherungsrate „Premium“ übernimmt Arbeitgeber, 

31%
ERSPARNIS

gegenüber Barkauf!

Ohne Selbstbeteiligung - 
Keine Bagatellgrenzen, ab dem 

ersten Euro jeder Schaden versichert 

Unsere detaillierten Informationen rund um 
unseren Versicherungsschutz sind im 
Bikeleasing-Service Starterpaket enthalten.

*siehe Begriffsdefinition im digitalen Versicherungshandbuch auf Seite 12;
https://www.bikeleasing.at/Versicherungshandbuch_AT.pdf

die Gehaltsumwandlung 31 % im Vergleich zum Barkauf beim Fachhändler.

Jetzt Leasingrechner startenJetzt Leasingrechner starten

und eigenen Vorteil berechnen!
und eigenen Vorteil berechnen!

www.bikeleasing.at/leasingrechner

Das Versicherungspaket beinhaltet folgende Leistungen

Arbeitgeber-Ausfallversicherung

in Leasingratein Leasingrate

enthaltenenthalten

Übernahme der Gesamtleasingraten

Vorzeitige Rücknahme der Räder

Elternkarenz* inkl. Mutterschutz (frei wählbar)

• bei krankheitsbedingtem Ausfall des Arbeitnehmers

• im Kündigungsfall durch den Arbeitnehmer oder Arbeitgeber

• im Todesfall des Arbeitnehmers

• Radrückgabe:
 Der Leasingvertrag wird durch vorzeitige Rückgabe 
 des Rades beendet 

oder

• Leasingratenerstattung: 
 Übernahme der Gesamtleasingrate bis maximal 18 Monate, 
 Leasingvertrag muss weitergeführt werden

• im Fall der Erwerbsunfähigkeit* 
(„Invalidität und Berufsunfähigkeit“) des Arbeitnehmers

• im Fall einer einvernehmlichen Auflösung*

• bei unfallbedingtem Ausfall des Arbeitnehmers


