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OBJECTIFS
Notre programme de pré-formation est entièrement conçu pour s’adapter à des femmes ayant des difficultés 
d’intégration sur le marché du travail dû à un faible niveau de langue et/ou de qualification. 
Il a pour objectifs de remobiliser les apprenantes vers un métier créatif et valorisant ; leur permettre d'atteindre le 
niveau de français exigé en formation certifiante ; lever les freins à l’entrée en formation certifiante CQP Assistant.e 
fleuriste, pour permettre à l’issue du parcours une entrée en emploi. 

APTITUDES ET COMPÉTENCES VISÉES
La pré-formation initie aux compétences de base nécessaires au métier de fleuriste, ainsi qu’aux compétences 
socles professionnelles et permet l’amélioration des compétences linguistiques, en vu d’intégrer la formation 
d’Assistant.e fleuriste qui prépare au Certificat de Qualification Professionnelle.

Il s’agit notamment de : 
❏ Utiliser les règles de base de calcul et du raisonnement mathématique ;
❏ Travailler dans le cadre de règles définies d'un travail en équipe ;
❏ Maîtriser les gestes et postures et respecter des règles d'hygiène, de sécurité et environnementales 

élémentaires ;
❏ Maîtriser un ensemble de savoirs-êtres : capacité à communiquer, le sens de l’écoute, la prise d’initiative, la 

gestion du stress, la réactivité, l’organisation du travail et l’effort physique ;
❏ Travailler des compétences transverses : la rapidité, la dextérité, la minutie, la créativité et le sens de 

l'esthétisme ;
❏ Découvrir les gestes du fleuriste et les techniques de base, abordés d’un point de vue écologique et 

durable ;
❏ Aménager un espace de vente fictif : comprendre les règles d'aménagement d’un étal, apprendre les 

différentes étapes d’une vente ;
❏ Maîtriser le français d’un secteur professionnel et nécessaire au métier d’assistante fleuriste - avec 

proposition du passage du DCL niveau B1.

PUBLIC
Le programme de pré-formation FLEurir du Pain & des Roses s’adresse à des femmes et à des personnes 
appartenant à une minorité de genre éloignées de l’emploi, peu ou pas qualifiées. La pré-formation est accessible à 
un public parisien, ayant des problématiques liées à la recherche d’emploi et à la réinsertion socioprofessionnelle 
et qui souhaitent entamer une reconversion dans le monde de la fleur.

PRÉREQUIS 
❏ Avoir une qualification de niveau infra 4 (en dessous du bac, ou pas d’équivalence).
❏ Être confronté.e à des problématiques de réinsertion professionnelle.
❏ Être suivi.e par un.e travailleur.se social.e.
❏ Être titulaire du CIR 
❏ Être demandeur.euse d’emploi inscrit.e à Pôle emploi, et suivi.e dans une agence située à Paris.
❏ Être domicilié.e à Paris (75).
❏ Vouloir travailler dans le secteur de la fleur et du végétal.
❏ Compréhension & expression orale et écrite du français niveau A2
❏ Avoir une situation administrative qui autorise à travailler en France.
❏ Être en bonne condition physique : le métier de fleuriste se fait principalement debout et implique de porter 

des charges parfois lourdes (vases, seaux d’eau, etc.)



PRÉSENTATION DE L’ÉQUIPE 

Du Pain & des Roses 

Le nom du Pain & des Roses vient d'un poème de James Oppenheim intitulé “Bread & 
Roses”. Il nous rappelle que dans la vie nous avons non seulement besoin de pain, pour vivre 
et nous nourrir, mais aussi de roses, c'est-à-dire de beauté et de créativité afin de nous 
épanouir. C'est sur ce principe que se fonde la pré-formation Assistant.e Fleuriste du Pain & 
des Roses : elle vise à offrir une seconde chance à des femmes éloignées de l’emploi, pour 
leur permettre d'apprendre un métier artisan, valorisé et valorisant, au contact des fleurs. 

Notre association s'adresse à des femmes et/ou des personnes appartenant à une minorité de genre.  Nous avons 
trois actions principales :

● Une pré-formation de 3 mois, mêlant apprentissage du français à visée professionnelle et initiation au 
métier de fleuriste 

● Une formation certifiante, de 4 mois, qui prépare au CQP assistant.e fleuriste 
● Des ateliers d'initiation à l’art floral, pour faire découvrir le métier et générer des vocations ! Ces actions ont 

lieu dans un cadre créatif, réconfortant et convivial, afin que les participant.e.s retrouvent confiance en elles 
et en leurs talents. Cela permet aux participantes d'échanger, de développer de nouvelles compétences, 
de s'épanouir et de retrouver un chemin vers l'emploi. 

Langues Plurielles 

Langues plurielles est un organisme de formation linguistique, ouvert sur l’environnement 
professionnel, social et culturel. L’équipe se charge de l’apprentissage du français à visée 
professionnelle. En apprenant avec et par les autres, les stagiaires vont acquérir par la 
pratique un vocabulaire issu du secteur de la fleuristerie et développer leur compétences 
linguistiques.

MOYENS D’ENCADREMENT DE LA FORMATION

Du Pain & des Roses s’engage à adapter chaque formation aux besoins réels de nos futures fleuristes. 

Notre équipe pédagogique est composée de Maya Habott, Ghislaine Ströher, Anne Belin, Vanessa Magdeleine et 
Lou-Salomé Beaunay. 

Un suivi de l’apprenti.e est effectué de manière intemporelle et des offres d’emploi lui sont transmises au besoin. 
L’insertion durable et stable des apprenti.es est une priorité pour du Pain & des Roses. 



DÉROULÉ ET CONTENU DE LA FORMATION

La formation du Pain & des Roses se déroule en présentiel et offre différents modules théoriques et pratiques, ainsi 
qu’un accompagnement pour le retour à l’emploi. Elle comprend : 

- Des modules théoriques et pratiques : les participant.e.s sont formé.e.s aux techniques de bases et 
acquièrent les savoir-être essentiels au métier de fleuriste. Notre pré-formation a également pour spécificité 
de sensibiliser ses participant.e.s aux enjeux de la transition écologique du secteur floral, et utilise 
uniquement de la fleur française. Des sorties pédagogiques sont également organisées.

- Un accompagnement personnalisé concernant la construction du projet professionnel et le retour à 
l’emploi.

- Un stage de deux semaines en entreprise, pour mettre en pratique et approfondir ses connaissances chez 
un de nos fleuristes partenaires.

- A l’issue de la pré-formation : un accès au Certificat de Qualification Professionnelle, dans le cadre de la 
formation d’Assistant.e fleuriste du Pain et des Roses.

OUTILS ET MÉTHODOLOGIE PÉDAGOGIQUE

La formation se déroule en petit groupe (10 personnes) : c’est un véritable espace de reprise de confiance en soi et 
en ses capacités. Notre pré-formation se base sur la participation et l’implication de nos apprenant.e.s, à travers 
une pédagogie collaborative et des mises en situation (jeux de rôle). L’apprentissage est fondé sur la reproduction 
des gestes techniques du fleuriste et le développement de sa propre créativité.

SUIVI & ÉVALUATION DES RÉSULTATS

Livret de suivi et d’évaluation des temps en centre de formation et en entreprise ; Feuilles d’émargements ; 
Entretiens (individuel et collectif) à mi-parcours ; Visites du formateur référent en entreprise ; Évaluations à chaque 
fin de module ; Examen du DCL. 

CONDITIONS FINANCIÈRES : 

La formation est entièrement gratuite et l’ensemble du matériel est pris en charge.  La formation ouvre droit à 
une indemnisation.

MODALITÉS



MODALITÉS

✿ Du Pain & des Roses organise 3 sessions de préformation au FLEurir l’avenir par an. La 
formation est à temps partiel (Lundi, Mardi, Jeudi, Vendredi), et est répartie sur 14 semaines au sein de 
l’organisme de formation et sur 2 semaines en entreprise. Chaque jour de formation comprend 7h de 
cours.

✿ Prochaines sessions : 
● 2 septembre 2024
● 9 décembre 2024

✿ Nombre de participant.e.s par session : Notre formation se réalise avec 10 participant.e.s : cet 
effectif restreint permet à l'équipe pédagogique d'assurer un suivi personnalisé et adaptable de nos 
bénéficiaires, pouvant notamment intégrer les problématiques liées au handicap.

✿ Accessibilité : L’organisme de formation est accessible aux personnes en situation de handicap. 
Référente handicap: Marie Le Berre-Morel - marie.lbm@dupainetdesroses.org - 06 27 74 21 31

✿  Lieux de formation : 
- En atelier : 83 rue Haxo, 75020 Paris
- En immersion professionnelle : sur le lieu de stage.

ACCESSIBILITÉ

Les secteurs d’activité
• commerce de fleurs ;
• les activités relevant de la Convention collective Fleuristes, vente et services des animaux 
familiers.

Les sorties visées
• formation CQP assistant.e fleuriste ;
• formations dans le végétal ;
• CAP fleuriste.

LES DÉBOUCHÉS

mailto:marie.lbm@dupainetdesroses.org


● Envoyer votre CV, vos coordonnées, ainsi que les coordonnées de votre référent.e social.e à 
l’adresse preformation@dupainetdesroses.org.

● Nous vous recontacterons pour vous proposer un entretien de motivation individuel et 
personnalisé.

● A l’issue de l’entretien, vous pourrez remplir le dossier d’inscription (une inscription définitive n’est 
possible qu’après la réception et l’étude complète du dossier).

Délais d’accès : au moins 2 semaines avant entrée en formation. 

S’inscrire sans participer à une information collective

Pour en savoir plus :
preformation@dupainetdesroses.org 

06. 60. 64. 93. 40

mailto:formation@dupainetdesroses.org

