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คํานํา 
 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา อาชีวอนามัยความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม (บุรีรัมย)  
มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ไดดําเนินกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ซึ่งไดกําหนดจุดมุงหมายและหลักการในการจัดการศึกษา ที่
มุงเนนคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาใหมรีะบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพ
ภายนอก เพื่อเปนกลไกการรักษาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถาบันใหมีคุณภาพอยางตอเน่ือง
สม่ําเสมอ  

 

บัดน้ี คณะผูประเมินคุณภาพภายใน ไดเขาตรวจเย่ียมการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (บุรีรัมย)  มหาวิทยาลัยเวสเทิรน และไดจัดทํารายงานการประเมินคุณภาพภายในเสร็จ
เรียบรอยแลว       จึงนําเสนอรายงานน้ีตอหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (บุรรีัมย) มหาวิทยาลัยเวสเทิรน 
และมหาวิทยาลัย เพื่อรับทราบขอมูล และผลการดําเนินงานเพื่อพัฒนาและปรับปรุงตอไป 

      
 
 
 

 
               คณะกรรมการผูประเมินคุณภาพภายใน 
  1) รองศาสตราจารย ดร.ยุวดี รอดจากภัย  (ประธานกรรมการ) 

2) ผูชวยศาสตราจารย สุภาภรณ ผดุงกิจ  (กรรมการ) 
   3) รองศาสตราจารย ดร.ชุติมา มุสิกานนท  (กรรมการและเลขานุการ) 

4) อาจารย อุดม สมบูรณผล    (ผูชวยกรรมการและเลขานุการ) 
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สารบัญ 
  หนา 

คํานํา   
สารบัญ   
บทสรุปผูบริหาร  
สวนท่ี 1    ขอมูลท่ัวไปสถาบัน  
สวนท่ี 2    ผลการประเมินคุณภาพภายใน  

2.1 ตารางสรุปผลการประเมิน 4 
2.2 จุดแข็ง / แนวทางเสริมจุดแข็ง  , จุดที่ควรพัฒนา / ขอเสนอแนะเพื่อการพฒันา 5 

สวนท่ี 3      วิธีการประเมิน 7 
ภาคผนวก  
 - กําหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 8 
 - คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 9 
 - ขอมูลสถิติพื้นฐาน/ผลการประเมินความพึงพอใจ 14 
 - รายช่ืออาจารยประจําหลกัสูตร 25 
 - ผลการประเมินคุณภาพภายในประจําปการศึกษา 2557-2560 26 
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บทสรปุผูบริหาร 
ขอมูลทั่วไป 
 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา อาชีวอนามัยความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม (บุ รีรัมย ) 
มหาวิทยาลัยเวสเทิรน เปนคณะวิชาหน่ึงซ่ึงดําเนินการ  ณ วิทยาเขตบุรีรัมย  มหาวิทยาลัยเวสเทิรน เปนสถาบันการศึกษา
เอกชน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากระทรวงศึกษาธิการ   ท่ีเปดสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรี ระดับ
ปริญญาโท และระดับปริญญาเอก ตั้งแตปพ.ศ. 2541 ถึงปจจุบัน มีคณะตางๆ รวมท้ังสิ้น 11 คณะวิชา คณะสาธารณสุข
ศาสตร ไดรับอนุมัติใหเปดดําเนินการสอนระดับปริญญาตรี 3 หลักสูตร คือ หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต วิทยาเขต
กาญจนบุรี หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ศูนยการศึกษานอกท่ีตั้งบุรีรัมย และ หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
ระบบการศึกษาทางไกล ระดับบัณฑิตศึกษา 3 หลักสูตร คือ หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาการ
บริหารงานสาธารณสุข หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิตระบบการศึกษาทางไกล และหลักสูตรสาธารณสุขศาสตร
ดุษฎีบัณฑิต และมีจํานวนอาจารยประจําหลกสูตรประจําปการศึกษา 2559 จํานวน 5 คน จําแนก ดังน้ี มีวุฒิปริญญาโท 4 
คน   วุฒิปริญญาเอก 1คน วุฒิ ท้ังน้ีหลักสูตรมีนิสิต จํานวน 13 คน และยังไมมีนิสิตสําเร็จการศึกษาเน่ืองจากเปน
หลักสูตรเปดใหมในปการศึกษา 2560  

ปณิธาน หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (บุรีรัมย) มหาวิทยาลัยเวสเทิรนสรางเสริมปญญา ใฝหาความรูคู
คุณธรรมชี้นําสังคมผสมผสานการปฏบิัต ิเพ่ือพัฒนาสุขภาพประชาชน 

วิสัยทัศน   "คลังปญญาสาธารณสุข รวมภาคเีครือขาย กาวไกลสูสากล" 
อัตลักษณ ของมหาวิทยาลัยเวสเทิรน  IDWTU (Identity of Western University) คือ  Intellectual -       

เปนปญญาชน, Development – พัฒนาตนดี, Work ability – ปฎิบัติงานมีทักษะ, Talent - มีสมรรถนะพิเศษ และ 
Unity - รวมมือ สามัคคี” 

เอกลักษณของมหาวิทยาลัยเวสเทิรน UWTU (Uniqueness of Western University) คือ United creative –  
รวมมือกันสรางสรรค, Wisdom - ชั้นนําทางปญญา, Technology-พัฒนาดวยเทคโนโลยี และUniversality –         
ผลิตบัณฑิตดีสูระดับสากล/มีความรูกวางขวาง  
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หลักสูตรสาธารณสขุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา อาชวีอนามยัความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม (บุรีรัมย) 
 ปการศึกษา 2560 

สรุปผลคาคะแนนการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
มี 6 องคประกอบจํานวน 13 ตัวบงชี้ ดังน้ี 

การประกัน
คุณภาพหลักสูตร 
(องคประกอบ) 

ตัวบงช้ี 
ผลการประเมินตนเอง คะแนน 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน SAR CAR 

1. การกํากับ
มาตรฐาน  
(มี 1 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงช้ีที่ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดยสํานักคณะกรรมการ
อุดมศึกษา 

ผาน ผาน ผาน ผาน 

รวมคะแนนองคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน  ผาน ผาน 
2. บัณฑิต  
(มี 2 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงช้ีที่ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตราฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

≥3.51 N/A N/A N/A 

ตัวบงช้ีที่ 2.2 (ปริญญาตรี) บัณฑิตปริญญาตรีที่ได
งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 

รอยละ 20 N/A N/A N/A 

รวมคะแนนองคประกอบที่ 2 บัณฑิต N/A N/A 
3. นักศึกษา  
(มี 3 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงช้ีที่ 3.1 การรับนักศึกษา 3 3 3 3 
ตังบงช้ีที่ 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3 3 3 3 
ตัวบงช้ีที่ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3 3 3 3 

รวมคะแนนองคประกอบที่ 3 นักศึกษา 3 3 
4. อาจารย  
(มี 3 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงช้ีที่ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 3 3 3 3 
ตัวบงช้ีที่ 4.2 คณุภาพอาจารย ≥3.51 5+0+5/3=3.33 3.33 3.33 
ตัวบงช้ีที่ 4.2.1 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

รอยละ 15 
1/5x100=20 
20/20x5=5 

5 5 

ตัวบงช้ีที่ 4.2.2 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตร
ที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

รอยละ 40 
0/5x100=0 
0/60x5=0 

0 0 

ตัวบงช้ีที่ 4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารยประจํา
หลักสูตร 

รอยละ 15 
1.2/5x100=24 

24/20x5=5 
5 5 

ตัวบงชี้ที่ 4.2.4 (ปริญญาเอก) จํานวนบทความของอาจารย
ประจําหลักสูตรปริญญาเอกที่ไดรับการอางอิงในวารสาร
ระดับชาติหรือนานาชาตติอจํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 

    

ตัวบงช้ีที่ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย 3 3 3 3 
รวมคะแนนองคประกอบที่ 4 อาจารย 3.11 3.11 
5. หลักสูตร การ
เรียนการสอน การ
ประเมินผูเรียน  
(มี 4 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงช้ีที่ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3 3 3 3 
ตัวบงช้ีที่ 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 

3 3 3 3 

ตัวบงช้ีที่ 5.3 การประเมินผูเรียน 3 3 3 3 
ตัวบงช้ีที่ 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบ
มาตราฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

4 5 5 5 

รวมคะแนนองคประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 3.50 3.50 
6. ส่ิงสนับสนุนการ
เรียนรู (มี 1 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงชืที่ 6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 3 3 3 3 

รวมคะแนนองคประกอบที่ 6 ส่ิงสนับสนนุการเรียนรู 3 3 
รวมคะแนนทุกองคประกอบและทุกตัวบงช้ี 3.21 3.21 
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องคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน 
จุดเดน  

- 
จุดท่ีควรพัฒนา 

- 
 
องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
จุดเดน  

- 
จุดท่ีควรพัฒนา 
 -  
 
องคปะกอบท่ี 3 นักศึกษา 
จุดเดน  

- 
จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ควรมีการกํากับ ติดตาม ประเมิน และวิเคราะห การรับนิสิต  การคงอยูของนิสิตและการสําเร็จ
การศึกษา เพื่อใหเปนไปตามแผนที่กําหนดไว   
 
องคปะกอบท่ี 4 อาจารย 
จุดเดน  

- 
จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ควรมีการดํารงรักษาอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ดวยการสรางแรงจูงใจ มีสิ่งสนับสนุนใหอาจารยมี
อัตราการคงอยู อยางตอเน่ือง 

2. เพิ่มระดับคุณภาพการตีพิมพเผยแพรผลงานทางวิชาการในระดับที่สูงข้ึน 
 
องคปะกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
จุดเดน  

- 
จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ควรมีการประเมินผลลพัธการเรียนรูในทกุรายวิชาและหลกัสตูร เพื่อใหเกิดการจัดการเรยีนการสอนที่มี
ประสิทธิผล 
 
องคปะกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
จุดเดน 

-  
จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ควรวิเคราะห การจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่จําเปนตอการเรียนการสอนและสงผลใหนิสิต
เรียนรูไดอยางมีประสิทธิผล 
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ภาพรวม 
1. อาจารย บุคลากรมีการทํางานเปนทีม มีความกระตือรือรนและมุงมั่นในการทํางาน 
2. อาจารยมีผลงานทางวิชาการที่ดีข้ึนอยางตอเน่ือง 
 

ขอเสนอแนะรวม 
1. ควรมีการประเมินผลลัพธการเรียนรูในทุกรายวิชาและหลักสูตร เพื่อใหเกิดการจัดการเรียนการสอนที่มี

ประสิทธิผล 
2. เพิ่มระดับคุณภาพการตีพิมพเผยแพรผลงานทางวิชาการในระดับที่สูงข้ึน 
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การแบงตัวบงชี้ในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ปการศึกษา 2560 

หลักสูตรสาธารณสขุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา อาชีวอนามยัความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม (บุรีรัมย)  

มหาวิทยาลยัเวสเทิรน  วันท่ี 8 สิงหาคม 2561 
ระดับหลักสูตร มี 6 องคประกอบ จํานวน 13 ตัวบงช้ี ดังน้ี 

องค 
ประกอบ 

การประกัน
คุณภาพ 

ตัวบงชี้ ผูประเมิน 

1 การกํากบั
มาตรฐาน  
(มี 1 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงช้ีที่ 1.1 การบรหิารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรที่กําหนดโดยสํานักคณะกรรมการอุดมศึกษา 

1. รศ.ดร.ยุวดี รอดจากภัย 
2. ผศ.สุภาภรณ ผดุงกจิ 
3. รศ.ดร.ชุติมา มุสิกานนท 
4. อ.อุดม สมบูรณผล 

2 บัณฑิต  
(มี 2 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงช้ีที่ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตราฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
ตัวบงช้ีที่ 2.2 (ปริญญาตร)ี บัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรอื
ประกอบอาชีพอสิระ ภายใน 1 ป(ปริญญาโท,ปเอก) ผลงาน
ของนักศึกษาและผูสําเรจ็การศึกษาในระดับปรญิญาโทที่ไดรับ 
การตีพิมพและหรือเผยแพร 

3 นักศึกษา  
(มี 3 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงช้ีที่ 3.1 การรับนักศึกษา 

ตังบงช้ีที่ 3.2 การสงเสริมและพฒันานักศึกษา 

ตัวบงช้ีที่ 3.3 ผลทีเ่กิดกบันักศึกษา 
4 อาจารย  

(มี 3 ตัวบงช้ี) 
ตัวบงช้ีที่ 4.1 การบรหิารและพฒันาอาจารย 

ตัวบงช้ีที่ 4.2 คุณภาพอาจารย 

ตัวบงช้ีที่ 4.3 ผลทีเ่กิดกบัอาจารย 

5 หลักสูตร 
การเรียนการ
สอน การ
ประเมิน
ผูเรียน  
(มี 4 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงช้ีที่ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

ตัวบงช้ีที่ 5.2 ระบบกํากับการประกันคุณภาพหลักสูตร    

ตัวบงช้ีที่ 5.3 การประเมินผูเรียน 

ตัวบงช้ีที่ 5.4 ผลการดําเนินงานหลกัสูตรตามกรอบมาตราฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

6 สิ่งสนับสนุน
การเรียนรู 
(มี 1 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงชืที่ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
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ภาคผนวก 
กําหนดการประเมินคุณภาพศึกษาภายใน  มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2560 

ระหวางวันท่ี 8 สิงหาคม 2561 

ณ หองประชุม คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยเวสเทิรน 
 

เวลา กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 
09.00 – 09.30 น. 
09.30 – 10.00 น. 
 
 

10.00 – 11.00 น. 
 

11.00 – 12.00 น. 

• คณะกรรมการผูประเมินประชุมกอนการตรวจเยีย่ม 

• พบคณะผูบริหารวิทยาลัย และสวนงานบางสวนท่ีเก่ียวของ 
แนะนําคณะผูประเมิน 

• ประชุมชี้แจงวัตถปุระสงคการประเมินคุณภาพ 

• สนทนา/สัมภาษณ คณะผูบริหารมหาวิทยาลัย (อธิการบด/ี        
รองอธิการบดี/คณบด)ี 

• ศึกษาเอกสารหลักฐาน ตรวจสอบขอมูล คณะฯ/มหาวิทยาลยั 

คณะผูประเมิน/ผูบริหาร/
คณาจารยมหาวิทยาลัย และ
ผูท่ีเก่ียวของ 

13.00 – 14.00 น. 
 
14.00 – 14.30 น. 
 
 
 

• สังเกตการเรียนการสอน 
- ตรวจเยีย่มคณะวิชาตางๆ 

• สนทนา/สัมภาษณ  
          - ผูใชบัณฑิต 

     - ศษิยปจุบันและศษิยเกา 
     - คณาจารย 
     - สํานักวิชาตางๆ 

คณะผูประเมินและ 
ผูท่ีเก่ียวของ 

14.30 – 16.00 น. • คณะผูประเมินศึกษาเอกสารหลักฐานเพ่ิมเติม 

• คณะผูประเมินประชุมสรุปเตรียมเสนอผลการตรวจเยีย่ม 

คณะผูประเมินและ  
ผูท่ีเก่ียวของ 

17.00 น. • ผูประเมินรายงานผลการตรวจเยีย่มการประเมินโดยวาจา 

• รับฟงขอโตแยง รับขอมูล/ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมของวิทยาลยั 
 

คณะผูประเมิน/ผูบริหาร/
คณาจารยมหาวิทยาลัย และ
ผูท่ีเก่ียวของ 
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คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
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ขอมูลสถิติพ้ืนฐาน/ผลการประเมินความพึงพอใจ 
หมวดท่ี 2 บัณฑิต 
ขอมูลนิสิต 

ปการศึกษาท่ีรับเขา(ต้ังแตปการศึกษาท่ีเร่ิมใชหลักสูตร) 
จํานวนนิสิตคงอยู (จํานวนจริง) ในแตละปการศึกษา 

2557 2558 2559 
2557 - - - 
2558  - - 

2559  12 9 
2560   4 

 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษา 

ป
การศึกษา 

จํานวน
รับเขา 

จํานวนสําเร็จการศึกษา จํานวนนิสิตท่ี
สําเร็จ

การศึกษา 

จํานวนนิสิตท่ียัง
ไมสําเร็จ
การศึกษา 

รอยละของ
ผูสําเร็จ

การศึกษา 

รอยละอัตรา
การคงอยู 2557 2558 2559 

2557 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 

2558 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 

2559 12 0 0 0 0 9 0.00 75.000 
2560 4 0 0 0 0 4 0.00 100.00 

 
แบบสรุปผลความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต/ผูประกอบการตอคุณภาพบัณฑิตตาม TQF ท่ีสําเร็จการศึกษา ป
การศึกษา 2559 

ท่ี ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวบงชี้ 
ผลรวมคา
คะแนน 

จํานวนคน 
ท่ีตอบ 

คาเฉลี่ย 

1 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจาง  
(เฉลี่ยจากเต็ม 5 คะแนน) 

N/A N/A N/A 

   (1) ดานคุณธรรมจริยธรรม N/A N/A N/A 

   (2) ดานความรู N/A N/A N/A 

   (3) ดานทักษะทางปญญา N/A N/A N/A 

   (4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล N/A N/A N/A 

 
  (5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

N/A N/A N/A 

 
  (6) ดานทักษะการปฏิบัติทางวิชาขีพ (ตามที่องคกรวิชาชีพ
กําหนด) 

N/A N/A N/A 

2 จํานวนผูสําเรจ็การศึกษาในหลกัสูตรทัง้หมด (คน) N/A 

3 
จํานวนผูสําเรจ็การศึกษาในหลักสูตรที่ไดรับการประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (คน) 

N/A 

4 
ผูตอบแบบประเมินความพึงพอใจของนายจางที่มีตอผูสําเรจ็การศึกษาในหลักสูตร(รอยละ) 
(อยางนอยรอยละ 20) 

N/A 
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ผลสํารวจการมีงานทําหรือการประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
ขอมูลพ้ืนฐาน จํานวน รอยละ 

จํานวนบัณฑิตทั้งหมด N/A N/A 

จํานวนบัณฑิตที่ตอบแบบสํารวจ N/A N/A 

จํานวนบัณฑิตที่ไดงานทําหลงัสําเรจ็การศึกษา (ไมนับรวมผูประกอบอาชีพอสิระ) N/A N/A 

- ตรงสาขาทีเ่รียน N/A N/A 

- ไมตรงสาขาที่เรียน N/A N/A 

จํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพอสิระ N/A N/A 

จํานวนผูสําเรจ็การศึกษาที่มีงานทํากอนเขาศึกษา N/A N/A 

จํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอ N/A N/A 

จํานวนบัณฑิตที่อปุสมบท N/A N/A 

จํานวนบัณฑิตที่เกณฑทหาร N/A N/A 

รอยละของบัณฑิตที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป N/A N/A 
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หมวดท่ี 3 นิสิต 
ตัวบงชี้ท่ี 3.3 ผลที่เกิดกับนิสิต 
อัตราการคงอยู 

ปการศึกษาท่ีรับเขา 
จํานวนนิสิตตนป

การศึกษา 
จํานวนนิสิตสิ้นสุด 

ปการศึกษา 
อัตราการคงอยู 

(รอยละ) 
จํานวนท่ีหายไป 

2559 12 9 75.00 3 
2560 4 4 100.00 - 

 
ความพึงพอใจและผลการจัดขอรองเรียนของนิสิต 

ประเด็นความพึงพอใจ 
คาเฉลี่ย 

ป 2559 ป 2560 
1. มีชองทางในการรองเรียนหลายชองทาง 4.35 4.38 

2. ความกระตือรือลนในการจัดการขอรองเรียน 4.33 4.57 

3. ความรวดเร็วในการจัดการขอรองเรียน 4.22 4.52 

4. คุณภาพในการจัดขอรองเรียน 4.30 4.32 

5. วิธีการจัดการขอรองเรียน 4.27 4.41 

6. ผลการจัดการขอรองเรียน 4.33 4.52 

คาเฉลี่ยแตละดาน 4.30 4.45 
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หมวดท่ี 4 อาจารย  
ตัวบงชี้ท่ี 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย  
ขอมูลอัตราการคงอยูของอาจารยประจําหลักสูตร 

ปการศึกษา จํานวนอาจารยท้ังหมดตนปการศึกษา 
จํานวนอาจารย  
 สิ้นปการศึกษา 

อัตราการคงอยู  
(รอยละ) 

2557 - - - 

2558 - - - 
2559 5 5 100.00 

2560 5 5 100.00 

 
ความพึงพอใจของอาจารยเก่ียวกับการบริหารหลักสูตร 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน 

ปการศึกษา 
2559 2560 

ดานการบริหารหลักสูตร  (IQA 4.3 ความพึงพอใจของอาจารยตอการบริหารหลักสูตร) คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย 

1.1 การกําหนดคุณสมบัติของนิสิต วิธีการคัดเลอืก การพฒันา และสงเสริมใหนิสิตมีความพรอม 
และสําเรจ็การศึกษา 

4.30 4.50 

1.2 ความทันสมัยและความหลากหลายของรายวิชาในหลักสูตร 4.30 4.50 

1.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร เนนการพัฒนานิสิตใหเรียนรูตามโครงสราง
หลักสูตร บูรณาการกับพันธกิจตางๆ สงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 เชน ทักษะการ
เรียนรูดวยตนเอง ทักษะทางภาษาไทย และภาษาตางประเทศ ทักษะการทํางานแบบมีสวนรวม 
ความสามารถในการใชเทคโนโลยี ความสามารถในการดูแลสุขภาพ ฯลฯ  

4.10 4.30 

1.4 อาจารยประจําหลักสูตรไดรบัการพัฒนาทางวิชาการ/วิชาชีพ อยางเหมาะสม 4.50 4.50 

1.5 การเปดรายวิชามีลําดับที่เหมาะสม มีความตอเน่ือง เอือ้ใหนิสิตมพีื้นฐานความรูและสามารถ
ตอยอดความรูอยางมรีะบบ 

4.60 4.70 

1.6 ภาระงานที่ไดรับมอบหมายมสีัดสวนที่เหมาะสมกบัจํานวนนิสิตที่รบัในหลักสูตร 4.50 4.50 

1.7 การวางแผนระยะยาวดานอัตรากําลังอาจารยใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 4.10 4.50 

1.8 อาจารยประจําหลักสูตรมสีวนรวมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการ
ดําเนินงานของหลกัสูตร 

4.50 4.70 

1.9 การประเมินการสอนของอาจารย และนําผลมาใชในการสงเสริมพัฒนาความสามารถดานการ
สอนของอาจารย 

4.20 4.50 

1.10 อาจารยไดรับการสงเสริมใหเขาสูตําแหนงทางวิชาการและศึกษาตอ 3.80 3.90 

1.11 อาจารยใหมทุกคน ไดรบัการปฐมนิเทศหรอืคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 4.80 4.80 

1.12 บรรยาศการทํางานของหลักสูตรทีส่งเสริมความผูกพันระหวางบุคลากรสรางวัฒนธรรมการ
อยูรวมกัน 

4.80 4.80 

1.13 การสนับสนุนงบประมาณวัสดุ อปุกรณ สําหรบัการปฏิบัติงานของหลักสูตร 4.30 4.60 

1.14 กระบวนการติดตาม กํากับผลการดําเนินงานของหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา 4.10 4.40 

รวมผลการประเมิน 4.35 4.51 
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หมวดท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
ตัวบงชี้ 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน
(Key Performance 

Indicators) 
ผลการดําเนินงาน 

เปนไป 
ตามเกณฑ 

ไมเปนไป
ตามเกณฑ 

1) อาจารยประจําหลักสูตร
อยางนอยรอยละ 80 มี
สวนรวมในการประชุม
เพ่ือวางแผน ติดตาม 
แ ล ะ ท บ ท ว น ก า ร
ดําเนินงานหลักสูตร 

1. การกําหนดใหอาจารยประจําหลักสูตรจัดประชุมเพ่ือการวางแผน 
ติดตามและทบทวนหลักสูตร  รายงานการประชุมคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร (จํานวน 12 คร้ัง) ปรากฏหลักฐานดังรายการประชุม 
12 คร้ัง  
แบบฟอรมตัวบงช้ีขอ 1.2 สรปุจํานวนผูเขาประชุม 

รายชื่ออาจารยประจาํหลักสตูร 
คร้ังที่/วันที่

ประชุม 

จํานวน

ผูเขารวม

ประชุม 

รอย

ละ 

1.สพ.ญ.มยุรินทร                    

เหลารุจิสวัสดิ์  

2. อาจารยทัดดาว              

พาหาทรัพยอนันต  

3. อาจารยพีรพล                    

เกาเอ้ียน  

4. อาจารยกลาณรงค อินตะวงศ

  

5. อาจารย น.ท.หญิง ดร.ศิริ

กัญญา ฤทธิ์แปลก 

 

1/60  

(15/08/2560) 

5 คน 100 

2/60  

(23/09/2560) 

5 คน 100 

3/60  

(28/10/2560) 

5 คน 100 

4/60  

(25/11/2560) 

5 คน 100 

5/60  

(23/12/2560) 

5 คน 100 

6/60  

(26/01/2561) 

5 คน 100 

7/60  

(23/02/2561) 

5 คน 100 

8/61  

(20/03/2561) 

5 คน 100 

9/60  

(10/04/2561) 

5 คน 100 

10/60  

(29/05/2561) 

5 คน 100 

11/60  

(22/06/2561) 

5 คน 100 

12/61  

(23/07/2561) 

5 คน 100 

เฉลี่ยรอยละ 100 

2. สรุปสาระสําคญัของการประชุมเพ่ือการวางแผน  
รายละเอียดตามเอกสารแบบฟอรมตัวบงชีข้อ 1.1 , 1.2 และ1.3  
 

√  
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ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน
(Key Performance 

Indicators) 
ผลการดําเนินงาน 

เปนไป 
ตามเกณฑ 

ไมเปนไป
ตามเกณฑ 

2) มี ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
ห ลั ก สู ต ร  ต ามแ บ บ 
มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แ ห ง ช า ติ  ห รื อ 
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/
สาขาวิชา (ถามี) 

หลักสูตรท่ีเปดสอนเปน      
       หลักสูตรใหม            
        หลักสูตรปรับปรุง 
       - หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2559 (มคอ.2) คณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยเวสเทิรนอนุมัติหลักสูตรในการประชุมคร้ังท่ี 2/2559 
และไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
ไดรับทราบและการใหความเห็นชอบหลักสูตร เม่ือวันท่ี  3 เดือน
พฤษภาคม ป พ.ศ. 2559   

√  

3) มี ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
ร า ย วิ ช า  แ ล ะ
ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
ประสบการณภาคสนาม 
(ถามี) ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อยางนอย
กอนการเปดสอนในแต
ละภาคการศึกษ าให
ครบทุกรายวิชา 

มีรายวิชาท่ีเปดสอนตามแผนการสอนท่ีกําหนดใน มคอ.2 จํานวน51 
วิชา มีรายละเอียดดงัน้ี 
1. หลักสตูรจัดการเรียนการสอนเอง 33/41 วิชา 
2. หลักสตูรไมไดจัดการเรียน การสอนเอง แบงเปน 
  2.1 ในสงักัดคณะ   -   วิชา  
  2.2 นอกสังกัดคณะ 18/10 วิชา   
ตามหลักฐานการการสง มคอ.3 และ มคอ.4 ตามแบบฟอรมตัวบงชี้
ขอ 3.1  

√  

4) จัด ทํารายงานผลการ
ดําเนินการของรายวิชา 
และราย ง านผล การ
ดํ า เ นิ น ก า ร ข อ ง
ประสบการณภาคสนาม 
(ถามี) ตามแบบ มคอ.5 
และ มคอ.6 ภายใน 30 
วัน  ห ลั ง สิ้ น สุ ด ภ า ค
การศึกษาท่ีเปดสอนให
ครบทุกรายวิชา 

มีการจัดทํารายงานผลการดาํเนินงานของรายวิชา ทุกรายวิชาท่ีเปด
สอนและจัดทํา มคอ.5 - 6  
จํานวน 51 วิชามีรายละเอียดดังน้ี 
1.  หลักสูตรจัดการเรียนการสอนเอง 33 วิชา 
2.  หลักสูตรไมไดจัดการเรียน การสอนเอง แบงเปน 
   2.1 ในสงักัดคณะ   -   วิชา  
   2.2 นอกสังกัดคณะ 18 วิชา   
 สงภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
หลักฐาน 
 - แสดงตารางรายงานผลรายละเอียดของรายวิชาท่ีเปดสอนท้ังหมด
ทุกชั้นป และหลักฐาน มคอ. 5  
 - รายงานการประชุม กรรมการบริหารหลักสูตร ในการพิจารณา 
มคอ. 5 

√  

5) จัด ทํารายงานผลการ
ดําเนินการของหลักสูตร 
ต า ม แ บ บ  ม ค อ .7 
ภ าย ใน  6 0 วัน  ห ลั ง
สิ้นสุดปการศึกษา 

หลักสูตรจัดทํารายงานผลการดาํเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ. 
7 ภายใน 60 วัน หลงัสิ้นสดุปการศึกษา 
ปการศึกษา 2560 หลักสูตร สาธารณสขุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา             
อาชีวอนามัย ความปลอดภยัและสิ่งแวดลอม มีการจัดทํา มคอ. 7 สง
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด โดยมีขอมูลเพ่ือการนําเสนอในการ
ปรับปรุงหลักสูตรในปการศึกษาถัดไป 

√  
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ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน
(Key Performance 

Indicators) 
ผลการดําเนินงาน 

เปนไป 
ตามเกณฑ 

ไมเปนไป
ตามเกณฑ 

6) มี ก า ร ท ว น ส อ บ
ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา
ตามมาตรฐานผลการ
เรี ย น รู  ท่ี กํ าห น ด ใน 
มคอ.3 และมคอ.4 (ถา
มี) อยางนอยรอยละ 25 
ของรายวิชาท่ีเปดสอน
ในแตละปการศึกษา 

1. ไดจัดใหมีการทวนสอบตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในคูมือการทวน
สอบของมหาวิทยาลัย เพ่ือยืนยันวานิสิตและผูสําเร็จการศึกษามีผล
การเรียนรู (learning outcomes) ตามท่ีกําหนดไวใน มคอ.2  โดยมี
รายชื่อวิชาท่ีมีการทวนสอบและกระบวนการทวนสอบตามท่ีกําหนด
ใน มคอ.3 และ มคอ.4 จํานวนท้ังส้ิน 16 วิชา จากวิชาท่ีเปดสอน
ท้ังหมดตลอดปการศึกษา 2560 จํานวน 52 วิชา คิดเปนรอยละ 
30.77  
2. มีการจัดทํารายงานผลการทวนสอบเพ่ือเปนหลักฐานการบรรลุ
มาตรฐานผลการเรียนรู (ตามแบบฟอรม 5.4.6) 

√  

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุง
การจัดการเรียนการ
สอน กลยุทธการสอน 
ห รือ การประเมินผล
การเรียนรู จากผลการ
ประเมินการดําเนินงาน
ท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ี
แลว  

1. ปการศึกษา 2560 หลักสูตรมีการจัดทําแผนการปรับปรุงผลการ
เรียนรู วิธีการสอนและวิธีการประเมิน รายวิชาท่ีมี การปรับปรุง C-
Mapping (Curriculum Mapping) ตามขอเสนอแนะใน มคอ.7 ในป
การศึกษา 2559 
2. มีขอมูลแผนการดําเนินการกําหนดใน มคอ.3-4  และมีการรายงาน
ผลการดําเนินการตามแผนใน มคอ.5 และ มคอ.6 

√  

8) อาจารยใหม (ถามี) ทุก
คน ไดรับการปฐมนิเทศ
หรือคําแนะนําดานการ
จัดการเรียนการสอน 

ปการศึกษา 2560 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชี
วอนามัย ความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม วิทยาเขตบุรีรัมย    ยังไมมี
การรับอาจารยใหม  

√  
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ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน
(Key Performance 

Indicators) 
ผลการดําเนินงาน 

เปนไป 
ตามเกณฑ 

ไมเปนไป
ตามเกณฑ 

9) อาจารยประจําหลักสูตร
ทุกคนไดรับการพัฒนา
ทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ  อยางนอยป ละ
หน่ึงครั้ง 

1. มีการจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยสอน จํานวนอาจารยประจํา 
ที่ไดรับการพัฒนา 5 คน 
2. มีขอมูลรายช่ืออาจารยและขอมูลการพัฒนาในการนําความรูไปใชในการ

เรียนการสอน 
3. การประเมินผลและติดตามผลการดําเนินงาน 

ที ่ ช่ือ – นามสกลุ 

ช่ือโครงการ 

หรอืหวัขอ 

ที่รบัการ

พัฒนา 

วัน/เดือน/

ป 
จัดโดย 

หัวขอที่

นําไปใช

ใน 

การเรยีน

การสอน 

1 อ.ทัดดาว              

พาหาทรัพย

อนันต 

การวิจัยทาง

สาธารณสุข 

31/01/61 คณะ

สาธารณ

สุข

ศาสตร 

 

การใชสถิติ

เพื่องานวิจัย 

โดย รศ. 

วัฒนา สุนทร

ชัย 

17/02/61 คณะ

สาธารณ

สุข

ศาสตร 

 

2  อ. มยุรนิทร  

เหลารุจิสวัสด์ิ 

Workshop 

for 

professional 

growth using 

the Satir 

Model for 

transformati

onal change  

13-

16/10/60 

Hong 

Kong 

Satir 

Center 

for 

human 

develo

pmen 

 

การวิจัยทาง

สาธารณสุข 

31/01/61 คณะ

สาธารณ

สุข

ศาสตร 

 

การใชสถิติ

เพื่องานวิจัย 

โดย รศ. 

วัฒนา สุนทร

ชัย 

17/02/61 คณะ

สาธารณ

สุข

ศาสตร 

 

3 อ. พีรพล  

เกาเอ้ียน 

การวิจัยทาง

สาธารณสุข 

31/01/61 คณะ

สาธารณ

สุข

ศาสตร 

 

  การใชสถิติ

เพื่องานวิจัย 

โดย รศ. 

วัฒนา สุนทร

ชัย 

17/02/61 คณะ

สาธารณ

สุข

ศาสตร 

 

4 อ.กลาณรงค 

อินตะวงศ 

การใชสถิติ

เพื่องานวิจัย 

โดย รศ. 

วัฒนา สุนทร

ชัย 

17/02/61 คณะ

สาธารณ

สุข

ศาสตร 

 

√  
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ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน
(Key Performance 

Indicators) 
ผลการดําเนินงาน 

เปนไป 
ตามเกณฑ 

ไมเปนไป
ตามเกณฑ 

5 อ.น.ท.หญิงดร.ศิริ

กัญญา      ฤทธ์ิ

แปลก 

การวิจัยทาง

สาธารณสุข 

31/01/61 คณะ

สาธารณ

สุข

ศาสตร 

 

การใชสถิติ

เพื่องานวิจัย 

โดย รศ. 

วัฒนา สุนทร

ชัย 

17/02/61 คณะ

สาธารณ

สุข

ศาสตร 

 

 สรุปผล จํานวนอาจารยประจําท่ีไดรับ

การพัฒนา 5 คน 

จํานวนอาจารยประจํา

รวม  

5 คน 
 

10) จํานวนบุคลากรสนับสนุน
การเรียนการสอน (ถามี) 
ไดรับการพัฒนาวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ ไมนอย
กวารอยละ 50 ตอป 

1. มีการจัดทําแผนการพัฒนาพนักงานสายสนับสนุนดานวิชาการ (ถามี
บุคลากรในความรับผิดชอบของหลักสูตร)  

จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน ที่ไดรับการ 
พัฒนา 1 คน   คิดเปนรอยละ 100   
2.. มีรายช่ือบุคลากรและขอมูลการพัฒนาหัวขอที่นําไปใช 
สนับสนุนการเรียนการสอน 
3.  มีการประเมินผลและติดตามผล 

ที่ 
ชื่อ – 

นามสกุล 

ชื่อโครงการ 

หรือหัวขอ 

ที่รับการ

พัฒนา 

วัน/

เดือน

/ป 

จัดโดย 

หัวขอที่

นําไปใช

ใน 

การเรียน

การสอน 

1 น.ส.รุจิรา  

ใหญรัมย  

การพัฒนา

บุคลิกภาพเพ่ือ

การบริการ 

 สํานัก

อธิการบ

ดี 

วิทยาเขต

บุรีรัมย 

 

 สรุปผล จํานวนบุคลากร

สนับสนุนที่ไดรับการ

พัฒนา 1 คน 

จํานวนบุคลากร

สนับสนุนประจํารวม 

1 คน 
 

√  
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ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน
(Key Performance 

Indicators) 
ผลการดําเนินงาน 

เปนไป 
ตามเกณฑ 

ไมเปนไป
ตามเกณฑ 

11) ระดับความพึงพอใจของ
นักศึ กษ าป สุ ด ท าย /
บั ณ ฑิ ต ให ม ท่ี มี ต อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ย
ไมนอยกวา 3.5  จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต วิทยาเขตบุรีรัมย ยังไมมีนิสิตปท่ี 
4 ในปการศึกษา 2560 

ที ่
ความพึงพอใจมาตรฐานผล

การเรียนรูตาม TQF 

ผลสํารวจ 

คาเฉลี่ย 
ระดับ

คุณภาพ 
ผลรวม

คะแนน 

จํานวนผู

ประเมิน 

1 ดานคุณธรรม  จริยธรรม     

2 ดานความรู     

3 ดานทักษะทางปญญา     

4 ดานทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

   
 

5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลขการสื่อสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

   
 

6 ดานทักษะการปฏิบัติวิชาชีพ     

รวมผลประเมินคุณภาพบณัฑิต     
 

N/A  

12) ระดับความพึงพอใจของ
ผู ใ ช บั ณ ฑิ ต ท่ี มี ต อ
บัณ ฑิต ให ม  เฉ ล่ี ย ไม
น อ ย ก ว า  3 .5  จ า ก
คะแนนเต็ม 5.0 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต วิทยาเขตบุรีรัมย ยังไมมีผูสําเร็จ
การศึกษา ในปการศึกษา 2560 

ที ่
ความพึงพอใจมาตรฐานผล

การเรียนรูตาม TQF 

ผลสํารวจ 

คาเฉลี่ย 
ระดับ

คุณภาพ 
ผลรวม

คะแนน 

จํานวนผู

ประเมิน 

1 ดานคุณธรรม  จริยธรรม     

2 ดานความรู     

3 ดานทักษะทางปญญา     

4 ดานทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

   
 

5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลขการสื่อสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

   
 

6 ดานทักษะการปฏิบัติวิชาชีพ     

รวมผลประเมินคุณภาพบณัฑิต     
 

N/A  

รวมตัวบงช้ีในปน้ี มีจํานวน 10 ตัวบงช้ี   
จํานวนตัวบงช้ีที่ดําเนินการ
ผานเฉพาะตัวบงช้ีที่ 1-5 

มีจํานวน 5 ตัวบงช้ี 
(ตัวบงช้ีที่ดําเนินการผาน  1, 2, 3, 4, และ5) 

  

รอยละของตัวบงช้ีที่ 1-5 รอยละ 100   
จํานวนตัวบงช้ีในปน้ีที่

ดําเนินการผาน 
มีการดําเนินการผานจํานวน 10 ตัวบงช้ี 

 
  

รอยละของตัวบงช้ีทั้งหมดในป
น้ี (มีตัวบงช้ีจํานวน 10 ตัว

บงช้ี) 
รอยละ 100   
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หมวดท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
ตัวบงชี้ท่ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
ผลการประเมินสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน 

ปการศึกษา 
2559 2560 

ดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู (IQA 6.1) คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย 

1.1 หองเรียน หองปฏิบัติการ มีเครื่องมอื อุปกรณ มีความพรอมตอการจัดการศึกษา 3.81 4.20 
1.2 ทรัพยากรที่เอือ้ตอการเรียนรู เชน อุปกรณ เทคโนโลยีสารสนเทศ หองสมุด ตํารา/
หนังสือ แหลงเรียนรู ฐานขอมลู มีความเหมาะสมและพอเพยีงตอการจัดการศึกษา 

3.76 4.35 

1.3 หองสมุดเปนแหลงเรียนรูที่ใหขอมลูที่เปนประโยชน มีขอมูลตามที่ตองการ และมีการ
ปรับปรงุใหทันสมัย 

3.62 4.10 

1.4 มกีารดูแล รักษาสภาพแวดลอม และทรพัยากรทีเ่อือ้ตอการเรยีนรูใหมปีระสิทธิภาพอยูตลอดเวลา 3.69 3.90 
1.5 เทคโนโลยีที่ใชในการจัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสมกบัยุคปจจบุัน 3.23 3.37 
1.6 มีการบริการสัญญาณเช่ือมตออินเตอรเน็ตแบบมีสายหรือไรสายอยางมีประสิทธิภาพ 3.62 4.37 
1.7 การจัดพื้นที่/สถานที่สําหรบันิสิต และอาจารย ไดพบปะแลกเปลี่ยนสนทนา หรือทํางานรวมกัน 3.59 4.37 
1.8 การบรกิารดานสาธารณูปโภคพื้นฐาน ระบบนํ้า ไฟฟา และการกําจัดขยะใหกับนิสิต 3.23 3.74 
1.9 มีระบบรักษาความปลอดภัยที่มปีระสทิธิภาพ 3.76 4.25 
1.10 มีการจัดสรรงบประมาณและหองวิจัย (ซึง่ไมใชหองเรยีน) ใหนิสิตเพื่อทําวิจัย  3.26 3.45 

รวมผลการประเมิน 3.56 4.01 
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รายช่ืออาจารยประจําหลกัสูตร 
รายชื่ออาจารยประจําหลักสูตรประจําปการศึกษา 2557 

- 
 

รายชื่ออาจารยประจําหลักสูตรประจําปการศึกษา 2558 
- 
 

รายชื่ออาจารยประจําหลักสูตรประจําปการศึกษา 2559 
1. อ.พรรณิกา นวกลุ 
2. อ.ชุติพร อินชนะ 
3. อ.จักรพงษ สุขเจรญิ 
4. ผศ.สมศรี ดาวฉาย 
5. ดร.ภัควัฒน เดชชีวะ 

 
รายชื่ออาจารยประจําหลักสูตรประจําปการศึกษา 2560 

1.สพ.ญ.มยุรินทร  เหลารุจสิวัสด์ิ  
2. อาจารยทัดดาว  พาหาทรพัยอนันต  
3. อาจารยพรีพล  เกาเอี้ยน  
4. อาจารยกลาณรงค อินตะวงศ  
5. อาจารย น.ท.หญงิ ดร.ศิริกญัญา ฤทธ์ิแปลก 
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หลักสูตรสาธารณสขุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา อาชีวอนามัยความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม 
(บุรีรัมย) ปการศึกษา 2557-2560 

สรุปผลคาคะแนนการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
มี 6 องคประกอบจํานวน 13 ตัวบงชี้ ดังน้ี 

การประกัน
คุณภาพหลักสูตร 
(องคประกอบ) 

ตัวบงช้ี 
ผลการประเมินตนเอง 

ปการศึกษา 
2557 

ปการศึกษา 
2558 

ปการศึกษา 
2559 

ปการศึกษา 
2560 

1. การกํากับ
มาตรฐาน  
(มี 1 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงช้ีที่ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดยสํานักคณะกรรมการ
อุดมศึกษา 

- - ผาน  

รวมคะแนนองคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน    
2. บัณฑิต  
(มี 2 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงช้ีที่ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตราฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

- - N/A N/A 

ตัวบงช้ีที่ 2.2 (ปริญญาตรี) บัณฑิตปริญญาตรีที่ได
งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 

- - N/A N/A 

รวมคะแนนองคประกอบที่ 2 บัณฑิต N/A N/A 
3. นักศึกษา  
(มี 3 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงช้ีที่ 3.1 การรับนักศึกษา - - 3 3 
ตังบงช้ีที่ 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา - - 2 3 
ตัวบงช้ีที่ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา - - 3 3 

รวมคะแนนองคประกอบที่ 3 นักศึกษา 2.67 3 
4. อาจารย  
(มี 3 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงช้ีที่ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย - - 3 3 

ตัวบงช้ีที่ 4.2 คณุภาพอาจารย - - 
5+0+5/3 
=3.33 

5+0+5/3 
=3.33 

ตัวบงช้ีที่ 4.2.1 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

- - 5 5 

ตัวบงช้ีที่ 4.2.2 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตร
ที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

- - 0 0 

ตัวบงช้ีที่ 4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารยประจหลักสูตร - - 5 5 
ตัวบงชี้ที่ 4.2.4 (ปริญญาเอก) จํานวนบทความของอาจารย
ประจําหลักสูตรปริญญาเอกที่ไดรับการอางอิงในวารสาร
ระดับชาติหรือนานาชาตติอจํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 

    

ตัวบงช้ีที่ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย - - 3 3 
รวมคะแนนองคประกอบที่ 4 อาจารย 3.11 3.11 
5. หลักสูตร การ
เรียนการสอน การ
ประเมินผูเรียน  
(มี 4 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงช้ีที่ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร - - 3 3 
ตัวบงช้ีที่ 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 

- - 3 3 

ตัวบงช้ีที่ 5.3 การประเมินผูเรียน - - 3 3 
ตัวบงช้ีที่ 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบ
มาตราฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

- - 5 5 

รวมคะแนนองคประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 3.50 3.50 
6. ส่ิงสนับสนุนการ
เรียนรู (มี 1 ตัวบงช้ี) 

ตัวบงชืที่ 6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู - - 3 3 

รวมคะแนนองคประกอบที่ 6 ส่ิงสนับสนนุการเรียนรู 3 3 
รวมคะแนนทุกองคประกอบและทุกตัวบงช้ี - - 3.12 3.21 

* หมายเหตุ * เนื่องจากเปนหลักสูตรเปดใหมจึงเร่ิมประเมินปแรกในปการศึกษา 2559 


