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คำนำ 
 

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น ได้ดำเนินกิจกรรมการประกันคุณภาพ

การศกึษา ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ซึ่งได้

กำหนดจุดมุ่งหมายและหลักการในการจัดการศกึษา ที่มุ่งเน้นคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศกึษาให้มี

ระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก เพื่อเป็นกลไกการรักษาคุณภาพ

และมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถาบันใหม้ีคุณภาพอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ  
 

บัดนี้ คณะผู้ประเมินคุณภาพภายใน ได้เข้าตรวจเยี่ยมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ

พยาบาลศาสตร์ กาญจนบุรี มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น และได้จัดทำรายงานการประเมินคุณภาพภายในเสร็จ

เรียบร้อยแล้ว       จึงนำเสนอรายงานนี้ต่อคณะพยาบาลศาสตร์ กาญจนบุรี มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น และ

มหาวิทยาลัย เพื่อรับทราบข้อมูล และผลการดำเนนิงานเพื่อพัฒนาและปรับปรุงต่อไป 
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บทสรุปผู้บริหาร 

 

ข้อมูลท่ัวไป 

 คณะศิลปศาสตร์และวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น  เป็นคณะวิชาหนึ่งซึ่ง

ดำเนินการ ณ วิทยาเขตกาญจนบุรี มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น เป็นสถาบันการศึกษาเอกชน สังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการอุดมศกึษากระทรวงศกึษาธิการ ที่เปิดสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรี ระดับปริญญาโท 

และระดับปริญญาเอก ตั ้งแต่ปีพ.ศ. 2541ถึงปัจจุบัน มีคณะต่างๆ รวมทั ้งสิ ้น 11 คณะวิชา คณะ

วิศวกรรมศาสตร์ ได้รับอนุมัตใิห้เปิดสอนระดับปริญญาโท โดยหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิตได้รับ

การรับรองจากคณะกรรมการการอุดมศึกษาเมื ่อวันที่ 10 พฤษภาคม พ.ศ.2553 โดยเปิดหลักสูตร 

สาขาวิชาบริหารงานวิศวกรรม และมีจำนวนอาจารย์ประจำปีการศึกษา 2565 จำนวน 10 คนจำแนก ดังนี้ 

มีวุฒิปริญญาโท 7 คน วุฒิปริญญาเอก 3 คน ทั้งนี้คณะมีนิสิตรวมทั้งสิ้นจำนวน 103 คน และยังไม่มีนิสิต

สำเร็จการศกึษา 

ปณิธาน คณะวศิวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น มุ่งสรา้งบัณฑิตทางวิศวกรรมศาสตร์ให้เป็น

ผู้ที่กอปรด้วยความรู้ความสามารถในทางวิชาชีพคู่คุณธรรม สามารถนำวิชาความรู้ที่ได้รับจากการศึกษา

ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวม รู้จักคิดและแก้ไขปัญหา อีกทั้งมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในทางวิชาการ 

เป็นผู้ที่ถึงพรอ้มด้วยจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ โดยมุ่งมั่นสรา้งประโยชน์ให้บังเกิดแก่สังคมและประเทศชาติ 

วิสัยทัศน์ มหาวิทยาลัยเวสเทิร์นมุ่งมั่นที่จะพัฒนาตนเองอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับความ

ต้องการของชุมชนสังคมและประเทศชาติ ด้วยอุดมการณ์แห่งความร่วมมอืยิ่งกว่าการแข่งขัน 

อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยเวสเทิร์น IDWTU (Identity of Western University) คือ Intellectual - 

เป็นปัญญาชน, Development – พัฒนาตนด,ี Work ability – ปฎิบัติงานมทีักษะ, Talent - มีสมรรถนะพิเศษ 

และUnity - ร่วมมอื สามัคคี” 

เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัยเวสเทิร์น UWTU (Uniqueness of Western University) คือ United 

creative –ร่วมมือกันสร้างสรรค์, Wisdom - ชั้นนำทางปัญญา, Technology-พัฒนาด้วยเทคโนโลยี และ

Universality – ผลติบัณฑิตดีสู่ระดับสากล/มคีวามรูก้ว้างขวาง 
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คณะคณะศิลปศาสตร์และวิศวกรรมศาสตร์ ปีการศึกษา 2565 

สรุปผลค่าคะแนนการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะวิชา 

มี 5 องค์ประกอบจำนวน 13 ตัวบ่งชี้ ดังน้ี 

การประกัน
คุณภาพหลักสูตร
(องค์ประกอบ) 

ตัวบ่งชี ้
ผลการประเมนิตนเอง 

เป้าหมาย ผลดำเนินงาน คะแนน 

1. การผลิตบัณฑิต  
 

1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสตูรโดยรวม (ค่าเฉลี่ย) ≥3.51 3.39/1 3.39 
1.2 อาจารย์ประจำคณะท่ีมีคุณวุฒปิริญญาเอก (ร้อยละ)  
อ.ประจำคณะ 11 คน  มีวุฒิป.เอก 3 คน  

40 
3/10x100=30 
30/40x5=3.75 

3.75 

1.3 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ (ร้อยละ) 
อ.ประจำคณะ 8 คน มตีำแหน่งวิชาการ 2 คน แบ่งเป็น (ผศ. 2 คน)  

60 
2/10x100=20 
20/60x5=1.52 

1.67 

1.4 จำนวนนสิิตเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ (ร้อยละ)  1:6.00 27.02 5 

1.5 การบริการนสิิตระดับปริญญาตรี (6ข้อ) ไม่ได้ขอ้ 6 6 ข้อ 5 ข้อ 4 

1.6 กิจกรรมนสิิตระดับปริญญาตรี (6ข้อ)  6 ข้อ 6 ข้อ 5 

รวมคะแนนองค์ประกอบที่ 1 การผลิตบณัฑิต 3.80 
2. การวจิัย  
 

2.1 ระบบและกลไกการบริหารและ พัฒนางานวจิัยหรืองาน
สร้างสรรค์ (6 ข้อ) 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 

2.2 เงินสนับสนุนงานวจิัยและงานสร้างสรรค์ (จำนวนบาทต่อคน) 
ภายใน= 660,000 บาท ภายนอก= 0 บาท 
รวมท้ังสิ้น = 660,000บาท (รวม 660,000 บาท/10= 66,000) 

50,000 66,000 5 

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย  
(ร้อยละ) (งานวจิัย10 เร่ืองแบ่งเป็น 0.2=9, 0.6=1)   
ผลรวมถ่วงน้ำหนัก= 2.40 

ร้อยละ 
30 

2.40/10x100=24 
24/30x5=4 

4 

รวมคะแนนองค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 4.67 

3. การบริการวชิาการ 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม (6ข้อ)  6 ข้อ 6 ข้อ 5 

รวมคะแนนองค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 5 
4. การทำนุบำรุงศลิปะ
และวัฒนธรรม 

4.1 ระบบและกลไกการทำนุบำรุงศลิปะและวัฒนธรรม (ขอ้)  7 ข้อ 6 ข้อ 5 

รวมคะแนนองค์ประกอบที่ 4 การทำนุบำรุงศลิปะและวัฒนธรรม 5 

5. การบริหารจัดการ  

5.1 การบริหารของคณะเพื่อการกำกับตดิตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ 
กลุ่มสถาบัน และเอกลกัษณ์ของคณะ (ข้อ)  ไม่ได้ข้อ 5 

7 ข้อ 6 ข้อ 4 

5.2 ระบบการประกันคุณภาพหลักสูตร(6 ข้อ) ไม่ได้ข้อ 5 6 ข้อ 5 ข้อ 5 

รวมคะแนนองค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 4.50 
รวมคะแนนทุกองค์ประกอบและทุกตัวบ่งชี ้ 4.29 
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คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์  ปีการศึกษา 2565 

ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษา ระดับคณะวิชา 

องค์ประกอบที่ 1 (การผลิตบัณฑติ):  

จุดเด่น:  - 

จุดท่ีควรพัฒนา: 1. มหาวิทยาลัยและคณะวิชาควรสนับสนุนคณาจารย์ใหม้ีคุณวุฒริะดับปริญญา

เอกมากขึ้น 

  2. คณะวิชาควรเร่งสนับสนุนให้คณาจารย์เข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ 

องค์ประกอบที่ 2 (การวิจัย): 

 จุดเด่น: 1. คณะวิชามีระบบ และกลไกสนับสนุนการวิจัยที่ดี 

 จุดท่ีควรพัฒนา: 1. คณะวิชาควรส่งเสริมให้คณาจารย์ตีพิมพ์ผลงานวิจัยในแหล่งที่มคีุณภาพสูงขึ้น 

ควรพิจารณาตีพิมพ์ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูลยอมรับในระดับสูง 

องค์ประกอบที่ 3 (การบริการวชิาการ):  

 จุดเด่น: 1. คณะวชิามีกิจกรรมบริการวิชาการที่เป็นประโยชน์ และเป็นที่ต้องการของ

ผูร้ับบริการ 

        จุดท่ีควรพัฒนา: 1. ควรดำเนินการบริการวิชาการทั้งในรูปแบบพืน้ที่ทางกายภาพ และกลุ่มวิชาชีพ

ให้มปีระสิทธิผลมากขึ้น 

องค์ประกอบที่ 4 (การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม):  

 จุดเด่น: 1. คณะวิชาสามารถบูรณาการศาสตร์ทางวิศวกรรมกับการทำนุบำรุงศิลปะและ

วัฒนธรรมได้เป็นอย่างดี 

 จุดท่ีควรพัฒนา: 1. คณะวิชาควรสนับสนุนการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมผ่านระบบดิจทิัล

มากขึ้น 

 

องค์ประกอบที่ 5 (การบริการจัดการ):  

 จุดเด่น: - 

จุดท่ีควรพัฒนา: 1. คณะวิชาควรดำเนินการจัดทำระบบการจัดการความรูใ้ห้ตรงตาม

ข้อกำหนดขอ                 

                     กระทรวงอุดมฯ และมหาวิทยาลัยอย่างเคร่งคัด 

2. คณะวิชาควรเร่งประชาสัมพันธ์คณะ และสาขาวิชาให้ดียิ่งขึน้ โดยเฉพาะในสังค 

วิชาชีพที่คณะเปิดดำเนินการเรียนการสอน 

3. คณะวิชาควรสร้างเครือข่ายวิชาการ และวิชาชีพให้เข้มแข็งขึ้น 
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การแบ่งตัวบ่งช้ีในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะวิชา ปีการศึกษา 2565 

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น   

ระดับคณะ มี 5 องค์ประกอบ จำนวน 13 ตัวบ่งชี ้ดังนี ้

องค์ 

ประกอบ 
การประกันคุณภาพ ตัวบ่งชี ้ ผู้ประเมนิ 

1 

 
การผลิตบัณฑิต  

(ม ี6 ตัวบ่งชี)้ 

1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสตูรโดยรวม (ค่าเฉลี่ย) 

1.รศ.ดร.สมบัติ 

ทีฆทรัพย์ 
2. ดร.จุรีวรรณ มณี

แสง 

1.2 อาจารย์ประจำคณะท่ีมีคุณวุฒปิริญญาเอก (ร้อยละ) 

1.3 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ (ร้อยละ) 

1.4 จำนวนนสิิตเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ (ร้อยละ) 

1.5 การบริการนิสติระดับปริญญาตรี (ข้อ) 

1.6 กิจกรรมนสิิตระดับปริญญาตรี (ข้อ) 

2 การวจิัย  

(ม ี3 ตัวบ่งชี)้ 

2.1 ระบบและกลไกการบริหารและ พัฒนางานวจิัยหรืองานสร้างสรรค์ 

(ข้อ) 
1.รศ.ดร.สมบัติ 

ทีฆทรัพย์ 
2. อ.สุวมิล เจียร

ธราวานิช 

2.2 เงินสนับสนุนงานวจิัยและงานสร้างสรรค์ (จำนวนบาทต่อคน) 

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (ร้อยละ) 

3 

การบริการวิชาการ  

(ม ี1 ตัวบ่งชี)้ 
3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม (ขอ้) 

1.รศ.ดร.สมบัติ 

ทีฆทรัพย์ 
2. อ.สุวมิล เจียร

ธราวานิช 

4 
การทำนุบำรุงศิลปะ

และวัฒนธรรม  

(ม ี1 ตัวบ่งชี)้ 

4.1 ระบบและกลไกการทำนุบำรุงศลิปะและวัฒนธรรม (ขอ้) 

1. รศ.ดร.สมบัติ 

ทีฆทรัพย์ 
2. ดร.จุรีวรรณ มณี

แสง  

5 การบริหารจัดการ  

(ม ี2 ตัวบ่งชี)้ 

5.1 การบริหารของคณะเพื่อการกำกับตดิตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ 

กลุ่มสถาบัน และเอกลกัษณ์ของคณะ (ข้อ) 

1. อ.สุวมิล เจียรธรา

วานชิ 

2. นายวุฒชิัย  

วัยวุฒิ 
5.2 ระบบการประกันคุณภาพหลักสูตร(ข้อ) 
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ภาคผนวก 

กำหนดการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น ปีการศึกษา 2565 (ระดับสถาบัน) 

วันพฤหัสบดีที่ 12 ตุลาคม พ.ศ. 2566 

ณ ห้องประชุม แกรนด์ บอลรูม อาคารทันตแพทย์ 1 ชั้น 6 
 

เวลา กจิกรรม ผู้รับผิดชอบ 

08.30 – 09.00 น. 

09.00 – 09.30 น. 

 

 

09.30 – 10.00 น. 

 

10.00 – 12.00 น. 

• คณะกรรมการผู้ประเมินประชุมก่อนการตรวจเยี่ยม 

• พบคณะผู้บริหารวทิยาลัย และส่วนงานบางส่วนท่ีเกี่ยวข้อง แนะนำ

คณะผู้ประเมิน 

• ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์การประเมินคุณภาพ 

• สนทนา/สัมภาษณ์ คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัย (อธิการบดี/ รอง

อธิการบดี/คณบดี) 

• ศกึษาเอกสารหลักฐาน ตรวจสอบข้อมูล หลักสูตร/คณะฯ/

มหาวทิยาลัย 

คณะผู้ประเมิน/ผู้บริหาร/

คณาจารย์มหาวทิยาลัย 

และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

13.00 – 14.00 น. 

 

14.00 – 15.00 น. 

 

 

 

• สังเกตการเรียนการสอน 

- ตรวจเยี่ยมคณะวิชาต่างๆ/หลักสูตรท่ีประเมิน 

• สนทนา/สัมภาษณ์  

         - ผู้ใชบั้ณฑิต 

          - ศษิย์ปัจุบันและศษิย์เก่า 

    - คณาจารย ์

         - สำนักวิชาต่างๆ 

คณะผู้ประเมินและ 

ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

15.00 – 16.00 น. • คณะผู้ประเมินศกึษาเอกสารหลกัฐานเพิ่มเตมิ 

• คณะผู้ประเมินประชุมสรุปเตรียมเสนอผล 

การตรวจเยี่ยม 

คณะผู้ประเมินและ  

ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

16.00 น. • ผู้ประเมินรายงานผลการตรวจเยี่ยมการประเมินโดยวาจา 

• รับฟังขอ้โต้แย้ง รับข้อมูล/ข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิของวทิยาลัย 

 

คณะผู้ประเมิน/ผู้บริหาร/

คณาจารย์มหาวทิยาลัย 

และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
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คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ 
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