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ในปที่ผานมา เพื่อใชเปนแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาแผนการดำเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน และคำนึงถึงภารกิจหลักของมหาวิทยาลัยทั้ง 4 ดาน คือ ดานการ
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เสริมหลักสูตร ที่จะชวยสงเสริมใหนิสิต เปนคนดี คนเกง ที่มีคุณธรรม จริยธรรมที่พึงประสงค เปนไปตามเอกลักษณและอัตลักษณของมหาวิทยาลัย 
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ปฏิบัติงานอยางเปนรูปธรรม เพื่อใหบรรลุสูเปาหมายของมหาวิทยาลัยในอนาคต 
 
 
 
 
   

รองศาสตราจารย ดร.จิรศักด์ิ จิยะจันทน 
                                                   อธิการบดี 

                            
 

 

 

 



สารบัญ 

เร่ือง หนา 
สวนท่ี 1 บริบทองคกรและแผนยุทธศาสตร 1 

• ขอมูลทัว่ไปขององคกร 1 

• ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ 2 

• อัตลักษณและเอกลักษณของมหาวิทยาลัย 3 

• การประเมินสภาพแวดลอม 4 

• ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงคและกลยุทธ 7 

สวนท่ี 2 แผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา พ.ศ.2562 12 
สวนท่ี  3 งบประมาณ จำนวนของโครงการ และตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร พันธกิจ และแผนงาน 19 

• รายละเอียดการของบประมาณ มหาวิทยาลัยเวสเทริน ประจำปงบประมาณ 2562 19 

• รายละเอียดการของบประมาณ แบงตามยุทธศาสตร ประจำปงบประมาณ 2562  20 

• สรปุยุทธศาสตร/พนัธกิจ จำนวนโครงการ และงบประมาณ แผนปฏิบัติการประจำป 2562 26 
สวนท่ี 4 แผนยุทธศาสตรและโครงการไปสูแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2562 27 

• สรปุภาพรวมโครงการตามพันธกจิและตามกลยุทธ 27 

• กราฟเปรียบเทียบตัวช้ีวัดแตละยุทธศาสตรประจำปการศึกษา 2561 และ ปการศึกษา 2562 53 

• กราฟเปรียบเทียบโครงการแตละยุทธศาสตรประจำปการศึกษา 2561 และ ปการศึกษา 2562 54 

• กราฟเปรียบเทียบงบประมาณแตละยุทธศาสตรประจำปการศึกษา 2561 และ ปการศึกษา 2562 55 

 



แผนปฏิบัตกิารประจำปีการศกึษา 2562 มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น หน้า 1 

สวนท่ี 1 
บริบทองคกรและแผนยุทธศาสตร 

• ขอมูลท่ัวไปขององคกร 
ลักษณะองคกร 

มหาวิทยาลัยเวสเทิรน เปนมหาวิทยาลัย กลุม ข สถาบันที่เนนระดับปริญญาตรี โดยเปนมหาวิทยาลัยเอกชนในภูมิภาคของภาคกลางที่ไดรับการพิจารณาจัดต้ังข้ึนเพื่อ
รองรับการเจริญเติบโตของภูมิภาค และเปนการกระจายโอกาสทางการศึกษา สูภูมิภาคของประเทศ สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 8 ที่สนับสนุนใหมี
การขยายตัวทางดานการศึกษา  เพื่อสงเสริมการพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศชาติ แตเดิมมหาวิทยาลัยใชช่ือวา มหาวิทยาลัยณิวัฒนา  ซึ่งถือกำเนิดข้ึนในวันอันเปนมงคลคือ
วันที่ 6 พฤษภาคม 2538 ซึ่งเปนวาระที่ สมเด็จพระเจา  พี่นางเธอเจาฟากัลยาณิวัฒนา ทรงเจริญพระชนมายุครบรอบ  พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพระบรมราชโองการ
โปรดเกลาฯ สถาปนาพระอิสริยศักด์ิ สมเด็จพระเจาพี่นางเธอเจาฟากัลยาณิวัฒนา เจาฟาตางกรมฝายในเฉลิมพระนามเปนสมเด็จพระเจาพี่นางเธอเจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวง
นราธิวาสราชนครินทร  มหาวิทยาลัยณิวัฒนาไดถือกำเนิดข้ึนในวันอันเปนมงคลน้ีเพื่อเทิดพระเกียรติพระองคทาน เฉลิมพระเกียรติคุณ และนอมรำลึกในพระกรุณาธิคุณที่ทรงมตีอ
การศึกษา โดยสมเด็จพระเจาพี่นางเธอเจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทรโปรดเกลาฯรับมหาวิทยาลัยใหอยูในพระอุปถัมภของพระองค และประทาน        
สรอยพระนามเปนช่ือมหาวิทยาลัยวา “มหาวิทยาลัยณิวัฒนา” และมหาวิทยาลัยไดเปดดำเนินการเรียนการสอนต้ังแตปการศึกษา 2541 เปนตนมา จวบจนวันที่ 16 สิงหาคม พ.ศ. 
2547   จึงไดเปลี่ยนช่ือมหาวิทยาลัยเปนมหาวิทยาลัยเวสเทิรน 

วัตถุประสงคที่สำคัญในการสถาปนามหาวิทยาลัย คือ เพือ่สนองความตองการของชาติในการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ผลิตทรพัยากรมนุษยที่เพียบพรอมดวยความ
เปนเลิศทางวิชาการ มีทักษะ ข้ันสงูในการประกอบอาชีพและกอปรดวยจริยธรรม 

นับต้ังแตเปดดำเนินการเรียนการสอนต้ังแตปการศึกษา2541 เปนตนมาจวบจนปจจบุัน มหาวิทยาลัยไดปฏิบัติภารกิจของมหาวิทยาลัยทัง้ 4 ประการ คือ  
1) การผลิตบัณฑิต  
2) การวิจัย  
3) การบริการวิชาการแกสังคม  
4) การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

สถานท่ีต้ังของมหาวิทยาลัยเวสเทิรน 
มหาวิทยาลัยเวสเทิรน มสีถานที่ทำการของมหาวิทยาลัย 3 แหง ไดแก 

- มหาวิทยาลัยเวสเทริน จงัหวัดกาญจนบุรี เปนศูนยการศึกษาหลักของมหาวิทยาลัย ต้ังอยูเลขที่ 600 หมู 11 ตำบลสระลงเรือ อำเภอหวยกระเจา จงัหวัดกาญจนบรุ ี
71170 
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- มหาวิทยาลัยเวสเทิรน จังหวัดปทุมธานี เปนศูนยการจัดการศึกษานอกสถานที่ต้ังวัชรพล ต้ังอยูเลขที่ 4 หมู 11 ถนนหทัยราษฎร ตำบลลาดสวาย อำเภอลำลูกกา จังหวัด
ปทุมธานี 12150 

- มหาวิทยาลัยเวสเทิรน จงัหวัดบรุรีัมย เปนศูนยการจัดการศึกษานอกสถานที่ต้ังบรุีรมัย ต้ังอยูเลขที่ 123 ถนนเลี่ยงเมือง ตำบลบานยาง อำเภอเมือง จงัหวัดบรุีรมัย 
31000 
มหาวิทยาลัยเวสเทิรนมีศูนยประสานงานการศึกษาสำหรับหลักสูตรทีจ่ัดการศึกษาผานระบบเครอืขายและหรือเขาเรียนบนระบบโทรทัศนออนไลน (WTU-TV Online) 
 

• ปรัชญา ปณิธาน วิสยัทัศน พันธกิจ 
ปรัชญาของมหาวิทยาลัย 

มุงสูความเปนเลิศดวยพลงัความคิด (The Power of Thought We Aim The Highest) 
ปณิธานมหาวิทยาลยัเวสเทิรน  

มหาวิทยาลัยมีความมุงมั่นในการพฒันาบุคลากรระบบการศึกษาและสิง่แวดลอมอยางตอเน่ือง มุงเนนสูความเปนเลิศทางคุณภาพการศึกษา สรางคลงัแหงขุมปญญาทีจ่ะ
พัฒนาบุคคลใหเปนศึกษิต คือ บัณฑิตที่เปนปญญาชน มีวิสยัทัศนที่กวางไกล เพื่อนำไปสูการพัฒนาตน สังคม ประเทศชาติ และมนุษยชาติในที่สุด ดวยอุดมการณแหงความรวมมอื
ย่ิงกวาการแขงขัน 
วิสัยทัศนของมหาวิทยาลัย  

มหาวิทยาลัยเวสเทิรน มุงมั่นที่จะพัฒนาตนเองอยางมีคุณภาพ สอดคลองกับความตองการของชุมชนสังคมและประเทศชาติดวยอุดมการณแหงความรวมมือ เพื่อการ
พัฒนาที่มั่นคงและย่ังยืน 
พันธกิจของมหาวิทยาลยั 

- ดานการผลิตบณัฑิต 
สนับสนุนและสงเสริมผูเรียนใหเปนคนดี คนเกง และดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางปกติสุข สรางเสรมิใหเปนผูมีวิสัยทัศนใฝเรียนรู พฒันาตนเอง ชุมชน สังคมและ

ประเทศชาติอยางย่ังยืนและตอเน่ืองตลอดชีวิต 
 

- ดานการวิจัย   
สนับสนุนและสงเสริมใหมีการพฒันางานวิจัย/หรืองานสรางสรรคที่พฒันาภูมิปญญาทองถ่ินที่สอดคลองกับความตองการของชุมชน สังคม และประเทศชาติ โดย

ธำรงไวซึ่งอัตลักษณของชุมชนทองถ่ิน 
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- ดานการใหบริการทางวิชาการแกสังคม   
สรางเสริมใหชุมชนทองถ่ินเกิดการพัฒนาศักยภาพของตนเองเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีจนเกิดเปนชุมชนทีเ่ขมแข็ง ทีส่อดคลองกับความตองการของชุมชน สังคมและ

ประเทศชาติ ภายใตความรวมมือทางวิชาการ และการเรียนรูรวมกัน 
 

- ดานการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมของนสิิต 
สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดการทำนุบำรงุและสบืสานศิลปะวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย ทัง้ในระดับชุมชนทองถ่ิน สงัคมและประเทศชาติ 
 

วัตถุประสงคการจัดต้ังมหาวิทยาลัยเวสเทิรน มีดังนี ้
1. ผลิตบัณฑิตที่มีความรูความสามารถในดานทฤษฎีและการปฏิบัติสามารถนำความรูไปประยุกตใชในการประกอบวิชาชีพใหเกิดประโยชนสูงสุด แกสังคมและประเทศชาติ 

และเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม เปนพลเมืองดีของสังคมและประเทศชาติ 
2. สงเสรมิและสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา วิจัย และการสรางสรรคนวัตกรรมใหมทีเ่ปนประโยชนตอชุมชนทองถ่ิน สงัคม และประเทศชาติ 
3. ใหบริการวิชาการแกชุมชนและสังคมในการพฒันาการเรยีนรูตนเอง อันจะนำไปสูการสรางสังคมการเรียนรู และการมีคุณภาพชีวิตของตนเอง ชุมชนและประเทศชาติ  
4. สงเสรมิและสนับสนุนในการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญาของทองถ่ินชุมชนและประเทศชาติ 
5. บริหารจัดการองคกรทีเ่อื้ออำนวยตอการพฒันามหาวิทยาลัยในทุกดานอยางมีประสิทธิภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล 
 

• อัตลักษณและเอกลักษณของมหาวิทยาลัย 
อัตลักษณ (Identity) หมายถึง คุณสมบัติทีเ่ปนตัวตนในผลผลิตของผูเรียนตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจและวัตถุประสงค ของมหาวิทยาลัย 
- อัตลักษณของมหาวิทยาลัยเวสเทริน (IDWTU : Identity of Western University) 

Intellectual  :     เปนปญญาชน   
Development  :     พฒันาตนดี 
Work Ability  :     ปฏิบัติงานมทีักษะ  
Talent   :     มีสมรรถนะพิเศษ 

             Unity   :     รวมมือ สามัคคี 
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เอกลักษณ (Uniqueness) หมายถึง ความสำเรจ็ตามจุดเนนและจุดเดนทีส่ะทอนใหเห็นเปนลกัษณะที่โดดเดนของมหาวิทยาลัย/คณะวิชา 
- เอกลักษณของมหาวิทยาลยัเวสเทริน (UWTU : Uniqueness of Western University) 

United creative  :     รวมมือกันสรางสรรค  
Wisdom  :     ช้ันนำทางปญญา 

  Technology  :     พฒันาดวยเทคโนโลยี      
             Universality              :     ผลิตบัณฑิตดีสูระดับสากล/ มีความรูกวางขวาง 

• การประเมินสภาพแวดลอม 
การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอก 

การประเมินสภาพแวดลอมของมหาวิทยาลัย เปนการประเมินเพือ่วิเคราะหสภาพแวดลอมตางๆ ทีส่งผลตอการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ซึ่งพจิารณาจากขอมลูและ
สารสนเทศที่เกี่ยวของโดยใชเทคนิค SWOT Analysis โดยจะแบงการประเมินออกเปน 2 สวน คือ สวนแรกการประเมินสภาพแวดลอมภายใน เพื่อจะประเมินดานจุดแข็ง 
(Strength) และจุดออน (Weakness) ของการบรหิารมหาวิทยาลัย และสวนที่สอง การประเมินสภาพแวดลอมภายนอก เพื่อจะประเมินดานโอกาส (Opportunity) และภาวะ
คุกคาม (Threat) ผลการประเมินสรุปได ดังน้ี 
การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในของมหาวิทยาลัยเวสเทิรน 

จุดแข็ง (Strength) จุดออน (Weakness) 
ดานการจัดการศึกษา 
1. มีการจัดการเรียนการสอนทั้งในระบบหองเรียน  และระบบการสอนผานระบบ

เครือขาย (WTU - Cyber U) 
2. มีการเปดหลักสูตรทีห่ลากหลาย มีคุณภาพตามมาตรฐาน ทั้งในระดับปริญญา

ตร ีปริญญาโท และปริญญาเอก 
3. เนนการจัดการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรสุขภาพเปนจุดเดน มีองคกร

วิชาชีพกำกับดูแลคุณภาพมาตรฐาน 
4. มีสื่อการศึกษาหลากหลาย นิสิตสามารถเลือกใชสื่อไดอยางเหมาะสมกับตนเอง 
5. มีเครือขายที่ใหความชวยเหลือแกนิสิต ในการประสานงานดานการจัดการเรียน

การสอนอยางมีคุณภาพ 
6. มีความพรอมในการใหบริการทางการศึกษาและวิจัยสูประชาคมอาเซียน   

1. ศูนยบริการการศึกษาในภูมิภาคไมสามารถใหบริการแบบเบด็เสร็จ 
2. นิสิตไมสามารถสำเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาที่กำหนดของบัณฑิตศึกษา 
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จุดแข็ง (Strength) จุดออน (Weakness) 
ดานการพัฒนาการวิจัยและสรางองคความรู 
1. มหาวิทยาลัยมีนโยบายและแผนสนับสนุนการวิจัย และการสรางผลงานทาง

วิชาการในรูปแบบตาง ๆ รวมทั้งงานพัฒนาองคความรูอื่น ๆ 
2. มีการจัดประชุมวิชาการระดับชาติของมหาวิทยาลัยรวมกับเครือขายภายนอก 
3. มีการสรางเครือขายวิจัยกับภายนอกรวมกับองคกรภาครัฐและเอกชน 
4. เปนศูนยกลางจัดอบรมจริยธรรมในมนุษย 
5. มีเครื่องมือและเทคโนโลยีที่ทนัสมัยสำหรับการเรียนการสอนและวิจัย 

1. บุคลากรมีการขอทุนสนับสนุนวิจัยภายนอกจำนวนนอย 
2. มีการเผยแพรผลงานวิจัยระดับชาติฐาน TCI 1 และระดับนานาชาติ ฐาน TCI 2 มี
จำนวนนอย 

ดานบริการวิชาการสูสังคม 
1. มหาวิทยาลัยมกีารจัดสรรงบประมาณการบริการวิชาการที่หลากหลาย ทั้งดาน
วิทยาศาสตรสุขภาพ วิทยาศาสตรและสังคมศาสตรใหกับชุมชนทั้งในเขตและเขต
ใกลเคียงพื้นทีจ่ัดต้ังของมหาวิทยาลัย 

1. มหาวิทยาลัยมกีารบริการวิชาการเชิงพาณิชยจำนวนนอย 

ดานทำนบุำรุงศลิปวัฒนธรรม 
1. สงเสรมิการจัดกจิกรรมและเผยแพรศิลปวัฒนธรรมในรปูแบบตาง ๆ รวมทั้ง
สอดแทรกในเน้ือหาวิชาที่สอน 

1. มีโครงการหรอืกจิกรรมสงเสริมศิลปะเพื่อใหความรูแกนิสตินอย 

ดานบริหารจัดการ 
1. มหาวิทยาลัยไดนำระบบการจัดการสารสนเทศใชในการบรหิารจัดการงาน ทั้ง
ดานธุรการ การเงิน การบัญชี พัสดุ รวมถึงระบบ E-Office เพื่อการจัดการงาน
สำนักงาน 
2. มหาวิทยาลัยและคณะวิชา มีการนำระบบเทคโนโลยีมาใชในการประชุมแบบ 
VDO Conference 

1. งานขาดความตอเน่ืองในการปฏิบัติงาน เน่ืองจากบุคลากรลาออกบอย 
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การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกของมหาวิทยาลยัเวสเทิรน 
โอกาส (Opportunity) ภาวะคุกกคาม (Threat) 

1. มหาวิทยาลยัเวสเทิรนมีศักยภาพและความพรอมดานสถานที่ อุปกรณและ
บุคลากร ที่จะชวยผลิตแรงงานระดับสูงในสาขาที่ขาดแคลน โดยเฉพาะใน
วิทยาศาสตรสุขภาพ 
2. มีความตองการแรงงานระดับสูงเปนโอกาสใหมหาวิทยาลยั ปรับปรุงและพฒันา
หลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการแรงงานของประเทศ 
3. มีการพฒันาและประกันคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานสากลสงเสริมใหมี
ผูสนใจเขามาศึกษาในมหาวิทยาลัยของไทยมากข้ึน 
4. มหาวิทยาลัยสามารถนำเทคโนโลยีสารสนเทศ  มาใชในดานการบริหารจัดการ
และการเรียนการสอน 
5. มีการเพิม่ข้ึนของประชากรผูสูงอายุทำใหความตองการแรงงานดานสาธารณสุข 
เพื่อดูแลผูสูงอาจมีมากข้ึน การเตรียมการผลิตและพัฒนาดานสาธารณสุขจงึเปน
ความจำเปนอยางมาก 
6. มหาวิทยาลัยสามารถสนองความตองการศึกษาสูงกวาระดับปรญิญาตร ี
7. มีความรวมมือกบัภาครัฐและเอกชน ในดานวิชาการและเทคโนโลยีตาง ๆ ในการ
จัดสรรผลงานวิจัย 
8. นโยบายประชามคมอาเซียน ป 2558 เปดโอกาสใหสามารถขยายการศึกษาสู
นานาชาติ 
9. มหาวิทยาลยั มีนโยบายสนับสนุนการทำงานวิจัยทัง้ดานงบประมาณ และ
เทคโนโลยีตาง ๆ 

1. สภาพเศรษฐกจิและสังคมที่เปลี่ยนแปลงทำใหมหาวิทยาลัยตองปรบัเปลี่ยน 
2. คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาที่ไมเทาเทียมกัน จะทำใหความตองการขอผูเรียนไป
ศึกษาในมหาวิทยาลัยทีม่ีคุณภาพการศึกษาทีสู่งกวา 
3. การนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชทำใหตองใชเงินลงทุนสงูและเทคโนโลยีตางๆ 
เปลี่ยนแปลงคอนขางรวดเร็ว 
4. จำนวนประชากรวัย 18-21 ลดลง ทำใหจำนวนผูตองการเขาศึกษาใสถาบันอุดมศึกษามี
จำนวนลดนอยลง 
5. สถาบันอุดมศึกษามจีำนวนมาก มีการแขงขัน   
6. มีการแขงขันในการใหการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ระหวางมหาวิทยาลัยทั้ง
ภายในประเทศและตางประเทศสูง 
7. มีคูแขงทางการศึกษาทีม่ากข้ึนและการทำงานวิจัยมากข้ึน 
 

จากการวิเคราะหผลกระทบจากสภาพแวดลอมภายในและภายนอกของมหาวิทยาลัยเวสเทริน ทั้งจุดเดน จุดดอย โอกาส และภาวะคุกคาม ตลอดจนถึงขีดสมรรถนะ
ภายในของมหาวิทยาลัยที่เปนจุดแข็งและจุดออน ซึ่งขอคนพบดังกลาวนำมาเปนกรอบในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2562 ที่เช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร
มหาวิทยาลัยเวสเทริน ระยะ 5 ป (พ.ศ.2560-2564)  โดยมรีายละเอียดทีจ่ะนำเสนอดังตารางตอไป 
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• ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงคและกลยุทธ 
ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาการเรียนการสอนทีห่ลากหลายและมีคุณภาพ 
เปาประสงค 

1. เพื่อใหนิสิตเปนผูมีความรู สมรรถนะและคุณลักษณะที่พงึประสงคตอบสนองตอสังคมไทย อาเซียน และสงัคมโลก 
2. เพื่อสรางบัณฑิตที่มีความรู ความสามารถ อยูบนพื้นฐานของคุณธรรม มีทกัษะดานความคิด ทักษะดานความสัมพันธ ทักษะดานวิชาชีพ มีจิตสำนึกสาธารณะ และ

ศักยภาพที่สมบูรณสูสงัคม 
3. เพื่อพัฒนาระบบและกลไกการจัดการศึกษาและบรหิารหลักสูตรใหเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
4. เพื่อสงเสรมิและสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
5. เพื่อพัฒนาอาจารยประจำหลกัสูตรตามเกณฑมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ โดยคำนึงทั้งความรูและประสบการณในการทำงาน 

กลยุทธ 
1. พัฒนาหลักสูตรทันสมยัและตรงกับความตองการของการพัฒนาประเทศและตลาดแรงงานเพือ่พัฒนาหลกัสตูรใหสอดคลองกบัการพัฒนาเทคโนโลยีโดยเนนใหเปนผูนำ

สังคมและประชาคมอาเซียน 
2. พัฒนานิสิตใหมีความเช่ียวชาญในสาขาวิชา โดยมุงเนนการปฏิบัติไดจริง มจีริยธรรม คุณธรรม และมีคุณสมบัติตรงกบัความตองการของตลาดแรงงาน 
3. ปรับปรงุพัฒนากระบวนการเรียนการสอนโดยใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรใหมีความทันสมัยและทันตอสถานการณ 
4. สรางเครือขายความรวมมือกบัหนวยงานภายนอกทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน 
5. พัฒนานวัตกรรมเพือ่เพิม่ขีดความสามารถในการแขงขัน สรางสังคมความรูทางวิชาชีพ 
6. พัฒนาเทคโนโลยีทางการศึกษาและการเรียนรูที่เหมาะสมเขาถึงผูสอนและผูเรียนที่หลากหลาย 

 
ยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูเพื่อสรางความเขมแข็งทางวิชาชีพ 
เปาประสงค 

1. เพื่อพัฒนาคณาจารยใหมีความรูและความเขาใจในการผลิตสื่อการศึกษาตางๆ 
2. เพือ่การวางแผนการจัดหาปจจัยเกื้อหนุนดานครุภัณฑ อุปกรณการศึกษาคอมพิวเตอรใหเกิดความสะดวกและคลองตัวในการใช 
3. เพือ่การจัดซื้อตำรา/หนังสือใหเพียงพอตอความตองการครบทุกหลักสูตร 
4. เพื่อความพรอมในการเปนสนามสอบตามมาตรฐานสากลของทุกหลักสูตร 
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กลยุทธ 
1. สรางระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเพื่อเตรียมพรอมสูอาเซียน 
2. สนับสนุนการเพิ่มพูนความรู ทักษะ และประสบการณใหแกบุคลากรและนิสิต เพื่อพรอมในการเขาสูประชาคมอาเซียน 
3. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีส่อดคลองกบัการปรบัตัวและเปลี่ยนแปลง ทางอุตสาหกรรม และการเพิ่มโอกาสในการหางานทำของตลาดอาเซียนใหกบับุคลากร

และนิสิต 
4. สนับสนุนสงเสริมใหนิสิตมีความสามารถในการใชภาษาเพื่อการสื่อสาร ตามจุดเนนของสถาบัน 
5. พัฒนาการจัดหาปจจัยครุภัณฑ อุปกรณเกือ้หนุน การเรียนรูในยุคศตวรรษที่ 21 

 
ยุทธศาสตรท่ี 3  พัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยีเพือ่การบริหารจัดการ 
เปาประสงค 

1. เพื่อการจัดการเรียนการสอนใหทันตอความกาวหนาของเทคโนโลยี ปรับปรงุเน้ือหาวิชาและวิธีสอนไดทันสมัยทีจ่ะชวยใหบัณฑิตไดรบัการเตรียมพรอมทีจ่ะเขาสู
ตลาดแรงงาน 

2. เพื่อมีกระบวนการเตรียมความพรอมเพื่อใหนิสิตสอบ Exit Exam ใหไดมาตรฐาน 
3. เพื่อพัฒนาคุณภาพการใหบริการการศึกษา 
4. พัฒนาอาจารยประจำหลกัสูตรตามเกณฑมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ โดยคำนึงถึงทั้งความรูและประสบการณในการทำงาน 

กลยุทธ 
1. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสนับสนุนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 
2. การพัฒนาบุคลากรใหมีคุณภาพและสอดคลองกับความคาดหวังของมหาวิทยาลัยโดนการใชเทคโนโลยีเพื่อพฒันาและบรหิารจัดการ 
3. เพิม่ประสิทธิภาพการทำงาน 
4. พัฒนาระบบและประเมินผลพฒันาบุคลากร 
5. พัฒนาระบบเทคโนโลยีการศึกษาและการเรียนรูที่เหมาะสมเขาถึงผูเรียนทีห่ลากหลาย 
7. พัฒนาระบบโครงสรางพืน้ฐานของสารสนเทศมหาวิทยาลัย 
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ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนาและสรางสรรคผลงานวิจัยทีม่ีคุณภาพ 
เปาประสงค 

1. เพื่อมีระบบกลไกการบรหิารจัดการงานวิจัยผลงานสรางสรรค และสงเสริมการนำผลงานวิจัยเขาสูการตีพมิพเผยแพรทั้งในระดับชาติ และนานาชาติ โดยงานวิจัย
สามารถใชประโยชนตอชุมชนและทองถ่ิน ตามนโยบาย Thailand 4.0 

2. เพื่อมีระบบการบรหิารทรัพยสินทางปญญาสูการใชประโยชนในเชิงธุรกิจและสงัคมอยางเปนรูปธรรมและคุมคา 
กลยุทธ 

1. พัฒนาระบบและกลไกที่จงูใจตอการทำงานวิจัย/งานสรางสรรค โดยสนับสนุนใหอาจารย/นักวิจัยนำผลงานวิจัย/งานสรางสรรคเขารับการตีพิมพเผยแพรในระดับชาติ
และนานาชาติ และสงเสริมใหอาจารย/นักวิจัยนำผลงานวิจยัมาบูรณาการกบัการเรียนการสอน  

2. สนับสนุนการนำเสนอผลงานวิจัยเพื่อรับรางวัลนักวิจัยดีเดนอยางตอเน่ือง/ สรางนักวิจัยและผลติผลงานวิจัยทีม่ีคุณภาพและสามารถใชประโยชนจากผลงานวิจัยในเชิง
พาณิชย ตลอดจนมีระบบหรือการติดตามขอมลูงานวิจัยหรอื งานสรางสรรคที่ตีพิมพ/เผยแพรในระดับชาตินานาชาติ ตามเกณฑ สกอ.และ สมศ.อยางตอเน่ือง 

3. พัฒนาระบบคลินิก ที่เผยแพรงานวิจัยถายทอดใหผูรับบรกิารไดรับความรู และนำผลงานวิจัยไปใชในการพฒันาดานตางๆทีป่ระสิทธิภาพ เชน การใหคำปรึกษาการเขียน
บทความ/ดานสถิติ   

4. จัดใหมีการจัดประชุมเพื่อนำเสนอผลงานวิจัยระหวางสถาบันกับองคกรภายนอกอยางนอยปละ 2 ครั้ง และพัฒนาวารสารงานวิจัยของมหาวิทยาลยัเพื่อเขาสูฐาน TCI 
และพัฒนาฐานขอมูลงานวิจัย เว็บไซตงานวิจัย 

5. รวมมือดานการวิจัยกับหนวยงานภายในและภายนอก 
6. พัฒนาอาจารยใหมีความสามารถในการทำงานวิจัย งานสรางสรรคและนวัตกรรม และสามารถเขียนบทความ วิชาการตีพิมพเผยแพรในระดับชาติและ/หรือนานาชาติใน

วารสารวิชาการที่ไดรับการยอมรบั 
 
ยุทธศาสตรท่ี 5  พัฒนาเครอืขายการบริการวิชาการและวิชาชีพเพื่อเสรมิสรางความเขมแข็งใหสังคม 
เปาประสงค 

1. เพื่อเปนการถายทอดองคความรูเพื่อสรางความเขมแข็งใหแกชุมชน และ สังคม 
2. เพื่อพัฒนาระบบและกลไกกิจกรรมการใหบริการวิชาการ มีความรวมมือดานการบรกิารวิชาการเพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหรือหนวยงาน

วิชาชีพตางๆ  
3. เพื่อพัฒนาพฒันาเครือขายการบรกิารวิชาชีพเสริมสรางศักยภาพความรูและการนำไปใชใหสังคม 
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4. เพื่อสงเสรมิการจัดอบรมวิชาชีพตาง ๆทั้งระยะสั้นและการจัดอบรมใหสอดคลองกับความตองการขององคกรตาง ทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน 
กลยุทธ 

1. สรางเครือขายและยกระดับ ความรวมมือดานการบริการวิชาการกับหนวยงานภายในและภายนอก ตลอดจนพัฒนาและเปนศูนยกลางทางวิชาการ ของกลุมจงัหวัด 
มหาวิทยาลัยภาคกลาง  

2. สงเสรมิการเรียนรูของชุมชนตามความเช่ียวชาญของแตละคณะวิชาผานการจัดทำโครงการตามวงจรคุณภาพ (PDCA) ที่มุงช้ีนำในการปองกันและแกไขปญหาของสงัคม 
เพื่อสรางพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง ตามแนวพระราชดำริ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. สงเสรมิการจัดกจิกรรม/โครงการตางๆ เพื่อเช่ือมโยงมหาวิทยาลัยกับทองถ่ินและชุมชนในพื้นที่กลุมจังหวัดภาคกลาง ที่ไดรับการพฒันาและบูรณาการเช่ือมโยงสูภูมิภาค 
สังคม ระดับชาติและระดับนานาชาติเพือ่พัฒนาบทบาทของมหาวิทยาลัยใหสามารถชวยเหลือ ช้ีนำและเปนที่พึง่ของสังคม ไดอยางย่ังยืน 

4.พัฒนาเครือขายการบรกิารวิชาชีพเสริมสรางศักยภาพความรูและการนำไปใชใหสังคม 
5. ดำเนินการจัดประชุมวิชาการเพื่อเผยแพรผลงานทางวิชาการระดับชาติ/นานาชาติ 
6. พัฒนาการนำประสบการณในการประยุกตและถายทอดความรูจากงานวิจัยเพี่อนำมาใชในการจัดการเรียนการสอนหรือบรกิารวิชาการ 

 
ยุทธศาสตรท่ี 6  พัฒนาและสงเสริมการทำนุบำรงุศิลปวัฒนธรรม และภูมปิญญาทองถ่ิน 
เปาประสงค 

1. เพื่อเปนแหลงเรียนรูศิลปะและวัฒนธรรมไทยในพื้นที่ของที่ต้ังมหาวิทยาลัย 
2. เพื่อเสรมิสรางวัฒนธรรมที่ดีงามใหแกบุคลากร นิสิต และผูมสีวนไดสวนเสียในการอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ินและสิ่งแวดลอม 
3. เพื่อสงเสรมิใหนิสิตและบุคลากรของมหาวิทยาลัยรวมกจิกรรม ตระหนักในคุณคาความเปนไทยและศิลปวัฒนธรรมไทย 
5. เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ เพื่อเปนศูนยบรกิารและเผยแพรขอมูล ขาวสาร 

กลยุทธ 
1. จัดทำแผนกจิกรรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมสำหรบันิสติ 
2. จัดทำกิจกรรมทีส่ืบสานประเพณีเสรมิสรางคุณธรรม จริยธรรมและจิตสำนึกที่ดีใหแกนิสิต 
3. ศึกษาวิจัยดานศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ินเพื่อนำมาเผยแพรและถายทอดองคความรู 
4. มาตรการเผยแพรศิลปวัฒนธรรมสูหนวยงานภายนอกเพือ่ทำนุบำรงุศาสนาและเทิดทูนพระมหากษัตริย 
5. สอดแทรกความรูดานคุณธรรม จริยธรรมลงในเน้ือหาวิชาตางๆ ที่เกี่ยวของ 
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6. พัฒนาเครือขายการบริการวิชาชีพเสรมิสรางศักยภาพความรู ความคิดและการนำไปใชใหสังคม 
 
ยุทธศาสตรท่ี 7  การพัฒนาบุคลากรการบริหารการจัดการสถาบันเพื่อการกำกับ ติดตามผลลัพธตามพันธกิจและการประกันคุณภาพการศึกษาใหไดมาตรฐานสากล 
เปาประสงค 

1. เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยใหกาวสูระดับชาติ ดวยการพัฒนางานประกันคุณภาพทางการศึกษา สงเสริมสนับบุคลากรใหพัฒนาไปสูผูประเมินได 
2. เพื่อการดำเนินยุทธศาสตรการบรหิารจัดการเชิงรุกทีม่ีประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได และสอดรบักบัการบรหิารมหาวิทยาลัย ภายใตกรอบปฏิบัติตามหลักธรรมาภิ

บาลและการประกันคุณภาพทางการศึกษา 
3. เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยสูสถาบันการเรียนรู มกีระบวน การพัฒนาบุคลากรทัง้ดานวิชาการ การกาวสูตำแหนงวิชาการและการเปนภาวะผูนำ 
4. เพื่อพัฒนาแผนกลยุทธจากการวิเคราะห SWOT กบัวิสัยทัศนของสถาบัน(5) เพื่อดำเนินงานแผนวิเคราะหขอมลูทางการเงิน และการติดตามแผนบรหิารความเสี่ยงของ

คณะและสถาบัน 
5. เพื่อพัฒนาบุคลากรทัง้สายวิชาการและสายสนับสนุนกำหนดทิศทางการพัฒนาตนเอง 

กลยุทธ 
1. มุงพัฒนาการดำเนิน งานตามเกณฑการประกันคุณภาพภายในและภายนอก 
2. เสรมิสรางความรูเรือ่งประกันคุณภาพแกบุคลากร / นิสิตมหาวิทยาลัย 
3. สงเสรมิการสรางเครือขายการประกันคุณภาพ ทั้งภายในและภายนอกองคกร 
4. การวิเคราะหคาใชจายและรายรบัของมหาวิทยาลัย ตามโปรแกรมการศึกษาอยางเปนระบบ 
5. เสรมิสรางระบบและวิธีการทำงานตามโครงการยุทธศาสตรและพฒันาระบบการบรหิารจัดการทางการเงินโดยมีแผนการที่ชัดเจน 
6. เสรมิสรางสวัสดิการดานที่พักทั้งของบุคลากรและนิสิต และสวัสดิการคาตอบแทนตำแหนงทางวิชาการและรางวัลพเิศษ 
7. สงเสรมิใหบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน (เชน การศึกษาตอ การทำตำแหนงวิชาการ  การอบรมพฒันาวิชาชีพ การทำหนังสือ ตำราและเอกสาร

ประกอบการสอน  การเปนคณะกรรมการที่ไดรบัมอบหมายตาง ๆ) 
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สวนท่ี 2 
แผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา พ.ศ.2562 

แผนปฏิบัติการประจำป พ.ศ. 2562 รายละเอียดมีดังนี ้
แผนปฏิบัติการประจำป พ.ศ. 2562 รายละเอียดมีดังนี ้

ยุทธศาสตร พันธกิจ แผนพัฒนา/แผนงาน ตัวชี้วัด 
ยุทธศาสตรท่ี 1  
การพัฒนาการเรียน
การสอนท่ีหลากหลาย
และมีคุณภาพ 
 
 

พันธกิจท่ี 1 
การพัฒนาระบบการเรียน
การสอนโดยมุงเนนการ
ผลิตบณัฑิตทุกระดับ
สนองตอบตอการพัฒนา
ประเทศ 
 

1. แผนงานการพัฒนาการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย
และมีคุณภาพ 

1.1 แผนพัฒนา/ปรับปรงุหลักสูตรใหทันสมัย และตรงกบั
ความตองการของการพฒันาประเทศและตลาดแรงงาน 

1.2 แผนการเรียนรูสูชุมชนเพื่อใหเกิดภูมิสงัคม 
1.3 แผนพัฒนานิสิตดานสำนึกสาธารณะ 
1.4 แผนพัฒนานิสิตใหเปนคนดี มีคุณคาตอสังคมและถึง

พรอมดวยคุณลักษณะที่พึงประสงค  
1.5 แผนพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ

แขงขันทางวิชาชีพ 
1.6 แผนงานการพฒันาเทคโนโลยีทางการศึกษาและการ

เรียนรูที่เขาถึงผูสอนและผูเรียน 
      

1. หลกัสูตรมีการพฒันา/ปรบัปรุงตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ
ระดับอุดมศึกษา (มคอ.2) 
2. มีผลการดำเนินการของทกุหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แหงชาติ ระดับอุดมศึกษา (มคอ.7) 
3. คาเฉลี่ยคะแนนความพึงพอใจของนิสิตตอหลกัสูตร 
4. รอยละของนิสิตทีล่งทะเบียนเรียนครบตามหลกัสูตรไดรบัอนุมัติให
สำเรจ็การศึกษา 
5. รอยละของรายวิชาทีจ่ัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ  
(มคอ.3 และ มคอ.4) 
6. จำนวนเครอืขายความรวมมือกบัหนวยงานภาครัฐและภาค เอกชนที่มี
การลงนาม  MOU  รวมกัน 
7. รอยละของรายวิชาทีเ่ปดสอนในแตละป มกีารจัดโครงการหรอื
กิจกรรมสงเสริมใหนิสิตไดมีความพรอมในสายวิขาชีพ 
8. รอยละของจำนวนนิสิตของช้ันปที่ไดรบัมอบเสื้อกาวน และนิสิตของ
ช้ันปไดรับประดับเข็มและหมวก  กลุมสาขาวิทยาศาสตร และนิสิตของ
ช้ันปไดรับวุฒบิัตรการเขารวมแขงขันในกลุมสาขาสงัคมและ 
มนุษยศาสตร 
9. จำนวนศิษยเกาทีเ่ขารวมกิจกรรมตาง  ๆ
10. คาเฉลี่ยพฒันาการเปนบณัฑิตที่พงึประสงคสอดคลองกับอัตลักษณ 
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แผนปฏิบัติการประจำป พ.ศ. 2562 รายละเอียดมีดังนี ้
ยุทธศาสตร พันธกิจ แผนพัฒนา/แผนงาน ตัวชี้วัด 

และเอกลักษณของมหาวิทยาลัย 
11. รอยละของบัณฑิตทีม่ีงานทำ ภายใน 1 ป 
12. รอยละของผูสอบผานใบประกอบวิชาชีพของผูลงทะเบยีน เขา
สอบภายใน 1 ปการศึกษา 
13. รอยละของนิสิตและบุคลากรเขารวมโครงการตามพันธกจิ  4 ดาน 
14. รอยละจำนวนหลักสูตรทีม่ีกระบวนการเรียนการสอนโดยการนำ
เทคโนโลยีคอมพวิเตอรมาใช 
15. รอยละของจำนวนรายวิชาที่เปดสอนในแตละภาคเรียน มีนวัตกรรม
ทางเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา/การผลิตสือ่ที่หลากหลาย 

ยุทธศาสตรท่ี 2  
การพัฒนาสิ่ง
สนับสนนุการเรียนรู
เพ่ือสรางความ
เขมแข็งทางวิชาชีพ 
 

พันธกิจท่ี 1  
การพัฒนาระบบการเรียน
การสอนโดยมุงเนนการ
ผลิตบณัฑิตทุกระดับ
สนองตอบตอการพัฒนา
ประเทศ 
 

2. แผนงานการพัฒนาสิ่งสนบัสนุนการเรียนรูเพ่ือสราง
ความเขมแข็งทางวิชาชีพ 

2.1 แผนการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเพือ่
เตรียมพรอมสูอาเซียน 

2.2 แผนการจัดหาปจจัยเกื้อหนุนดานครุภัณฑ อุปกรณ
การศึกษาคอมพิวเตอรใหเกิดความสะดวกและคลองตัว
ในการใช 

2.3 แผนงานการพฒันาคณาจารยดานการผลิต
สื่อการศึกษา 

2.4 แผนการจัดซื้อตำรา/หนังสือตามหลกัสูตรที่เปดสอน
พรอมดวยงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร 

2.5 แผนการการจัดซือ้จัดหาอุปกรณการเรียนการสอนให
ครบตามเกณฑและตามมาตรฐานสากลพรอมทั้งตาม

1. จำนวนโครงการพฒันาสิง่สนับสนุนการเรียนรูที่นิสิตที่ไดรับการพัฒนา
เพื่อเตรียมความพรอมสูอาเซียน 
2. มีผลประเมินของความพงึพอใจของนิสิตเรียนโดยใชสนับสนุนการ
เรียนรู 
3. คาเฉลีย่การมรีะบบเครอืขายอินเตอรเน็ตและอุปกรณในการใหบริการ
แกนิสิตอยางพอเพียง 
4. คาเฉลี่ยความพงึพอใจในการใชบริการสำนักหอสมุดในการใหบริการ
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5. คาเฉลี่ยของนิสิต/บุคลากรมีความพึงพอใจดานการจัดปจจัยเกื้อหนุน 
ครุภัณฑ อุปกรณ   
6. จำนวนแผนงานการพฒันาตนเองของคณาจารยดานสนับสนุนการ
เรียนรูดานการผลิตสือ่การสอนโดยใชเทคโนโลยี 
7. รอยละจำนวนอาจารยทีม่ีคุณสมบัติตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ 
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แผนปฏิบัติการประจำป พ.ศ. 2562 รายละเอียดมีดังนี ้
ยุทธศาสตร พันธกิจ แผนพัฒนา/แผนงาน ตัวชี้วัด 

สัดสวนของนิสิตทีเ่หมาะสม 
2.6 แผนการจัดหองสอบ ป.ตรี ป.โท และ ป.เอก ใหได

มาตรฐานสากล 

8. จำนวนรอยละของสิ่งสนับสนุนการเรียนรูดานสือ่การสอนที่อาจารย
ผลิตเพื่อใชในการเรียนการสอนในรายวิชาที่เปดสอนของแตหลกัสูตร 
9. รอยละของจำนวนสื่อทีอ่าจารยผลิตเพื่อใชในการเรียนการสอนครบทกุ
รายวิชา 
10. รอยละการจัดสรรงบประมาณตามผลการดำเนินงานในการจดัซื้อ
จัดหาหนังสือ/ตำรา ครบตามหลกัสูตร 
11. รอยละของหนังสือ/ตำราที่จัดซื้อจัดหาครบ ตามหลกัสูตร 
12. รอยละการจัดสรรงบประมาณการจัดซื้อจัดหาอุปกรณการเรยีนใหได
ตามสัดสวนของนิสิตในหลกัสูตร 
13. รอยละของการจัดซือ้จัดหาอปุกรณการเรียนใหไดตามสัดสวนของ
นิสิตในหลักสูตร 
14. ความพึงพอใจของนิสิต/คณาจารยในการจัดหองสอบของนิสติ ป.ตรี, 
ป.โท และ ป.เอก ใหเหมาะสามตามหลักสูตรและเพียงพอกบัจำนวนนิสิต 

ยุทธศาสตรท่ี 3  
พัฒนานวัตกรรมทาง
เทคโนโลยเีพ่ือการ
สื่อสารการบริหาร
จัดการและบริการ
การศึกษา 
 
 

พันธกิจท่ี 1  
การพัฒนาระบบการเรียน
การสอนโดยมุงเนนการ
ผลิตบณัฑิตทุกระดับ
สนองตอบตอการพัฒนา
ประเทศ 
 
 

3. แผนพัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยีเพ่ือการสื่อสารการ
บริหารจัดการและบริการการศึกษา 

3.1 แผนงานการพฒันาศูนยขอมลูอเิล็กทรอนิกส เพือ่การ
บรหิารจัดการ 

3.2 แผนงานการจัดการความรูดวยการใชชองทางสื่อ
อิเลก็ทรอนิกส 

3.3 แผนงานการพฒันาเทคโนโลยีทางการศึกษาและการ
เรียนรูที่เหมาะสม เขาถึงผูสอนและผูเรียนที่
หลากหลาย 

1. มีฐานขอมลูและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบรหิาร
จัดการที่สนับสนุนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 
2. จำนวนระบบงานดานนวัตกรรมทางเทคโนโลยีที่ไดรับการพัฒนา 
3. มีชองทางการรบัฟงความคิดเหน็ของผูมสีวนไดสวนเสีย ผาน
ชองทางทีเ่ปดเผยและเปนทีท่ั้งคณาจารยและนิสิตรบัรู 
4. รอยละของระบบอาจารยที่ปรึกษาและแนะนำในการวาง
แผนการเรียนใหนิสติ โดยผานระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย 
5. รอยละของอาจารยประจำคณะที่เขารวมอบรม ดานนวัตกรรม
ทางเทคโนโลยีเพือ่การสื่อสารการบริหารจัดการ และบริการ
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 การศึกษา 
6. รอยละบุคลากรสายสนับสนุนประจำคณะที่เขารวมอบรม ดาน
นวัตกรรมทางเทคโนโลยีเพื่อการสื่อสารการบริหารจัดการ และ
บริการการศึกษา 
7. รอยละของการสงเสริมบุคลากรในคณะ/หลักสูตรใหมีโอกาสไป
สัมมนาและฝกอบรมดานสารสนเทศเพื่อการศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี 4  
พัฒนาและสรางสรรค
ผลงานวิจัยท่ีมี
คุณภาพ 

พันธกิจท่ี 2  
การวิจัยการสรางผลงาน
วิชาการ/นวัตกรรม 
 

4. แผนพัฒนาและสรางสรรคผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ 
4.1 แผนการขอทุนวิจัยภายในและภายนอก 
4.2 แผนงานวิจัยเพื่อพัฒนาสังคมและสรางองคความรูใหม 
4.3 แผนงานการพฒันาระบบคลินิกวิจัยและสงเสริมระบบ

พี่เลี้ยงนักวิจัย 
4.4 แผนงานการจัดทำกรอบการวิจัยดานการสงเสริม

พัฒนาผูสูงอายุ 
4.5 แผนงานใหความรูการเขียนบทความวิจัย/บทความ

วิชาการเพื่อสนับสนุนการเผยแพรผลงานวิจัย 
4.6 แผนการจัดทำวารสารทางวิชาการเพื่อเผยแพร

ผลงานวิจัย 
4.7 แผนงานอบรมจริยธรรมวิจัยในมนุษย 

1. มีเงินทุนการสนับสนุนงานวิจัยภายในและภายนอกการวิจัยตาม
สัดสวนตอจำนวนอาจารยประจำ(ระดับคะแนนตามเกณฑประกัน
คุณภาพ) 
2. รอยละของคณาจารยไดรบัการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและ
บูรณาการกับการเรียนการสอนแตละคณะวิชา 
3. มีระบบพี่เลี้ยงนักวิจัยของแตละคณะวิชา 
4. สรางเครือขายและความรวมมือการวิจัยกับหนวยงานภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย ตอปการศึกษา    
5. รอยละผลงานวิจัยและผลงานทางวิชาการทีเ่ผยแพรในระดับชาติ
ตอจำนวนอาจารยประจำระดับคณะวิชา 
6. รอยละผลงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพและเผยแพรระดับนานาชาติ
ตอจำนวนงานวิจัย (ตอจำนวนอาจารยในคณะวิชา) 
7. มีการจัดทำวารสารวิชาการวิจัยของมหาวิทยาลัยเวสเทิรน 
8. จำนวนผลงานวิจัยที่กอใหเกิดผลกระทบเชิงประโยชนดาน
เศรษฐกจิ สังคม หรือนโยบายตอปการศึกษา 
9. รอยละอาจารยที่ไดเขารวมอบรมจริยธรรมวิจัยในมนุษย 
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ยุทธศาสตรท่ี 5      
พัฒนาเครือขายการ
บริการวิชาการและ
วิชาชีพเพ่ือเสริมสราง
ความเขมแข็งให
สังคม 

พันธกิจท่ี 3  
การบริการวิชาการแก
สังคม 
 

5. แผนพัฒนาเครือขายการบริการวิชาการและวิชาชีพ
เพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งใหสังคม 
5.1 แผนการพฒันาคุณภาพผลงานวิจัยและบรกิารวิชาการ

เชิงพาณิชย              
5.2 แผนงานการสรางเครอืขายการพฒันาการบริการ

วิชาการและวิชาชีพ 
5.3 แผนงานจัดต้ังคลินิกใหคำปรึกษาทางวิชาชีพ          
5.4 แผนการบรูณาการดานการบริการวิชาการแกสงัคมกบั

การเรียนการ 
     สอนเชิงปฏิบัติการสูชุมชน           
5.5 แผนงานการจัดอบรมวิชาชีพตาง ๆ ทั้งระยะสั้นและ

การจัดอบรมให 
     สอดคลองกบัความตองการขององคกรตาง ทัง้ภาครัฐ

และภาคเอกชน 

1. จำนวนแผน/โครงการ คณะวิชาพัฒนาคุณภาพผลงานวิจยัและ
บริการวิชาการเชิงพาณิชย 
2. จำนวนหนวยงานคณะวิชาที่มีความรวมมือกบัเครือขายการ
บริการวิชาการภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
3. คาเฉลี่ยความพึงพอใจในการจัดประชุมวิชาการเพื่อเผยแพร
ผลงานทางวิชาการ 
4. คาเฉลี่ยความพึงพอใจจากผูรับบรกิารวิชาการแกชุมชนของ
องคกรตางๆ 
5. จำนวนรายวิชาที่เปดสอนทุกหลกัสูตรตอปการศึกษามงีานวิจัยที่
บูรณาการบริการวิชาการกับการเรียนการสอนและการนำวิจัยไปใช
ประโยชนตอชุมชนและทองถ่ิน 
6. รอยละของโครงการมีการประเมินประโยชนหรือผลกระทบของ
การใหบริการวิชาการแกสังคม 
7. จำนวนหัวขอในหลักสูตรมีการจัดอบรมในระยะสั้นและการจัด
อบรมใหสอดคลองกบัความตองการขององคกรตาง ทัง้ภาครัฐและ
ภาคเอกชน 

ยุทธศาสตรท่ี 6  
พัฒนาและสงเสริม
การทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม และ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

พันธกิจท่ี 4  
การสงเสริมการทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม 
 

6. แผนงานการพัฒนาและสงเสริมการทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม และ ภูมิปญญาทองถ่ิน 
6.1 แผนงานพัฒนาการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม 
6.2 แผนงานการสรางเครอืขายทางศิลปะและวัฒนธรรม

ไทย 
6.3 แผนงานพัฒนาเครือขายการบริการวิชาชีพเสริมสราง

1. จำนวนแผน/โครงการคณะวิชามีแผนปฏิบัติการดานการทำนุ
บำรุงศิลปวัฒนธรรมและการเรียนการสอน 
2. มีเว็บไซดที่สนับสนุนและสงเสรมิการบูรณาการเทคโนโลยี
สารสนเทศทุกคณะวิชาเพื่อการบริหารจัดการดานสงเสรมิ
ศิลปวัฒนธรรมและการสรางเสริมอัตลักษณ 
3. มีกิจกรรมที่เกีย่วของกับการทำนุบำรงุพุทธศาสนา สืบสาน
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ศักยภาพความรูความคิดและการนำไปใชใหสังคม 
6.4 แผนงานการนำงานวิจัยดานศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ิน

ที่บูรณาการกบัการเรียนการสอน 

ประเพณีเสรมิสรางคุณธรรม จรยิธรรม และจิตสำนึกที่ดีใหแกนิสิต 
4. รอยละผลการบูรณาการงานดานการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมกบั
การเรียนการสอนและการวิจัยตอโครงการ/กิจกรรม/ในรายวิชาที่
เปดสอนของปการศึกษาน้ันแตละหลักสูตร 
5. จำนวนงานวิจัยดานศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ินที่บรูณาการกับ
การเรียนการสอน 
6. รอยละของโครงการที่ทำรวมกับทองถ่ิน/ชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี 7  
การพัฒนาบุคลากร
การบริหารการจัดการ
สถาบันเพ่ือการกำกับ 
ติดตามผลลัพธตาม
พันธกิจและการ
ประกันคณุภาพ
การศึกษา ใหได
มาตรฐานสากล 
 

พันธกิจท่ี 5  
การบริหารจัดการการ
สนับสนนุทุก พันธกิจ 
 

7. แผนงานการพัฒนาบุคลากรการบริหารการจัดการ
สถาบันเพ่ือการกำกับติดตามผลลัพธตามพันธกิจ
และการประกันคณุภาพการศึกษาใหได
มาตรฐานสากล 

7.1 แผนงานประกันคุณภาพการศึกษา 
7.2 แผนงานจัดทำระบบงบประมาณประจำปของ

มหาวิทยาลัย 
7.3 แผนงานการวิเคราะหตนทุนทางการเงิน 
7.4 แผนงานการบรหิารความเสี่ยง 
7.5 แผนกลยุทธจากผลการวิเคราะห SWOT กับวิสัยทัศน

ของสถาบัน 
7.6 แผนงานการจัดปายบอกจุดสถานที่ ช่ือตำแหนงหนาที่ 

สวนงานตาง ๆ ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษตาม
มาตรฐานสากล 

7.7 แผนงานการจัดบุคลากรตามแผนฉุกเฉิน ERT 

1. ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา (IQA) 
2. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา (EQA) 
3. จำนวนโครงการการประกันคุณภาพที่จัดใหกับบุคลากร/นิสิต 
4. จำนวนหนวยงานที่สรางความรวมมือการประกันคุณภาพกับ

สถาบันภายนอก 
5. จัดทำแผนกลยุทธจากผลวิเคราะห SWOT กบัวิสัยทัศนของ

สถาบันและพัฒนาไปสูแผนกลยุทธทางการเงินและแผนปฏิบัติ
การประจำปการศึกษา 

6. รอยละของการบรหิารความเสี่ยงที่เปนผลการวิเคราะหและระบุ
ปจจัยความเสี่ยงภายในและภายนอกประจำปการศึกษา และ
สามารถลดความเสี่ยงได 

7. รอยละของการจัดปายบอกจุดสถานที่ ช่ือ ตำแหนงหนาที่ สวน
งานตางๆ ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษตามมาตรฐานสากล 

8. จำนวนบุคลากรที่เปนบุคลากรดำเนินการตามแผนฉุกเฉิน ERT 
(Emergency Response Team) เมื่อมีเหตุการณที่
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แผนปฏิบัติการประจำป พ.ศ. 2562 รายละเอียดมีดังนี ้
ยุทธศาสตร พันธกิจ แผนพัฒนา/แผนงาน ตัวชี้วัด 

(Emergency Response Team 
7.8 แผนงานพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสาย

สนับสนุน (เชน การศึกษาตอ การทำตำแหนงวิชาการ 
การอบรมพัฒนาวิชาชีพ การทำหนังสอื ตำรา และ
เอกสารประกอบการสอน การเปน คณะกรรมการที่
ไดรับมอบหมายตาง ๆ) 

7.9 แผนงานสวัสดิการบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุนดานที่พักอาศัยตามตำแหนงหนาที ่

7.10 แผนงานสวัสดิการคาตอบแทนพิเศษและรางวัล
พิเศษ (เชนคา ตำแหนงวิชาการ, คาตำแหนงงานระดับ
ผูบริหาร, โบนัส, เบี้ยขยัน เปนตน) 

7.11 แผนงานสวัสดิการดานนันทนาการสำหรบับุคลากร
และนิสิต (เชน สถานที่ออกกำลังกายในที่รม และ
กลางแจง) 

7.12 แผนงานประชาสัมพันธ และแนะแนวการศึกษา 

มหาวิทยาลัยตองเผชิญปญหา (เชนนักขาว/บุคคลอันตราย เปน
ตน) 

9. จัดทำแผนการพัฒนาทักษะบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุนเตรียมพรอมสู Thailand 4.0 

10. รอยละของการดำเนินการตามแผนพฒันาบุคลากรสายวิชาการ
และสายสนับสนุน (เชน การศึกษาตอการทำตำแหนงวิชาการ 
การอบรมพัฒนาวิชาชีพ การทำหนังสอื ตำรา และเอกสาร
ประกอบการสอน การเปนคณะกรรมการที่ไดรับมอบหมาย
ตางๆ) 

11. รอยละของอาจารยประจำที่มีการพฒันาคุณวุฒิปรญิญาเอก
ตามเกณฑของคุณสมบัติอาจารยของ สกอ. 

12. รอยละของอาจารยประจำที่มีตำแหนงทางวิชาการตามเกณฑ
ระดับคณะวิชา 

13. คาเฉลี่ยความพึงพอใจสวัสดิการบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุนดานที่พักอาศัยตามตำแหนงหนาที่งานม ี

14. คาเฉลี่ยความพึงพอใจคาตอบแทนพิเศษและรางวัลพเิศษ (เชน 
คาตำแหนงวิชาการ, คาตำแหนงงานระดับผูบริหาร, โบนัส) 

15. คาเฉลี่ยความพึงพอใจสวัสดิการดานนันทนาการสำหรับ
บุคลากรและนิสิต (เชน สถานที่ออกกำลังกายในที่รม และ
กลางแจง) 

16. การเผยแพรภาพลกัษณและประชาสมัพันธผานสื่อตางๆ 
17. การแนะแนวการศึกษาในสถานศึกษาใหเปนทีรู่จกัมากย่ิงข้ึน 
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สวนท่ี 3 
งบประมาณ จำนวนของโครงการ และตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร พันธกิจ และแผนงาน 

• รายละเอียดการของบประมาณ มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ประจำปงบประมาณ 2562 

รายการ งบประมาณท่ีได 
งบประมาณ 

ขอต้ัง ป 2562 
ยอดรวมท้ังสิ้น หมายเหตุ 

องคประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑติ 
ดานการเรียนการสอน 
1) ดานกิจกรรมพฒันานิสิต 514,492 บาท 514,492 บาท 514,492 บาท เงินสนับสนุนกิจกรรมพฒันานิสติ 
2) ดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 434,000 บาท 434,000 บาท 434,000 บาท เงินสิง่สนับสนุนการเรียนรู 
3) ดานพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการสื่อสารการบรหิาร
จัดการและบริการการศึกษา 

140,000 บาท 140,000 บาท 140,000 บาท เงินพฒันานวัตกรรมและเทคโนโลยี 

องคประกอบท่ี 2 การวิจัย 
4) ดานแผนพฒันางานวิจัยเพื่อพฒันาสังคม และสรางองคความรูใหม 16,749,514 บาท 16,749,514 บาท 16,749,514 บาท  เงินสนับสนุนการวิจัยของบุคลากร 
องคประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 
5) ดานบรกิารวิชาการแกสงัคม 545,559 บาท 545,559 บาท 545,559 บาท  เงินสนับสนุนการบริการวิชาการแกสงัคม 
องคประกอบท่ี 4 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
6) ดานการสงเสริมการทำนุบำรงุศิลปวัฒนธรรม 390,498 บาท 390,498 บาท 390,498 บาท  เงินสนับสนุนกจิกรรมพัฒนานิสิต 
องคประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 

7) ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 1,148,463 บาท 1,148,463 บาท 1,148,463 บาท 
เงินคาใชจายและโครงการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

8) ดานเงินสนับสนุนการพฒันาบุคลากรประจำ 1,069,000 บาท 1,069,000 บาท 1,069,000 บาท เงินสนับสนุนการพัฒนาบุคลากร 
9) ดานการประชาสัมพันธและรบัสมคัร 66,710 บาท 66,710 บาท 66,710 บาท เงินสนับสนุนการประชาสัมพันธและรับสมัคร 

10) ดานคาใชจายเกี่ยวกับการประชุม/ประสานงาน 4,408,000 บาท 4,408,00 บาท 4,408,000 บาท 
เงินคาใชจายเกี่ยวกบัการประชุม/การ
ประสานงานกบัหนวยงานภายนอก 

รวมท้ังสิ้น 25,466,236 บาท 25,466,236 บาท 25,466,236 บาท  
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• รายละเอียดการของบประมาณ แบงตามยุทธศาสตร ประจำปงบประมาณ 2562  
ยุทธศาสตร พันธกิจ ท่ี คณะ/หนวยงาน จำนวนตัวชี้วัด จำนวนโครงการ งบประมาณ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาการ
เรียนการสอนที่หลากหลายและมี
คุณภาพ 

พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการ
เรียนการสอนโดยมุงเนนการผลติ
บัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการ
พัฒนาประเทศ 
 

1 คณะพยาบาลศาสตร กาญจนบรุ ี 15 4 - 
2 คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล 15 9 50,266 
3 คณะพยาบาลศาสตร บุรรีัมย 14 9 86,000 
4 คณะสัตวแพทยศาสตร 15 9 4,600 
5 คณะเทคนิคการแพทย 12 5 18,160 
6 คณะทนัตแพทยศาสตร 15 13 69,229 
7 คณะเภสัชศาสตร 9 4 16,020 
8 คณะสาธารณสุขศาสตร 14 16 117,350 
9 คณะนิติศาสตร 15 7 10,000 
10 คณะบริหารธุรกจิและรัฐประศาสนศาสตร 13 4 15,000 
11 บัณฑิตวิทยาลัย 12 3 - 
12 คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 5 1 - 
13 สำนักกจิการนิสิต 2 13 117,827 
14 สำนักวิจัยและบริการวิชาการ - - - 
15 สำนักวิชาการ 3 3 10,040 
16 สำนักประกันคุณภาพการศึกษา 4 3 - 

รวมยุทธศาสตรท่ี 1 163 103 514,492 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรูเพื่อสรางความ
เขมแข็งทางวิชาชีพ 
 

พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการ
เรียนการสอนโดยมุงเนนการผลิต
บัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการ
พัฒนาประเทศ 
 

1 คณะพยาบาลศาสตร กาญจนบรุ ี 9 - - 
2 คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล 7 5 137,500 
3 คณะพยาบาลศาสตร บุรรีัมย 7 - - 
4 คณะสัตวแพทยศาสตร 14 3 - 
5 คณะเทคนิคการแพทย 12 1 250,000 
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ยุทธศาสตร พันธกิจ ท่ี คณะ/หนวยงาน จำนวนตัวชี้วัด จำนวนโครงการ งบประมาณ 
 6 คณะทันตแพทยศาสตร 13 5 10,000 

7 คณะเภสัชศาสตร 14 - - 
8 คณะสาธารณสุขศาสตร 14 - - 
9 คณะนิติศาสตร 14 2 - 
10 คณะบริหารธุรกจิและรัฐประศาสนศาสตร 12 3 25,000 
11 บัณฑิตวิทยาลัย 11 2 11,500 
12 คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 13 2 - 
13 สำนักกจิการนิสิต - - - 
14 สำนักวิจัยและบริการวิชาการ - - - 
15 สำนักวิชาการ 6 4 - 
16 สำนักประกันคุณภาพการศึกษา 2 1 - 

รวมยุทธศาสตรท่ี 2 148 28 434,000 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พฒันานวัตกรรม
ทางเทคโนโลยีเพื่อการสื่อสารการ
บรหิารจัดการและบริการการศึกษา 
 

พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการ
เรียนการสอนโดยมุงเนนการผลิต
บัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการ
พัฒนาประเทศ 
 

1 คณะพยาบาลศาสตร กาญจนบรุ ี 6 1 - 
2 คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล 7 7 50,000 
3 คณะพยาบาลศาสตร บุรรีัมย 3 1 10,000 
4 คณะสัตวแพทยศาสตร 7 1 - 
5 คณะเทคนิคการแพทย 7 3 25,000 
6 คณะทันตแพทยศาสตร 6 3 - 
7 คณะเภสัชศาสตร 7 - - 
8 คณะสาธารณสุขศาสตร 7 - - 
9 คณะนิติศาสตร 7 2 - 
10 คณะบริหารธุรกจิและรัฐประศาสนศาสตร 7 3 15,000 
11 บัณฑิตวิทยาลัย 7 1 - 
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ยุทธศาสตร พันธกิจ ท่ี คณะ/หนวยงาน จำนวนตัวชี้วัด จำนวนโครงการ งบประมาณ 
12 คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 7 - - 
13 สำนักกจิการนิสิต - - - 
14 สำนักวิจัยและบริการวิชาการ - - - 
15 สำนักวิชาการ - - - 
16 สำนักประกันคุณภาพการศึกษา 6 4 40,000 

รวมยุทธศาสตรท่ี 3 84 26 140,000 
ยุทธศาสตรท่ี 4 พฒันาและ
สรางสรรคผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ 
 

พันธกิจท่ี 2 การสงเสริมและพฒันา
คุณภาพการวิจัย 

1 คณะพยาบาลศาสตร กาญจนบรุ ี 7 2 70,000 
2 คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล 8 6 62,000 
3 คณะพยาบาลศาสตร บุรรีัมย 6 3 2,020,000 
4 คณะสัตวแพทยศาสตร 9 1 - 
5 คณะเทคนิคการแพทย 7 3 58,014 
6 คณะทันตแพทยศาสตร 8 5 2,040,000 
7 คณะเภสชัศาสตร 9 - - 
8 คณะสาธารณสุขศาสตร 9 3 - 
9 คณะนิติศาสตร 9 - - 
10 คณะบริหารธุรกจิและรัฐประศาสนศาสตร 9 2 400,000 
11 บัณฑิตวิทยาลัย 7 4 35,000 
12 คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 9 1 - 
13 สำนักกจิการนิสิต - - - 
14 สำนักวิจัยและบริการวิชาการ 9 7 12,064,500 
15 สำนักวิชาการ - - - 
16 สำนักประกันคุณภาพการศึกษา - - - 

รวมยุทธศาสตรท่ี 4 106 37 16,749,514 
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ยุทธศาสตร พันธกิจ ท่ี คณะ/หนวยงาน จำนวนตัวชี้วัด จำนวนโครงการ งบประมาณ 
ยุทธศาสตรท่ี 5 พฒันาเครอืขาย
การบริการวิชาการและวิชาชีพเพื่อ
เสริมสรางความเขมแข็งใหสังคม 

พันธกิจท่ี 3 การบรกิารวิชาการแก
สังคม 

1 คณะพยาบาลศาสตร กาญจนบรุ ี 6 4 30,000 
2 คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล 6 7 30,000 
3 คณะพยาบาลศาสตร บุรรีัมย 7 8 30,000 
4 คณะสัตวแพทยศาสตร 7 4 30,000 
5 คณะเทคนิคการแพทย 5 2 30,000 
6 คณะทันตแพทยศาสตร 5 4 29,849 
7 คณะเภสัชศาสตร 7 1 15,000 
8 คณะสาธารณสุขศาสตร 6 3 40,000 
9 คณะนิติศาสตร 7 4 20,000 
10 คณะบริหารธุรกจิและรัฐประศาสนศาสตร 7 5 128,600 
11 บัณฑิตวิทยาลัย 7 3 19,990 
12 คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 6 3 30,000 
13 สำนักกจิการนิสิต - - - 
14 สำนักวิจัยและบริการวิชาการ 6 8 112,120 
15 สำนักวิชาการ - - - 
16 สำนักประกันคุณภาพการศึกษา - - - 

รวมยุทธศาสตรท่ี 5 82 56 545,559 
ยุทธศาสตรท่ี 6 พฒันาและสงเสริม
การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

พันธกิจท่ี 4 การสงเสริมการทำนุ
บำรุงศิลปวัฒนธรรม 
 

1 คณะพยาบาลศาสตร กาญจนบรุ ี 8 12 60,790 
2 คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล 5 7 49,800 
3 คณะพยาบาลศาสตร บุรรีัมย 5 - - 
4 คณะสัตวแพทยศาสตร 6 13 34,531 
5 คณะเทคนิคการแพทย 4 4 27,200 
6 คณะทันตแพทยศาสตร 6 9 46,449 
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ยุทธศาสตร พันธกิจ ท่ี คณะ/หนวยงาน จำนวนตัวชี้วัด จำนวนโครงการ งบประมาณ 
7 คณะเภสัชศาสตร 6 2 11,180 
8 คณะสาธารณสุขศาสตร 6 4 5,600 
9 คณะนิติศาสตร 6 5 10,000 
10 คณะบริหารธุรกจิและรัฐประศาสนศาสตร 6 12 5,000 
11 บัณฑิตวิทยาลัย 6 1 - 
12 คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 6 - - 
13 สำนักกจิการนิสิต 3 19 139,948 
14 สำนักวิจัยและบริการวิชาการ - - - 
15 สำนักวิชาการ - - - 
16 สำนักประกันคุณภาพการศึกษา - - - 

รวมยุทธศาสตรท่ี 6 73 88 390,498 
ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาบุคลากร
การบริหารการจัดการสถาบันเพื่อ
การกำกบั ติดตามผลลัพธตามพนัธ
กิจและการประกันคุณภาพ
การศึกษาใหไดมาตรฐานสากล 
 

พันธกิจท่ี 5  การบรหิารจัดการ :  
การสนับสนุนทุกพันธกจิ 
 

1 คณะพยาบาลศาสตร กาญจนบรุ ี 13 8 4,406,000 
2 คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล 13 13 178,900 
3 คณะพยาบาลศาสตร บุรรีัมย 9 4 154,000 
4 คณะสัตวแพทยศาสตร 18 6 43,000 
5 คณะเทคนิคการแพทย กาญจนบุร ี 12 5 78,810 
6 คณะเทคนิคการแพทย วัชรพล 1 1 1,000 
7 คณะทันตแพทยศาสตร 15 4 106,900 
8 คณะเภสัชศาสตร 1 1 25,000 
9 คณะแพทยศาสตร 1 1 2,000 
10 คณะสาธารณสุขศาสตร กาญจนบุร ี 18 5 42,000 
11 คณะสาธารณสุขศาสตร บุรรีัมย 1 1 7,000 
12 คณะนิติศาสตร 18 2 24,000 
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ยุทธศาสตร พันธกิจ ท่ี คณะ/หนวยงาน จำนวนตัวชี้วัด จำนวนโครงการ งบประมาณ 
13 คณะบริหารธุรกจิและรัฐประศาสนศาสตร 18 6 284,000 
14 บัณฑิตวิทยาลัย 11 5 140,500 
15 คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 15 1 49,000 
16 สำนักกจิการนิสิต 1 1 10,000 
17 สำนักวิจัยและบริการวิชาการ 1 1 10,000 
18 สำนักวิชาการ 3 1 28,200 
19 สำนักประกันคุณภาพการศึกษา 9 10 1,061,863 
20 สำนักอธิการบดี 1 1 10,000 
21 สำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1 10,000 
22 สำนักประชาสมัพันธและรับสมัคร 1 1 10,000 
23 สำนักบริหารทรัพยสิน 1 1 10,000 

รวมยุทธศาสตรท่ี 7 182 80 6,692,173 
รวมยุทธศาสตรท่ี 1-7 838 418 25,466,236 
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• สรุปยุทธศาสตร/พันธกิจ จำนวนโครงการ และงบประมาณ แผนปฏิบัติการประจำป 2562 

ยุทธศาสตร 
พันธกิจ/ 

องคประกอบประกันคณุภาพ 
ตัวชี้วัด 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาการเรียนการสอนที่หลากหลายและมีคุณภาพ พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการเรียนการ
สอนโดยมุงเนนการผลิตบัณฑิตทุกระดับ
สนองตอบตอการพัฒนาประเทศ 
องคประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต 

163 103 514,492 
2. การพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูเพื่อสรางความเขมแข็งทางวิชาชีพ 148 28 434,000 
3. พฒันานวัตกรรมทางเทคโนโลยีเพื่อการสื่อสารการบรหิารจัดการและบรกิารการศึกษา 

84 26 140,000 

4. พัฒนาและสรางสรรคผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ 
พันธกิจท่ี 2 การสงเสริมและพฒันา
คุณภาพการวิจัย 
องคประกอบท่ี 2 การวิจัย 

106 37 16,749,514 

5. พัฒนาเครือขายการบริการวิชาการและวิชาชีพเพื่อเสริมสรางความเขมแข็งใหสังคม 
พันธกิจท่ี 3 การบรกิารวิชาการแกสังคม 
องคประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการแก
สังคม 

82 56 545,559 

6. พัฒนาและสงเสริมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และภูมปิญญาทองถ่ิน 

พันธกิจท่ี 4 การสงเสริมการทำนุบำรงุ
ศิลปวัฒนธรรม 
องคประกอบท่ี 4การทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

73 88 390,498 

7. การพัฒนาบุคลากรการบรหิารการจัดการสถาบันเพื่อการกำกับ ติดตามผลลพัธตาม
พันธกิจและการประกันคุณภาพการศึกษาใหไดมาตรฐานสากล 

พันธกิจท่ี 5  การบรหิารจัดการ:การ
สนับสนุนทุกพันธกิจ 
องคประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 

182 80 6,692,173 

รวมจำนวนท้ังสิ้น 838 418 25,466,236 
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สวนท่ี 4  
แผนยุทธศาสตรและโครงการไปสูแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2562 

• สรุปภาพรวมโครงการตามพันธกิจและตามกลยุทธ 
พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยมุงเนนการผลิตบัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและมีคณุภาพ 

โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยมุงเนนการผลิตบัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและมีคณุภาพ 
โครงการประสานความรวมมือกับชุมชนดานการสงเสริมวัฒนธรรมทองถ่ิน  -  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการโรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตำบลสระลงเรือ กาญจนบุร ี -  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการใหบริการรวมกับจังหวัดสุพรณบุร(ีจงัหวัดเคลื่อนที)่ -  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการพัฒนาอาจารยเรื่องนวัตกรรม เทคโนโลยีเพือ่การศึกษา/ การผลิตสื่อที่หลากหลาย  -  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการปจฉิมนิเทศและอำลาสถาบันวาที่บัณฑิตใหมรุนที่ 8 ปการศึกษา 2562 5,120  คพบ.(ว) กิจการนิสิต 
โครงการบริการดวยดวงจิตกระชับมิตรดวยดวงใจและ Service Mind 6,000  คพบ.(ว) กิจการนิสิต 
โครงการสรางความเขาใจเพื่อการเรียนและแนวทางเพื่อการเรียนรู 5,200  คพบ.(ว) กิจการนิสิต 
โครงการออกกำลงักายเพือ่สุขภาพ 9,900  คพบ.(ว) กิจการนิสิต 
โครงการเพิม่พลังความคิด เพิ่มคุณคาชีวิตดวย ICT 6,000  คพบ.(ว) กิจการนิสิต 
โครงการพิธีประดับเข็มและแถบหมวก 7,600  คพบ.(ว) กิจการนิสิต 
โครงการพิธีรบัหมวกและเข็มช้ันป 7,600  คพบ.(ว) กิจการนิสิต 
โครงการสงเสรมิคุณภาพงานดวยวงจร PDCA 2,846  คพบ.(ว) กิจการนิสิต 
โครงการAlumni  (คืนสูเหยา) -  คพบ.(ว) กิจการนิสิต 
โครงการสงเสรมิสุขภาพนิสิตพยาบาล 14,000  คพบ.(บ) กิจการนิสิต 
โครงการสรางสุขใหนองเน่ืองในวันเด็กแหงชาติ 14,000  คพบ.(บ) กิจการนิสิต 
โครงการมารยาทงาม สืบสานวัฒนธรรมไทย 10,000  คพบ.(บ) กิจการนิสิต 



แผนปฏิบัตกิารประจำปีการศกึษา 2562 มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น หน้า 28 

โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยมุงเนนการผลิตบัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและมีคณุภาพ 
โครงการพิธีมอบหมวกและเข็มเลื่อนช้ันป 10,000  คพบ.(บ) กิจการนิสิต 
โครงการพยาบาลแหงชาติเพื่อสุขภาพชุมชน 14,000  คพบ.(บ) กิจการนิสิต 
โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนิสิตพยาบาล 14,000  คพบ.(บ) กิจการนิสิต 
โครงการเตรียมความพรอมกอนเขาสูวิชาชีพพยาบาลและกจิกรรมอำลาสถาบัน 10,000  คพบ.(บ) กิจการนิสิต 
โครงการพัฒนาองคกรนักศึกษาและการประกันคุณภาพ -  คพบ.(บ) กิจการนิสิต 
โครงการปจฉิมนิเทศและเตรียมความพรอมกอนสำเรจ็การศึกษา -  คพบ.(บ) กิจการนิสิต 
อบรมความรูทางสัตวแพทย 2,800  คสพ. กิจการนิสิต 
ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมแกสตัยแพทย 1,000  คสพ. กิจการนิสิต 
อบรมความรูและเทคนิคการใชโปรแกรม Microsoft Office 800  คสพ. กิจการนิสิต 
โครงการความรวมมอืระหวางคณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเวสเทริน และ สวนสตัวเปด ซาฟารี ปารค 
แอนด แคมป เพื่อสนับสนุนการวินิจฉัย ปองกันและรกัษาโรคสัตว 

-  คสพ.  

โครงการความรวมมอืระหวางคณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเวสเทริน และศูนยพกัพิงสุนัขจรจัด ตาม
โครงการสัตวฺปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพษิสุนัขบา 

-  คสพ.  

โครงการอบรมสัตวแพทยสูโลกกวาง  และประชุมคณะกรรมการวิชาการติดตามการจัดการเรียนการสอนตาม มคอ.
3 และ 4 

-  คสพ.  

โครงการรบัเสื้อกาวน คณะสัตวแพทยศาสตร -  คสพ.  
โครงการคืนสูเหยา เราชาวฟาหมน WTU -  คสพ.  
โครงการอบรบเตรียมความพรอมเพือ่การ สอบใบประกอบวิชาชีพ -  คสพ.  
โครงการปจฉิมนิเทศและเตรียมความพรอมสูวิชาชีพเทคนิคการแพทย 4,990  คทน. กิจการนิสิต 
โครงการปฐมนิเทศและอบรมจริยธรรมนิสิตคณะเทคนิคการแพทย 3,810  คทน. กิจการนิสิต 
โครงการวันวิชาการและจัดการองคความรู คณะเทคนิคการแพทย 3,360  คทน. กิจการนิสิต 
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยมุงเนนการผลิตบัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและมีคณุภาพ 
โครงการจิตอาสารกัษาสิ่งแวดลอม คณะเทคนิคการแพทย 2,600  คทน. กิจการนิสิต 
โครงการกระประกันคุณภาพและวันสถาปนาคณะเทคนิคการแพทย 3,400  คทน. กิจการนิสิต 
โครงการทำขอตกลงรวมมือทางการศึกษาทัง้กับภาครัฐ และ เอกชน -  คทพ.  
โครงการทันตะรักษโลก 10,000  คทพ. กิจการนิสิต 
โครงการสานสัมพันธทันตะรวมใจ 10,000  คทพ. กิจการนิสิต 
โครงการกีฬาพัฒนาสุขภาพ 11,000  คทพ. กิจการนิสิต 
โครงการพิธีมอบเสื้อกาวนแกนิสิตทันตแพทยช้ันปที่ 5 และแนะนำนองสูคลินิก 8,294  คทพ. กิจการนิสิต 
โครงการพิธีปจฉิมนิเทศนิสิตทันตแพทยรุนที่ 5 และกราบลาครูสูสงัคม 5,983  คทพ. กิจการนิสิต 
โครงการเปดบานการเรียนรูสูคณะทันตแพทยศาสตร 2,148  คทพ. กิจการนิสิต 
โครงการสงเสรมิศักยภาพผูนำใหแกนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร PDCA 2,205  คทพ. กิจการนิสิต 
โครงการรณรงคปองกันเช้ือไวรัสตับอักเสบบี ประจำปการศึกษา 2562 และทำความสะอาดบรเิวณอาคารเรียนเพือ่
สุขอนามัย 

9,835  คทพ. กิจการนิสิต 

โครงการงาน Bye Nior 9,764  คทพ. กิจการนิสิต 
โครงการประเมินนิสติที่พึงประสงคสอดคลองกบัอัตลกัษณและเอกลกัษณของมหาวิทยาลัย -  คทพ.  
โครงการทำแบบประเมินการมีงานทำของนิสิต ภายใน 1 ป  -  คทพ.  
โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรูทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมสูศตวรรษที่ 21 -  คทพ.  
โครงการปฐมนิเทศและอบรบคุณธรรมจริยธรรมนิสิตใหม 4,270  คภศ. กิจการนิสิต 
โครงการวันวิชาการและจัดการองคความรู คณะเภสัชศาสตร 7,120  คภศ. กิจการนิสิต 
ช่ือโครงการสรางเสริมและพัฒนาศักยภาพนิสิตเภสัชศาสตร 1,350  คภศ. กิจการนิสิต 
โครงการใสใจสุขภาพหางไกลโรค 3,280  คภศ. กิจการนิสิต 
โครงการ จป.นักคิด นิสิตรุนใหมใสใจความปลอดภัย -  คสธ.  
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยมุงเนนการผลิตบัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและมีคณุภาพ 
โครงการสปัดาหความปลอดภัยในการทำงาน  -  คสธ.  
โครงการสปัดาหความปลอดภัยแหงชาติ ครัง้ที่ 33 -  คสธ.  
โครงการถายทอดประสบการณชีวิตจากพีสู่นอง -  คสธ.  
Safety Week 20,000  คสธ. กิจการนิสิต 
จป.นอย รอยเรียงความรูสูชุมชน 3,000  คสธ. กิจการนิสิต 
ศึกษาดูงาน จัดการความรู สูจป.วิชาชีพ 5,000  คสธ. กิจการนิสิต 
เสริมสรางวัตกรรมและการนำเสนอผลงานวิจัย 4,000  คสธ. กิจการนิสิต 
แลกเปลี่ยนเรยีนรูดานประกันคุณภาพการศึกษาและสารสนเทศ 2,000  คสธ. กิจการนิสิต 
โครงการ จป.นักคิด นิสิตรุนใหมใสใจความปลอกภัย 10,650  คสธ. กิจการนิสิต 
โครงการ เสริมสรางสมรรถนะนิสิตกอนฝกงาน และจริยธรรมในวิชาชีพ 1,400  คสธ. กิจการนิสิต 
โครงการ อบรบดับเพลิงข้ันตนและซอมอพยพหนีไฟ 21,500  คสธ. กิจการนิสิต 
โครงการ สัปดาหความปลอดภัยแหงชาติ ครั้งที ่34 21,800  คสธ. กิจการนิสิต 
โครงการ สาธารณสุข WTU รวมพลงั สรางสรรค พฒันาชุมชน 25,000  คสธ. กิจการนิสิต 
โครงการ พิธีรับเสื้อวิชาชีพ 2,500  คสธ. กิจการนิสิต 
โครงการอบรมความรูดานประกันคุณภาพการศึกษา 500  คสธ. กิจการนิสิต 
โครงการอบรมการเขียนตอบขอสอบกฎหมาย 5,000  คนต. กิจการนิสิต 
โครงการอบรมการใชระบบสารสนเทศในการเรียนและการประกันคุณภาพการศึกษา 5,000  คนต. กิจการนิสิต 
โครงการสงเสรมิผูสูงวัยใสใจกฎหมายรวมกบัองคการบรหิารสวนตำบลพลับพลาชัย -  คนต.  
โครงการพัฒนาความรูดานกฎหมายแกศิษยเกา ครั้งที่ 3 -  คนต.  
โครงการอบรมการใชระบบ Cyberu ,WEMS -  คนต.  
โครงการอบรมการเขียนตอบขอสอบกฎหมาย -  คนต.  
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยมุงเนนการผลิตบัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและมีคณุภาพ 
โครงการอบรมดานการทำวิทยานิพนธและสารนิพนธ  -  คนต.  
โครงการสมัมนาทางวิชาชีพ 5,000  คบธ. กิจการนิสิต 
โครงการเตรียมความพรอมการประกันคุณภาพของคณะบหิารธุรกิจและรัฐประศาสนศาตร 5,000  คบธ. กิจการนิสิต 
โครงการแขงขันเขียนแผนธุรกิจ 5,000  คบธ. กิจการนิสิต 
โครงการศึกษาดูงาน -  คบธ.  
โครงการรวมมือบริการวิชาการ -  บฑว.  
โครงการศึกษาดูงานตางประเทศ -  บฑว.  
โครงการความรวมมอืของสถาบัน (MOU) -  บฑว.  
โครงการภาษาอังกฤษสูชุมชน -  ควท.  
โครงการปฐมนิเทศนิสิตใหม 6,000  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการจิตสำนึกดี มีวินัย ขับข่ีปลอดภัยใสใจจราจร 9,207  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการเสรมิสรางความรูความเขาใจเยาชนไทยหางไกลยาเสพติด 6,000  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการจัดต้ังสโมสรนิสิต 3,300  สกน. กิจการนิสิต 
Western League และออกกำลงักายเพือ่สขุภาพ 15,000  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการ ๗ ส หอพัก รักษ ส สิ่งแวดลอม 10,000  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการพัฒนาจิตเพื่อชีวิตที่สมดุล 6,000  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการจิตอาสาพฒันาชุมชน 13,240  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการขับข่ีปลอดภัยใสใจกฎจราจร 8,000  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการแขงขันกีฬาสามัคคีและสันทนาการเน่ืองในวันปใหมและทำบุญหอพัก 14,000  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการสงเสรมิประชาธิปไตยใชสิทธ์ิเลือกต้ัง 3,000  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการเปดบานวิชาการ เวสเทริน 2562 16,430  สกน. กิจการนิสิต 
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยมุงเนนการผลิตบัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและมีคณุภาพ 
โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต “สรางความเปนผูนำนิสิตตามหลักวงจรคุณภาพ PDCA” 7,650  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการปฐมนิเทศนิสติใหม วัชรพล 2,840  สวก.  
โครงการจัดทำคูมือนิสิตระดับปรญิญาตร ี 900  สวก.  
โครงการอบรมสรางเสรมิความเขาใจระบบงานทะเบียนและสารสนเทศสำหรบัอาจารย 6,300  สวก.  
โครงการติดตามการประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตทีส่อดคลองกบัอัตลกัษณและเอกลกัษณ แตละหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัยเวสเทริน 

-  สปก.  

โครงการติดตามการประเมินความพึงพอใจของนิสิตทีส่ำเร็จการศึกษา แตละหลักสูตร ของมหาวิทยาลัยเวสเทริน -  สปก.  
โครงการติดตามการประเมินความพึงพอใจของนิสติตอการเรียนการสอนแตละหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเวสเทิรน -  สปก.  

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 514,492    
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พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยมุงเนนการผลิตบัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาสิ่งสนบัสนุนการเรียนรูเพ่ือสรางความเขมแข็งทางวิชาชพี 

โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยมุงเนนการผลิตบัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาสิ่งสนบัสนุนการเรียนรูเพ่ือสรางความเขมแข็งทางวิชาชีพ 
โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม เรียนรูประชาคมอาเซียน 8,000  คพบ.(ว)  
โครงการเตรียมความพรอมดานภาษาอังกฤษ 9,500  คพบ.(ว)  
โครงการจดัซื้อจัดหาปจจัยเกื้อหนุนดาน วัสดุ ครุภัณฑอุปกรณการเรียนการสอน และการใชหองสมุด  การ จัดหอง
สอบ ใหไดมาตรฐานสากล 

65,000  คพบ.(ว)  

โครงการ.พฒันาคณาจารยดานการผลิตสื่อการศึกษา 5,000  คพบ.(ว)  
โครงการจดัซื้อตำรา 50,000  คพบ.(ว)  
โครงการอบรมการขอตำแหนงทางวิชาการ -  คสพ.  
โครงการพัฒนาความเช่ียวชาญสงเสริมการเรียนการสอน -  คสพ.  
โครงการอบรมการใชงานระบบCMHE -  คสพ.  
โครงการปรับปรงุหองคอมพิวเตอรและสญัญาณอินเตอรเน็ตแบบมสีายและไรสายเพื่อใชสอบประมวลความรู 250,000  คทน  
โครงการเปดโลกวิทยาศาสตรสูการเรียนรู 10,000  คทพ.  
โครงการประเมินความพึงพอใจของนิสิตเรียนโดยใชสนับสนุนการเรียนรู -  คทพ.  
โครงการประเมินความพึงพอใจของนิสิตตอระบบเครอืขายอนิเตอรเน็ตและอปุกรณในการใหบรกิารแกนิสิต -  คทพ.  
โครงการประเมินความพึงพอใจของนิสิต/บุคลากร ดานการจัดปจจัยเกื้อหนุน ครุภัณฑ อปุกรณ   -  คทพ.  
โครงการประเมินความพึงพอใจของนิสิตดานการเรียนการสอนในรายวิชา -  คทพ.  
โครงการอบรมระบบ cyberu เพื่อใชในการเรียนการสอน -  คนต.  
โครงการอบรมการใชระบบฐานขอมูลออนไลนเพื่อสบืคนงานวิจัยกฎหมาย -  คนต.  
โครงการอบรมComputer และภาษาอังกฤษ 10,000  คบธ.  
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยมุงเนนการผลิตบัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาสิ่งสนบัสนุนการเรียนรูเพ่ือสรางความเขมแข็งทางวิชาชีพ 
โครงการอบรม Computer และIT 5,000  คบธ.  
โครงการเรียนรูระบบ Cyber U และการทำสือ่การเรียนการสอน 10,000  คบธ.  
โครงการอบรม Computer, IT,ภาษาอังกฤษ 11,500  บฑว.  
โครงการรบัสมัครคณาจารย (มีคุณสมบัติตาม เกณฑมาตรฐานวิชาชีพ) -  บฑว.  
โครงการอบรมระบบ cyberu -  ควท.  
โครงการอบรมระบบ WEMs -  ควท.  
โครงการเสรมิสรางการเขาใชบริการหองสมุด -  สวก.  
โครงการอบรมLibrary Face -  สวก.  
โครงการยอดนักอานลารางวัล -  สวก.  
โครงการมุมแนะนำหนังสือใหม -  สวก.  
โครงการติดตามการประเมินความพึงพอใจของนิสิตตอการใชสิ่งสนับสนุนการเรียนรูของมหาวิทยาลัยเวสเทริน   สปก.  

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  434,000    
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พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยมุงเนนการผลติบัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยเีพ่ือการสือ่สารการบริหารจัดการและบริการการศึกษา 

โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยมุงเนนการผลติบัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยเีพ่ือการสือ่สารการบริหารจัดการและบริการการศึกษา 
โครงการการจดัการความรูและชองทางการรับฟงความคิดเห็นของผูมสีวนไดสวนเสีย   -  คพบ.(ก)  
โครงการพัฒนาฐานขอมูลตามพันธกิจของคณะฯ -  คพบ.(ว)  
โครงการพัฒนาเว็บไซดของคณะฯ -  คพบ.(ว)  
โครงการเผยแพรขอมูลขาวสารของคณะทางเว็บไซด -  คพบ.(ว)  
โครงการพัฒนาอาจารยและบุคลากรสายสนับสนุนประจำคณะดานนวตกรรมทางเทคโนโลยีเพื่อการสื่อสารการ
บรหิารจัดการและบริการการศึกษา 

50,000  คพบ.(ว)  

โครงการประชุมเชิงปฏิบติัการเพือ่พัฒนาศักยภาพอาจารยดานการเรียนการสอนในศตวรรษที ่21และการใช
เทคโนโลยีเพือ่การศึกษา 

10,000  คพบ.(บ)  

โครงการอบรม ดานนวัตกรรมทางเทคโนโลยีเพื่อการสือ่สารการบริหารจัดการ และบรกิารการศึกษา -  คสพ.  
โครงการอบรมดานนวัตกรรมทางเทคโนโลยีเพือ่การสื่อสารการบริหารจัดการ และบรกิารการศึกษา ที่จัดโดย
หนวยงานภายในและนอก 

15,000  คทน.  

โครงการพัฒนาหนังสือประมวลความรูวิชาชีพสำหรับบัณฑติเทคนิคการแพทย   10,000  คทน.  
โครงการจัดทำฐานขอมูลและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่การบริหารจัดการ -  คทพ.  
โครงการจัดทำชองทางการรับฟงความคิดเห็นของผูมีสวนไดสวนเสีย -  คทพ.  
โครงการสงเสรมิบุคลากรในคณะ/หลักสูตรใหมีโอกาสไปสมัมนาและฝกอบรมดานสารสนเทศเพื่อการศึกษา -  คทพ.  
โครงการเกี่ยวกบัการใชระบบ e-0ffice 1 คน -  คนต.  
โครงการเกี่ยวกบัการอบรมการทำเว็ปไซตคณะ 1 คน -  คนต.  
โครงการอบรมการใชระบบ Cyberu , WEMs พือ่ใชในการทำงาน และการเรียนการสอน กลุมเปาหมาย 16 คน -  คนต.  
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 1 การพัฒนาระบบการเรียนการสอนโดยมุงเนนการผลติบัณฑิตทุกระดับสนองตอบตอการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยเีพ่ือการสือ่สารการบริหารจัดการและบริการการศึกษา 
โครงการเรียนรู ชองทางการรบัฟงความคิดเห็นในระบบการเรียนการสอนของมหาวิยาลัยเวสเทิรน (FAQ  Web 
board Call center  Private Message Chat room) 

5,000  คบธ.  

โครงการเรียนรูระบบสารสนเทศ Cyber U 5,000  คบธ.  
โครงการเรียนรูระบบสารสนเทศ Wens 5,000  คบธ.  
โครงการพัฒนาฐานขอมูลและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบรหิารจัดการ -  บฑว.  
โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบรหิาร ของสำนักประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเวสเทริน -  สปก.  
โครงการพัฒนาระบบชองทางการติดตอสือ่สารของสำนักประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเวสเทริน -  สปก.  
โครงการอบรมเทคโนโลยีเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาใหกับบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 40,000  สปก.  
โครงการพัฒนาระบบงานดานนวัตกรรมทางเทคโนโลยี เพื่องานประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเวสเทริน -  สปก.  

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 140,000    
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พันธกิจท่ี 2 การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพการวิจัย 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาและสรางสรรคผลงานวิจัยท่ีมีคณุภาพ 

โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 2 การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพการวิจัย 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาและสรางสรรคผลงานวิจัยท่ีมีคณุภาพ 
 โครงการพัฒนาบุคลากรดานการวิจัย 40,000  คพบ.(ก)  
 โครงการผลิต เผยแพร วิจัยและนวัตกรรมทางการพยาบาล 30,000  คพบ.(ก)  
โครงการแสวงหาแหลงเงินทุนสนับสนุนงานวิจัย -  คพบ.(ว)  
โครงการอบรมการสรางงานวิจัยทีม่ีคุณภาพและการตีพิมพ/เผยแพรผลงานวิจัย 20,000  คพบ.(ว)  
โครงการพัฒนาคลีนิควิจัย 20,000  คพบ.(ว)  
โครงการสรางเครือขายความรวมมือเพือ่งานวิจยักบัหนวยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 10,000  คพบ.(ว)  
โครงการการเขียนบทความวิจัย/บทความวิชาการเพื่อสนับสนุนการเผยแพรงานวิจัย 12,000  คพบ.(ว)  
โครงการอบรมจริยธรรมวิจัยในมนุษย -  คพบ.(ว)  
โครงการสรางนักวิจัยรุนใหม 2,000,000  คพบ.(บ)  
โครงการเขียนวิจัยเพื่อตีพมิพใน TCI ฐาน 1 , 2 10,000  คพบ.(บ)  
โครงการจัดหองวิจัย 10,000  คพบ.(บ)  
โครงการการเขียนบทความเพื่อตีพมิพเผยแพร  -  คสพ.  
โครงการประชุมและนำเสนอผลงานวิจัยระดับชาติและนานาชาติ 50,000  คทน.  
โครงการวันวิชาการและการจัดการองคความรู คณะเทคนิคการแพทย 3,014  คทน.  
โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 5,000  คทน.  
โครงการสนับสนุนบุคลากรในการทำงานวิจัย งบประมาณภายในและภายนอก  2,040,000  คทพ.  
โครงการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัย -  คทพ.  
โครงการทำ MOU กบัหนวยงานภายนอก (มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร) -  คทพ.  
โครงการประชุมวิชาการและนำเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ -  คทพ.  
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 2 การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพการวิจัย 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาและสรางสรรคผลงานวิจัยท่ีมีคณุภาพ 
โครงการประชุมวิชาการและนำเสนอผลงานวิจัยระดับนานาชาติ -  คทพ.  
โครงการเสรมิสรางประสบการณการนำเสนอผลงานวิจัย -  คสธ.  
โครงการสรรหาผูทรงคุณวุฒิพิจารณาบทความมนุษยรวมกบัสำนักวิจยัและบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเวสเทริน -  คสธ.  
โครงอบรมจริยธรรมวิจัยในมนุษย โดยทำรวมกับสำนักวิจยัและบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเวสเทริน -  คสธ.  
โครงการเขียนบทความวิชาการงายนิดเดียว 100,000  คบธ.  
โครงการเขียนเอกสารตำรา  300,000  คบธ.  
โครงการขอทุนการสนับสนุนงานวิจัยภายใน 35,000  บฑว.  
โครงการขอทนุการสนับสนุนงานวิจัยภายนอก -  บฑว.  
โครงการอบรมจริยธรรมวิจัยในมนุษย -  บฑว.  
โครงการอบรมการเขียนวิจัย -  บฑว.  
โครงการอบรมการเขียนวิจัย -  ควท.  
โครงการสนับสนุนการขอทุนงานวิจัยภายใน มหาวิทยาลัยเวสเทริน 11,914,500  สวจ.  
โครงการอบรมเทคนิคการเขียนบทความวิจัยและบทความวิชาการ “บทความเขียนอยางไร เพื่อสรางสรรคผลงาน
ตีพิมพเผยแพร” 

-  สวจ.  

โครงการบมเพาะกิ่งพันธุนักวิจัยสายพันธุใหม (พีเ่ลี้ยงนักวิจยั) -  สวจ.  
โครงการลงนามความรวมมือ MOU การวิจัยกบัหนวยงานภายในหรือหนวยงานภายนอก -  สวจ.  
โครงการเสรมิสรางประสบการณการนาเสนอผลงานวิจัย 100,000  สวจ.  
โครงการจัดทาวารสารวิจัยมหาวิทยาลัย เวสเทริน -  สวจ.  
โครงการอบรบเชิงปฏิบัติการจริยธรรมวิจยัในมนุษย 50,000  สวจ.  

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 16,749,514    
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พันธกิจท่ี 3 การบริการวิชาการแกสังคม 
ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาเครือขายการบริการวิชาการและวิชาชีพเพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งใหสังคม 

โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 3 การบริการวิชาการแกสังคม 
ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาเครือขายการบริการวิชาการและวิชาชีพเพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งใหสังคม 
โครงการโรงเรียนผูสูงอายุพลบัพลาไชย 10,000  คพบ.(ก) บริการวิชาการฯ 
โครงการชุมชนเขมแข็งตานภัยยาเสพติด 10,000  คพบ.(ก) บริการวิชาการฯ 
โครงการมหาวิทยาลัย/บาน/วัด 5,000  คพบ.(ก) บริการวิชาการฯ 
โครงการโรงเรยีนชุมชนเขมแข็ง 5,000  คพบ.(ก) บริการวิชาการฯ 
โครงการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีของผูสูงอายุในชุมชน 9,200  คพบ.(ว) บริการวิชาการฯ 
โครงการเวสเทรินรกัษถันปองกันมะเรง็เตานม 2,000  คพบ.(ว) บริการวิชาการฯ 
โครงการประชุมวิชาการเรื่อง “การจัดการเรียนรูจากแนวคิดสูการปฏิบัติ : การตัดสินใจเชิงจริยธรรมทางการ
พยาบาล” 

7,200  
คพบ.(ว) 

บริการวิชาการฯ 

โครงการฝกอบรมการปฐมพยาบาลและการชวยฟนคืนชีพข้ันพื้นฐานสำหรับประชาชน 5,400  คพบ.(ว) บริการวิชาการฯ 
โครงการพัฒนาสุขภาพเด็กไทย ใหเติบโตสมวัย 6,200  คพบ.(ว) บริการวิชาการฯ 
โครงการประเมินสุขภาวะทางจิตและการสงเสริมสุขภาพจิตในชุมชน -  คพบ.(ว)  
โครงการเฝาระวังและปองกันโรคสมองเสื่อมของผูสงูอายุ -  คพบ.(ว)  
โครงการบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) -  คพบ.(บ)  
โครงการคนรุนใหม หางไกลบหุรี่ แอลกอฮอลและยาเสพติด 4,200  คพบ.(บ) บริการวิชาการฯ 
โครงการเพิม่ขีดความสามารถของประชาชนดวยการสรางเสริมสุขภาพ 4,200  คพบ.(บ) บริการวิชาการฯ 
โครงการพัฒนาศักยภาพผูนาชุมชนดวยกระบวนการพยาบาลชุมชน 4,200  คพบ.(บ) บริการวิชาการฯ 
โครงการ “Stop Teen Mom” 4,500  คพบ.(บ) บริการวิชาการฯ 
โครงการรกัษเตาเฝาระวังความเสี่ยงมะเรง็ 4,200  คพบ.(บ) บริการวิชาการฯ 
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 3 การบริการวิชาการแกสังคม 
ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาเครือขายการบริการวิชาการและวิชาชีพเพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งใหสังคม 
โครงการเด็กไทยกาวไกล ใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสม 4,200  คพบ.(บ) บริการวิชาการฯ 
โครงการสรางเสริมสุขภาพจิตวัยรุน Generation Z 4,500  คพบ.(บ) บริการวิชาการฯ 
โครงการควบคุมประชากรสัตวเลีย้งในเขตชุมชน 17,250  คสพ. บริการวิชาการฯ 
โครงการบริการตรวจสุขภาพสัตวเลี้ยงในชุมชน 9,657  คสพ. บริการวิชาการฯ 
โครงการใหคำปรึกษาประชากรดานสุขภาพสัตว 3,093  คสพ. บริการวิชาการฯ 
โครงการรณรงคฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาใหกับสุนัขและแมว โดยความรวมมือของเทศบาลตำบลสระลงเรือ 
จังหวัดกาญจนบุรี และ คณะสัตวแพทยศาสตร 

-  คสพ. งบเทศบาล 

โครงการเทคนิคการแพทยชุมชน 30,000  คทน. บริการวิชาการฯ 
โครงการบริการวิชาการระดับสถาบัน -  คทน.  
โครงการใหความรูทันตสุขภาพแกชุมชน "วันมหิดล" 4,242  คทพ. บริการวิชาการฯ 
โครงการวันทันตสาธารณสุข 16,612  คทพ. บริการวิชาการฯ 
โครงการ "ออกหนวยตรวจทันตสุขภาพในชองปาก" 5,250  คทพ. บริการวิชาการฯ 
โครงการ "อบรมใหความรูทันตสุขภาพ" 3,745  คทพ. บริการวิชาการฯ 
โครงการการใชยาอยางปลอดภัยในชีวิตประจำวัน 15,000  คภศ บริการวิชาการฯ 
การฝกอบรมใหความรูดานอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม 20,000  คสธ. บริการวิชาการฯ 
การสงเสรมิพฤติกรรมสุขภาพดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยของแรงงานภาคเกษตร 5,000  คสธ. บริการวิชาการฯ 
โครงการความรอบรูดานความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม 15,000  คสธ. บริการวิชาการฯ 
โครงการสำรวจความตองการของชุมชนดานกฎหมาย 3,190  คนต. บริการวิชาการฯ 
โครงการชวยเหลือประชาชนดานกฎหมาย 9,000  คนต. บริการวิชาการฯ 
โครงการพัฒนาความรูดานกฎหมายแกศิษยเกา ครั้งที่ 5 4,110  คนต. บริการวิชาการฯ 
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 3 การบริการวิชาการแกสังคม 
ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาเครือขายการบริการวิชาการและวิชาชีพเพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งใหสังคม 
โครงการสงเสรมิผูสูงวัยใสใจกฎหมาย 3,700  คนต. บริการวิชาการฯ 
โครงการบริการวิชาการเพื่อใหบริการประชาชนเกี่ยวกับการเสียภาษี (โครงการใหเปลา) 5,000  คบธ. บริการวิชาการฯ 
โครงการการพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑทองถ่ินชุมชนอำเภอหวยกระเจา(โครงการใหเปลา) 7,500  คบธ. บริการวิชาการฯ 
โครงการเกี่ยวกบัการทำบญัชีครัวเรอืน (โครงการใหเปลา) 7,500  คบธ. บริการวิชาการฯ 
โครงการภาษีธุรกิจออนไลน CPD,CPA (โครงการเชิงพานิชย) 28,800  คบธ. บรกิารวิชาการฯ 
โครงการอบรม SEM โดยใชโปรแกรม Lisrel (โครงการเชิงพานิชย) 79,800  คบธ. บริการวิชาการฯ 
โครงการการสงเสรมิชีวิตและการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยและภูมปิญญาทองถ่ินในชุมชน 2,440  บฑว. บริการวิชาการฯ 

โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการ เสรมิสรางภาวะผูนำ คุณธรรมจริยธรรมของสงัคมไทยในปจจบุันสำหรบัผูบรหิารและ
ครูในสถานศึกษา 

9,000  บฑว. บริการวิชาการฯ 

โครงการการออกแบบการวิจัยเพื่อพฒันาการเรียนรูของนักเรียนและวิทยฐานะสำหรบัครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

8,550 
 บฑว. บริการวิชาการฯ 

โครงการคัดแยกขยะ 7,500  ควท. บริการวิชาการฯ 
โครงการวิทยาศาสตรตรวจสารปนเปอนในอาหาร 7,500  ควท. บริการวิชาการฯ 
โครงการเปดหองเรียนวิทยาศาสตร 15,000  ควท. บริการวิชาการฯ 
โครงการบริการวิชาการเชิงพาณิชย -  สวจ.  
โครงการมหาวิทยาลัยพีเ่ลี้ยง -  สวจ.  
โครงการเวสเทรินสานรักษชุมชน (บวร) -  สวจ.  
โครงการคลินิกวิจัย -  สวจ. บริการวิชาการฯ 
โครงการอบรมจริยธรรมวิจัยในมนุษย 2 ครั้งตอป 50,000  สวจ. บริการวิชาการฯ 
โครงการประชุมพจิารณารบัรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 12 ครั้งตอป  42,120  สวจ. บริการวิชาการฯ 
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 3 การบริการวิชาการแกสังคม 
ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาเครือขายการบริการวิชาการและวิชาชีพเพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งใหสังคม 
โครงการโรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลสระลงเรือ (ออกโครงการเดือนละ 1 ครั้ง @ ละ 1,000 บาท จำนวน 10 ครัง้) 
เปนโครงการระดับสถาบัน 

10,000  สวจ. บริการวิชาการฯ 

โครงการโรงเรียนผูสูงอายุองคการบริหารสวนตำบลดอนแสลบ  

(ออกโครงการเดือนละ 1 ครั้ง @ละ 1,000 บาทจำนวน 10 ครั้ง)  

เปนโครงการระดับถาบัน 

10,000  สวจ. บริการวิชาการฯ 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 545,559    
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พันธกิจท่ี 4 การสงเสริมการทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาและสงเสริมการทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 

โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 4 การสงเสริมการทำนบุำรุงศลิปวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาและสงเสริมการทำนบุำรุงศลิปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 
โครงการวันพยาบาลแหงชาติและพยาบาลสากล 3,500  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการพิธีรบัหมวกประจำปการศึกษา 2561 8,000  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการจิตอาสาพาแยกขยะ ลดโลกรอน 2,500  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการอาน ฟงเสียง และประกวดที่ธนาคารธนชาต 3,000  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการฝกซอมประกวดมารยาทไทยในระดับอุดมศึกษา(มหาวิทยาลัยรามคำแหง) 3,000  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการคืนสูเหยาศิษยเกาปบทองครั้งที่ ๖ 10,000  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการออกกำลงักายหลายรปูแบบ 3,990  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการเสรมิสรางทกัษะภาษาอังกฤษและการคิดวิเคราะหเชิงตัวเลขสำหรับการเรียนแบบ ๔.๐ 3,500  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการฝกซอมและประกวดมารยาทไทยระดับอุดมศึกษา ( ที่ธนาคารธนชาติ ) 3,000  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการศิษยคิดสรางสรรคผลิตและเผยแพรนวัตกรรมทางการพยาบาล 10,300  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการการปรบัตัวของนิสิตใหมเพื่อเขาสูการเรียนในสาขาวิชาชีพ 3,000  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการธำรงรักษาภูมิปญญาทองถ่ินและศิลปะไทย 7,000  คพบ.(ก) กิจการนิสิต 
โครงการเวสเทรินสรางเสริมสุขภาพดวยนวัตกรรม 22,900  คพบ.(ว) กิจการนิสิต 
โครงการเทคนิคการสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคล 2,200  คพบ.(ว) กิจการนิสิต 
โครการบำเพญ็ประโยชนเน่ืองในวันพยาบาลสากล 3,000  คพบ.(ว) กิจการนิสิต 
โครงการบำเพ็ญประโยชนเน่ืองในวันพยาบาลแหงชาติ 5,900  คพบ.(ว) กิจการนิสิต 
โครงการบายศรสีูขวัญ รบันองนิสิตใหม 8,900  คพบ.(ว) กิจการนิสิต 
โครงการรกัษวัฒนธรรมเรียนรูภูมปิญญาไทยดวยใจเศรษฐกจิพอเพียง 6,900  คพบ.(ว) กิจการนิสิต 
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 4 การสงเสริมการทำนบุำรุงศลิปวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาและสงเสริมการทำนบุำรุงศลิปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 
โครงการบำเพ็ญประโยชนเน่ืองในวันพยาบาลแหงชาติ -  คพบ.(ว)  
พิธีมอบเสื้อกาวน คณะสัตวแพทยศาสตร 2,000  คสพ. กิจการนิสิต 
ทำบุญสุตวทดลอง คณะสัตวแพทยศาสตร 2,000  คสพ. กิจการนิสิต 
โครงการกีฬาสัตวแพทยสัมพันธ ครั้งที่ 29 12,000  คสพ. กิจการนิสิต 
โครงการสตัวแพทยอาสา 18,531  คสพ. กิจการนิสิต 
โครงการราชพฤษรำลึกพระคุณคร ู -  คสพ.  
โครงการสามสมัพันธนองพีผู่กไมตรีราชพฤษและพิธีเทียนบายศรีสูขวัญนองใหม -  คสพ.  
โครงการสารสมัพันธชาวสัตวแพทย ครัง้ที่ 27  -  คสพ.  
โครงการมอบเสื้อกาวนคณะสัตวแพทย ประจำปการศึกษา 2560 -  คสพ.  
โครงการคายสัตวแพทยอาสา -  คสพ.  
โครงการอนุรกัษสบืสานประเพณีสงกรานต -  คสพ.  
โครงการทำบญุสัตวทดลองคณะสัตวแพทยศาสตร -  คสพ.  
โครงการสบืสานประเพณีลอยกระทง  -  คสพ.  
โครงการแหเทียนพรรษา -  คสพ.  
โครงการทำบญุถวายผาหมองคพระเจดีย 2,380  คทน. กิจการนิสิต 
โครงการคัดแยกขยะพลาสติกเพื่อถวายจีวรพระ -  คทน.  
โครงการรวมกับศูนยศิลปะวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเวสเทิรน  -  คทน.  
โครงการกีฬาสหเวชศาสตรสัมพันธ 24,820  คทน. กิจการนิสิต 
โครงการทำเว็บไซดทีส่นับสนุนและสงเสริมการบูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศ -  คทพ.  
โครงการอบรมมารยาทและนิสิตมารยาทเย่ียม 3,000  คทพ. กิจการนิสิต 
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 4 การสงเสริมการทำนบุำรุงศลิปวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาและสงเสริมการทำนบุำรุงศลิปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 
โครงการปฏิบัติธรรมนำสุข 13,500  คทพ. กิจการนิสิต 
โครงการฌาปนกิจอาจารยใหญ 8,000  คทพ. กิจการนิสิต 
โครงการทำบญุอาจารยใหญ 15,000  คทพ. กิจการนิสิต 
โครงการนอมรำลกึพระคุณครู คณะทันตแพทยศาสตร 3,224  คทพ. กิจการนิสิต 
โครงการสบืสานวัฒนธรรมไทย 3,725  คทพ. กิจการนิสิต 
โครงการ “วันสถาปนาคณะ” -  คทพ.  
โครงการ Big Cleaning Day  -  คทพ.  
โครงการสบืสานประเพณีบูชาคณาจารย คณะเภสัชศาสตร 5,210  คภศ. กิจการนิสิต 
โครงการสบืสานวัฒนธรรมทองถ่ิน คณะเภสัชศาสตร 5,970  คภศ. กิจการนิสิต 
โครงการวันสงกรานต  -  คสธ.  
โครงการอัคลาค : จริยธรรมในอิสลาม -  คสธ.  
โครงการถายทอดศิลปวัฒนธรรมสูชุมชน (นำเสนอลเิกฮลูู) -  คสธ.  
พิธีรับเสื้อวิชาชีพ 5,600  คสธ. กิจการนิสิต 
โครงการเทิดพระเกียรติวันรพี 62 และทำบญุคณะนิติศาสตร 10,000  คนต. กิจการนิสิต 
โครงการลอยกระทงตามประทีป -  คนต.  
โครงการถนนสายวัฒนธรรมเลิศล้ำความเปนไทย  -  คนต.  
โครงการแหเทียนพรรษา -  คนต.  
โครงการสบืสานประเพณีสงกรานต -  คนต.  
โครงการปจฉิมนิเทศนิสิตคณะบหิารธุรกิจและรัฐประศาสนศาสตร 5,000  คบธ. กิจการนิสิต 
โครงการแตงขุดผาไทย -  คบธ.  
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 4 การสงเสริมการทำนบุำรุงศลิปวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาและสงเสริมการทำนบุำรุงศลิปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 
โครงการนอมจิตวันทาบูชาคร ู -  คบธ.  
โครงการประเพณีวันสงกรานต -  คบธ.  
โครงการบริการวิชาการ “การบริการวิชาการความรวมมือในชุมชน การสงเสริมชีวิตและการอนุรกัษศิลปวัฒนธรรม
ไทย และภูมปิญญาทองถ่ินในชุมชน” 

-  คบธ. ซ้ำกับยุทธฯที่5 

โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชุมชนไทยทรงดำ -  คบธ. ซ้ำกับยุทธฯที่5 
โครงการบริการวิชาการเพื่อใหบริการประชาชนรวมกับองคกรชุมชนทองถ่ินเพื่อถอดบทเรียนปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง (โรงเรียนประภาสวิทยา เขตบงึกุม กรุงเทพมหานคร) 

- 
 คบธ. ซ้ำกับยุทธฯที่5 

โครงการ อนุรักษศิลปวัฒนธรรมเขตบึ่งกุม (เขตบึงกุม  กรุงเทพมหานคร) -  คบธ. ซ้ำกับยุทธฯที่5 
โครงการ อนุรักษสิ่งแวดลอมคลองบวบขม เขตบึงกุม (แขวงคลองบวมขม  เขตบึงกุม  กรุงเทพมหานคร) -  คบธ. ซ้ำกับยุทธฯที่5 
โครงการสทิธิประโยชนชุมชนซอยวัดสุวรรณประสทิธ์ิ (วัดสวุรรณประสทิธ์ิ  กรงุเทพมหานคร) -  คบธ. ซ้ำกับยุทธฯที่5 
โครงการแหเทียนเขาพรรษา -  คบธ.  
โครงการไหวคร ู -  คบธ.  
โครงการจิตสำนึกที่ดี มีวินัย ขับข่ีปลอดภัยใสใจจราจร -  คบธ.  
โครงการมารยาทงาม ตามแบบไทย “ย้ิมงาย ไหวสวย” -  คบธ.  
โครงการฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรมและพัฒนาศักยภาพผูนำนิสิตบัณฑิตในอุดมคติไทย -  คบธ.  
โครงการถนนสายวัฒนธรรมเลิศล้ำความเปนไทยครั้งที ่4  -  คบธ.  
โครงการศึกษาดูงาน -  คบธ.  
โครงการที่ทำรวมกบัทองถ่ิน/ชุมชนโครงการการพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑทองถ่ินชุมชนไทยทรงดำ -  คบธ.  
โครงการบริการวิชาการเพื่อใหบริการประชาชนเกี่ยวกับการเสียภาษี -  คบธ. ซ้ำกับยุทธฯที่5 
โครงการสงเสรมิทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมแตงกายชุดไทย -  บฑว.  
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 4 การสงเสริมการทำนบุำรุงศลิปวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาและสงเสริมการทำนบุำรุงศลิปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 
โครงการราชพฤกษรำลึกพระคุณคร ู 4,150  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการมารยาทงาม ตามแบบไทย “ย้ิมงาย ไหวสวย” 10,000  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการเสิรมสานสัมพันธนองพี่ผกูไมตรรีาชพฤกษและพธีิเทียนสูขวัญนองใหม 6,000  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการฝกอบรบคุณธรรมจริยธรรมและพฒันาศักยภาพผูนำนิสิตบัณฑิตในอุดมคติไทย 14,880  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการวันมหิดล 4,120  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษา ครัง้ที ่19 -  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการสบืสานประเพณีแหเทียนพรรษษ “เสิรมบุญ สรางบารมี” 12,164  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการสบืสานประเพณีไทยใสใจวัฒนธรรมสงกรานต 6,000  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการสบืสานประเพณีลอยกระทง 5,000  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการสบืสานวัฒนธรรมประเพณีวันสงกรานตรดน้ำดำหัวผูสงูอายุ 5,000  สกน. กิจการนิสิต 
เทิดไทองคราชัน ร.10 3,000  สกน. กิจการนิสิต 
รับนองอยางสรางสรรคสานสมัพันธนองพี ่ 13,000  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการบายศรสีูขวัญนิสิตใหมและไหวคร ู 5,000  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการวันไหวคร ู 6,598  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการอนุรกัษมรดกไทย (วันสงกรานต) 9,736  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการสบืสานประเพณีแหเทียนเขาพรรษา 17,900  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการวันเฉลมิพระชนมพรรษาพระบามสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาลที่ ๑๐ 5,800  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการวันเฉลมิพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสริิกิต์ิพระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง 5,800  สกน. กิจการนิสิต 
โครงการวันพอแหงชาติ (วันชาติ) 5,800  สกน. กิจการนิสิต 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 390,498    
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พันธกิจท่ี 5  การบริหารจัดการ:การสนบัสนุนทุกพันธกิจ 
ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาบุคลากรการบริหารการจัดการสถาบันเพ่ือการกำกับ ติดตามผลลพัธตามพันธกิจและการประกันคณุภาพการศึกษาใหไดมาตรฐานสากล 

โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 5  การบริหารจัดการ:การสนบัสนุนทุกพันธกิจ 
ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาบุคลากรการบริหารการจัดการสถาบันเพ่ือการกำกับ ติดตามผลลัพธตามพันธกิจและการประกันคณุภาพการศึกษาใหไดมาตรฐานสากล 
1. ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 
โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน -  คพบ.(ก) ประกันคุณภาพฯ 
โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก -  คพบ.(ก) ประกันคุณภาพฯ 
โครงการเสรมิสรางความรูดานการประกันคุณภาพการศึกษาแกนิสิตและบุคลากรสายสนับสนุน -  คพบ.(ก) ประกันคุณภาพฯ 
โครงการประชุมเรื่องเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษา 5,000  คพบ.(ว) ประกันคุณภาพฯ 
โครงการเสรมิสรางความรูเรือ่งการประกันคุณภาพแกอาจารยและนิสิต 3,000  คพบ.(ว) ประกันคุณภาพฯ 
โครงการสรางเครือขายการประกันคุณภาพการศึกษากบัหนวยงานภายนอก 5,000  คพบ.(ว) ประกันคุณภาพฯ 
โครงการจัดทำแผนงานประกันคุณภาพการศึกษา 10,000  คพบ.(ว) ประกันคุณภาพฯ 
โครงการประชุมเรื่องการบรหิารความเสี่ยง 9,000  คพบ.(ว) ประกันคุณภาพฯ 
โครงการดำเนินงานตามแผนฉุกเฉิน ERT (Emergency Response Team) -  คพบ.(ว) ประกันคุณภาพฯ 
โครงการการตรวจประเมินคุณภาพ 5,000  คพบ.(บ) ประกันคุณภาพฯ 
โครงการอบรมการประกันคุณภาพการศึกษา และการเขียนโครงการ -  คพบ.(บ) ประกันคุณภาพฯ 
โครงการการขอตำแหนงทางวิชาการ -  คพบ.(บ) ประกันคุณภาพฯ 
โครงการจัดทำแบบประเมินประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา (IQA) -  คสพ. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการจัดการอบรมเกี่ยวกบัความหมายการประกันคุณภาพ วิธีตรวจ วิธีใหคะแนน ใหกับนิสิตและบุคลากร -  คสพ. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการจัดทำแผนกลยุทธจากผลวิเคราะห SWOT ทัง้จากนิสิตและบุคลากร -  คสพ. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2562 (ระดับหลักสูตร) 10,000  คทน. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยเวสเทริน ปการศึกษา 2562 (ระดับคณะ) 10,000  คทน. ประกันคุณภาพฯ 
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 5  การบริหารจัดการ:การสนบัสนุนทุกพันธกิจ 
ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาบุคลากรการบริหารการจัดการสถาบันเพ่ือการกำกับ ติดตามผลลัพธตามพันธกิจและการประกันคณุภาพการศึกษาใหไดมาตรฐานสากล 
โครงการประชุมจัดทำแผนแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 5,000  คทน. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการการประกันคุณภาพที่จัดใหกับบุคลากร 900  คทพ. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการอบรมการใหความรูดานประกันคุณภาพการศึกษาแกนิสิต -  คทพ. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการจัดทำยุทธศาสตรพฒันาระบบการบรหิารจัดการ -  คทพ. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการประเมินคุณภาพภายในสถาบัน  5,000  คสธ. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการการอบรมความรูทางดานการประกันคุณภาพการศึกษา   -  คสธ. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการประเมินคุณภาพภายนอก   5,000  คสธ. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการอบรมใหความรูดานประกันคุณภาพการศึกษา  (QA Student) 1,000  คสธ. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการอบรมใหความความรูดานการประกันคุณภาพการศึกษา -  คนต. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการการประกันคุณภาพที่จดัใหกับบุคลากร/นิสิต -  คบธ. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการอบรม Computer และภาษาอังกฤษ -  คบธ. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการภาคปฏิบัติการงานวิจัยเชิงคุณภาพ “การปฏิบัติการภาคสนามวิชาระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพข้ันสงู -  คบธ. ประกันคุณภาพฯ 
โครงหลักการเขียนและการปองกันการคัดลอกผลงานทางวิชาการ -  คบธ. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการการประกันคุณภาพที่จดัใหกับบุคลากร/นิสิต -  บฑว. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการอบรมสัมมนาภาษาอังกฤษ 4,500  บฑว. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการอบรมสัมมนาการประกันคุณภาพการศึกษา -  บฑว. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการอบรมสัมมนาการศึกษาไทยกาวไกล Thailand 4.0 -  บฑว. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพือ่เสรมิสรางความเขาใจเกี่ยวกับหลักเกณฑและวิธีการพิจารณากำหนดตำแหนง
ทางวิชาการ 

18,200  สวก. ประกันคุณภาพฯ 

โครงการการอบรมสัญจร 3 วิทยาเขต การประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลกัสูตร 33,897  สปก. ประกันคุณภาพฯ 
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 5  การบริหารจัดการ:การสนบัสนุนทุกพันธกิจ 
ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาบุคลากรการบริหารการจัดการสถาบันเพ่ือการกำกับ ติดตามผลลัพธตามพันธกิจและการประกันคณุภาพการศึกษาใหไดมาตรฐานสากล 
โครงการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (สกอ.) ระดับหลักสูตร 507,897  สปก. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (สกอ.) ระดับคณะวิชา 183,802  สปก. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (สกอ.) ระดับสถาบัน 57,455  สปก. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาทางไกล (สกอ.)  -  สปก. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการการอบรมโครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก 42,717  สปก. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกระดับสถาบนั 226,095  สปก. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการรวมมือดานการประกันคุณภาพการศึกษากบัเครอืขายภายนอกสถานศึกษา -  สปก. ประกันคุณภาพฯ 
โครงการจัดทำแผนกลยุทธจากผลวิเคราะห SWOT ทัง้จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษา และบุคลากร -  สปก. ประกันคุณภาพฯ 

รวมงบดานการประกันคณุภาพการศึกษา 1,148,463    
2. ดานเงินสนับสนุนการพัฒนาบคุลากรประจำ 
โครงการสงเสรมิสนับสนุนความกาวหนาทางวิชาชีพ 66,000  คพบ.(ก) พัฒนาบุคลากร 
โครงการสนับสนุนบุคลากรเขารวมประชุม/ อบรม/ สมัมนา พัฒนาความรูและทักษะการเรียนการสอนภายนอก
องคกร 

-  คพบ.(ก)  

โครงการสงเสรมิสนับสนุนความกาวหนาทางวิชาชีพ 116,000  คพบ.(ว) พัฒนาบุคลากร 
โครงการสงเสรมิสนับสนุนความกาวหนาทางวิชาชีพ 149,000  คพบ.(บ) พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรบภาษาตางประเทศใหกับบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน -  คสพ.  
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 43,000  คสพ. พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 50,000  คทน.(ก) พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 1,000  คทน.(ว) พัฒนาบุคลากร 
โครงการพัฒนาบุคลากรการอบรมพัฒนาวิชาชีพ  106,000  คทพ. พัฒนาบุคลากร 
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 5  การบริหารจัดการ:การสนบัสนุนทุกพันธกิจ 
ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาบุคลากรการบริหารการจัดการสถาบันเพ่ือการกำกับ ติดตามผลลัพธตามพันธกิจและการประกันคณุภาพการศึกษาใหไดมาตรฐานสากล 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 25,000  คภศ. พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 2,000  คพท. พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 31,000  คสธ.(ก) พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 7,000  คสธ.(บ) พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 24,000  คนต. พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 184,000  คบธ. พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 136,000  บฑว. พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 49,000  ควท. พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 10,000  สกน. พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 10,000  สวจ. พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 10,000  สวก. พัฒนาบุคลากร 
โโครงการอบรมเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาศักยภาพของบุคคลกรสายสนับสนุน 10,000  สปก. พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 10,000  สอธ. พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 10,000  ศทส. พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 10,000  สปร. พัฒนาบุคลากร 
โครงการอบรมพฒันาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 10,000  สบธ. พัฒนาบุคลากร 

รวมงบดานเงินสนับสนนุการพัฒนาบคุลากรประจำ 1,069,000    
3. ดานประชาสัมพันธและรับสมัคร 
โครงการประชาสัมพันธเชิงรกุ 40,000  คพบ.(ก)  
โครงการพัฒนาเว็บไซดของคณะฯ 4,000  คพบ.(ว)  
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โครงการ 
งปประมาณ 

ผูรับผิดชอบ เงินสนับสนุน 
ภายใน ภายนอก 

พันธกิจท่ี 5  การบริหารจัดการ:การสนบัสนุนทุกพันธกิจ 
ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาบุคลากรการบริหารการจัดการสถาบันเพ่ือการกำกับ ติดตามผลลัพธตามพันธกิจและการประกันคณุภาพการศึกษาใหไดมาตรฐานสากล 
โครงการเวสเทรินใสใจทำนำนวตกรรมสรางเสรมิสุขภาพ 12,000  คพบ.(ว)  
โครงการแอโรบิคเพือ่สุขภาพลดพุงลดโรด 6,900  คพบ.(ว)  
โครงการแนะแนวการศึกษา -  คสพ.  
โครงการปฐมนิเทศและอบรมคุณธรรมจริยธรรมนิสิตใหม  3,810  คทน.  

รวมงบดานประชาสัมพันธและรับสมัคร 66,710    
4. ดานคาใชจายเก่ียวกับการประชุม/ประสานงาน 
โครงการเสรมิสรางขวัญกำลังใจในการทำงาน 1,300,000  คพบ.(ก)  
โครการคงไวซึง่อัตรากำลงั การสรรหา การบรรจกุาร แตงต้ัง 3,000,000  คพบ.(ก)  
โครงการพัฒนาสิง่แวดลอมและอาคารสถานที ่ 3,000  คพบ.(ว)  
โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู -  คพบ.(ว)  
โครงการปฐมนิเทศอาจารยใหม 5,000  คพบ.(ว)  
โครงการอมรมสัมมนาการของอาจารยคณะบรหิารธุรกจิและรัฐประศาสนศาสตร 100,000  คบธ.  

รวมงบดานคาใชจายเก่ียวกับการประชุม/ประสานงาน 4,408,000    
รวมงบประมาณดานท่ี 1-4 ท้ังสิ้น 6,692,173    

 



แผนปฏิบัตกิารประจำปีการศกึษา 2562 มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น หน้า 53 

 

 

ยุทธศาสตร ปการศึกษา 2561 ปการศึกษา 2562 เพ่ิมขึ้น/ลดลง (จำนวน) รอยละ 
ยุทธศาสตรที่ 1 152 163 11 7.24 
ยุทธศาสตรที่ 2 161 148 -13 -8.07 
ยุทธศาสตรที่ 3 80 84 4 5.00 
ยุทธศาสตรที่ 4 90 106 16 17.78 
ยุทธศาสตรที่ 5 71 82 11 15.49 
ยุทธศาสตรที่ 6 68 73 5 7.35 
ยุทธศาสตรที่ 7 151 182 31 20.53 

รวมท้ังสิ้น 773 838 65 8.41 

ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรที่ 7 รวมทั้งส้ิน

เพิ่มข้ึน/ลดลง 7.24 -8.07 5.00 17.78 15.49 7.35 20.53 8.41
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เปรียบเทียบตัวช้ีวัดแตละยุทธศาสตรประจําปการศึกษา 2561 และ ปการศึกษา 2562 (ตัวช้ีวัด)



แผนปฏิบัตกิารประจำปีการศกึษา 2562 มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น หน้า 54 

 

 

ยุทธศาสตร ปการศึกษา 2561 ปการศึกษา 2562 เพ่ิมขึ้น/ลดลง (จำนวน) รอยละ 
ยุทธศาสตรที่ 1 215 103 -112 -52.09 
ยุทธศาสตรที่ 2 165 28 -137 -83.03 
ยุทธศาสตรที่ 3 119 26 -93 -78.15 
ยุทธศาสตรที่ 4 118 37 -81 -68.64 
ยุทธศาสตรที่ 5 191 56 -135 -70.68 
ยุทธศาสตรที่ 6 177 88 -89 -50.28 
ยุทธศาสตรที่ 7 201 80 -121 -60.20 

รวมท้ังสิ้น 1,186 418 -768 -64.76 

ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรที่ 7 รวมทั้งส้ิน

เพิ่มข้ึน/ลดลง -52.09 -83.03 -78.15 -68.64 -70.68 -50.28 -60.20 -64.76
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เปรียบเทียบโครงการแตละยุทธศาสตรประจําปการศึกษา 2561 และ ปการศึกษา 2562 (โครงการ)
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ยุทธศาสตร ปการศึกษา 2561 ปการศึกษา 2562 เพ่ิมขึ้น/ลดลง (จำนวน) รอยละ 
ยุทธศาสตรที่ 1 1,081,568 514,492 -567,076 -52.43 
ยุทธศาสตรที่ 2 2,365,309 434,000 -1,931,309 -81.65 
ยุทธศาสตรที่ 3 228,130 140,000 -88,130 -38.63 
ยุทธศาสตรที่ 4 20,228,501 16,749,514 -3,478,987 -17.20 
ยุทธศาสตรที่ 5 2,247,417 545,559 -1,701,858 -75.73 
ยุทธศาสตรที่ 6 1,010,664 390,498 -620,166 -61.36 
ยุทธศาสตรที่ 7 1,303,514 6,692,173 5,388,659 413.39 

รวมท้ังสิ้น 28,465,103 25,466,236 -2,998,867 -10.54 
 

ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรที่ 7 รวมทั้งส้ิน

เพิ่มข้ึน/ลดลง -52.43 -81.65 -38.63 -17.20 -75.73 -61.36 413.39 -10.54
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เปรียบเทียบงบประมาณแตละยุทธศาสตรประจําปการศึกษา 2561 และ ปการศึกษา 2562 (งบประมาณ)


	1. ปกแผนปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา2562
	2. คำนำ-สารบัญ  15.10.2562
	3. แผนปฏิบัติงานประจำปี 2562 (ตามงบ)
	4. กราฟเปรียบเทียบตัวชีวัด โครงการ เงิน ปีการศึกษา 2562 (ตามงบ)

