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มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ไดดําเนินกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา 2561            

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ซ่ึงไดกําหนดจุดมุงหมาย

และหลักการในการจัดการศึกษา ท่ีมุงเนนคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาใหมีระบบการประกันคุณภาพภายใน 

และระบบการประกันคุณภาพภายนอก เพ่ือเปนกลไกการรักษาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาของ

สถาบันใหมีคุณภาพอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ  
 

บัดนี้ เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 10 ตุลาคม 2562 คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับสถาบัน          

ปการศึกษา 2561 มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ไดเขาตรวจเยี่ยม และไดจัดทํารายงานการประเมินตนเองเสร็จ

เรียบรอยแลว จึงขอนําเสนอรายงานนี้ตอมหาวิทยาลัย  เพ่ือรับทราบขอมูล และผลการการประเมินคุณภาพ

ภายในของมหาวิทยาลัยเวสเทิรน และหวังเปนอยางยิ่งวาผลการประเมินขอสังเกตและขอเสนอแนะตางๆ       

ท่ีคณะกรรมการผูประเมินไดใหไวระหวางการตรวจเยี่ยมประเมิน มหาวิทยาลัยจะไดนําขอมูลท่ีมีประโยชนไปใช 

และมีสวนชวยในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยตอไป 

 

        คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 

รองศาสตราจารย ดร.อภินันท จันตะนี    ประธานกรรมการ 

รองศาสตราจารย ดร.สายพิณ เกษมกิจวัฒนา    กรรมการ 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุมาล ี รามนัฏ  กรรมการ 

ดร.จุรีวรรณ   มณีแสง  กรรมการ 

นายวุฒิชัย   วัยวุฒ ิ  กรรมการและเลขานุการ 

 

 



สารบัญ 

  หนา 

คํานํา   

สารบัญ 

บทสรุปผูบริหาร 

 

1 

 

สวนท่ี 1     ผลการประเมินตนเอง สกอ. 

 

1.1 องคประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต 8 

1.2 องคประกอบท่ี 2 การวิจัย 11 

1.3 องคประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการแกสังคม 15 

1.4 องคประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 16 

1.5 องคประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 17 

สวนท่ี 2    สรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวม 
 

2.1 ตารางสรุปการประเมินตามองคประกอบคุณภาพเฉพาะตัวบงชี้ของ สกอ.   19 

2.2 ตารางการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน   20 

2.3 สรุปจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และขอเสนอแนะ ตามองคประกอบ   21 

 

ภาคผนวก 

 

 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 23 

 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะวิชา 27 

 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 30 

 การแบงตัวบงชี้ในการประเมินคุณภาพภายใน ระดับสถาบัน 31 

 กําหนดการประเมินคุณภาพภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2561 33 
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บทสรปุผูบริหาร 

ขอมูลทั่วไปสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน มี 3 วิทยาเขต ไดแก 

มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ตั้งอยูเลขที่ 600 ตําบลสระลงเรือ อําเภอหวยกระเจา จังหวัดกาญจนบุรี 71170 

โทรศัพท : 035-651000  โทรสาร : 035-651144 

 - มหาวิทยาลัยเวสเทิรน วิทยาเขตวัชรพล ตั้งอยูเลขที่ 4 หมู11 ถนนหทัยราษฏร ตําบลลาดสวาย อําเภอ     

ลําลูกกา จังหวัดปทุมธานี 12150 โทรศัพท:02-563-5251  โทรสาร :02-563-5251  

 - มหาวิทยาลัยเวสเทิรน วิทยาเขตบุรีรัมย 123 หมู 11 ถนนเล่ียงเมือง (คูเมือง-สตึก) ตําบลบานยาง อําเภอ

เมืองบุรีรัมย จังหวัดบุรีรัมย 31000  

เว็บไซต : website : www.western.ac.th 

มหาวิทยาลัยเวสเทิรน เปนมหาวิทยาลัย กลุม ข สถาบันที่เนนระดับปริญญาตรี โดยเปนมหาวิทยาลัยเอกชนใน

ภูมิภาคของภาคกลางที่ไดรับการพิจารณาจัดตั้งขึ้นเพื่อรองรับการเจริญเติบโตของภูมิภาค และเปนการกระจายโอกาส

ทางการศึกษา  สูภูมิภาคของประเทศ สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 8 ที่สนับสนุนใหมีการ

ขยายตัวทางดานการศึกษา  เพื่อสงเสริมการพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศชาติ แตเดิมมหาวิทยาลัยใชชื่อวา 

มหาวิทยาลัยณิวัฒนา  ซึ่งถือกําเนิดขึ้นในวันอันเปนมงคลคือวันที่ 6 พฤษภาคม 2538 ซึ่งเปนวาระที่ สมเด็จพระเจา     

พี่นางเธอเจาฟากัลยาณิวัฒนา ทรงเจริญพระชนมายุครบ 6 รอบ  พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพระบรมราชโองการ

โปรดเกลาฯ สถาปนาพระอิสริยศักดิ์ สมเด็จพระเจาพี่นางเธอ เจาฟากัลยาณิวัฒนา เจาฟาตางกรมฝายใน เฉลิมพระนาม

เปน สมเด็จพระเจาพี่นางเธอเจาฟากัลยา ณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร  มหาวิทยาลัยณิวัฒนาไดถือกําเนิดขึ้น

ในวันอันเปนมงคลน้ีเพื่อเทิดพระเกียรติพระองคทาน เฉลิมพระเกียรติคุณ และนอมรําลึกใน พระกรุณาธิคุณที่ทรงมีตอ

การศึกษา โดยสมเด็จพระเจาพี่นางเธอเจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทรโปรดเกลาฯ                

รับมหาวิทยาลัยใหอยูในพระอุปถัมภของพระองคและประทานสรอยพระนามเปนชื่อมหาวิทยาลัยวา “มหาวิทยาลัย    

ณิวัฒนา” และมหาวิทยาลัยไดเปดดําเนินการเรียนการสอนตั้งแตปการศึกษา 2541 เปนตนมา จวบจนวันที่ 16 สิงหาคม 

พ.ศ. 2547 จึงไดเปล่ียนชื่อมหาวิทยาลัยเปนมหาวิทยาลัยเวสเทิรน 

 วัตถุประสงคที่สําคัญในการสถาปนามหาวิทยาลัย คือ เพื่อสนองความตองการของชาติในการจัดการศึกษา

ระดับอุดมศึกษา ผลิตทรัพยากรมนุษยที่เพียบพรอมดวยความเปนเลิศทางวิชาการ มีทักษะ ขั้นสูงในการประกอบอาชีพ

และกอปรดวยจริยธรรม 

นับตั้งแตเปดดําเนินการเรียนการสอนตั้งแตปการศึกษา 2541 เปนตนมาจวบจนปจจุบัน มหาวิทยาลัยไดปฏิบัติ

ภารกิจของมหาวิทยาลัยทั้ง 4 ประการ คือ 1) การผลิตบัณฑิต 2) การวิจัย 3) การบริการวิชาการแกสังคม 4) การทํานุ

บํารุงศิลปวัฒนธรรม 

ปรัชญาของมหาวิทยาลัยเวสเทริ กําหนดปรัชญาในการดําเนนิงานคือ “มุงสูความเปนเลิศดวยพลังความคิด” 

          ปณิธานมหาวทิยาลัยเวสเทริน คือ มีความมุงมั่นในการพัฒนาบุคลากร ระบบการศึกษา และส่ิงแวดลอมอยาง

ตอเนื่อง มุงเนนสูความเปนเลิศทางคุณภาพการศึกษา สรางคลังแหงขุมปญญาที่จะพัฒนาบุคคลใหเปนศึกษติ คือ บัณฑิต

ที่เปนปญญาชน มีวิสัยทัศนทีก่วางไกล เพือ่นําไปสูการพัฒนาตน สังคม ประเทศชาต ิ และมนุษยชาติในที่สุดดวย

อุดมการณแหงความรวมมือยิง่กวาการแขงขัน 

  วิสัยทัศนมหาวิทยาลัยเวสเทิรน คือ เปนสถาบันอุดมศึกษาที่พัฒนานิสิตใหเปนศึกษิตที่กอรปดวยคุณธรรม 

จริยธรรม และสรางสรรคสังคม 
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          พันธกิจมหาวิทยาลัยเวสเทิรน คือ มีพันธกิจหลักเชนเดียวกับสถาบันอุดมศึกษา และมหาวิทยาลัยอื่นๆ กลาวคือ     

ในดานการจัดการเรียนการสอน การผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรมและจริยธรรมที่พึงประสงค การวิจัย  การใหบริการทาง

วิชาการแกสังคม และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โดยที่มีเอกลักษณเฉพาะที่จะมุงมั่นพัฒนาภาวะผูนํา ปลูกจิตสํานึกใน

เรื่องการใฝการศึกษาทั้งตามรูปแบบการศึกษาในสถาบันและการศึกษาดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต การอบรม  

บมนิสัยนิสิตแตละคนใหเจริญเติบโตเปนผูมีวินัย ซื่อสัตย ยึดมั่นในรากฐานการดําเนินชีวิตที่ดีงาม รูจักตนเอง และรูจัก

ผูอื่น ดําเนินชีวิตอยางมีคุณคาและเสียสละ รับผิดชอบตอสังคม มีพลานามัยสมบูรณ เคารพกฎหมายและเปนศึกษิตที่มี

ความสามารถ เปนพลเมืองดีของชาติและสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

          วัตถุประสงคการจัดตั้งมหาวิทยาลัยเวสเทิรน มีดังนี้ 

           1. ผลิตบัณฑิตที่มีความรู ความสามารถสูง รวมทั้งเปนผูมีความเชื่อมั่นในตนเอง มีคุณธรรมและจริยธรรม และ 

มีทักษะในการส่ือสารที่มีคุณภาพ เพื่อสนองตอความตองการขององคกรและหนวยงานตางๆ ของภาครัฐและเอกชนที่มี

การพัฒนาอยางตอเน่ือง ทั้งทางดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานธุรกิจ และดานอุตสาหกรรมทั้งในประเทศและ

ตางประเทศ 

           2. พัฒนาความรูและเทคโนโลยีใหมใหเกิดขึ้นโดยการสงเสริมในการผลิต คนควาวิจัยงานทางวิชาการตางๆ     

ที่เปนประโยชนตอสังคมและการพัฒนาประเทศโดยสวนรวม 

           3. เปนศูนยกลางถายทอดการพัฒนาทางวิชาการ สังคม แนวคิด และคานิยมที่สงเสริมตอการพัฒนาประเทศ 

           4. มุงสรางสรรคการใหบริการทางวิชาการแกสังคม เพื่อกอใหเกิดการพัฒนาชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจ  และ

คุณภาพชีวิต 

           5. สงเสริมศิลปะและวัฒนธรรมไทย ควบคูไปกับการเผยแพร รักษา ทํานุบํารุง และสรางความเขาใจ           

ในศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีตางๆ ของชาติไทยใหคงอยูและเปนที่รูจักอยางกวางขวาง 

           6. สรางโอกาสแกประชาชนที่หางไกลและดอยโอกาสทางการศึกษา โดยการกระจายโอกาสทางการศึกษา     

ในระดับอุดมศึกษาไปในสวนภูมิภาคใหมากขึ้น และสนับสนุนโครงการตางๆ ของรัฐบาลในการชวยเหลือประชาชนใหมี

การศึกษาเพิ่มมากขึ้น 

อัตลักษณของมหาวิทยาลัยเวสเทิรน IDWTU (Identity of Western University) คือ  Intellectual -      

เปนปญญาชน, Development – พัฒนาตนดี, Work ability – ปฎิบัติงานมีทักษะ, Talent - มีสมรรถนะพิเศษ และ 

Unity - รวมมือ สามัคคี” 

เอกลักษณของมหาวิทยาลัยเวสเทิรน UWTU (Uniqueness of Western University) คือ United  

creative - รวมมือกันสรางสรรค, Wisdom - ชั้นนําทางปญญา, Technology-พัฒนาดวยเทคโนโลยี และUniversality 

– ผลิตบัณฑิตดีสูระดับสากล/มคีวามรูกวางขวาง  

คณะวิชาและหลักสูตรทีเ่ปดสอน ในปการศึกษา 2561 มหาวทิยาลัยมีคณะวชิาที่เปดสอนจํานวน 10 คณะวิชา 

หลักสูตรจํานวน 35 หลักสูตร ดังนี้  

ที ่ คณะวิชา หลักสูตรที่เปดสอน 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสขุภาพ 

1 คณะพยาบาลศาสตร กาญจนบรุ ี       1.1 หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพยาบาลศาสตร 

2 คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล       2.1 หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพยาบาลศาสตร 

3 คณะพยาบาลศาสตร บุรรีัมย       3.1 หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพยาบาลศาสตร 

4 คณะเทคนิคการแพทย       4.1 หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคนิคการแพทย 

5 คณะสาธารณสุขศาสตร 

 

หลักสูตรในระดบัปริญญาตร ี

      5.1 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (กาญจนบุร)ี 
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ที ่ คณะวิชา หลักสูตรที่เปดสอน 

      5.2 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (บุรีรัมย) 

      5.3 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (ระบบทางไกล) 

หลักสูตรในระดบับัณฑิตศึกษา (ป.โท) 

      5.4 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 

      5.5 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (ระบบทางไกล) 

หลักสูตรในระดบับัณฑิตศึกษา (ป.เอก) 

      5.6 หลักสูตรปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สาขาสาธารณสุขศาสตร 

6 คณะทันตแพทยศาสตร       6.1 หลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต 

7 คณะสัตวแพทยศาสตร        7.1 หลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตว

แพทยศาสตร  

กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร 

8 คณะนิติศาสตร        8.1 หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวชิานิติศาสตร 

       8.2 หลักสูตรนิติศาสตรบณัฑิต สาขาวิชานิติศาสตร(ระบบทางไกล) 

       8.3 หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต  

       8.4 หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต (ระบบทางไกล) 

9 คณะบริหารธรุกิจและรัฐประศาสน

ศาสตร 

หลักสูตรในระดบัปริญญาตร ี

9.1 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

9.2 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (ระบบทางไกล) 

9.3 หลักสูตรบญัชีบัณฑิต 

      9.4 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต (ระบบทางไกล) 

       9.5 หลักสูตรรฐัประศาสนสตรบัณฑิต 

       9.6 หลักสูตรรฐัประศาสนสตรบัณฑิต (ระบบทางไกล) 

หลักสูตรในระดบับัณฑิตศึกษา (ป.โท) 

9.7 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต 

9.8 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (ระบบทางไกล)  

9.9 หลักสูตรรัฐประศาสนสตรมหาบัณฑิต 

9.10 หลักสูตรรฐัประศาสนสตรมหาบัณฑิต (ระบบทางไกล) 

หลักสูตรในระดบับัณฑิตศึกษา (ป.เอก) 

9.11 หลักสูตรบริหารธุรกิจดษุฎีบัณฑิต 

9.12 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขารัฐประศาสนสตร 

      9.13 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาการจดัการภาครัฐ

และเอกชน 

กลุมสาขาวิชาศึกษาศาสตร 

10 บัณฑิตวิทยาลัย หลักสูตรในระดบับัณฑิตศึกษา (ป.โท) 

      10.1 หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
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ที ่ คณะวิชา หลักสูตรที่เปดสอน 

การศึกษา (กรณีประสงคขอเทียบมาตรฐานความรูและประสบการณ

วิชาชีพของคุรุสภา) 

      10.2 หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร

การศึกษา (ระบบทางไกล) 

      10.3 หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและ  

การสอน 

      10.4 หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและ  

การสอน(ระบบทางไกล) 

หลักสูตรในระดบับัณฑิตศึกษา (ป.เอก) 

      10.5 หลักสูตรปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

      10.6 หลักสูตรปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

 

ขอมูลจํานวนอาจารยประจําทีม่ีคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการ   

ในปการศึกษา 2561 มหาวิทยาลัยเวสเทิรนมีจํานวนอาจารยประจํา รวมทั้งส้ินจํานวน 398.50 คน แบงไดดังนี้ 

เปนอาจารยประจํามีคุณวุฒิ คือ คุณวุฒิปริญญาตรีจํานวน 8 คน คุณวุฒิปริญญาโทจํานวน 257 คน และคุณวุฒิปริญญา

เอกจํานวน  133.50 คน  โดยมีอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการ คือ คุณวุฒิปริญญาโทและดํารง

ตําแหนงผูชวยศาสตราจารยจํานวน 25 คน คุณวุฒิปริญญาเอกและดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารยจํานวน 28 คน  

คุณวุฒิปริญญาโทและดํารงตําแหนงรองศาสตราจารยจํานวน 10 คน คุณวุฒิปริญญาเอกและดํารงตําแหนง            

รองศาสตราจารยจํานวน 16 คน คุณวุฒิปริญญาตรีและดํารงตําแหนงศาสตราจารยจํานวน 1 คน  คุณวุฒิปริญญาโท

และดํารงตําแหนงศาสตราจารยจํานวน 1 คน  และคุณวุฒิปริญญาเอกและดํารงตําแหนงศาสตราจารยจํานวน 2 คน  

ขอมูลเจาหนาทีบุ่คลากรหนวยงานสนับสนุน  ในปการศึกษา 2561 มหาเวสเทรินมีเจาหนาที่ม ีรวมทัง้ส้ิน

จํานวน 155 คน 

ขอมูลนิสิต  

ปการศึกษา 2561 มหาวิทยาลัยเวสเทิรน มีนิสิตศึกษาแตละคณะวิชารวมจํานวนทั้งส้ิน 6,006 คน แบงเปน

ระดับปริญญาตรีจํานวน 4,918 คน ระดับปริญญาโทจํานวน 784 คน และระดับปริญญาเอกจํานวน 304 คน   

โดยมีนิสิตสําเร็จการศึกษารวมทั้งส้ินจํานวน  820 คน โดยแตละคณะวิชา  มีดังนี้ คณะพยาบาลศาสตร 

กาญจนบุรี จํานวน 33 คน  คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล จํานวน 50 คน คณะพยาบาลศาสตร บุรีรัมย จํานวน 52 คน 

คณะทันตแพทยศาสตร จํานวน 14 คน คณะเทคนิคการแพทย จํานวน 10 คน คณะสาธารณสุขศาสตร ป.ตรี 62 คน  

ป.โท 37 คน  ป.เอก 3 คน รวมจํานวน 102 คน คณะสัตวแพทยศาสตร ป.ตรี จํานวน  4 คน คณะนิติศาสตร ป.ตรี 24 

คน ป.โท 4 คน รวมจํานวน 31 คน คณะบริหารธุรกิจและรัฐประศาสนศาสตร ป.ตรี 317 คน ป.โท 86 คน ป.เอก 39 

คน รวมจํานวน 442 คน และบัณฑิตวิทยาลัยป.โท 68 คน ป.เอก 14 คน จํานวน 82 คน  
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ตารางสรุปการประเมินตามองคประกอบคุณภาพเฉพาะตัวบงชี้ของ สกอ.  

ตัวบงชี้คุณภาพ 

 
เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 

(ตามเกณฑ 

สกอ.)SAR 

คะแนนคณะกรรมการ 
ตัวต้ัง ผลลพัธ 

(% หรือ

สัดสวน) 

ตัวหาร 
ผลลพัธ คะแนน 

องคประกอบที ่1 การผลิตบัณฑิต 3.95  3.95 

ตัวบงชีท้ี่ 1.1 คาเฉล่ีย 3.01 133.03/35 3.80 3.80 3.80 3.80 

ตัวบงชีท้ี่ 1.2 รอยละ  20 133.50/398.50x100=33.50 

33.50/40x5=4.19 

33.50 4.19 33.50 4.19 

ตัวบงชีท้ี่ 1.3 รอยละ 25 83/398.50x100=20.83 

20.83/60x5=1.74 

20.83 1.74 20.83 1.74 

ตัวบงชีท้ี่ 1.4 6 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

ตัวบงชีท้ี่ 1.5 6 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

องคประกอบที ่2 การวิจยั 4.61  4.61 

ตัวบงชีท้ี่ 2.1 5 ขอ   6 ขอ 5 6 ขอ 5 

ตัวบงชีท้ี่ 2.2 

(สถาบันกลุม ข) 

(วท) 60,000

บาท 

- - - - - 

- 

(วส) 50,000

บาท 

11,523,280 บาท 50,540.70 5 50,540.70 5 

228 คน 

(มน) 25,000

บาท 

4,773,333.34 บาท 27,996.09 5 27,996.09 5 

170.50 คน 

ระดับมหาวิทยาลัย  คิดภาพรวมเปนเงินตอคน  : 

16,196,613.34/398.50= 40,894.89  

คิดเปนคะแนน  : 50/10=5 

5  5 

ตัวบงชีท้ี่ 2.3 

รอยละ 10 คิดรอยละ

(88.000/398.50x100=22.08) 

คิดคะแนน(38.19/10=3.82) 

3.82 3.82 3.82 3.82 

องคประกอบที ่3 การบริการวิชาการ 5.00  5.00 

ตัวบงชีท้ี่ 3.1 5  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

องคประกอบที ่4 การทํานุบํารุงศิลปะและวฒันธรรม 5.00  5.00 

ตัวบงชีท้ี่ 4.1 5  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

องคประกอบที ่5 การบริหารจัดการ 4.77  4.77 

ตัวบงชีท้ี่ 5.1 5  7 ขอ 5 7 ขอ 5 

ตัวบงชีท้ี่ 5.2 คาเฉล่ีย 3.51 42.95/10 4.30 4.30 4.30 4.30 

ตัวบงชีท้ี่ 5.3 5  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

รวมคาเฉลี่ยทัง้ 5 องคประกอบ 13 ตัวบงชี้ (สกอ.) 4.45  4.45 
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ขอเสนอแนะและแนวทางการพัฒนา ภาพรวมระดับสถาบัน 

องคประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 

จุดเดน  

1. มีการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิตครบถวน ทั้งดานคุณลักษณะบัณฑิต กิจกรรมสรางเสริมสุขภาพ ดานจิตอาสา 

และเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม และศิลปวัฒนธรรม สงผลใหนิสิตไดรับรางวัลในการเขาประกวดทั้งในระดับทองถิ่น

และระดับชาต ิ

จุดที่ควรพัฒนา 

1. หลักสูตรสาขาวิชาใดที่ยังไมมีคุณวุฒิปริญญาเอก ควรสงเสริม/สนับสนุนใหอาจารยไดมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

อยางนอยสาขาวิชาละ 1 คน 

2. หลักสูตรสาขาวิชาใดที่ยังไมมีตําแหนงทางวิชาการ (ผศ.) 1 คน ควรสงเสริมใหพัฒนาผลงานวิชาการเพื่อเขา

สูตําแหนงทางวิชาการอยางนอยสาขาวิชาละ 2 คน 

3. ควรมีการสรางเครือขายความรวมมือกับสถาบันตางประเทศ เพื่อพัฒนานิสิตดานภาษาตางประเทศ และ

เรียนรูวัฒนธรรมของประเทศอื่น 

 

องคประกอบที่ 2 การวิจัย 

จุดเดน  

1. อาจารยทุกคณะมีศักยภาพในการขอรับทุนจากแหลงภายในและภายนอก ในจํานวนที่สูงกวาเกณฑที่กําหนด 

2. มีระบบกลไกเพื่อชวยในการคุมครองสิทธิ์ จนสามารถดําเนินการขอจดสิทธิ์คุมครองได 12 เรื่อง 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. ควรสงเสริมและสนับสนุนใหคณาจารยทุกคณะวิชามีการตีพิมพเผยแพรผลงานทางวิชาการในฐานขอมูลที่มี   

คาคะแนนในระดับที่สูงขึ้น เพื่อจะไดสงเสริมคณาจารยใหกาวเขาสูต่ําแหนงทางวิชาการ  

    

องคปะกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 

จุดเดน 

1. มีการสรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภายนอก เชน การสรางความรวมมือในการจัดการศึกษาของ

มหาวิทยาลัยผูสูงอายุ ในสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ และมีการใหบริการดานสุขภาพในเทศกาลตางๆ อยางตอเนื่อง 

2. การบริการวิชาการแกสังคมมีทั้งแบบใหเปลา และสรางรายไดใหกับมหาวิทยาลัย 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. ควรจัดทําแผนบริการวิชาการแกสังคม เพื่อสรางความเข็มแข็งใหกับชุมชนอยางยั่งยืนจนชุมชนสามารถเล้ียง

ตนเองได 

    

องคปะกอบที่ 4 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

จุดเดน  

1. มหาวิทยาลัยมีสวนรวมในการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นและมีการบูรณาการการเรียนการสอนเขากับ

ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น และไดรับรางวัลเกี่ยวกับมารยาท และการแสดงศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น 

จุดที่ควรพัฒนา 

- 



คณะกรรมการรายงานประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2561     หนา 7 

องคปะกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 

จุดเดน  

1. มหาวิทยาลัยมีการจัดทําฐานขอมูลทางการเงิน เพื่อนํามาใชวิเคราะหในการตัดสินใจ เพื่อสรางความ

ไดเปรียบทางการแขงขัน 

2. มีการจัดทําแผนบริหารความเส่ียงทั้งภายในและภายนอก จนมีความเส่ียงลดลงในบางประเด็น เชน การขอ

ตําแหนงทางวิชาการ 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. คณะที่ไดคะแนนในตัวบงชี้ที่ 2.3 ผลงานวิชาการ ต่ํากวา 2.51 (มี 3 คณะวิชา) ใหคณะหาวิธีการจูงใจ/

กระตุนใหพัฒนาผลงานวิชาการเพิ่มขึ้น 
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ตัวบงชี้และเกณฑการประเมินคุณภาพภายใน ประกอบดวย 5 องคประกอบและ 13 ตัวบงชี ้

องคประกอบที่ 1  การผลติบัณฑิต 

ตัวบงชี้คุณภาพ 

 
เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 

(ตามเกณฑ 

สกอ.)SAR 

คะแนนคณะกรรมการ 
ตัวต้ัง ผลลัพธ 

(% หรือ

สัดสวน) 

ตัวหาร 
ผลลัพธ คะแนน 

องคประกอบที่ 1       

ตัวบงชีท้ี่ 1.1 คาเฉล่ีย 3.01 133.03/35 3.80 3.80 3.80 3.80 

ตัวบงชีท้ี่ 1.2 รอยละ  20 133.50/398.50x100=33.50 

33.50/40x5=4.19 

33.50 4.19 33.50 4.19 

ตัวบงชีท้ี่ 1.3 รอยละ 25 83/398.50x100=20.83 

20.83/60x5=1.74 

20.83 1.74 20.83 1.74 

ตัวบงชีท้ี่ 1.4 6 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

ตัวบงชีท้ี่ 1.5 6 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

คะแนนรวมองคประกอบที่ 1  การผลิตบณัฑิต  3.95  3.95 

 

องคประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 

จุดเดน  

1. มีการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิตครบถวน ทั้งดานคุณลักษณะบัณฑิต กิจกรรมสรางเสริมสุขภาพ ดานจิตอาสา 

และเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม และศิลปวัฒนธรรม สงผลใหนิสิตไดรับรางวัลในการเขาประกวดทั้งในระดับทองถิ่น

และระดับชาต ิ

 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. หลักสูตรสาขาวิชาใดที่ยังไมมีคุณวุฒิปริญญาเอก ควรสงเสริม/สนับสนุนใหอาจารยไดมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

อยางนอยสาขาวิชาละ 1 คน 

2. หลักสูตรสาขาวิชาใดที่ยังไมมีตําแหนงทางวิชาการ (ผศ.) 1 คน ควรสงเสริมใหพัฒนาผลงานวิชาการเพื่อเขา

สูตําแหนงทางวิชาการอยางนอยสาขาวิชาละ 2 คน 

3. ควรมีการสรางเครือขายความรวมมือกับสถาบันตางประเทศ เพื่อพัฒนานิสิตดานภาษาตางประเทศ และ

เรียนรูวัฒนธรรมของประเทศอื่น 
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คะแนนประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (ระดับหลักสูตร) ปการศึกษา 2561 กลุมสาขาวิทยาศาสตรสขุภาพ 

ที ่ หลักสูตร 
ตัวบงชี้ 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2.1 4.2.2 4.2.3 4.2.4 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 รวม เฉลี่ย 

1 พยาบาลศาสตรบัณฑิต (กาญจนบุรี) ผาน 4.34 5.00 4.00 4.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 N/A 5.00 4.00 4.00 3.00 3.00 5.00 4.00 52.34 4.03 

2 พยาบาลศาสตรบัณฑิต (วัชรพล) ผาน 4.17 5.00 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 N/A 5.00 4.00 4.00 4.00 4.00 5.00 4.00 53.17 4.09 

3 พยาบาลศาสตรบัณฑิต (บุรีรัมย) ผาน 4.15 5.00 4.00 4.00 3.00 4.00 4.17 1.39 5.00 N/A 3.52 3.00 4.00 4.00 3.00 5.00 3.00 49.67 3.82 

4 สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต ผาน N/A N/A 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 0.00 5.00 N/A 3.33 4.00 4.00 4.00 4.00 5.00 4.00 41.33 3.76 

5 วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคนิคการแพทย) ผาน 4.54 5.00 3.00 3.00 2.00 2.00 5.00 3.33 5.00 N/A 4.44 2.00 3.00 3.00 3.00 5.00 3.00 42.98 3.31 

6 ทันตแพทยศาสตรบัณฑิต ผาน 3.36 5.00 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 5.00 2.00 N/A 4.00 4.00 4.00 4.00 3.00 5.00 3.00 49.36 3.80 

7 สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ผาน 4.95 5.00 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 2.78 5.00 N/A 4.26 4.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 52.21 4.02 

8 
สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต  

(หลักสูตรทางไกล) 
ผาน 4.33 5.00 3.00 4.00 3.00 3.00 5.00 1.67 5.00 N/A 3.89 4.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 50.22 3.86 

9 สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (บุรีรัมย) ผาน N/A N/A 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 0.00 5.00 N/A 3.33 3.00 4.00 3.00 3.00 5.00 4.00 39.33 3.58 

10 สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต ผาน 4.45 1.07 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 2.08 5.00 N/A 4.03 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 43.55 3.35 

11 
สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตร

ทางไกล) 
ผาน 4.85 1.17 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 2.08 5.00 N/A 4.03 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 44.05 3.39 

12 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาสาธารณสุข

ศาสตร 
ผาน 4.20 2.08 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 0.00 3.75 4.00 4.00 3.00 3.00 5.00 4.00 47.03 3.62 
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คะแนนประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (ระดับหลักสูตร) ปการศึกษา 2561 กลุมสาขาวิชามนษุยศาสตรและสังคมศาสตร 

ที ่ หลักสูตร 
ตัวบงชี้ 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2.1 4.2.2 4.2.3 4.2.4 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 รวม เฉลี่ย 

1 นิตศิาสตรบัณฑิต ผาน 4.62 5.00 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 N/A 5.00 4.00 3.00 4.00 3.00 5.00 4.00 51.62 3.97 

2 นิติศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรทางไกล) ผาน N/A N/A 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 3.33 5.00 N/A 4.44 4.00 3.00 4.00 3.00 5.00 4.00 41.44 3.77 

3 นิติศาสตรมหาบัณฑิต ผาน 4.83 5.00 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 4.17 5.00 N/A 4.72 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 49.55 3.81 

4 นิติศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรทางไกล) ผาน N/A N/A 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 0.00 5.00 N/A 3.33 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 38.33 3.48 

5 บรหิารธุรกิจบัณฑิต ผาน 4.30 5.00 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 0.69 4.58 N/A 3.43 4.00 4.00 3.00 4.00 5.00 4.00 50.73 3.90 

6 บริหารธุรกิจบัณฑิต (หลักสูตรทางไกล) ผาน 4.34 5.00 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 0.69 5.00 N/A 3.57 4.00 4.00 3.00 4.00 5.00 4.00 50.91 3.92 

7 รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต ผาน 4.42 5.00 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 1.04 4.38 N/A 3.47 4.00 4.00 3.00 4.00 5.00 4.00 50.89 3.91 

8 
รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร

ทางไกล) 
ผาน 4.25 5.00 3.00 4.00 4.00 4.00 5.00 0.00 0.83 N/A 1.94 4.00 4.00 3.00 4.00 5.00 4.00 50.19 3.86 

9 บัญชีบัณฑิต ผาน 4.30 5.00 3.00 4.00 3.00 4.00 0.00 0.00 5.00 N/A 1.67 4.00 4.00 3.00 4.00 5.00 4.00 48.97 3.77 

10 บัญชีบัณฑิต (หลักสูตรทางไกล) ผาน 4.40 5.00 3.00 4.00 4.00 4.00 5.00 0.00 1.00 N/A 2.00 4.00 4.00 3.00 4.00 5.00 4.00 50.40 3.88 

11 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต ผาน 4.74 4.64 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 0.00 5.00 N/A 3.33 3.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 49.71 3.82 

12 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (หลักสูตรทางไกล) ผาน 4.76 3.72 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 4.17 5.00 N/A 4.72 3.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 50.20 3.86 

13 บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต ผาน 4.74 5.00 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 3.33 5.00 5.00 4.58 4.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 52.32 4.02 

14 รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต ผาน 4.96 4.25 4.00 4.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 N/A 5.00 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 51.21 3.94 

15 
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 

(หลักสูตรทางไกล) 
ผาน 4.67 4.57 4.00 3.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 N/A 5.00 4.00 3.00 3.00 4.00 5.00 4.00 51.24 3.94 

16 ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สาขารัฐประศาสนศาสตร ผาน 4.80 5.00 4.00 4.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 3.00 4.00 3.00 5.00 4.00 52.80 4.06 

17 
ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ

ภาครัฐและเอกชน 
ผาน N/A N/A 4.00 4.00 3.00 4.00 5.00 3.33 4.44 5.00 4.44 4.00 3.00 3.00 4.00 5.00 4.00 42.44 3.86 

18 
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาบริหาร

การศึกษา (ประสงควิชาชีพ) 
ผาน 4.60 3.75 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 4.17 5.00 N/A 4.72 4.00 4.00 3.00 3.00 5.00 4.00 50.07 3.85 
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ที ่ หลักสูตร 
ตัวบงชี้ 

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2.1 4.2.2 4.2.3 4.2.4 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 รวม เฉลี่ย 

19 

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาบริหาร

การศึกษา (ไมประสงควิชาชีพ) (หลักสูตร

ทางไกล) 

ผาน 4.45 1.37 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 N/A 5.00 3.00 4.00 3.00 3.00 5.00 4.00 46.82 3.60 

20 
ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สาขาวิชาบริหาร

การศึกษา 
ผาน 4.66 3.93 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 4.00 3.00 3.00 5.00 4.00 49.59 3.81 

21 
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

หลักสูตรและการสอน 
ผาน N/A 5.00 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 0.00 3.33 N/A 2.78 4.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 45.78 3.82 

22 
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

หลักสูตรและการสอน (หลักสูตรทางไกล) 
ผาน N/A 3.75 3.00 4.00 3.00 3.00 5.00 4.17 5.00 N/A 4.72 4.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 45.47 3.79 

23 
ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตร

และการสอน 
ผาน N/A N/A 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 3.33 5.00 0.00 3.33 4.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 41.33 3.76 
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องคประกอบที่ 2  การวิจัย 

ตัวบงชี้คุณภาพ 

 
เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 

(ตามเกณฑ 

สกอ.)SAR 

คะแนนคณะกรรมการ 
ตัวต้ัง ผลลัพธ 

(% หรือ

สัดสวน) 

ตัวหาร 
ผลลัพธ คะแนน 

องคประกอบที่ 2       

ตัวบงชีท้ี่ 2.1 5 ขอ   6 ขอ 5 6 ขอ 5 

ตัวบงชีท้ี่ 2.2 

(สถาบันกลุม ข) 

(วท) 60,000

บาท 

- - - - - 

- 

(วส) 50,000

บาท 

11,523,280 บาท 50,540.70 5 50,540.70 5 

228 คน 

(มน) 25,000

บาท 

4,773,333.34 บาท 27,996.09 5 27,996.09 5 

170.50 คน 

ระดับมหาวิทยาลัย  คิดภาพรวมเปนเงินตอคน  : 

16,298,613.34/398.50= 40,894.89  

คิดเปนคะแนน  : 50/10=5 

5  5 

ตัวบงชีท้ี่ 2.3 

รอยละ 10 คิดรอยละ

(88.00/398.50x100=22.08) 

คิดคะแนน(38.19/10=3.82) 

3.82 3.82 3.82 3.82 

คะแนนรวมองคประกอบที่ 2  การวิจัย  4.61  4.61 

 

องคประกอบที่ 2 การวิจัย 

จุดเดน  

1. อาจารยทุกคณะมีศักยภาพในการขอรับทุนจากแหลงภายในและภายนอก ในจํานวนที่สูงกวาเกณฑที่กําหนด 

2. มีระบบกลไกเพื่อชวยในการคุมครองสิทธิ์ จนสามารถดําเนินการขอจดสิทธิ์คุมครองได 12 เรื่อง 

 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. ควรสงเสริมและสนับสนุนใหคณาจารยทุกคณะวิชามีการตีพิมพเผยแพรผลงานทางวิชาการในฐานขอมูลที่มี   

คาคะแนนในระดับที่สูงขึ้น เพื่อจะไดสงเสริมคณาจารยใหกาวเขาสูต่ําแหนงทางวิชาการ  
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ผลการดําเนนิงาน ตัวบงชี้ที ่2.2  : เงินสนบัสนนุงานวิจัยและงานสรางสรรค  

ในปการศึกษา 2561 มหาวิทยาลัย มีผลการดําเนินงาน ตามเกณฑมาตรฐานของสํานักคณะกรรมการการอุดมศึกษา ดังน้ี 

     

กลุมสาขาวิชา เปาหมาย ผลการดําเนินงาน คะแนนอิงเกณฑ 
บรรลุ ()  

 ไมบรรล ุ() 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 30,000 บาท - - - 

วิทยาศาสตรสุขภาพ 50,000 บาท 50,540.70 5.00  

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 25,000 บาท 27,996.09 5.00  

ระดับสถาบัน 25,000 บาท 40,894.89 5.00  

 

การจัดสรรงบประมาณวิจัยแบงตามกลุมสาขาวิชา 

ที่ กลุมสาขาวิชา 

แหลงทุนวิจัย 

จํานวนเงินวิจัย ตัวต้ัง 
จํานวน

อาจารย 

ผลรวม

ดําเนินงาน 

ผลรวมคะแนน 

ปการศึกษา  
ระดับ 

คุณภาพ ภายใน ภายนอก 
2557 2558 2559 2560 2561 

1 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  - - - - - - 0.42 5.00 5.00 5.00 - ดีมาก 

2 วิทยาศาสตรสุขภาพ  7,938,280 3,585,000 11,523,280 11,523,280 228 50,540.70 0.61 5.00 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

3 มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  2,430,000 2,343,333.34 4,773,333.34 4,773,333.34 170.50 27,996.09 0.64 5.00 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

  รวมทั้ง 3 กลุมสาขาวิชา 10,368,280 5,928,333.34 16,296,613.34 16,296,613.34 398.50 40,894.89 0.80 5.00 4.87 5.00 5.00 ดีมาก 
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การจัดสรรงบประมาณวิจัยแบงตามคณะวิชา 

ที่ คณะวิชา 

แหลงทนุวิจัย 

จํานวนเงินวิจัย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนประเมิน 

ปการศึกษา  ระดับ 

คุณภาพ ภายใน ภายนอก ตัวตั้ง ตัวหาร ผลลัพธ 
2557 2558 2559 2560 2561 

- คณะวิศวกรรมศาสตร - - - - - - 0.42 5.00 5.00 5.00 - - 

1 คณะทันตแพทยศาสตร 102,280 2,000,000 2,102,280 2,102,280 40 52,557.00 0 5.00 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

2 คณะเทคนิคการแพทย 400,000 0 400,000 400,000 8 50,000.00 0.57 5.00 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

3 คณะพยาบาลศาสตร กาญจนบุร ี 1,308,000 0 1,308,000 1,308,000 26 50,307.69 0.53 5.00 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

4 คณะพยาบาลศาสตร บุรีรัมย 2,060,000 250,000 2,310,000 2,310,000 46 50,217.39 0.16 5.00 3.59 5.00 5.00 ดีมาก 

5 คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล 1,308,000 1,295,000 2,603,000 2,603,000 52 50,057.69 0.13 5.00 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

6 คณะสาธารณสุขศาสตร 2,010,000 40,000 2,050,000 2,050,000 41 50,000.00 4.62 5.00 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

7 คณะสัตวแพทยศาสตร 750,000 0 750,000 750,000 15 50,000.00 0.59 5.00 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

8 คณะนิติศาสตร 300,000 150,000 450,000 450,000 16 28,125.00 0.61 5.00 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

9 
คณะบริหารธุรกิจและรัฐ

ประศาสนศาสตร 
1,980,000 1,340,000 3,320,000 3,320,000 131.50 25,247.15 0.51 5.00 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

10 บัณฑิตวิทยาลัย 150,000 853,333.34 1,003,333.34 1,003,333.34 23 43,623.19 0.68 5.00 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

  

ระดับสถาบัน 10,368,280 5,928,333.34 16,296,613.34 16,296,613.34 398.50 40,894.89 

8.80/

11= 

0.80 

55/ 

11= 

5.00 

53.59

/11= 

4.87 

55 

/11=

5.00 

50 

/10 = 

5.00 

ดีมาก 
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ตัวบงชี้ที่ 2.3 :  ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัย ผลการดําเนินงาน  

ที ่ คณะวิชา 

คะแนนถวงน้ําหนัก 

รวม

จํานวน

งานวิจัย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมิน 

ปการศึกษา  

ระดับคุณภาพ 

0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 

ตัวต้ัง

(ผลรวม

ถวง

น้ําหนัก) 

ตัวหาร

(จํานวน

อาจารย) 

ผล 

ลัพธ 

(รอยละ) 

2557 2558 2559 2560 2561 

- คณะวิศวกรรมศาสตร - - - - - - - - - 2.44 5 5 4.67 - - 

1 คณะทันตแพทยศาสตร 14 0 1 0 1 16 4.40 40 11.00 0.11 0 3.39 1.72 1.83 ตองปรับปรุง 

2 คณะเทคนิคการแพทย 0 0 0 0 2 2 2.00 8 25 5 5 5 4.44 4.17 ดี 

3 
คณะพยาบาลศาสตร 

กาญจนบุร ี
6 0 0 3 0 9 3.60 26 13.85 1.23 1.86 2.89 0.77 2.31 ตองปรับปรุง 

4 คณะพยาบาลศาสตร บุรีรัมย 13 0 2 7 0 22 9.40 46 20.43 0.21 0.86 2.46 2.95 3.41 พอใช 

5 คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล 3 0 1 3 1 8 4.60 52 8.85 1.03 0.62 1.25 1.22 1.47 ตองปรับปรุงเรงดวน 

6 คณะสาธารณสุขศาสตร 35 1 3 6 4 49 18.00 41 43.90 5 5 5 5 5.00 ดีมาก 

7 คณะสัตวแพทยศาสตร 22 0 0 0 1 23 5.40 15 36.00 0.44 0.22 2.62 5 5.00 ดีมาก 

8 คณะนิติศาสตร 5 0 3 1 2 11 5.60 16 35.00 5 5 5 5 5.00 ดีมาก 

9 
คณะบริหารธุรกจิ และรัฐ

ประศาสนศาสตร 
48 2 12 10 4 76 29.60 131.50 22.51 5 4.34 5 5 5.00 ดีมาก 

10 บัณฑิตวิทยาลัย 3 0 2 2 2 9 5.40 23 23.48 5 5 5 5 5.00 ดีมาก 

 
ระดับสถาบัน 149 3 24 32 17 225 88.00 398.50 22.08 2.77 2.99 3.87 3.71 3.82 ดี 
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องคประกอบที่ 3 การบริการวิชาการแกสงัคม 

ตัวบงชี้คุณภาพ 

 
เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 

(ตามเกณฑ 

สกอ.)SAR 

คะแนนคณะกรรมการ 
ตัวต้ัง ผลลัพธ 

(% หรือ

สัดสวน) 

ตัวหาร 
ผลลัพธ คะแนน 

องคประกอบที่ 3       

ตัวบงชี้ท่ี 3.1 5 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

คะแนนรวมองคประกอบที ่3 การบริการวิชาการแกสังคม  5.00  5.00 

 

องคประกอบที่ 3 การบริการวิชาการแกสังคม 

จุดเดน 

1. มีการสรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภายนอก เชน การสรางความรวมมือในการจัดการศึกษาของ

มหาวิทยาลัยผูสูงอายุ ในสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ และมีการใหบริการดานสุขภาพในเทศกาลตางๆ อยางตอเนื่อง 

2. การบริการวิชาการแกสังคมมีทั้งแบบใหเปลา และสรางรายไดใหกับมหาวิทยาลัย 

 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. ควรจัดทําแผนบริการวิชาการแกสังคม เพื่อสรางความเข็มแข็งใหกับชุมชนอยางยั่งยืนจนชุมชนสามารถเล้ียง

ตนเองได 
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องคประกอบที่ 4  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ตัวบงชี้คุณภาพ 

 
เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 

(ตามเกณฑ 

สกอ.)SAR 

คะแนนคณะกรรมการ 
ตัวต้ัง ผลลัพธ 

(% หรือ

สัดสวน) 

ตัวหาร 
ผลลัพธ คะแนน 

องคประกอบที่ 4       

ตัวบงชี้ท่ี 4.1 5 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

คะแนนรวมองคประกอบที่ 4  การทํานุบํารุง 

ศิลปะและวัฒนธรรม 

 5.00  5.00 

 

องคประกอบที่ 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

จุดเดน 

 1. มหาวิทยาลัยมีสวนรวมในการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นและมีการบูรณาการการเรียนการสอนเขา

กับศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น และไดรับรางวัลเกี่ยวกับมารยาท และการแสดงศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น 

 

จุดที่ควรพัฒนา 

 -  
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องคประกอบที่ 5  การบรหิารจัดการ 

ตัวบงชี้คุณภาพ 

 
เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 

(ตามเกณฑ 

สกอ.)SAR 

คะแนนคณะกรรมการ 
ตัวต้ัง ผลลัพธ 

(% หรือ

สัดสวน) 

ตัวหาร 
ผลลัพธ คะแนน 

องคประกอบที่ 5       

ตัวบงชีท้ี่ 5.1 5  7 ขอ 5 7 ขอ 5 

ตัวบงชีท้ี่ 5.2 คาเฉล่ีย 3.51 42.95/10 4.30 4.30 4.30 4.30 

ตัวบงชีท้ี่ 5.3 5  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

คะแนนรวมองคประกอบที่ 5  การบริหารจัดการ  4.77  4.77 

 

องคประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 

จุดเดน  

1. มหาวิทยาลัยมีการจัดทําฐานขอมูลทางการเงิน เพื่อนํามาใชวิเคราะหในการตัดสินใจ เพื่อสรางความไดเปรียบ

ทางการแขงขัน 

2. มีการจัดทําแผนบริหารความเส่ียงทั้งภายในและภายนอก จนมีความเส่ียงลดลงในบางประเด็น เชน การขอ

ตําแหนงทางวิชาการ 

 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. คณะที่ไดคะแนนในตัวบงชี้ที่ 2.3 ผลงานวิชาการ ต่ํากวา 2.51 (มี 3 คณะวิชา) ใหคณะหาวิธีการจูงใจ/กระตุน

ใหพัฒนาผลงานวิชาการเพิ่มขึ้น 
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ตัวบงชี้ที่ 5.2 :  ผลการบริหารงานของคณะ 

ตารางสรปุผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2561 (ระดับคณะวิชา) 

ที ่ คณะ 

ตัวบงชี ้

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 2.1 2.2 2.3 3.1 4.1 5.1 5.2 รวม เฉลี่ย 
ระดับ

คุณภาพ 

1 คณะทันตแพทยศาสตร 3.80 5.00 1.04 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 1.83 4.00 4.00 4.00 5.00 52.67 4.05 ดี 

2 คณะเทคนิคการแพทย 3.31 3.13 2.08 5.00 5.00 4.00 4.00 5.00 4.17 5.00 5.00 5.00 5.00 55.69 4.28 ดี 

3 คณะพยาบาลศาสตร (กาญจนบุรี) 4.03 3.85 3.53 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 2.31 5.00 4.00 4.00 5.00 56.72 4.36 ดี 

4 คณะพยาบาลศาสตร (บุรีรัมย) 3.82 1.90 0.54 5.00 4.00 4.00 5.00 5.00 3.41 5.00 4.00 4.00 5.00 50.67 3.90 ดี 

5 คณะพยาบาลศาสตร (วัชรพล) 4.09 1.92 1.92 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 1.47 5.00 5.00 4.00 5.00 52.40 4.03 ดี 

6 คณะสาธารณสุขศาสตร 3.64 4.88 1.63 4.88 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 3.00 4.00 5.00 55.06 4.23 ดี 

7 คณะสัตวแพทยศาสตร 3.76 0.83 0.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.00 5.00 52.59 4.05 ดี 

8 คณะนิติศาสตร 3.76 5.00 3.65 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 62.41 4.80 ดีมาก 

9 คณะบริหารธุรกจิและรฐัประศาสนศาสตร 3.90 3.95 1.20 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 59.05 4.54 ดีมาก 

10 บัณฑิตวิทยาลัย 3.77 5.00 5.00 5.00 N/A N/A 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.00 5.00 51.77 4.71 ดีมาก 

ภาพรวมระดับสถาบัน 133.03

/35= 

3.80 

      

50 

/10=

5.00 

38.19

/10= 

3.82 

    42.95/10 4.30 ดี 
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ตารางสรปุการประเมินตามองคประกอบคุณภาพเฉพาะตัวบงชีข้อง สกอ.  

ตัวบงชี้คุณภาพ 

 
เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 

(ตามเกณฑ 

สกอ.)SAR 

คะแนนคณะกรรมการ 
ตัวต้ัง ผลลพัธ 

(% หรือ

สัดสวน) 

ตัวหาร 
ผลลพัธ คะแนน 

องคประกอบที ่1 การผลิตบัณฑิต 3.95  3.95 

ตัวบงชีท้ี่ 1.1 คาเฉล่ีย 3.01 133.03/35 3.80 3.80 3.80 3.80 

ตัวบงชีท้ี่ 1.2 รอยละ  20 133.50/398.50x100=33.50 

33.50/40x5=4.19 

33.50 4.19 33.50 4.19 

ตัวบงชีท้ี่ 1.3 รอยละ 25 83/398.50x100=20.83 

20.83/60x5=1.74 

20.83 1.74 20.83 1.74 

ตัวบงชีท้ี่ 1.4 6 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

ตัวบงชีท้ี่ 1.5 6 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

องคประกอบที ่2 การวิจยั 4.61  4.61 

ตัวบงชีท้ี่ 2.1 5 ขอ   6 ขอ 5 6 ขอ 5 

ตัวบงชีท้ี่ 2.2 

(สถาบันกลุม ข) 

(วท) 60,000

บาท 

- - - - - 

- 

(วส) 50,000

บาท 

11,523,280 บาท 50,540.70 5 50,540.70 5 

228 คน 

(มน) 25,000

บาท 

4,773,333.34 บาท 27,996.09 5 27,996.09 5 

170.50 คน 

ระดับมหาวิทยาลัย  คิดภาพรวมเปนเงินตอคน  : 

16,296,613.34/398.50= 40,894.89  

คิดเปนคะแนน  : 50/10=5 

5  5 

ตัวบงชีท้ี่ 2.3 

รอยละ 10 คิดรอยละ

(88.00/398.50x100=22.08) 

คิดคะแนน(38.19/10=3.82) 

3.82 3.82 3.82 3.82 

องคประกอบที ่3 การบริการวิชาการ 5.00  5.00 

ตัวบงชีท้ี่ 3.1 5  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

องคประกอบที ่4 การทํานุบํารุงศิลปะและวฒันธรรม 5.00  5.00 

ตัวบงชีท้ี่ 4.1 5  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

องคประกอบที ่5 การบริหารจัดการ 4.77  4.77 

ตัวบงชีท้ี่ 5.1 5  7 ขอ 5 7 ขอ 5 

ตัวบงชีท้ี่ 5.2 คาเฉล่ีย 3.51 42.95/10 4.30 4.30 4.30 4.30 

ตัวบงชีท้ี่ 5.3 5  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

รวมคาเฉลี่ยทัง้ 5 องคประกอบ 13 ตัวบงชี้ (สกอ.) 4.45  4.45 
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ตารางการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 

องคประกอบ

คุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

จํานวน 
ตัวบงชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

0.00-1.50   การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 
1.51-2.50   การดําเนินงานตองปรับปรุง 
2.51-3.50   การดําเนินงานระดับพอใช 
3.51-4.50   การดําเนินงานระดับดี 
4.51-5.00   การดําเนินงานระดับดีมาก 

1 5 2.97 5.00 3.80 3.95 ระดับดี 

2 3 5.00 5.00 3.82 4.61 ระดับดีมาก 

3 1 - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

4 1 - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

5 3 - 5.00 4.30 4.77 ระดับดีมาก 

รวม 13 10.93/3 35/7 11.92/3 57.85/13  

ผลการประเมิน 3.64 5.00 3.97 4.45 ระดับดี 

ระดับคุณภาพ ดี ดีมาก ดี   

* ตัวบงชี้ท่ี 1.1 เปนคาคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับหลักสูตรทุกหลักสูตร 

* ตัวบงชี้ท่ี 5.2 เปนคาคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับคณะวิชา 
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สรุปจุดเดน จุดที่ควรพฒันา และขอเสนอแนะ ตามองคประกอบ  

องคประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 

จุดเดน  

1. มีการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิตครบถวน ทั้งดานคุณลักษณะบัณฑิต กิจกรรมสรางเสริมสุขภาพ ดานจิตอาสา และ

เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม และศิลปวัฒนธรรม สงผลใหนิสิตไดรับรางวัลในการเขาประกวดทั้งในระดับทองถิ่นและ

ระดับชาติ 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. หลักสูตรสาขาวิชาใดที่ยังไมมีคุณวุฒิปริญญาเอก ควรสงเสริม/สนับสนุนใหอาจารยไดมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

อยางนอยสาขาวิชาละ 1 คน 

2. หลักสูตรสาขาวิชาใดที่ยังไมมีตําแหนงทางวิชาการ (ผศ.) 1 คน ควรสงเสริมใหพัฒนาผลงานวิชาการเพื่อเขาสู

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอยสาขาวิชาละ 2 คน 

3. ควรมีการสรางเครือขายความรวมมือกับสถาบันตางประเทศ เพื่อพัฒนานิสิตดานภาษาตางประเทศ และเรียนรู

วัฒนธรรมของประเทศอื่น 

 

องคประกอบที่ 2 การวิจัย 

จุดเดน  

1. อาจารยทุกคณะมีศักยภาพในการขอรับทุนจากแหลงภายในและภายนอก ในจํานวนที่สูงกวาเกณฑที่กําหนด 

2. มีระบบกลไกเพื่อชวยในการคุมครองสิทธิ์ จนสามารถดําเนินการขอจดสิทธิ์คุมครองได 12 เรื่อง 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. ควรสงเสริมและสนับสนุนใหคณาจารยทุกคณะวิชามีการตีพิมพเผยแพรผลงานทางวิชาการในฐานขอมูลที่มี   

คาคะแนนในระดับที่สูงขึ้น เพื่อจะไดสงเสริมคณาจารยใหกาวเขาสูต่ําแหนงทางวิชาการ  

    

องคปะกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 

จุดเดน 

1. มีการสรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภายนอก เชน การสรางความรวมมือในการจัดการศึกษาของ

มหาวิทยาลัยผูสูงอายุ ในสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ และมีการใหบริการดานสุขภาพในเทศกาลตางๆ อยางตอเนื่อง 

2. การบริการวิชาการแกสังคมมีทั้งแบบใหเปลา และสรางรายไดใหกับมหาวิทยาลัย 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. ควรจัดทําแผนบริการวิชาการแกสังคม เพื่อสรางความเข็มแข็งใหกับชุมชนอยางยั่งยืนจนชุมชนสามารถเล้ียง

ตนเองได 

    

องคปะกอบที่ 4 ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

จุดเดน  

1. มหาวิทยาลัยมีสวนรวมในการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นและมีการบูรณาการการเรียนการสอนเขากับ

ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น และไดรับรางวัลเกี่ยวกับมารยาท และการแสดงศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น 

จุดที่ควรพัฒนา 

- 
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องคปะกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 

จุดเดน  

1. มหาวิทยาลัยมีการจัดทําฐานขอมูลทางการเงิน เพื่อนํามาใชวิเคราะหในการตัดสินใจ เพื่อสรางความไดเปรียบ

ทางการแขงขัน 

2. มีการจัดทําแผนบริหารความเส่ียงทั้งภายในและภายนอก จนมีความเส่ียงลดลงในบางประเด็น เชน การขอ

ตําแหนงทางวิชาการ 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. คณะที่ไดคะแนนในตัวบงชี้ที่ 2.3 ผลงานวิชาการ ต่ํากวา 2.51 (มี 3 คณะวิชา) ใหคณะหาวิธีการจูงใจ/กระตุน

ใหพัฒนาผลงานวิชาการเพิ่มขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คณะกรรมการรายงานประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2561     หนา 23 

ภาคผนวก 

คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 

 



คณะกรรมการรายงานประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2561     หนา 24 

 



คณะกรรมการรายงานประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2561     หนา 25 

 

 



คณะกรรมการรายงานประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2561     หนา 26 

 

 



คณะกรรมการรายงานประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2561     หนา 27 

ภาคผนวก 

คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คณะวิชา 

 

 



คณะกรรมการรายงานประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2561     หนา 28 

 



คณะกรรมการรายงานประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2561     หนา 29 

 



คณะกรรมการรายงานประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2561     หนา 30 

ภาคผนวก 

คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัสถาบัน 



คณะกรรมการรายงานประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2561     หนา 31 

การแบงตัวบงชี้ในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 

มหาวิทยาลัยเวสเทริน  ปการศึกษา 2561 

วันพฤหสับดีที ่10 ตุลาคม 2562 

ณ หองประชมุ1 อาคาร 1 คณะทนัตแพทยศาสตร ชัน้ 6 มหาวิทยาลัยเวสเทิรน วัชรพล 

 

1  การวางแผนและการประเมิน 

1.1  การเตรียมการและวางแผนกอนตรวจเยี่ยม 

                   1) คณะกรรมการอานรายงานการประเมินตนเองของสถาบันมาลวงหนา 

                   2) ประธานกรรมการประชุมคณะกรรมการชีแ้จงแนวทางการประเมิน และแบงความรับผิดชอบหาขอมูล

ประกอบการประเมินองคประกอบตางๆ เพื่อใหไดขอมูลเชงิลึก ดังนี ้

ระดับสถาบัน ม ี5 องคประกอบ จํานวน 13 ตัวบงชี้ ดงันี ้

องคประกอบใน 

การประกันคุณภาพ

การศึกษา 

ตัวบงชี้ คณะกรรมการตรวจประเมิน 

1. การผลิตบัณฑิต 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม (คาเฉลี่ย)    รศ.ดร.อภินันทน จันตะนี  

อ.วุฒิชัย วัยวุฒิ 1.2 อาจารยประจําสถานบันท่ีมีคณุวุฒิปริญญาเอก (รอยละ) 

1.3 อาจารยประจําสถาบันท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ (รอยละ) 

1.4 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี (6 ขอ) รศ. ดร.สายพิณ เกษมกิจวัฒนา  

ดร.จุรีวรรณ มณีแสง 1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี (6 ขอ) 

2. การวิจัย 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสรางสรรค (6 ขอ) ผศ.ดร.สุมาลี รามนัฏ  

อ.วุฒิชัย วัยวุฒิ 

 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรค (คะแนนเฉลี่ย) 

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัย (คะแนนเฉลี่ย) 

3. การบริการวิชาการ 3.1 การบริการวิชาการแกสังคม (6 ขอ) ผศ. ดร.สุมาลี รามนัฏ   

ดร.จุรีวรรณ มณีแสง 

4. การทํานุบํารุง

ศิลปะและวัฒนธรรม 

4.1 ระบบกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม (7 ขอ) รศ.ดร.สายพิณ เกษมกิจวัฒนา  

ดร.จุรีวรรณ มณีแสง 

5. การบริหารจัดการ 5.1 การบริหารของสถาบันเพ่ือการกํากับติดตามผลลัพธตามพันธกิจ        

กลุมสถาบันและเอกลักษณของสถาบัน (7 ขอ) 

ผศ.ดร.สุมาลี รามนัฏ  

ดร.จุรีวรรณ มณีแสง 

5.2 ผลการบริหารงานของคณะ (คะแนนเฉลี่ย) รศ.ดร.อภินันทน จันตะนี  

อ.วุฒิชัย วัยวุฒิ 

5.3 ระบบกํากับการประกันคุณภาพ หลักสูตรและคณะ (6 ขอ) รศ.ดร.อภินันทน จันตะนี  

ดร.จุรีวรรณ มณีแสง 

 

 

 

 

 



คณะกรรมการรายงานประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2561     หนา 32 

   1.2 การดําเนินการระหวางตรวจเยี่ยม 

                      1)  คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในพบ และแนะนําตัวกับผูบริหารรองอธกิารบดี คณบด ีและคณาจารย 

                    2)  คณะผูประเมินแจงวัตถุประสงคและวิธีการประเมิน ตอผูบริหารและคณาจารย 

                  3)  ศึกษาขอมูลเพิ่มเติมจากเอกสารหลักฐาน ขอมูลตางๆ ในแตละองคประกอบ 

                   4)  สัมภาษณผูบริหาร อาจารย และนิสิต 

                    5)  ศึกษาหาขอมูล และสัมภาษณจากการตรวจเยี่ยมคณะวิชา 

 

รายงานการสัมภาษณ 

คณะกรรมการผูสัมภาษณ สัมภาษณ 

รศ.ดร.อภินันทน จันตะนี  

ดร.จุรีวรรณ มณีแสง 

กรรมการสภา/ผูบริหาร 

1. กรรมการสภา 1. ดร. ประภากร สมิติ (นายกสภา) /2. ศ. (กิตติคุณ) ทันตแพทยวินัย  ศิริจิตร (กรรมการสภา) 

2. ผูบริหาร (1.อธิการบดี /2.รองอธิการบดี) 

ผศ.ดร.สุมาลี รามนัฏ 

 

คณบดีและตัวแทนอาจารยคณะตาง ๆ  

(จํานวน 1- 2 ทาน) 

รศ.ดร.สายพิณ  เกษมกิจวัฒนา  นิสิต/ศิษยเกา 

1. ตัวแทนนิสิต (นิสิต คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล จํานวน 4 คน คละชั้นป) 

2. ศิษยเกา (1.ผศ.ดร.รัฐชฎา ฤาแรง/ 2.ผศ.เทวราช สนโศรก) 

หนวยงานสนับสนุน 

1. สํานักกิจการนิสิต (อ.พิมพ คงขาว) 

2. สํานักประกันคุณภาพการศึกษา (อ.วุฒิชัย วัยวุฒิ) 

3. สํานักวิชาการ (อ.ดาวรุงรตา วงษไกร) 

4. สํานักวิจัยและบริการวิชาการ (อ.วรรณพร พุทธภูมิพิทักษ) 

5. สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศ (อ.เกียรติกอง มูลเมือง), (อ.ศิโรรัตน เพชรกันจันทร) , (อ.บุญมาก กันหาสาย) 

 

1.3 การดําเนินการหลังการตรวจเยี่ยม 

               1) ประชุมกรรมการเพื่อรวบรวมขอมูลที่ไดจากการตรวจประเมิน และวิเคราะหสรุปผลการประเมิน 

                2) จัดทํารายงานสรุปผลการประเมินฉบับสมบูรณ เพือ่นําเสนอรายงานการประเมินตอมหาวทิยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 



คณะกรรมการรายงานประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2561     หนา 33 

กําหนดการ 

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวทิยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2561 (ระดับสถาบัน) 

วันพฤหสับดีที่ 10 ตุลาคม 2562 

ณ หองประชุม 1 อาคาร 1 คณะทันตแพทยศาสตร ชั้น 6 มหาวิทยาลัยเวสเทิรน วัชรพล 

 

เวลา กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

08.30 – 09.00 น. 

09.00 – 09.30 น. 

 

 

09.30 – 11.00 น. 

 

11.00 – 12.00 น. 

• คณะกรรมการผูประเมินประชมุกอนการตรวจเยี่ยม 

• พบคณะผูบริหารวิทยาลัย และสวนงานบางสวนที่

เกี่ยวของ แนะนําคณะผูประเมิน 

• ประชุมชี้แจงวัตถุประสงคการประเมินคุณภาพ 

• สนทนา/สัมภาษณ คณะผูบริหารมหาวทิยาลัย (อธกิารบด/ี 

รองอธิการบด/ีคณบดี) 

• สนทนา/สัมภาษณ  

         - ผูใชบัณฑิต 

         - ศิษยปจุบันและศิษยเกา 

   - คณาจารย 

         - สํานักวิชาตางๆ 

• ศึกษาเอกสารหลักฐาน ตรวจสอบขอมูล หลักสูตร/คณะฯ/

มหาวิทยาลัย 

คณะผูประเมิน/ผูบริหาร/

คณาจารยมหาวิทยาลัย  

และผูที่เกี่ยวของ 

13.00 – 14.00 น. 

 
• สังเกตการเรียนการสอน 

- ตรวจเยี่ยมคณะวิชาตางๆ/หลักสูตรที่ประเมนิ 

คณะผูประเมินและ 

ผูที่เกี่ยวของ 

14.00 – 16.00 น. • คณะผูประเมินศึกษาเอกสารหลักฐานเพิ่มเติม 

• คณะผูประเมินประชุมสรุปเตรยีมเสนอผล 

การตรวจเยี่ยม 

คณะผูประเมินและ  

ผูที่เกี่ยวของ 

16.00 น. • ผูประเมินรายงานผลการตรวจเยี่ยมการประเมนิโดยวาจา 

• รับฟงขอโตแยง รับขอมูล/ขอเสนอแนะเพิ่มเตมิของ

วิทยาลัย 

 

คณะผูประเมิน/ผูบริหาร/

คณาจารยมหาวิทยาลัย 

และผูที่เกี่ยวของ 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มหาวิทยาลยัเวสเทิรน  600 ตําบลสระลงเรือ อําเภอหวยกระเจา จงัหวัดกาญจนบุรี 71170 

โทรศัพท : 035-651000  โทรสาร : 035-651144    เว็บไซต : www.western.ac.th 

- วิทยาเขตวัชรพล เลขท่ี 4 หมู11 ถนนหทัยราษฏร ตาํบลลาดสวาย อําเภอลําลูกกา จังหวัดปทุมธานี 12150 

โทรศัพท: 02-563-5251  โทรสาร :02-563-5251 

- วิทยาเขตบุรีรมัย 123 หมู 11 ถนนเลี่ยงเมอืง (คูเมือง-สตึก) ตําบลบานยาง อําเภอเมืองบุรรีัมย  จังหวัดบุรีรมัย 31000 

WTU 

“มุ่งสูค่วามเป็นเลิศ.ดว้ยพลงัความคิด” 

 

http://www.western.ac.th/
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