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มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ไดดําเนินกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา 2560            

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545  ซ่ึงไดกําหนด

จุดมุงหมายและหลักการในการจัดการศึกษา ท่ีมุงเนนคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาใหมีระบบการ

ประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก เพ่ือเปนกลไกการรักษาคุณภาพและมาตรฐาน

การจัดการศึกษาของสถาบันใหมีคุณภาพอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ  
 

บัดนี้ เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 4 ตุลาคม 2561 คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับสถาบัน          

ปการศึกษา 2560 มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ไดเขาตรวจเยี่ยม และไดจัดทํารายงานการประเมินตนเองเสร็จ

เรียบรอยแลว จึงขอนําเสนอรายงานนี้ตอมหาวิทยาลัย  เพ่ือรับทราบขอมูล และผลการการประเมินคุณภาพ

ภายในของมหาวิทยาลัยเวสเทิรน และหวังเปนอยางยิ่งวาผลการประเมินขอสังเกตและขอเสนอแนะตางๆ       

ท่ีคณะกรรมการผูประเมินไดใหไวระหวางการตรวจเยี่ยมประเมิน มหาวิทยาลัยจะไดนําขอมูลท่ีมีประโยชนไปใช 

และมีสวนชวยในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยตอไป 
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คณะกรรมการรายงานประเมนิผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2560     หนา 1 

 บทสรุปผูบริหาร 

ขอมูลท่ัวไปสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน มี 3 วิทยาเขต ไดแก 

มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ตั้งอยูเลขท่ี 600 ตําบลสระลงเรือ อําเภอหวยกระเจา จังหวัดกาญจนบุรี 71170 โทรศัพท : 

035-651000  โทรสาร : 035-651144 

 - มหาวิทยาลัยเวสเทิรน วิทยาเขตวัชรพล ตั้งอยูเลขท่ี 4 หมู11 ถนนหทัยราษฏร ตําบลลาดสวาย อําเภอลําลูกกา 

จังหวัดปทุมธานี 12150 โทรศัพท:02-563-5251  โทรสาร :02-563-5251  

 - มหาวิทยาลัยเวสเทิรน วิทยาเขตบุรีรัมย 123 หมู 11 ถนนเลี่ยงเมือง (คูเมือง-สตึก) ตําบลบานยาง อําเภอเมืองบุรีรัมย 

จังหวัดบุรีรัมย 31000  

เว็บไซต : website : www.western.ac.th 

มหาวิทยาลัยเวสเทิรน เปนมหาวิทยาลัย กลุม ข สถาบันท่ีเนนระดับปริญญาตรี โดยเปนมหาวิทยาลัยเอกชนในภูมิภาค

ของภาคกลางท่ีไดรับการพิจารณาจัดตั้งข้ึนเพ่ือรองรับการเจริญเติบโตของภูมิภาค และเปนการกระจายโอกาสทางการศึกษา      

สูภูมิภาคของประเทศ สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 8 ท่ีสนับสนุนใหมีการขยายตัวทางดานการศึกษา  

เพ่ือสงเสริมการพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศชาติ แตเดิมมหาวิทยาลัยใชช่ือวา มหาวิทยาลัยณิวัฒนา  ซึ่งถือกําเนิดข้ึนใน

วันอันเปนมงคลคือวันท่ี 6 พฤษภาคม 2538 ซึ่งเปนวาระท่ี สมเด็จพระเจา  พ่ีนางเธอเจาฟากัลยาณิวัฒนา ทรงเจริญพระชนมายุ

ครบ 6 รอบ  พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ สถาปนาพระอิสริยศักดิ์ สมเด็จพระเจาพ่ีนางเธอ 

เจาฟากัลยาณิวัฒนา เจาฟาตางกรมฝายใน  เฉลิมพระนามเปน สมเด็จพระเจาพ่ีนางเธอเจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาส

ราชนครินทร  มหาวิทยาลัยณิวัฒนาไดถือกําเนิดข้ึนในวันอันเปนมงคลน้ีเพ่ือเทิดพระเกียรติพระองคทาน เฉลิมพระเกียรติคุณ และ

นอมรําลึกในพระกรุณาธิคุณท่ีทรงมีตอการศึกษา โดยสมเด็จพระเจาพ่ีนางเธอเจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราช

นครินทรโปรดเกลาฯรับมหาวิทยาลัยใหอยูในพระอุปถัมภของพระองคและประทานสรอยพระนามเปนช่ือมหาวิทยาลัยวา 

“มหาวิทยาลัยณิวัฒนา” และมหาวิทยาลัยไดเปดดําเนินการเรียนการสอนตั้งแตปการศึกษา 2541 เปนตนมา จวบจนวันท่ี 16 

สิงหาคม พ.ศ. 2547 จึงไดเปลี่ยนช่ือมหาวิทยาลัยเปนมหาวิทยาลัยเวสเทิรน 

 วัตถุประสงคท่ีสําคัญในการสถาปนามหาวิทยาลัย คือ เพ่ือสนองความตองการของชาติในการจัดการศึกษา

ระดับอุดมศึกษา ผลิตทรัพยากรมนุษยท่ีเพียบพรอมดวยความเปนเลศิทางวิชาการ มีทักษะ ข้ันสูงในการประกอบอาชีพและกอปร

ดวยจริยธรรม 

นับตั้งแตเปดดําเนินการเรียนการสอนตั้งแตปการศึกษา 2541 เปนตนมาจวบจนปจจุบัน มหาวิทยาลัยไดปฏิบัติภารกิจ

ของมหาวิทยาลัยท้ัง 4 ประการ คือ 1) การผลิตบัณฑิต 2) การวิจัย 3) การบริการวิชาการแกสังคม 4) การทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม 

ปรัชญาของมหาวิทยาลยัเวสเทิรน กําหนดปรัชญาในการดําเนินงานคือ “มุงสูความเปนเลิศดวยพลังความคิด” 

          ปณิธานมหาวิทยาลัยเวสเทิรน คอื มีความมุงมั่นในการพัฒนาบุคลากร ระบบการศึกษา และสิ่งแวดลอมอยางตอเน่ือง 

มุงเนนสูความเปนเลิศทางคุณภาพการศึกษา สรางคลังแหงขุมปญญาท่ีจะพัฒนาบุคคลใหเปนศึกษิต คือ บัณฑิตท่ีเปนปญญาชน 

มีวิสัยทัศนท่ีกวางไกล เพ่ือนําไปสูการพัฒนาตน สังคม ประเทศชาติ และมนุษยชาติในท่ีสดุ ดวยอุดมการณแหงความรวมมือยิ่ง

กวาการแขงขัน 

  วิสัยทัศนมหาวิทยาลัยเวสเทิรน คือ เปนสถาบันอุดมศึกษาท่ีพัฒนานิสิตใหเปนศึกษิตท่ีกอรปดวยคุณธรรม จริยธรรม 

และสรางสรรคสังคม 

           พันธกิจมหาวิทยาลัยเวสเทิรน คือ มีพันธกิจหลักเชนเดียวกับสถาบันอุดมศึกษา และมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ กลาวคือ ในดาน

การจัดการเรียนการสอน การผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรมและจริยธรรมท่ีพึงประสงค การวิจัย การใหบริการทางวิชาการแกสังคม 

และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โดยท่ีมีเอกลักษณเฉพาะท่ีจะมุงมั่นพัฒนาภาวะผูนํา ปลูกจิตสํานึกในเรื่องการใฝการศึกษาท้ัง

ตามรูปแบบการศึกษาในสถาบันและการศึกษาดวยตนเองอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต การอบรมบมนิสัยนิสิตแตละคนใหเจริญเติบโต

เปนผูมีวินัย ซื่อสัตย ยึดมั่นในรากฐานการดําเนินชีวิตท่ีดีงาม รูจักตนเอง และรูจักผูอ่ืน ดําเนินชีวิตอยางมีคุณคาและเสียสละ 



คณะกรรมการรายงานประเมนิผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2560     หนา 2 

รับผิดชอบตอสังคม มีพลานามัยสมบูรณ เคารพกฎหมายและเปนศึกษิตท่ีมีความสามารถ เปนพลเมืองดีของชาติและสามารถ

ดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

          วัตถุประสงคการจัดตั้งมหาวิทยาลัยเวสเทิรน มีดังน้ี 

          1. ผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู ความสามารถสูง รวมท้ังเปนผูมีความเช่ือมั่นในตนเอง มีคุณธรรมและจริยธรรม และมีทักษะใน

การสื่อสารท่ีมีคุณภาพ เพ่ือสนองตอความตองการขององคกรและหนวยงานตางๆ ของภาครัฐและเอกชนท่ีมีการพัฒนาอยาง

ตอเน่ือง ท้ังทางดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานธุรกิจ และดานอุตสาหกรรมท้ังในประเทศและตางประเทศ 

          2. พัฒนาความรูและเทคโนโลยีใหมใหเกิดข้ึนโดยการสงเสริมในการผลิต คนควาวิจัยงานทางวิชาการตางๆ ท่ีเปน

ประโยชนตอสังคมและการพัฒนาประเทศโดยสวนรวม 

           3. เปนศูนยกลางถายทอดการพัฒนาทางวิชาการ สังคม แนวคิด และคานิยมท่ีสงเสริมตอการพัฒนาประเทศ 

           4. มุงสรางสรรคการใหบริการทางวิชาการแกสังคม เพ่ือกอใหเกิดการพัฒนาชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจ  และคุณภาพชีวิต 

          5. สงเสริมศิลปะและวัฒนธรรมไทย ควบคูไปกับการเผยแพร รักษา ทํานุบํารุง และสรางความเขาใจในศิลปวัฒนธรรม 

ขนบธรรมเนียมประเพณีตางๆ ของชาติไทยใหคงอยูและเปนท่ีรูจักอยางกวางขวาง 

          6. สรางโอกาสแกประชาชนท่ีหางไกลและดอยโอกาสทางการศึกษา โดยการกระจายโอกาสทางการศึกษาใน

ระดับอุดมศึกษาไปในสวนภูมิภาคใหมากข้ึน และสนับสนุนโครงการตางๆ ของรัฐบาลในการชวยเหลือประชาชนใหมีการศึกษา

เพ่ิมมากข้ึน 

อัตลักษณของมหาวิทยาลัยเวสเทิรน IDWTU (Identity of Western University) คือ  Intellectual - เปนปญญาชน, 

Development – พัฒนาตนด,ี Work ability – ปฎิบัติงานมีทักษะ, Talent - มีสมรรถนะพิเศษ และ Unity - รวมมือ สามัคคี” 

เอกลักษณของมหาวิทยาลัยเวสเทิรน UWTU (Uniqueness of Western University) คือ United  

creative - รวมมือกันสรางสรรค,  Wisdom - ช้ันนําทางปญญา, Technology-พัฒนาดวยเทคโนโลยี และUniversality –    

ผลิตบัณฑิตดีสูระดับสากล/มีความรูกวางขวาง  

คณะวิชาและหลักสูตรท่ีเปดสอน ในปการศึกษา 2560 มหาวิทยาลยัมีคณะวิชาท่ีเปดสอนจํานวน 11 คณะวิชา 

หลักสตูรจํานวน 36 หลักสูตร ดังน้ี  

ท่ี คณะวิชา หลักสูตรท่ีเปดสอน 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

1 คณะพยาบาลศาสตร กาญจนบุร ี       1.1 หลักสตูรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพยาบาลศาสตร 

2 คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล       2.1 หลักสตูรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพยาบาลศาสตร 

3 คณะพยาบาลศาสตร บุรีรมัย       3.1 หลักสตูรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพยาบาลศาสตร 

4 คณะเทคนิคการแพทย       4.1 หลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคนิคการแพทย 

5 คณะสาธารณสุขศาสตร 

 

หลักสตูรในระดับปริญญาตร ี

      5.1 หลักสตูรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (กาญจนบุรี) 

      5.2 หลักสตูรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (บุรีรัมย) 

      5.3 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (ระบบทางไกล) 

หลักสตูรในระดับบัณฑิตศึกษา (ป.โท) 

      5.4 หลักสตูรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑติ 

      5.5 หลักสตูรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑติ (ระบบทางไกล) 

หลักสตูรในระดับบัณฑิตศึกษา (ป.เอก) 

      5.6 หลักสตูรปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สาขาสาธารณสุขศาสตร 

6 คณะทันตแพทยศาสตร       6.1 หลักสตูรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต 

7 คณะสัตวแพทยศาสตร        7.1 หลักสตูรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวแพทยศาสตร  
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ท่ี คณะวิชา หลักสูตรท่ีเปดสอน 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

8 คณะวิศวกรรมศาสตร        8.1 หลักสตูรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑติ  

กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

9 คณะนิติศาสตร        9.1 หลักสตูรนิตศิาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร 

       9.2 หลักสตูรนิตศิาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร(ระบบทางไกล) 

       9.3 หลักสตูรนิตศิาสตรมหาบัณฑิต  

       9.4 หลักสตูรนิตศิาสตรมหาบัณฑิต (ระบบทางไกล) 

10 คณะบริหารธุรกิจและรัฐประศาสน

ศาสตร 

หลักสตูรในระดับปริญญาตร ี

10.1  หลักสูตรบรหิารธุรกิจบัณฑิต 

10.2  หลักสูตรบรหิารธุรกิจบัณฑิต(ระบบทางไกล) 

10.3  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

      10.4 หลักสตูรบัญชีบัณฑติ (ระบบทางไกล) 

       10.5 หลักสตูรรัฐประศาสนสตรบัณฑิต 

       10.6 หลักสตูรรัฐประศาสนสตรบัณฑิต (ระบบทางไกล) 

หลักสตูรในระดับบัณฑิตศึกษา (ป.โท) 

10.7  หลักสูตรบรหิารธุรกิจมหาบัณฑติ  

10.8  หลักสูตรบรหิารธุรกิจมหาบัณฑติ (ระบบทางไกล)  

10.9  หลักสูตรรัฐประศาสนสตรมหาบัณฑิต 

       10.10 หลักสูตรรัฐประศาสนสตรมหาบัณฑิต (ระบบทางไกล) 

หลักสตูรในระดับบัณฑิตศึกษา (ป.เอก) 

10.11  หลักสูตรบรหิารธุรกิจดุษฎีบัณฑติ  

10.12  หลักสูตรรัฐประศาสนสตรดุษฎีบัณฑิต 

10.13  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการภาครัฐและเอกชน 

กลุมสาขาวิชาศึกษาศาสตร 

11 บัณฑิตวิทยาลัย หลักสตูรในระดับบัณฑิตศึกษา (ป.โท) 

      11.1 หลักสตูรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร

การศึกษา (กรณปีระสงคขอเทียบมาตรฐานความรูและประสบการณ

วิชาชีพของคุรุสภา) 

      11.2 หลักสตูรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร

การศึกษา (ระบบทางไกล) 

      11.3 หลักสตูรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสตูรและ  

การสอน 

      11.4 หลักสตูรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสตูรและ  

การสอน(ระบบทางไกล) 

หลักสตูรในระดับบัณฑิตศึกษา (ป.เอก) 

      11.5 หลักสตูรปรัชญาดุษฏบัีณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา 

      11.6 หลักสตูรปรัชญาดุษฏบัีณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
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ขอมูลจํานวนอาจารยประจําท่ีมีคณุวุฒิและตําแหนงทางวิชาการ   

ในปการศึกษา 2560 มหาวิทยาลัยเวสเทิรนมีจํานวนอาจารยประจํา รวมท้ังสิ้นจํานวน 326.50 คน โดยมีลาศึกษาตอ

ระดับปริญญาเอก 2 คน แบงไดดังน้ี เปนอาจารยประจํามีคุณวุฒิ คือ คุณวุฒิปริญญาตรีจํานวน 7 คน คุณวุฒิปริญญาโทจํานวน 

196.50 คน และคุณวุฒิปริญญาเอกจํานวน  123 คน  โดยมีอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการ คือ คุณวุฒิ

ปริญญาโทและดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารยจํานวน 25 คน คุณวุฒิปริญญาเอกและดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารยจํานวน 

18 คน  คุณวุฒิปริญญาโทและดํารงตําแหนงรองศาสตราจารยจํานวน 12 คน คุณวุฒิปริญญาเอกและดํารงตําแหนงรอง

ศาสตราจารยจํานวน 16 คน คุณวุฒิปริญญาโทและดํารงตําแหนงศาสตราจารยจํานวน 2 คน  และคุณวุฒิปริญญาเอกและดํารง

ตําแหนงศาสตราจารยจํานวน 3 คน  

ขอมูลเจาหนาท่ีบุคลากรหนวยงานสนับสนุน  ในปการศกึษา 2560 มหาเวสเทิรนมีเจาหนาท่ีมี รวมท้ังสิ้นจํานวน 174 

คน 

ขอมูลนิสติ  

ปการศึกษา 2560 มหาวิทยาลัยเวสเทิรน มีนิสิตศึกษาแตละคณะวิชารวมจํานวนท้ังสิ้น 7,716 คน แบงเปนระดับ

ปริญญาตรจีํานวน 6,167 คน ระดับปริญญาโทจํานวน 1,126 คน และระดับปริญญาเอกจํานวน 423 คน   

โดยมีนิสิตสําเร็จการศึกษารวมท้ังสิ้นจํานวน  1,382 คน โดยแตละคณะวิชา  มีดังน้ี คณะพยาบาลศาสตร กาญจนบุรี 

จํานวน 51 คน  คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล จํานวน 66 คน คณะพยาบาลศาสตร บุรีรัมย จํานวน 66 คน คณะทันต

แพทยศาสตร จํานวน 15 คน คณะเทคนิคการแพทย จํานวน 10 คน คณะสาธารณสุขศาสตร ป.ตรี 26 คน ป.โท 14 คน     ป.

เอก 6 คน รวมจํานวน 46 คน คณะวิศวกรรมศาสตร ป.โท จํานวน  5 คน คณะนิติศาสตร ป.ตรี 21 คน ป.โท 4 คน รวมจํานวน 

25 คน คณะบริหารธุรกิจและรัฐประศาสนศาสตร ป.ตรี 546 คน ป.โท 168 คน ป.เอก 41 คน รวมจํานวน 755 คน และบัณฑิต

วิทยาลัยป.โท 325 คน ป.เอก 18 คน จํานวน 343 คน  
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ตารางสรุปการประเมินตามองคประกอบคุณภาพเฉพาะตัวบงชี้ของ สกอ.  

ตัวบงชี้คุณภาพ 

 
เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 

(ตามเกณฑ 

สกอ.)SAR 

คะแนนคณะกรรมการ 
ตัวต้ัง ผลลัพธ 

(% หรือ

สัดสวน) 

ตัวหาร 
ผลลัพธ คะแนน 

องคประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑติ 4.05  4.05 

ตัวบงช้ีท่ี 1.1 คาเฉลี่ย 3.01 130.12/36 3.61 3.61 3.61 3.61 

ตัวบงช้ีท่ี 1.2 รอยละ  20 123/326.5x100=37.67 

37.67/40x5=4.71 

37.67 4.71 37.67 4.71 

ตัวบงช้ีท่ี 1.3 รอยละ 25 76/326.5x100=23.27 

23.27/60x5=1.94 

23.27 1.94 23.27 1.94 

ตัวบงช้ีท่ี 1.4 6 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

ตัวบงช้ีท่ี 1.5 6 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

องคประกอบท่ี 2 การวิจัย 4.57  4.57 

ตัวบงช้ีท่ี 2.1 5 ขอ   6 ขอ 5 6 ขอ  5 

ตัวบงช้ีท่ี 2.2 

(สถาบันกลุม ข) 

(วท) 60,000บาท 458,000 บาท 91,600 5 91,600 5 

5 คน 

(วส) 50,000บาท 12,836,097.50 บาท 59,981.76 5 59,981.76 5 

214 คน 

(มน) 25,000บาท 3,482,190 บาท 33,006.54 5 33,006.54 5 

105.50 คน 

ระดับมหาวิทยาลัย  คิดภาพรวมเปนเงินตอคน  : 

16,776,287.50/324.50= 51,698.88 คิดเปนคะแนน  : 

55/11=5 

5.00 51,698.88 5.00 

ตัวบงช้ีท่ี 2.3 

รอยละ 10 คิดรอยละ

(88.80/326.50x100=27.20) 

คิดคะแนน(40.77/11=3.71) 

3.71 3.71 3.71 3.71 

องคประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 5.00  5.00 

ตัวบงช้ีท่ี 3.1 5  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

องคประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00  5.00 

ตัวบงช้ีท่ี 4.1 5  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

องคประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 4.76  4.76 

ตัวบงช้ีท่ี 5.1 5  7 ขอ 5 7 ขอ 5 

ตัวบงช้ีท่ี 5.2 4.16 47/11 4.27 4.27 4.27 4.27 

ตัวบงช้ีท่ี 5.3 5  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

รวมคาเฉลี่ยท้ัง 5 องคประกอบ 13 ตัวบงชี้ (สกอ.) 4.48  4.48 
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ขอเสนอแนะและแนวทางการพัฒนา ภาพรวมระดับสถาบัน 

จุดเดน 

 1. การธํารงรักษาอาจารยใหคงอยูสงผลตอการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามแผนตอเนื่อง 

 2. อาจารยสวนหนึ่งมีสมรรถนะในการขอทุนวิจัยภายนอกสถาบัน 

 3. มีการสรางความรวมมือกับองคกรภายนอกในการจัดกิจกรรมการบริการวิชาการใหกับองคกรระดับ

จังหวัดอยางตอเนื่อง 

 4. การจัดกิจกรรมบริการวิชาการมีการสรางความรวมมือกับคณะวิชาและองคกรของทองถ่ินท่ี

หลากหลายและไดใชประโยชนจาการบริการวิชาการเพ่ือสรางรายไดใหกับองคกรนั้นๆ 

 5. มีศักยภาพในการขอรับทุนสนับสนุนดานการบริการวิชาการจากภายนอก 

 6. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสามารถชวยในการบริหารจัดการชวยการตัดสินใจของผูบริหารได

อยางรวดเร็ว อาจารยและบุคลากรสนับสนุนสามารถนําขอมูลมาใชประกอบการปฏิบัติงานไดอยางรวดเร็ว 

  

จุดเสริม 

 1. ควรเพ่ิมบริการวิชาการเชิงพาณิชย 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ควรมีแผนในการสงเสริมการเขาสูตําแหนงอาจารยของวิชาการท่ีเปนรูปธรรมท่ีชัดเจน 

2. การจัดกิจกรรมสงเสริมนิสิตนอกหลักสูตรควรมีการประเมินผลลัพธท่ีสอดคลองกับอัตลักษณและ 

คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 

 3. ควรสนับสนุนใหมีการกอตั้งสมาคมศิษยเกาโดยเร็วอยางเปนรูปธรรม 

4. ควรสงเสริมใหอาจารยมีการเผยแพรผลงงานวิจัยในวารสารท่ีเปนท่ียอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

เพ่ิมมากข้ึน 

 5. ควรสงเสริมใหอาจารยขอรับทุนสนับสนุนจากภายนอกสถาบันเพ่ิมข้ึน 
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ตัวบงช้ีและเกณฑการประเมินคุณภาพภายใน ประกอบดวย 5 องคประกอบและ 13 ตัวบงช้ี 

องคประกอบท่ี 1  การผลิตบัณฑิต 

ตัวบงชี้คุณภาพ 

 
เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 

(ตามเกณฑ 

สกอ.)SAR 

คะแนนคณะกรรมการ 
ตัวต้ัง ผลลัพธ 

(% หรือ

สัดสวน) 

ตัวหาร 
ผลลัพธ คะแนน 

องคประกอบท่ี 1       

ตัวบงช้ีท่ี 1.1 คาเฉลี่ย 3.01 130.12/36 3.61 3.61 3.61 3.61 

ตัวบงช้ีท่ี 1.2 รอยละ  20 123/326.5x100=37.67 

37.67/40x5=4.75 

37.67 4.71 37.67 4.71 

ตัวบงช้ีท่ี 1.3 รอยละ 25 76/326.5x100=23.27 

23.27/60x5=1.94 

23.27 1.94 23.27 1.94 

ตัวบงช้ีท่ี 1.4 6 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

ตัวบงช้ีท่ี 1.5 6 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

คะแนนรวมองคประกอบท่ี 1  การผลิตบัณฑิต  4.05  4.05 

 

องคประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต 

จุดเดน  

1. การธํารงรักษาอาจารยใหคงอยูสงผลตอการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามแผนตอเนื่อง 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ควรมีแผนในการสงเสริมการเขาสูตําแหนงอาจารยของวิชาการท่ีเปนรูปธรรมท่ีชัดเจน 

2. การจัดกิจกรรมสงเสริมนิสิตนอกหลักสูตรควรมีการประเมินผลลัพธท่ีสอดคลองกับอัตลักษณและ 

คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 

 3. ควรสนับสนุนใหมีการกอตั้งสมาคมศิษยเกาโดยเร็วอยางเปนรูปธรรม 
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คะแนนประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (ระดับหลักสูตร) ปการศึกษา 2560 กลุมสาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

ท่ี หลักสูตร 
ตัวบงชี ้

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2.1 4.2.2 4.2.3 4.2.4 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 รวม เฉลี่ย 

1 พยาบาลศาสตรบัณฑิต (กาญจนบุรี) ผาน 4.14 5.00 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 5.00 0.00 N/A 3.33 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 46.47 3.57 

2 พยาบาลศาสตรบัณฑิต (วัชรพล) ผาน 4.09 5.00 4.00 4.00 3.00 4.00 5.00 4.76 2.86 N/A 4.21 3.00 4.00 4.00 4.00 5.00 4.00 52.30 4.02 

3 พยาบาลศาสตรบัณฑิต (บุรีรมัย) ผาน 4.40 5.00 4.00 3.00 3.00 4.00 5.00 0.00 5.00 N/A 3.33 3.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 49.73 3.83 

4 สัตวแพทยศาสตรบัณฑติ ผาน 4.77 5.00 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 0.00 5.00 N/A 3.33 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 3.00 45.10 3.47 

5 วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคนิคการแพทย) ผาน 4.09 5.00 3.00 3.00 2.00 3.00 5.00 1.85 5.00 N/A 3.95 2.00 3.00 3.00 3.00 4.50 3.00 42.54 3.27 

6 ทันตแพทยศาสตรบัณฑิต ผาน 3.56 5.00 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 5.00 5.00 N/A 5.00 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 3.00 46.56 3.58 

7 สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ผาน 4.33 5.00 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 2.78 5.00 N/A 4.26 3.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 50.59 3.89 

8 
สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต  

(หลักสูตรทางไกล) 
ผาน 4.31 5.00 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 0.00 5.00 N/A 3.33 3.00 3.00 4.00 3.00 5.00 4.00 46.64 3.59 

9 สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (บุรรีัมย) ผาน N/A N/A 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 0.00 5.00 N/A 3.33 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 3.00 35.33 3.21 

10 สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑติ ผาน 4.40 2.50 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 2.08 5.00 N/A 4.03 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 3.00 42.93 3.30 

11 
สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑติ (หลักสูตร

ทางไกล) 
ผาน 4.80 2.50 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 2.08 5.00 N/A 4.03 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 3.00 43.33 3.33 

12 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑติ สาขาสาธารณสุข

ศาสตร 
ผาน 4.19 5.00 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 5.00 5.00 0.00 3.75 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 3.00 45.94 3.53 

 

คะแนนประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (ระดับหลักสูตร) ปการศึกษา 2560 กลุมสาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ท่ี หลักสูตร 
ตัวบงชี ้

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2.1 4.2.2 4.2.3 4.2.4 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 รวม เฉลี่ย 

1 หลักสตูรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต ผาน 4.75 2.50 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 0.00 3.50 N/A 2.83 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 46.08 3.54 
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คะแนนประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (ระดับหลักสูตร) ปการศึกษา 2560 กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ท่ี หลักสูตร 
ตัวบงชี ้

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2.1 4.2.2 4.2.3 4.2.4 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 รวม เฉลี่ย 

1 นิติศาสตรบัณฑิต ผาน 4.54 5.00 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 N/A 5.00 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 49.54 3.81 

2 นิติศาสตรบัณฑิต (หลักสตูรทางไกล) ผาน N/A N/A 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 1.67 5.00 N/A 3.89 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 38.89 3.54 

3 นิติศาสตรมหาบัณฑิต ผาน 4.76 3.75 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 N/A 5.00 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 48.51 3.73 

4 นิติศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรทางไกล) ผาน N/A N/A 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 0.00 5.00 N/A 3.33 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 5.00 37.33 3.39 

5 บริหารธุรกิจบัณฑิต ผาน 4.38 5.00 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 0.69 5.00 N/A 3.56 4.00 4.00 3.00 4.00 5.00 4.00 49.94 3.84 

6 บริหารธุรกิจบัณฑิต (หลักสูตรทางไกล) ผาน 4.37 5.00 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 0.00 5.00 N/A 3.33 4.00 4.00 3.00 4.00 5.00 4.00 49.70 3.82 

7 รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต ผาน 4.35 5.00 3.00 3.0 3.00 4.00 5.00 0.00 5.00 N/A 3.33 4.00 4.00 3.00 5.00 5.00 4.00 49.68 3.82 

8 
รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร

ทางไกล) 
ผาน 4.41 5.00 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 0.00 5.00 N/A 3.33 4.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 49.74 3.83 

9 บัญชีบัณฑิต ผาน 4.33 5.00 3.00 3.00 3.00 3.00 0.00 0.00 5.00 N/A 1.67 4.00 4.00 3.00 4.00 5.00 4.00 47.00 3.62 

10 บัญชีบัณฑิต (หลักสตูรทางไกล) ผาน 4.30 5.00 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 0.00 5.00 N/A 3.33 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 4.00 48.63 3.74 

11 บริหารธุรกิจมหาบัณฑติ ผาน 4.75 2.75 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 0.00 5.00 N/A 3.33 4.00 3.00 4.00 3.00 5.00 4.00 46.83 3.60 

12 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑติ (หลักสูตร

ทางไกล) 
ผาน 4.76 2.78 3.00 4.00 3.00 3.00 5.00 4.17 5.00 N/A 4.72 4.00 4.00 3.00 3.00 5.00 4.00 48.26 3.71 

13 บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑติ ผาน 4.73 5.00 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.58 4.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 52.31 4.06 

14 รฐัประศาสนศาสตรมหาบัณฑติ ผาน 4.96 1.88 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 N/A 5.00 4.00 4.00 4.00 4.00 5.00 4.00 50.84 3.91 

15 
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑติ 

(หลักสูตรทางไกล) 
ผาน 4.93 1.65 4.00 4.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 N/A 5.00 4.00 4.00 4.00 4.00 5.00 4.00 51.58 3.97 

16 รัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑติ ผาน 4.78 3.02 3.00 4.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 50.80 3.91 

17 

รัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑติ 

สาขาวิชาการจดัการภาครัฐและเอกชน 

 

ผาน N/A N/A 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 1.67 5.00 0.00 3.02 2.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 35.92 3.27 
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ท่ี หลักสูตร 
ตัวบงชี ้

1.1 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2.1 4.2.2 4.2.3 4.2.4 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 รวม เฉลี่ย 

18 
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑติสาขาบรหิาร

การศึกษา (ประสงควิชาชีพ) 
ผาน 4.50 0.96 3.00 3.00 2.00 4.00 5.00 2.08 5.00 N/A 4.03 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 42.49 3.27 

19 

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑติสาขาบรหิาร

การศึกษา (ไมประสงควิชาชีพ) (หลักสูตร

ทางไกล) 

ผาน 4.51 0.60 3.00 3.00 4.00 4.00 5.00 5.00 5.00 N/A 5.00 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 46.11 3.55 

20 
ปรัชญาดุษฏีบัณฑติ สาขาบริหาร

การศึกษา 
ผาน 4.55 1.67 3.00 3.00 3.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 3.00 3.00 3.00 5.00 4.00 46.22 3.56 

21 
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาหลกัสูตร

และการสอน 
ผาน N/A N/A 3.00 3.00 2.00 4.00 5.00 0.00 2.50 N/A 2.50 2.00 4.00 4.00 3.00 5.00 4.00 36.50 3.32 

22 
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาหลกัสูตร

และการสอน (หลักสูตรทางไกล) 
ผาน N/A N/A 3.00 4.00 2.00 3.00 5.00 2.08 3.33 N/A 3.47 2.00 3.00 4.00 3.00 5.00 4.00 36.47 3.32 

23 
ปรัชญาดุษฏีบัณฑติ สาขาหลักสตูรและ

การสอน 
ผาน N/A N/A 3.00 4.00 2.00 4.00 5.00 3.33 5.00 0.00 3.33 2.00 3.00 4.00 3.00 5.00 4.00 37.33 3.39 
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องคประกอบท่ี 2  การวิจัย 

ตัวบงชี้คุณภาพ 

 
เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 

(ตามเกณฑ 

สกอ.)SAR 

คะแนนคณะกรรมการ 
ตัวต้ัง ผลลัพธ 

(% หรือ

สัดสวน) 

ตัวหาร 
ผลลัพธ คะแนน 

องคประกอบท่ี 2       

ตัวบงช้ีท่ี 2.1 5 ขอ   6 ขอ 5 6 ขอ  5 

ตัวบงช้ีท่ี 2.2 

(สถาบันกลุม ข) 

(วท) 60,000บาท 458,000 บาท 91,600 5 91,600 5 

5 คน 

(วส) 50,000

บาท 

12,836,097.50 บาท 59,981.76 5 59,981.76 5 

214 คน 

(มน) 25,000

บาท 

3,482,190 บาท 33,006.54 5 33,006.54 5 

105.50 คน 

ระดับมหาวิทยาลัย  คิดภาพรวมเปนเงินตอคน  : 

16,776,287.50/324.50= 51,698.88 คิดเปนคะแนน  : 

55/11=5 

5.00 51,698.88 5.00 

ตัวบงช้ีท่ี 2.3 

รอยละ 10 คิดรอยละ

(88.80/326.50x100=27.20) 

คิดคะแนน(40.77/11=3.71) 

3.71 3.71 3.71 3.71 

คะแนนรวมองคประกอบท่ี 2  การวิจัย  4.57  4.57 

 

องคประกอบท่ี 2 การวิจัย 

จุดเดน  

1. อาจารยสวนหนึ่งมีสมรรถนะในการขอทุนวิจัยภายนอกสถาบัน 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ควรสงเสริมใหอาจารยมีการเผยแพรผลงงานวิจัยในวารสารท่ีเปนท่ียอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

เพ่ิมมากข้ึน 

  2. ควรสงเสริมใหอาจารยขอรับทุนสนับสนุนจากภายนอกสถาบันเพ่ิมข้ึน  
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ผลการดําเนินงาน ตัวบงช้ีท่ี 2.2  : เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรค  

ในปการศึกษา 2560 มหาวิทยาลัย มีผลการดําเนินงาน ตามเกณฑมาตรฐานของสํานักคณะกรรมการการอุดมศึกษา ดังนี้ 

    ผลการประเมิน 

กลุมสาขาวิชา เปาหมาย ผลการดําเนินงาน คะแนนอิงเกณฑ 
บรรลุ ()  

 ไมบรรลุ () 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 30,000 บาท 91,600.00 5.00  

วิทยาศาสตรสุขภาพ 50,000 บาท 59,981.76 5.00  

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 25,000 บาท 33,006.54 5.00  

ระดับสถาบัน 25,000 บาท 51,698.88 5.00  

 

การจัดสรรงบประมาณวิจัยแบงตามกลุมสาขาวิชา 

ท่ี กลุมสาขาวิชา 

แหลงทุนวิจัย 

จํานวนเงินวิจัย ตัวต้ัง 
จํานวน

อาจารย 

ผลรวม

ดําเนินงาน 

ผลรวมคะแนน 

ปการศึกษา  
ระดับ 

คุณภาพ ภายใน ภายนอก 
2557 2558 2559 2560 

1 วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 458,000 - 458,000 458,000 5 91,600.00 0.42 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

2 วิทยาศาสตรสุขภาพ  5,345,138 7,490,960 12,836,097.50 12,836,098 214 59,981.76 0.61 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

3 มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  959,650 2,522,540 4,684,757.00 3,482,190 105.50 33,006.54 0.64 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

  รวมท้ัง 3 กลุมสาขาวิชา 6,762,787.50 10,013,500 16,766,287.50 16,766,287.50 324.50 51,698.88 0.80 5.00 4.87 5.00 ดีมาก 
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การจัดสรรงบประมาณวิจัยแบงตามคณะวิชา 

ที่ คณะวิชา 

แหลงทุนวิจัย 

จํานวนเงินวิจัย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนประเมิน 

ปการศึกษา  ระดับ 

คุณภาพ ภายใน ภายนอก ตัวตั้ง ตัวหาร ผลลัพธ 
2557 2558 2559 2560 

1 คณะวิศวกรรมศาสตร 458,000 0 458,000 458,000 5 91,600.00 0.42 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

2 คณะทันตแพทยศาสตร 0 2,800,000 2,800,000 2,800,000 48.50 57,731.96 0 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

3 คณะเทคนิคการแพทย 565,000 0 565,000 565,000 10.5 53,809.52 0.57 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

4 คณะพยาบาลศาสตร กาญจนบุร ี 1,322,200 0 1,322,200 1,322,200 26 50,853.85 0.53 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

5 คณะพยาบาลศาสตร บุรีรัมย 2,300,000 250,000 2,550,000 2,550,000 43 59,302.33 0.16 5.00 3.59 5.00 ดีมาก 

6 คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล 32,937.50 3,310,560 3,343,497.50 3,343,497.50 49 68,234.64 0.13 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

7 คณะสาธารณสุขศาสตร 495,000 1,130,400 1,625,400 1,625,400 25 65,016.00 4.62 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

8 คณะสัตวแพทยศาสตร 630,000 0 630,000 630,000 12 52,500.00 0.59 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

9 คณะนิติศาสตร 300,000 250,000 550,000 550,000 16 34,375.00 0.61 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

10 
คณะบริหารธุรกิจและรัฐประศาสน

ศาสตร 
176,650 2,022,540 2,199,190 2,199,190 66.50 33,070.53 0.51 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

11 บัณฑิตวิทยาลัย 483,000 250,000 733,000 733,000 23 31,869.57 0.68 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

  

ระดับสถาบัน 6,762,787.50 10,013,500 16,766,287.50 16,766,287.50 324.50 51,698.88 

8.80/

11= 

0.80 

55/ 

11= 

5.00 

53.59

/11= 

4.87 

55 

/11=

5.00 

ดีมาก 
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ผลการดําเนินงาน ตัวบงช้ีท่ี 2.3 :  ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัย 

ท่ี คณะวิชา 

คะแนนถวงน้ําหนัก 

รวม

จํานวน

งานวิจัย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมนิ 

ปการศึกษา  

ระดับคุณภาพ 

0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 

ตัวต้ัง

(ผลรวม

ถวง

น้ําหนัก) 

ตัวหาร

(จํานวน

อาจารย) 

ผล 

ลัพธ 

(รอยละ) 

2557 2558 2559 2560 

1 คณะวิศวกรรมศาสตร 7 0 0 0 0 7 1.40 5 28 2.44 5 5 4.67 ดีมาก 

2 คณะทันตแพทยศาสตร 16 1 1 0 1 19 5.20 50.50 10.30 0.11 0 3.39 1.72 ตองปรับปรุง 

3 คณะเทคนิคการแพทย 0 0 0 1 2 3 2.80 10.5 26.67 5 5 5 4.44 ดี 

4 คณะพยาบาลศาสตร กาญจนบุร ี 6 0 0 0 0 6 1.20 26 4.62 1.23 1.86 2.89 0.77 ตองปรับปรุงเรงดวน 

5 คณะพยาบาลศาสตร บุรีรัมย 8 2 2 5 0 17 7.60 43 17.67 0.21 0.86 2.46 2.95 พอใช 

6 คณะพยาบาลศาสตร วัชรพล 2 0 1 2 1 6 3.60 49 7.35 1.03 0.62 1.25 1.22 ตองปรับปรุงเรงดวน 

7 คณะสาธารณสุขศาสตร 20 0 0 4 4 28 11.20 25 44.8 5 5 5 5 ดีมาก 

8 คณะสัตวแพทยศาสตร 12 0 0 0 3 15 5.40 12 45 0.44 0.22 2.62 5 ดีมาก 

9 คณะนิติศาสตร 10 0 2 1 0 13 4.00 16 25 5 5 5 5 ดีมาก 

10 
คณะบริหารธุรกิจ และรัฐ

ประศาสนศาสตร 
31 0 12 14 2 59 26.60 66.5 40 5 4.34 5 5 ดีมาก 

11 บัณฑิตวิทยาลัย 64 0 1 8 0 73 19.80 23 86.09 5 5 5 5 ดีมาก 

 
ระดับสถาบัน 176 3 19 35 13 246 88.80 326.5 27.20 2.77 2.99 3.87 3.71 ดี 
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องคประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการแกสังคม 

ตัวบงชี้คุณภาพ 

 
เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 

(ตามเกณฑ 

สกอ.)SAR 

คะแนนคณะกรรมการ 
ตัวต้ัง ผลลัพธ 

(% หรือ

สัดสวน) 

ตัวหาร 
ผลลัพธ คะแนน 

องคประกอบท่ี 3       

ตัวบงช้ีท่ี 3.1 5 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

คะแนนรวมองคประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการแกสังคม  5.00  5.00 

 

องคประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการแกสังคม 

จุดเดน 

1. มีการสรางความรวมมือกับองคกรภายนอกในการจัดกิจกรรมการบริการวิชาการใหกับองคกรระดับ

จังหวัดอยางตอเนื่อง 

2. การจัดกิจกรรมบริการวิชาการมีการสรางความรวมมือกับคณะวิชาและองคกรของทองถ่ินท่ีหลากหลาย

และไดใชประโยชนจาการบริการวิชาการเพ่ือสรางรายไดใหกับองคกรนั้นๆ 

3. มีศักยภาพในการขอรบัทุนสนับสนุนดานการบริการวิชาการจากภายนอก 

 

จุดเสริม 

1. ควรเพ่ิมบริการวิชาการเชิงพาณิชย 
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องคประกอบท่ี 4  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ตัวบงชี้คุณภาพ 

 
เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 

(ตามเกณฑ 

สกอ.)SAR 

คะแนนคณะกรรมการ 
ตัวต้ัง ผลลัพธ 

(% หรือ

สัดสวน) 

ตัวหาร 
ผลลัพธ คะแนน 

องคประกอบท่ี 4       

ตัวบงช้ีท่ี 4.1 5 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

คะแนนรวมองคประกอบท่ี 4  การทํานุบํารุง 

ศิลปะและวัฒนธรรม 

 5.00  5.00 

 

องคประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

จุดเดน 

 - 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

 -  
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องคประกอบท่ี 5  การบริหารจัดการ 

ตัวบงชี้คุณภาพ 

 
เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 

(ตามเกณฑ 

สกอ.)SAR 

คะแนนคณะกรรมการ 
ตัวต้ัง ผลลัพธ 

(% หรือ

สัดสวน) 

ตัวหาร 
ผลลัพธ คะแนน 

องคประกอบท่ี 5       

ตัวบงช้ีท่ี 5.1 5  7 ขอ 5 7 ขอ 5 

ตัวบงช้ีท่ี 5.2 4.16 47/11 4.27 4.27 4.27 4.27 

ตัวบงช้ีท่ี 5.3 5  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

คะแนนรวมองคประกอบท่ี 5  การบริหารจัดการ  4.76  4.76 

 

องคประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 

จุดเดน 

1. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสามารถชวยในการบริหารจัดการชวยการตัดสินใจของผูบริหารไดอยาง

รวดเร็ว อาจารยและบุคลากรสนับสนุนสามารถนําขอมูลมาใชประกอบการปฏิบัติงานไดอยางรวดเร็ว 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คณะกรรมการรายงานประเมนิผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2560     หนา 18 

ตัวบงช้ีท่ี 5.2 :  ผลการบริหารงานของคณะ 

ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2560 (ระดับคณะวิชา) 

ท่ี คณะ 

ตัวบงชี ้

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 2.1 2.2 2.3 3.1 4.1 5.1 5.2 รวม เฉลี่ย 
ระดับ

คุณภาพ 

1 คณะพยาบาลศาสตร (กาญจนบุรี) 3.57 1.92 4.81 5.00 3.00 3.00 5.00 5.00 0.77 3.00 4.00 4.00 5.00 48.07 3.70 ดี 

2 คณะพยาบาลศาสตร (วัชรพล) 4.02 1.53 1.19 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 1.23 5.00 5.00 4.00 5.00 51.97 4.00 ดี 

3 คณะพยาบาลศาสตร (บุรีรัมย) 3.83 2.04 0.00 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 2.95 4.00 5.00 4.00 5.00 50.82 3.91 ดี 

4 คณะสัตวแพทยศาสตร 3.47 1.04 0.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 53.51 4.12 ดี 

5 คณะเทคนิคการแพทย 3.27 3.57 1.59 5.00 4.00 4.00 4.00 5.00 4.45 5.00 5.00 5.00 5.00 54.87 4.22 ดี 

6 คณะทันตแพทยศาสตร 3.58 5.00 1.16 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 1.79 5.00 4.00 4.00 5.00 54.53 4.19 ดี 

7 คณะสาธารณสุขศาสตร 3.48 5.00 2.67 0.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 55.15 4.24 ดี 

8 คณะวิศวกรรมศาสตร 3.54 5.00 0.00 5.00 N/A N/A 5.00 5.00 4.67 5.00 5.00 5.00 5.00 48.21 4.38 ดี 

9 คณะนิติศาสตร 3.62 5.00 4.17 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 62.79 4.83 ดีมาก 

10 
คณะบริหารธุรกิจและรัฐประศาสน

ศาสตร 
3.78 5.00 2.13 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 60.91 4.69 ดีมาก 

11 บัณฑิตวิทยาลัย 3.41 5.00 4.71 5.00 N/A N/A 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 5.00 52.12 4.74 ดีมาก 

ภาพรวมระดับสถาบัน 130.12

/36= 

3.61 
      

55 

/11=

5.00 

40.77

/11= 

3.71 
    47.00/11 4.27 ดี 
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ตารางสรุปการประเมินตามองคประกอบคุณภาพเฉพาะตัวบงชี้ของ สกอ.  

ตัวบงชี้คุณภาพ 

 
เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 

(ตามเกณฑ 

สกอ.)SAR 

คะแนนคณะกรรมการ 
ตัวต้ัง ผลลัพธ 

(% หรือ

สัดสวน) 

ตัวหาร 
ผลลัพธ คะแนน 

องคประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑติ 4.05  4.05 

ตัวบงช้ีท่ี 1.1 คาเฉลี่ย 3.01 130.12/36 3.61 3.61 3.61 3.61 

ตัวบงช้ีท่ี 1.2 รอยละ  20 123/326.5x100=37.67 

37.67/40x5=4.71 

37.67 4.71 37.67 4.71 

ตัวบงช้ีท่ี 1.3 รอยละ 25 76/326.5x100=23.27 

23.27/60x5=1.94 

23.27 1.94 23.27 1.94 

ตัวบงช้ีท่ี 1.4 6 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

ตัวบงช้ีท่ี 1.5 6 ขอ  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

องคประกอบท่ี 2 การวิจัย 4.57  4.57 

ตัวบงช้ีท่ี 2.1 5 ขอ   6 ขอ 5 6 ขอ  5 

ตัวบงช้ีท่ี 2.2 

(สถาบันกลุม ข) 

(วท) 60,000บาท 458,000 บาท 91,600 5 91,600 5 

5 คน 

(วส) 50,000บาท 12,836,097.50 บาท 59,981.76 5 59,981.76 5 

214 คน 

(มน) 25,000บาท 3,482,190 บาท 33,006.54 5 33,006.54 5 

105.50 คน 

ระดับมหาวิทยาลัย  คิดภาพรวมเปนเงินตอคน  : 

16,776,287.50/324.50= 51,698.88 คิดเปนคะแนน  : 

55/11=5 

5.00 51,698.88 5.00 

ตัวบงช้ีท่ี 2.3 

รอยละ 10 คิดรอยละ

(88.80/326.50x100=27.20) 

คิดคะแนน(40.77/11=3.71) 

3.71 3.71 3.71 3.71 

องคประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 5.00  5.00 

ตัวบงช้ีท่ี 3.1 5  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

องคประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00  5.00 

ตัวบงช้ีท่ี 4.1 5  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

องคประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 4.76  4.76 

ตัวบงช้ีท่ี 5.1 5  7 ขอ 5 7 ขอ 5 

ตัวบงช้ีท่ี 5.2 4.16 47/11 4.27 4.27 4.27 4.27 

ตัวบงช้ีท่ี 5.3 5  6 ขอ 5 6 ขอ 5 

รวมคาเฉลี่ยท้ัง 5 องคประกอบ 13 ตัวบงชี้ (สกอ.) 4.48  4.48 
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ตารางการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 

องคประกอบ

คุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

จํานวน 
ตัวบงชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

0.00-1.50   การดําเนินงานตองปรับปรงุเรงดวน 
1.51-2.50   การดําเนินงานตองปรับปรุง 
2.51-3.50   การดําเนินงานระดับพอใช 
3.51-4.50   การดําเนินงานระดับดี 
4.51-5.00   การดําเนินงานระดับดีมาก 

1 5 3.33 5.00 3.61 4.05 ระดับดี 

2 3 5.00 5.00 3.71 4.57 ระดับดีมาก 

3 1 - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

4 1 - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

5 3 - 5.00 4.27 4.76 ระดับดีมาก 

รวม 13 11.65/3 35/7 11.59/3 58.24/13  

ผลการประเมิน 3.88 5.00 3.86 4.48 ระดับดี 

 ดี ดีมาก ดี   

* ตัวบงช้ีท่ี 1.1 เปนคาคะแนนเฉลีย่ของผลการประเมินระดับหลักสตูรทุกหลักสูตร 

* ตัวบงช้ีท่ี 5.2 เปนคาคะแนนเฉลีย่ของผลการประเมินระดับคณะวิชา 
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สรุปจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และขอเสนอแนะ ตามองคประกอบ  

องคประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต 

จุดเดน  

1. การธํารงรักษาอาจารยใหคงอยูสงผลตอการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามแผนตอเนื่อง 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ควรมีแผนในการสงเสริมการเขาสูตําแหนงอาจารยของวิชาการท่ีเปนรูปธรรมท่ีชัดเจน 

2. การจัดกิจกรรมสงเสริมนิสิตนอกหลักสูตรควรมีการประเมินผลลัพธท่ีสอดคลองกับอัตลักษณและ 

คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 

 3. ควรสนับสนุนใหมีการกอตั้งสมาคมศิษยเกาโดยเร็วอยางเปนรูปธรรม 

 

องคประกอบท่ี 2 การวิจัย 

จุดเดน  

1. อาจารยสวนหนึ่งมีสมรรถนะในการขอทุนวิจัยภายนอกสถาบัน 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ควรสงเสริมใหอาจารยมีการเผยแพรผลงงานวิจัยในวารสารท่ีเปนท่ียอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

เพ่ิมมากข้ึน 

  2. ควรสงเสริมใหอาจารยขอรับทุนสนับสนุนจากภายนอกสถาบันเพ่ิมข้ึน  

 

องคปะกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 

จุดเดน 

 

1. มีการสรางความรวมมือกับองคกรภายนอกในการจัดกิจกรรมการบริการวิชาการใหกับองคกรระดับ

จังหวัดอยางตอเนื่อง 

2. การจัดกิจกรรมบริการวิชาการมีการสรางความรวมมือกับคณะวิชาและองคกรของทองถ่ินท่ีหลากหลาย

และไดใชประโยชนจาการบริการวิชาการเพ่ือสรางรายไดใหกับองคกรนั้นๆ 

3. มีศักยภาพในการขอรับทุนสนับสนุนดานการบริการวิชาการจากภายนอก 

 

จุดเสริม 

1. ควรเพ่ิมบริการวิชาการเชิงพาณิชย 
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องคปะกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

จุดเดน  

- 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

- 

 

องคปะกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 

จุดเดน  

1. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสามารถชวยในการบริหารจัดการชวยการตัดสินใจของผูบริหารไดอยาง

รวดเร็ว อาจารยและบุคลากรสนับสนุนสามารถนําขอมูลมาใชประกอบการปฏิบัติงานไดอยางรวดเร็ว 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

- 
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ภาคผนวก 

คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
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ภาคผนวก 

คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คณะวิชา 
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ภาคผนวก 
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การแบงตัวบงช้ีในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 

มหาวิทยาลัยเวสเทิรน  ปการศึกษา 2560 

วันพฤหัสบดท่ีี 4 ตุลาคม 2561 

ณ หองประชุมแกรนดบอลลูม คณะทันตแพทยศาสตร ช้ัน 6 มหาวิทยาลัยเวสเทิรน 

 

1  การวางแผนและการประเมิน 

             1.1  การเตรียมการและวางแผนกอนตรวจเยี่ยม 

                   1) คณะกรรมการอานรายงานการประเมินตนเองของสถาบันมาลวงหนา 

                   2) ประธานกรรมการประชุมคณะกรรมการชี้แจงแนวทางการประเมินและแบงความ 

รับผิดชอบหาขอมูลประกอบการประเมินองคประกอบตางๆ เพ่ือใหไดขอมูลเชิงลึกดังนี้ 

ระดับสถาบัน มี 5 องคประกอบ จํานวน 13 ตัวบงชี้ ดังนี้ 

องค 

ประกอบ 

การประกัน

คุณภาพ 
ตัวบงชี้ ผูประเมิน 

1 

 

การผลิตบัณฑิต  

(มี 6 ตัวบงช้ี) 

1.1 ผลการบริหารจดัการหลักสูตรโดยรวม (คาเฉลี่ย) 

รศ.ดร.สายพิณ  

เกษมกิจวัฒนา/ 

ดร.จรุีวรรณ  มณีแสง 

1.2 อาจารยประจาํสถาบันท่ีมีคณุวุฒิปริญญาเอก (รอยละ) 

1.3 อาจารยประจาํสถาบันท่ีดาํรงตําแหนงทางวิชาการ (รอยละ) 

1.4 การบริการนิสิตระดับปริญญาตร ี(ขอ) 

1.5 กิจกรรมนิสติระดับปรญิญาตร ี(ขอ) 

2 การวิจัย 

 (มี 3 ตัวบงช้ี) 

2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสรางสรรค (ขอ) 
อ.สุวิมล เจียรธราวานิช/ 

นายวุฒิชัย วัยวุฒิ 
2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรค (จํานวนบาทตอคน) 

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจยั (รอยละ) 

3 3. การบริการ

วิชาการ 

 (มี 1 ตัวบงช้ี) 

3.1 การบริการวิชาการแกสังคม (ขอ) 
ผศ.ดร. สมุาลี  รามนัฏ/ 

รศ.ดร.กัญญามน  อินหวาง 

4 การทํานุบํารุงศลิปะ

และวัฒนธรรม  

(มี 1 ตัวบงช้ี) 

4.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม (ขอ) 

รศ.ดร.สายพิณ  

เกษมกิจวัฒนา/ 

ดร.จรุีวรรณ  มณีแสง 

5 การบริหารจัดการ 

(มี 3 ตัวบงช้ี) 

5.1 การบรหิารของคณะเพ่ือการกํากับติดตามผลลัพธตามพันธกิจ กลุม

สถาบัน และเอกลักษณของคณะ (ขอ) 
ผศ.ดร. สมุาลี  รามนัฏ/ 

รศ.ดร.กัญญามน  อินหวาง/ 

 
5.2 ผลการบริหารงานของคณะ(คาเฉลี่ย) 

5.3 ระบบการประกันคุณภาพหลกัสูตรและคณะ(ขอ) 

 

 

 

 

 



คณะกรรมการรายงานประเมนิผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2560     หนา 33 

          1.2 การดําเนินการระหวางตรวจเยี่ยม 

                     1)  คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในพบ และแนะนําตัวกับผูบริหารรองอธิการบดี คณบดี และ

คณาจารย 

                    2)  คณะผูประเมินแจงวัตถุประสงคและวิธีการประเมิน ตอผูบริหารและคณาจารย 

                  3)  ศึกษาขอมูลเพ่ิมเติมจากเอกสารหลักฐาน ขอมูลตางๆ ในแตละองคประกอบ 

                   4)  สัมภาษณผูบริหาร อาจารย และนิสิต 

                    5)  ศึกษาหาขอมูลและสัมภาษณจากการตรวจเยี่ยมคณะวิชา 

          1.3 การดําเนินการหลังการตรวจเยี่ยม 

               1) ประชุมกรรมการเพ่ือรวบรวมขอมูลท่ีไดจากการตรวจประเมิน และวิเคราะหสรุปผลการ

ประเมิน 

                2) จัดทํารายงานสรุปผลการประเมินฉบับสมบูรณ เพ่ือนําเสนอรายงานการประเมินตอ

มหาวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



คณะกรรมการรายงานประเมนิผลคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยเวสเทิรน ปการศึกษา 2560     หนา 34 

กําหนดการ 

การประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลยัเวสเทิรน ปการศึกษา 2560 (ระดับสถาบัน) 

วันพฤหัสบดีท่ี 4 ตุลาคม 2561 

ณ หองแกรนดบอลลูม ชั้น 6 อาคารทันตแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเวสเทิรน วิทยาเขตวัชรพล 

 

เวลา กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

08.30 – 09.00 น. 

09.00 – 09.30 น. 

 

 

09.30 – 10.00 น. 

 

10.00 – 12.00 น. 

• คณะกรรมการผูประเมินประชุมกอนการตรวจเยี่ยม 

• พบคณะผูบริหารวิทยาลัย และสวนงานบางสวนท่ีเก่ียวของ 

แนะนําคณะผูประเมิน 

• ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงคการประเมินคุณภาพ 

• สนทนา/สัมภาษณ คณะผูบริหารมหาวิทยาลัย (อธิการบดี/ 

รองอธิการบดี/คณบดี) 

• ศึกษาเอกสารหลักฐาน ตรวจสอบขอมูล หลักสูตร/คณะฯ/

มหาวิทยาลยั 

คณะผูประเมิน/ผูบริหาร/

คณาจารยมหาวิทยาลัย และ 

ผูท่ีเก่ียวของ 

13.00 – 14.00 น. 

 

14.00 – 15.00 น. 

 

 

 

• สังเกตการเรียนการสอน 

- ตรวจเยี่ยมคณะวิชาตางๆ/หลักสตูรท่ีประเมิน 

• สนทนา/สัมภาษณ  

         - ผูใชบัณฑิต 

          - ศิษยปจุบันและศิษยเกา 

    - คณาจารย 

         - สํานักวิชาตางๆ 

คณะผูประเมินและ 

ผูท่ีเก่ียวของ 

15.00 – 16.00 น. • คณะผูประเมินศึกษาเอกสารหลักฐานเพ่ิมเตมิ 

• คณะผูประเมินประชุมสรุปเตรียมเสนอผล 

การตรวจเยี่ยม 

คณะผูประเมินและ  

ผูท่ีเก่ียวของ 

16.00 น. • ผูประเมินรายงานผลการตรวจเยี่ยมการประเมินโดยวาจา 

• รับฟงขอโตแยง รับขอมูล/ขอเสนอแนะเพ่ิมเตมิของ

วิทยาลัย 

 

คณะผูประเมิน/ผูบริหาร/

คณาจารยมหาวิทยาลัย และ 

ผูท่ีเก่ียวของ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มหาวิทยาลยัเวสเทิรน  600 ตําบลสระลงเรือ อําเภอหวยกระเจา จงัหวัดกาญจนบุรี 71170 

โทรศัพท : 035-651000  โทรสาร : 035-651144    เว็บไซต : www.western.ac.th 

- วิทยาเขตวัชรพล เลขท่ี 4 หมู11 ถนนหทัยราษฏร ตาํบลลาดสวาย อําเภอลําลูกกา จังหวัดปทุมธานี 12150 

โทรศัพท: 02-563-5251  โทรสาร :02-563-5251 

- วิทยาเขตบุรีรมัย 123 หมู 11 ถนนเลี่ยงเมอืง (คูเมือง-สตึก) ตําบลบานยาง อําเภอเมืองบุรรีัมย  จังหวัดบุรีรมัย 31000 

WTU 

“มุ่งสูค่วามเป็นเลิศ.ดว้ยพลงัความคิด” 

 

http://www.western.ac.th/
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