APSTIPRINU
SIA ,,Macibu un konsultaciju centrs ABC”

) valdes locekle
Lf.«.ﬁagmudne Kragalauza/

Paraksts Paraksta atSifréjums

Riga, 2021. gada / .decembri

Profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas
iestades
“Macibu centrs SA”

NOLIKUMS
Riga



Izdots saskana ar

Izglitibas likuma 22. panta
pirmo un otro daju,
Profesionalas izglitibas likuma
15. panta pirmo dalu

I. Visparigie jautajumi

1. Profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas iestades “Macibu centrs SA” (turpmak
— lestade) ir SIA "Macibu un konsultaciju centrs ABC", registracijas Nr.45403009746
(turpmak - dibinatajs) dibinata izglitibas iestade, kuras viens no darbibas veidiem ir
pieauguso (turpmak ari — izglftojamie) profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas
istenoSana.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionilas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka arT dibinataja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.

3. lestade ir juridiskas personas struktiirvieniba, Iestadei ir konts banka un tai var bt savs zimogs
un simbolika.

4. lestades juridiska adrese ir Riga, Stabu iela 119, LV-1009.
5. Dibinataja juridiska adrese ir Riga, Stabu iela 119, LV-10009.

6. lIestades izglitibas programmu IstenoSanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

IL. Iestades darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

7. lestades darbibas mérki ir:

7.1. dot iespgju pieaugusajiem ar iepriekigju izglitibu un profesionalo pieredzi iegit
noteikta limena profesionalo kvalifikaciju;

72. dot iespgu personam, neatkarigi no vecuma un iepriek3gjas izglitibas vai
profesionalas kvalifikacijas, apgit darba tirgus prasibam atbilstogas sistematizétas
profesionalas zina$anas un prasmes;

73. veikt arpus formalas izglitibas organiz&tu interesém un pieprasijumam atbilstodu
izglitojodu darbibu, organizgjot personu daudzveidigu izglitoSanas procesu, kas
cilvéka miza garuma nodrosina personibas attistibu un konkurétspgjigu darba tirgi.

8. lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojo§a darbiba pieaugusajiem.
9. lIestades uzdevumi ir:

9.1. 1istenot normativajos aktos noteiktd kartiba licencétas un akreditétas profesionalas
talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas programmas;

9.2. istenot valsts un darba devéju, ka ari personibas izaugsmes interesém atbilsto3as
pieauguso neformalas izglitibas programmas, kas saskanotas ar dibinataju;

93. nodro3inat izglitojamajiem kvalitativas zinaSanas, prasmes un kompetences,
sekmé&jot to konkurétspgju pasreiz&jos socialekonomiskajos apstaklos



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

94. piesaistit, nodrodinat un sekmé&t izglitojamo attiecigo iemanu veidoSanos atbilstosi
izveletajai programmai;

9.5. radit atbilstoSus priek3nosacijumus izglitojamo radogai izaugsmei un meistaribas
cel$anai;

9.6. sekmét pozitivas, sociili aktivas un atbildigas attieksmes veidoSanos izglitojamajam
paSam pret sevi, sabiedribu, apkart&jo vidi un Latvijas valsti;

9.7. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finansu, materialos un personila
Tesursus;

9.8. aktualizet Izglitibas iestazu registrd noraddmo informaciju atbilstodi Ministru
kabineta noteikumiem par Valsts izglitibas informacijas sistémas saturu, uzturé3anas
un aktualizacijas kartibu, ka arf nodrosinat pasnovért&juma zinojuma aktualizaciju un
ta pieejamibu iestades vai dibinataja timeklvietné;

99. pildit citus normativajos aktos paredz&tos izglitibas iestades uzdevumus.

IIL Testade istenojamas izglitibas programmas

lestade 1steno normativajos aktos noteikta kartiba licencétas un akreditétas profesionalas
talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas programmas.

lestade var Istenot valsts un darba dev&ju, ka ar personibas izaugsmes interesém atbilstoas
pieauguso neformalas izglitibas programmas un citas izglitibas programmas atbilstosi argjos
normativajos aktos noteiktajam, ka arT Tstenot citus izglitojous pasakumus.

IV.  Izglitibas procesa organizacija

Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka lzglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, citi aréjie normativie akti, Sis nolikums, iestades Darba kartibas noteikumi, Ieksgjas
kartibas noteikumi, citi iestades iek3&jie normativie akti, ka ari citi iestades vaditaja (turpmak
— Izpilddirektors) izdotie tiesibu akti un lémumi.

PieauguSo izglitojamo uzpemSana lestade notick saskapa ar dibinatdja apstiprintiem
noteikumiem par izglitojamo uzpemsanu ievérojot Profesionalas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos noteiktas prasibas.

lestade var noteikt maksu par izglitibas programmas apguvi, izvértgjot konkrétas izglitibas
programmas sareZgitibu, specifiku un aktualitati darba tirgg.

Macibu stundas / praktiskas nodarbibas ilgums ir 40 miniites.

Profesionalas talakizglitibas programmas izglitojamo sasniedzamo maciSands rezultitu
apguves vertéSana izmanto formativo vérté$anas un summativo vérté$anas sistému atbilstosi
izglitibas iestades noteiktajai kartibai, kura var ietvert arT maciSanas rezultatu verte$anu cités
izglitibas iestades istenotajas izglitibas programmas.

Izglitojamo sasniegumi — zinaanas, prasmes un iemanas tiek vértétas normativajos aktos
noteikta kartiba (10 ballu vai ieskaitits / neieskaitits vérteSanas sistéma, aprakstosi vai
mutvardos). VertéSanas kriteriji:

9-10 balles — darbs veikts 90% - 100%;

6-8 balles — darbs veikts 60% - 89%;

4-5 balles — darbs veikts 40% - 59%;

1-3 balles — darbs veikts 39% no paredzéta apjoma;
“ieskaitits” — darbs veikts 51% - 100%;
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19.

21.

“neieskaitits” — darbs veikts mazak par 50% no paredzta apjoma.

Iestades struktiiru un macibu metodisko un materidlo bazi izveido, ieverojot izglitibas
programmu saturu un istenoSanas specifiku.

Macibu prakses norisi Iestadg organize atbilstosi attiecigajai izglitibas programmas specifikai
un normativajos aktos noteiktaja kartiba.

. Iestades Izpilddirektors sadarbiba ar dibinataju nosaka iestades organizatorisko struktiiru.

Iestades Izpilddirektors nodrosina iestades kvalitites nodro§inasanas sistémas ieviesanu.

V. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

22. lestadi vada iestades izpilddirektors. Iestades izpilddirektora tiesibas un pienakumi ir noteikti

24.

27.

30.

31.

Izglitibas likuma, Profesionalas izglitibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma,
Darba likuma un citos normativajos aktos. Iestades izpilddirektora tiesibas un pienakumus
precizé darba ligums un amata apraksts.

Par izpilddirektoru ir tiesiga stradat persona, kuras izglitibas un kvalifikacija atbilst
normativajos aktos noteiktajam prasibam.

lestades pedagogus un citus darbiniekus darbad piepem un atbrivo izpilddirektors
normativajos aktos noteiktaja kartiba. Izpilddirektors ir tiesigs delegst pedagogiem un citiem
Iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veiksanu.

Iestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalis
izglitibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos
aktos. Pedagogu tiesibas, piendkumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

- Iestades pedagogiem ir pienakums iegat atbilsto$u izglitibu, lai: pasniedzot profesionalas

talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas programmas, atbilstu normativajos aktos
noteiktajam prasibam pedagogiem; pasniedzot neformailas izglitibas programmu, iegiita
vidgja izglitiba vai nepabeigta augstaka izglitiba un darba pieredze attiecigds programmas
pasnieg8ana.

Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma un citos
normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba
ligums un amata apraksts.

VL.  Izglitojamo tiesibas un pienikumi

. Izglitojamo  tiesibas, piendkumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, citos argjos

normativajos aktos un Iestades iek$&jos normativajos aktos.
Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestadé atbilstodi normativajos aktos noteiktajam.
VIL.  lIestades iek3¢jo normativo aktu pienems$anas kartiba

lestade saskapa ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ki ari lestides nolikuma
noteikto patstavigi izstrada un izdod Iestades iek$&jos normativos aktus.

lestades iek3gjos normativos aktus izdod Iestades izpilddirektors, saskanojot ar dibinataju.
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33.

35.

36.

37.

38.

39.

41.

VIII. lIestades saimnieciska darbiba

lestade ir patstaviga finan$u, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma,
Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ki ar lestades nolikuma
noteikto.

Atbilstoi normativajos aktos noteiktajam izpilddirektors, saskanojot ar dibinataju, ir tiesigs
slégt ar juridiskdm un fiziskam personam ligumus par dazadu lestades nepiecieSsamo darbu
veikSanu un citiem pakalpojumiem (pieméram, telpu noma), ja tas netraucé izglitibas
programmas 1steno$anai.

- Iestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta telpu apsaimnieko$ana.

IX. Iestades finanséS$anas avoti un kirtiba

lestadi finansé ta dibinatajs. lestades finansé$anas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums un citi normativie akti.

Finansu lidzek]u izmato3anas kartibu, ievérojot argjos normativajos aktos noteikto, nosaka
Iestades izpilddirektors, saskanojot ar dibinataju.

Iestades normativajos aktos noteikta kartiba var sapemt papildu finansu lidzeklus:

37.1. Valsts un pagvaldibu budZeta;

37.2. Izglitojamo lidzek]iem;

373. ziedojumu un davinajumu veida;

374. sniedzot maksas pakalpojumus, veicot saimniecisko darbibu un sniedzot citus
pakalpojumus atbilsto§i ta darbibas pamatvirzieniem un normativajiem aktiem,
Iestades nolikuma noteiktajos gadijumos;

37.5. no citiem uzpémumiem.

Papildu finanSu lidzekli ieskaitami Iestades attiecigaja budZeta konta un izmantojami:

38.1. Iestades attistibai;

38.2. macibu lidzek]u iegadei;

38.3. aprikojuma iegadei;

38.4. pedagogu materialajai stimulésanai.

Papildu finan$u lidzeklu izmanto$anas kartibu nosaka izpilddirektors, saskanojot ar
dibinataju.

X. Iestades reorganizacijas un likvidicijas kartiba

lestadi reorganizé vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par to
Ministru kabineta noteiktai institiicijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.

XI.  Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

lestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu un Profesionalas izglitibas likumu, izstrada
Iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

42. Grozijumus Iestades nolikuma var izdarit péc dibinataja vai izpilddirektora priekslikuma.

43.

Grozijumus nolikuma izstrada iestade un apstiprina dibinatajs.

Iestades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualizé Valsts izglitibas informacijas
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45.

47.

49,

51

52.

53.

sistéma normativajos aktos noteikta kartiba.

XII.  Citi biitiski noteikumi, kas nav pretruna ar Profesionilis izglitibas likumu,
Izglitibas likumu un citiem normativajiem aktiem

Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu Iestades dibinatajam, Riga, Stabu iela 119, LV-1009 vai rakstot uz
elektronisko pastu info@sunstaracademy.lv

Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un
arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta
un Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atce] direktivu 95/46/EK
(Vispariga datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

- lestade sava darbiba nodrosina izglitibas jomu reglament&jo3ajos normativajos aktos noteikto

merku sasniegSanu, vienlaikus nodroinot izglitojamo tiesibu un interefu ievérodanu un
aizsardzibu.

Iestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo pasnovértgjuma zinojumu.

Iestade normativajos aktos noteikta kartiba informé kompetentu institiliciju par akreditacijas
ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ieviefanu.

lestade normativajos aktos noteiktd kartiba nodro$ina piekluvi bibliotekarajiem un
informacijas avotiem.

. Iestade veic nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp veic

fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu apstrades likumu.

Iestade normativajos aktos noteikta kartiba nodrosina izglitojamo ar nelaimes gadfjumu
apdrosinaSanu prakses laika un pirmas palidzibas pieejamibu iestadz.

Iestade sadarbiba ar dibinataju nodrosina izglitojamo drogibu Iestads un tas organiz&tajos
pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp: attieciba uz higiénas
noteikumu ievéro$anu; ugunsdro$ibas, elektrodrodibas un darba aizsardzibas noteikumu
ievéroSanu.

Iestade atbilstoSi savas darbibas un izglitibas programmu isteno$anas mérkim un
uzdevumiem, ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestidem un organizacijam, tostarp
organizgjot izglitojamo un pedagogu profesionalds pieredzes apmainas braucienus un
uzaicinat citu izglitibas iestazu pedagogus / specialistus atseviki nodarbibu vadiSana.

Atzit par speku zaud&usu 01.09.20220 nolikumu “’SABIEDRIBA AR IEROBEZOTU
ATBILDIBU ,MACIBU UN KONSULTACIJU CENTRS ABC” nolikums” (apstiprinats ar
01.09.2020).

Izpilddirektors Armands Kalnins



