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Izdots saskana ar

Izglitibas likuma 22. panta
pirmo un otro dalu,
Profesionalas izglitibas likuma
15. panta pirmo dalu

I. Visparigie jautajumi

1. Profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas iestades “Macibu centrs SA” (turpmak
— lestade) ir Sabiedribas ar ijerobeZotu atbildibu "Sunstar Academy", registracijas
Nr.45403009746 (turpmak - dibinatajs) dibinata izglitibas iestade, kuras viens no darbibas
veidiem ir pieauguo (turpmak arT — izglitojamie) profesionalas talakizglitibas un pilnveides
izglitibas isteno$ana.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka ari dibinataja izdotie tiesibu akti un §is nolikums.

3. lIestade ir juridiskas personas struktiirvieniba, Iestadei ir konts banka un tai var biit savs Zimogs
un simbolika.

4. lestades juridiska adrese ir Riga, Stabu iela 119, LV-1009.
5. Dibinataja juridiska adrese ir Riga, Stabu iela 119, LV-1009.

6. lestades izglitibas programmu istenofanas vietas adreses nordditas Valsts izglitibas
informacijas sist€éma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

IL. Iestades darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

7. lestades darbibas mérki ir:

7.1. dot iesp&ju pieauguSajiem ar iepriek3gju izglitibu un profesionalo pieredzi iegiit
noteikta ITmena profesionalo kvalifikaciju;

72. dot iespgu personam, neatkarigi no vecuma un ieprick$gjas izglitibas vai
profesionalds kvalifikacijas, apglit darba tirgus prasibam atbilstoSas sistematizétas
profesionalas zina§anas un prasmes;

7.3. veikt arpus formalas izglitibas organiz&tu interesém un pieprasfjumam atbilstosu
izglitojoSu darbibu, organiz&jot personu daudzveidigu izglitoSanas procesu, kas
cilveka miiZa garuma nodroina personibas attistibu un konkurétspgjigu darba tirgi.

8. lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojo3a darbiba pieaugusajiem.

9. Iestddes uzdevumi ir:

9.1. istenot normativajos aktos noteikta kartiba licencétas un akreditétas profesionalds
talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas programmas;

92. Tistenot valsts un darba dev&ju, ka arT personibas izaugsmes interesém atbilstogas
pieauguso neformalas izglitibas programmas, kas saskanotas ar dibinataju;

93. nodroSinat izglitojamajiem kvalitativas zinaSanas, prasmes un kompetences,
sekmégjot to konkurétsp&ju pasreiz&jos socialekonomiskajos apstiklos
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94. piesaistit, nodrofinat un sekmét izglitojamo attiecigo iemanu veido$anos atbilsto$i
izv€letajai programmai,

9.5. radit atbilstoSus priek$nosacfjumus izglitojamo radoSai izaugsmei un meistaribas
celSanai;

9.6. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas atticksmes veido3anos izglitojamajam
paSam pret sevi, sabiedribu, apkart&jo vidi un Latvijas valsti;

9.7. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finandu, materialos un personala
Tesursus;

9.8. aktualizét Izglitibas iestaZu registrd noradamo informdciju atbilsto$i Ministru
kabineta noteikumiem par Valsts izglitibas informacijas sistémas saturu, uzturé$anas
un aktualizacijas kartibu, ka arT nodrosinat pa§noveért&juma zinojuma aktualizaciju un
ta pieejamibu iestades vai dibinataja timek]vietng;

9.9. pildit citus normativajos aktos paredzétos izglitibas iestades uzdevumus.

IIL Iestadé istenojamas izglitibas programmas

lestdde Tsteno normativajos aktos noteikta kartiba licencétas un akreditétas profesionalas
talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas programmas.

Iestade var istenot valsts un darba dev&ju, ka arT personibas izaugsmes interesém atbilstosas
pieauguso neformalas izglitibas programmas un citas izglitibas programmas atbilstosi argjos
normativajos aktos noteiktajam, ka arf istenot citus izglitojosus pasakumus.

IV.  Izglitibas procesa organizacija

Izglitibas procesa organiziciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, citi arejie normativie akti, $is nolikums, iestades Darba kartibas noteikumi, Iek$gjas
kartibas noteikumi, citi iestades iek3&jic normativie akti, ka ari citi iestades vaditdja (turpmak
— Izpilddirektors) izdotie tiesibu akti un lémumi.

Pieauguso izglitojamo uznemsSana Iestddé notick saskand ar dibinatija apstiprinatiem
noteikumiem par izglitojamo uzpemsanu ievérojot Profesionalas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos noteiktas prasibas.

Iestade var noteikt maksu par izglitibas programmas apguvi, izvertgjot konkrétas izglitibas
programmas sareZgitibu, specifiku un aktualitati darba tirgi.

Macibu stundas / praktiskds nodarbibas ilgums ir 40 miniites.

Profesionalas talakizglitibas programmas izglitojamo sasniedzamo macianas rezultitu
apguves vert€Sana izmanto formativo vértésanas un summativo vérté$anas sistému atbilstosi
izglitibas iestades noteiktajai kartibai, kurd var ietvert arf macisanas rezultitu vérté$anu citas
izglitibas iestades istenotajas izglitibas programmas.

Izglitojamo sasniegumi — zinaSanas, prasmes un iemanas tiek vértétas normativajos aktos
noteikta kartiba (10 ballu vai ieskaitits / neieskaitits vertéSanas sistéma, apraksto§i vai
mutvardos). Vérteésanas kritériji:

9-10 balles — darbs veikts 90% - 100%;

6-8 balles — darbs veikts 60% - 89%;

4-5 balles — darbs veikts 40% - 59%;

1-3 balles — darbs veikts 39% no paredzéta apjoma;
“ieskaitits” — darbs veikts 51% - 100%,;
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“neieskaitits” — darbs veikts mazak par 50% no paredz&ta apjoma.

Iestades struktiiru un macibu metodisko un materialo bazi izveido, ievérojot izglitibas
programmu saturu un isteno$anas specifiku.

Macibu prakses norisi Iestadé organizg atbilstosi attiecigajai izglitibas programmas specifikai
un normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Iestades Izpilddirektors sadarbiba ar dibinataju nosaka iestades organizatorisko struktiiru.

Iestades Izpilddirektors nodrogina iestades kvalitates nodro$ina$anas sistémas ievie$anu.

V. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

lestadi vada iestades izpilddirektors. Iestades izpilddirektora tiesibas un pienakumi ir noteikti
Izglitibas likuma, Profesionalas izglitibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma,
Darba likuma un citos normativajos aktos. Iestades izpilddirektora tiesibas un pienakumus
precizé darba ligums un amata apraksts.

Par izpilddirektoru ir tiesiga stradat persona, kuras izglitibas un kvalifikacija atbilst
normativajos aktos noteiktajam prasibam.

lestades pedagogus un citus darbiniekus darbd pienem un atbrivo izpilddirektors
normativajos aktos noteiktaja kartiba. Izpilddirektors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem
Iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veik3anu.

. lestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas

izglitibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos
aktos. Pedagogu tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

lestades pedagogiem ir pienakums iegiit atbilstoSu izglitibu, lai: pasniedzot profesionalas
talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas programmas, atbilstu normativajos aktos
noteiktajam prasibam pedagogiem; pasniedzot neformalas izglitibas programmu, iegiita
videja izglitiba vai nepabeigta augstaka izglitiba un darba pieredze attiecigis programmas
pasniegSana.

Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likum3 un citos
normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumus un atbildibu precize darba
ligums un amata apraksts.

VI.  Izglitojamo tiesibas un pienakumi

Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, citos ar&jos
normativajos aktos un Iestades iek§gjos normativajos aktos.

Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestadé atbilstosi normativajos aktos noteiktajam.
VII. Iestades ickS¢jo normativo aktu pienemsanas kirtiba

lestade saskapa ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ari Iestades nolikuma
noteikto patstavigi izstrada un izdod Iestades iek3&jos normativos aktus.

Iestades iek3gjos normativos aktus izdod Iestades izpilddirektors, saskanojot ar dibinataju.
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VIII. Iestades saimnieciski darbiba

lestade ir patstaviga finanSu, saimnieciskaja un citd darbiba saskana ar Izglitibas likuma,
Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ki arl Iestades nolikuma
noteikto.

Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam izpilddirektors, saskanojot ar dibinataju, ir tiesigs
slegt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par daZadu Iestades nepiecie$amo darbu
veikS8anu un citiem pakalpojumiem (pieméram, telpu noma), ja tas netraucé izglitibas
programmas TstenoSanai.

. Iestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta telpu apsaimnieko3ana.

IX. Iestides finanséSanas avoti un kartiba

Iestadi finans€ ta dibinatajs. Iestades finansé$anas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums un citi normativie akti.

Finan3u Iidzek]u izmato3anas kartibu, ievérojot argjos normativajos aktos noteikto, nosaka
Iestades izpilddirektors, saskanojot ar dibinataju.

lestades normativajos aktos noteikta kartiba var sanemt papildu finanu lidzeklus:

37.1. Valsts un pasvaldibu budZeta;

37.2. Izglitojamo lidzekliem;

37.3. ziedojumu un davinajumu veida;

374. sniedzot maksas pakalpojumus, veicot saimniecisko darbibu un sniedzot citus
pakalpojumus atbilstosi ta darbibas pamatvirzieniem un normativajiem aktiem,
Iestades nolikuma noteiktajos gadijumos;

37.5. no citiem uzpémumiem.

Papildu finanSu lidzekli ieskaitami Iestades attiecigaja budZeta kontd un izmantojami:

38.1. Iestades attistibai;

38.2. macibu lidzek]u iegadei;

38.3. aprikojuma iegadei;

384. pedagogu materialajai stimul&$anai.

Papildu finan$u lidzeklu izmanto$anas kartibu nosaka izpilddirektors, saskanojot ar
dibinataju.

X. Iestades reorganizicijas un likvidacijas kartiba

Iestadi reorganize vai likvidg dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par to
Muinistru kabineta noteiktai institlicijai, kas karto Izglitibas iestaZu registru.

XI.  Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

lestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu un Profesionalas izglitibas likumu, izstrada
Iestades nolikumu. lestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

Grozijumus lestades nolikuma var izdarit pec dibinataja vai izpilddirektora priekslikuma.
Grozijumus nolikuma izstrada iestade un apstiprina dibinatajs.

Iestades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualizé Valsts izglitibas informacijas
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sistéma normativajos aktos noteikta kartiba.

XII. Citi batiski noteikumi, kas nav pretruna ar Profesionilas izglitibas likumu,
Izglitibas likumu un citiem normativajiem aktiem

. lestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot

attiecigu iesniegumu Iestades dibinatdjam, Riga, Stabu iela 119, LV-1009 vai rakstot uz
elektronisko pastu info@sunstaracademy.lv

Saskana ar normativajos aktos un dibinatdja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un
arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta
un Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atce] direktivu 95/46/EK
(Vispariga datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

lestade sava darbiba nodrosina izglitibas jomu reglament&jo3ajos normativajos aktos noteikto
mérku sasnieganu, vienlaikus nodrosinot izglitojamo tiesTbu un intere$u ievérofanu un
aizsardzibu.

Iestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo pa¥novertéjuma zinojumu.

. lestade normativajos aktos noteikta kartiba informé kompetentu institiiciju par akreditacijas

ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievie$anu.

lestdde normativajos aktos noteikta kartiba nodrodina piekluvi bibliotekarajiem un
informacijas avotiem.

. lestade veic nepiecieS8amas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp veic

fizisko personu datu apstradi saskapa ar Fizisko personu datu apstrades likumu.

lestade normativajos aktos noteikta kartiba nodrosina izglitojamo ar nelaimes gadijumu
apdroSinasanu prakses laikd un pirmas palidzibas pieejamibu iestade.

Iestade sadarbiba ar dibinataju nodroina izglitojamo drogibu lestadé un tas organizétajos
pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp: attieciba uz higignas
noteikumu ievéro$anu; ugunsdrosibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas noteikumu
ievéroSanu.

lestade atbilstoSi savas darbibas un izglitibas programmu istenodanas mérkim un
uzdevumiem, ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadem un organizacijam, tostarp
organizgjot izglitojamo un pedagogu profesionalds pieredzes apmainas braucienus un
uzaicinat citu izglitibas iestazu pedagogus / specialistus atseviski nodarbibu vadisana.

Atzit par sp€ku zaud&usu 08.12.2021 nolikumu “”SABIEDRIBA AR IEROBEZOTU
ATBILDIBU ,MACIBU UN KONSULTACIJU CENTRS ABC” nolikums” (apstiprinats ar
08.12.2021).

Izpilddirektors Armands Kalnip$

SIS DOKUMENTS IR ELEK TRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



