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1. lzglitibas iestades visparigs raksturojums

lestades nosaukums: Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu ,,MACIBU UN
KONSULTACIJU CENTRS ABC”

lestades juridiska adrese: Blaumana iela 5A-5, Riga, LV-1011

lestades vaditajs: Armands Kalnins

lestades dibinatajs: Rudite Kragalauza

SIA ,MACIBU UN KONSULTACIJU CENTRS ABC” (turpmak — izglitibas
iestade) ir 2001. gada dibinata privata izgltibas iestade. Izglitibas iestades
pamatvirziens ir izglitojoSa darbiba ar mérki kvalitativi Tstenot profesionalas
talakizglitibas, profesionalas pilnveides un pieauguso neformalas izglitibas
programmas. lzglitibas iestddes darbibas joma ir izglitibas pakalpojumi un
konsultacijas.

Izglitibas iestdde piedava kvalitativas izglitibas programmas, kas ir
izstradatas, ievérojot jaunakas biznesa un darba tirgus attistibas tendences, klienta
uznémuma darba specifiku un apmacamo individualas izglitibas vajadzibas, k& ari
piesaistot kompetentus, kvalificétus un sava nozaré novértétus biznesa profesionalus
un pedagogus. lzglitibas iestade Tsteno 7 akreditétas profesionalas talakizglitibas un
8 profesionalas pilnveides programmas, ka art neformalas izglitibas programmas.

Izglttibas iestade savu darbibu realizé Riga un regionos. Macibas Riga tiek
realizétas vairakas adresés, pieméram, Barona iela 130 k-2, Blaumana ield 5A-5 un
citdas nomatas telpas péc nepiecieSamibas, kur ir izveidoti labiekartoti macibu
kabineti un izvietots materialtehniskais nodroSinajums, lai Tstenotu izglitibas
programmas saskana ar profesiju standarta prasibam un varétu nodroSinat
kvalitativu izglitoSanas procesu.

Lai nodroSinatu kvalitativu izglitibas programmu TstenoSanu izglitibas iestade
tiek uzturéta kvalitates vadibas sistéma atbilstoSi starptautiski atzitam standartam
ISO 9001:2015, ir izstradata izglitibas iestades ,Kvalitates vadibas sistémas
rokasgramata” un ir dokumentétas un ieviestas izglitibas iestades procediras un
darbibas.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki (iepriekSéjo macibu gadu
prioritates un konkréti rezultati).

Izglitibas iestaddes darbibas pamatmérkis ir veidot mérktiecigu ilgtermina
sadarbibu izglitibas pakalpojumu sniegSana, izprotot katra klienta vajadzibas, un
atbilstoSi tam nodroSinat muasdienigus un kvalitativus risinajumus nepiecieSamo
zinaSanu un prasmju apguvei.

Izglttibas iestades stratégiskaja plana 2018.-2024. gadam izglitibas iestades mérki ir:
— Veikt zimola mainu uz Sunstar Academy. Klat dalai no “Sunstar Group”.
— Uzlabot izdales materialus (interaktivaki, ieviest digitalas tafeles).
— Stiprinat pozicijas tehnisko apmacibu virzienos. Palielinat korporativo klientu

skaitu [1dz 50%.

— Stiprinat pozicijas ugunsdrosibas un darba droSibas apmacibas.

— Veikt uznémuma reorganizaciju izdalot “SertificeSanas biroju”.

— NodroSinat izglitibas vidi un organizét un Tstenot izglitoSanas procesu
atbilstosi Valsts izglitibas standartam un normativiem.

— Turpinat uzlabot sadarbibu ar Nodarbinatibas valsts agentiru bezdarbnieku
un darba meklétaju izglttoSana atbilstosi darba tirgus prasibam.
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— Veidot sadarbibu ar darba devéjiem un profesionalam organizacijam, lai
atbilstosSi pieprasijumam un tirgus tendencém aktualizétu un kvalitativi 1stenotu
macibu programmas darbinieku kvalifikacijas cel$ana, pilnveidoSana un
talakizglttiba.

— Veidot profesionalu komandu.

2018. gada darba planam ir sasniegti sekojosi rezultati:
— Akreditéta profesionalas pilnveides programma “Ugunsdro$iba un aizsardziba”
— leviesta Meemo sistéma, kas nodrosina értu dokumentu vadibu un kontroli.

— Veikta uznémuma stratégijas analize un izstradatas stratégiskas attistibas
plans.

— lzglitibas iestade turpina aktivi iesaistities Nodarbinatibas valsts agentiras un
Eiropas sociala fonda projektu ,Bezdarbnieku un darba meklétaju apmaciba
Latvija” realizacija. Veikti iekSéjas kontroles uzlabojumi, lai samazinatu
parkapumu varbutibu.

— Ir veikti ieguldijumi materialtehniskas bazes uzlabosSanai, iegadajoties vienu
lenka slipmasSinu, k& arT metindSanas iekartu. Veikta ventilacijas sistemas
parbaude un apkope.

— lzglitibas iestade turpina darbu pie kvalitdtes vadibas sistemas pilnveides un
ievieSanas. Parstradata kvalitates rokasgramata, ka art parskatiti uznémuma
procesi

— Tiek veikts regulars un planveidigs darbs, lai nodroSinatu izglitibas iestadi ar
atbilstoSas kvalifikacijas pasniedzé&jiem.

— Turpinata daliba Latvijas Darba devéju konfederacija un LTRK ar mérki
piedaltties izglitibas sistemas pilnveidoSanas procesa. Piedalamies PINTSA
sédés ka art citas darba grupas.
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Profesionalas izglitibas programmas

veids

legustama kvalifikacija

Prasibas attieciba uz ieprieks ieguto
izglitibu

Profesionalas izglitibas programmas
IstenoSanas ilgums

Profesionalas izgltibas ieguves forma
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3.

lepriekSéja vertéSanas perioda ieteikumu izpilde.

Izglitibas iestade némusi véra 2014. gada 17. septembris akreditacijas ekspertu
komisijas ieteikumus, un veikusi Sadas darbibas un ieteikumu izpildi.

Joma/Kritérijs

leteikumi

leteikuma izpilde

Macibu saturs

Papildinat macibu témas ar
visparéejo apskatu par civilo
aizsardzibu (Civilas
aizsardzibas likums) un
darbinieku atbildibu (likums
,Latvijas Administrativo
parkapumu kodekss”).
Uzlabot macibu
metodiskais darbu
programmas pilnveides
joma, lai akcentétu
izglitojamo atbildibu par
darba aizsardzibas
pasakumu izpildi savos
uznémumos, izmantojot
spéka esosos normativos
aktus (MKN nr.749.
Administrativais
parkapumu kodekss u.c.).

Programmas aktualizétas

Macibu saturs

Japaplasina macibu
literatdras klasts, vairak
jaizmanto Valsts darba
inspekcijas piedavatie
bezmaksas informativie
materiali par darba
aizsardzibu, japilnveido
macibu uzskates lidzeklus
un aprikojumu (piem.
individualos aizsardzibas
lTdzeklus).

Regulari tiek papildinati
materiali, pieméram no
stradavesels.lv. Péc
nepiecieSamibas tiek
papildinati individualas
aizsardzibas lidzekli.

Personalresursi

Izglitibas iestadei jaizverté
iespéjas slegt ar
pieaicinatajiem
pedagogiem darba
llgumus, nosakot
pedagogu tiesibas un
pienakumus macibu
procesa istenoSanas
kvalitates nodroSinajumam
ilgtermina;

Pilnveidot esoSos amatu
aprakstus.

Ar pasniedzéjiem tiek parslegti
[fgumi ka arT aktualziéti amatu
apraksti.
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4.

Izglitibas programmas istenosanas kvalitates vértéjums visu jomu
atbilstosajos kritéerijos un iepriekSéjas vertéesSanas perioda ieteikumu izpilde.

Nr. Joma, Kritériji Kritérija apraksts
p.k.
1. 1.Macibu saturs Izglitibas iestade profesionalas pilnveides programmas

1.1. lestades
Istenotas izglitibas
programmas

Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu izglitibas
programma isteno atbilstoSi Izglitibas kvalitates valsts
dienesta licenceétai izglitibas programmai,

Licence: P-10318, no 17.09.2014

2019. programmas aktualizétas atbilstoSi normativo aktu
un profesijas standarta izmainam.

Programma ir 2019. gada ir aktualizéta normativo aktu
prasibam un valsti noteiktajam profesijas standarta
prasibam un kompetencem.

Programmas aktualizacija tiek iesaistiti pedagogi un darba
devéji SIA "Sunstar Group", SIA “Med Prof’

Lai macibu process notiktu planveidigi, katrai grupai tiek
izstradats nodarbibu planojums visam macibu periodam.
Stundu saraksts tiek apstiprinats. Stundu saraksts tiek
izstradats atbilstoS§i macibu planam visam macibu
periodam. Tas ir pieejams visiem pedagogiem,
izglitojamajiem un administracijai. Par izmainam stundu
saraksta izglitojamie un pedagogi tiek savlaicigi informéti
(telefoniski- zvans vai SMS, e-pasts).

Macibu viela tiek realizéta péc apstiprinata vielas sadales
tematiska plana. Vielas sadales tematiskais plans un
stundu saraksts tiek izstradats, lai batu mijiedarbiba starp
teorétiskajam un praktiskajam nodarbibam.

Izglitibas iestadé regulari notiek metodiskas komisijas
sédes, kuras tiek analizéts macibu process un
metodiskais darbs, ka arrT macibu satura atbilstiba
normativajiem aktiem.

Metodiska komisija sniedz priekSlikumus administracijai
par macibu priekSmetu metodiskds un materialas bazes
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kvalitates uzlaboSanu, izgltibas procesa pilnveidoSanu,
kvalitativa un vienota parbaudes darbu satura izstradi,
izglitojamo macibu sasniegumu analizi.

Veértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
[Tmenis: i o X o

2. Macisana un
macisanas
2.1. Macisanas
kvalitate

Macibu viela tiek realizéta péc apstiprinata vielas sadales
tematiska plana un atbilstoSi stundu sarakstam, ieverojot
priekSmetu péctecibu.

Lai macibu process noritétu kvalitativi, notiek nepartraukta
macibu procesa kontrole. Regulari tiek parbauditi grupu
macibu nodarbibu uzskaites Zurnali, ko veic macibu
projektu vaditajs un/vai izglitibas iestades vaditajs. Katra
macibu priekSmeta nosléguma ir parbaudes darbs.
Nosléguma parbaudijumu rezultati tiek apkopoti un
analizéti metodiskajas komisiju sédeés. Regulari tiek
hospitétas macibu stundas, macibu metodes un materiali.
Tiek uzraudzita macibu dokumentacijas aizpildiSana.

Izglitibas iestades pedagogu darbs tiek vértéts regulari
pec izglitibas iestade izstradatas pedagogu darba
kvalitates novertéSanas kartibas. Vértejums sastav no
divam dalam — pedagoga paSvértejuma un izglitibas
iestades administracijas novértéjuma, kura ietverts
izglitojamo vértejums par attieciga pedagoga darbu (no
izglitojamo apmierinatibas anketam).

Pedagogi veic regularus ierakstus grupu macibu
nodarbibu uzskaites Zurnalos. Zurnali tiek aizpildti
saskana ar ,Macibu dokumentacijas noformé&Sanas un
aizpildisanas kartibu”, macibu vielas tematisko planu, ka
ari saskana ar uznémuma izstradatajiem un aprakstitajiem
iek$&jiem procesiem.

Nodarbibu uzskaites zurnala aizpildisana tiek regulari
uzraudzita, tas tiek aizpildits atbilstoSi prasibam un
atbilstoSi vielas sadales tematiskajam planam. Ka ari
macibu plana paredzétds nodarbibas notiek atbilstoSi
stundu sarakstam.

Visi izglitojamie, atbilstoSi prasibam, uzsakot macibas,
tiek registréti izglitojamo uzskaites gramatada un
www.viis.lv. Attiecigi beidzot macibas, tiek registrétas
izsniegtas kvalifikacijas apliecibas.

Izglitibas iestaddé ir macibu lidzekli, kas nepiecieSami
programmas apguvei. Ir izstradati metodiskie materiali un
izdales materiali katram macibu priekSmetam. Metodiskie
materiali regulari tiek papildinati ar jaunako informaciju.
Metodiskie materiali ir pieejami pedagogiem.
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Teorétiskas un praktiskas macibas tiek veidotas,
izmantojot  jaunadko literatlru, interneta pieejamos
materidlus, dazadus informativos materialus par
jaunakajam tehnologijam, materialiem un
paligmaterialiem. Macibas tiek izmantotas dazadi
indivudualie aizsardzibas lidzekli, k& ari dazada tipa
droSibas zimes tai skaitd luminiscéjosas. Par literatdru,
kas nav pieejama Macibu centra biblioteka, bet kas ir
ieteicama literatira katra izglitibas  programma,
izglitojamajiem tiek dota informacija par literatiras
pieejamibu Latvijas Nacionalaja biblioteka un Latvijas
rajonu biblioteékas.

Apmacamie tiek informéti arT ar jaunakajam tendencém
darba aizsardzibas jautdjumos ka, pieméram, OIRA —
interaktivs riks darba vides risku novértésanai

AtbilstoSi izglitibas programmai, teorétiskajiem
jautajumiem atvéléti 40 stundas 66% no kop€ja stundu
skaita, praktiskajam apmacibam 40 stundas 44% no
kopéja stundu skaita.

Macibu procesa pasniedzéji izmanto dazadas apmacibu
formas - lekcijas, individualo darbu, komandas (grupu)
darbu u.c., ka arT atbilstoSus izdales macibu materialus,
tiek izmantoti datori, projektors, internets.

Macibu process izglitibas iestadé tiek organizéts ta, lai tas
butu interesants un sasniegtu izvirzitos mérkus. Tas ir
organizéts, izmantojot nodarbibas daudzveidigas macibu
metodes:

- lekcijas, kuras tiek izmantoti dazadi vizualie materiali,
kas veicina macibu materiala apguvi.

- grupu darbu, kas veicina teorétiska materiala apguvi
un nostiprinaSanu pieméram parkapumu un risku
analize no attéliem vai video matrialiem.

- individualo darbu, kas veicina informacijas atraSanu
dazados materialos, pieméram darbs ar normativajiem
aktiem, nelaimes gadijumu izmekléSana.

- Praktiskie darbi. Darba aizsardzibas dokumentacijas
izstrade (Darba vides risku faktoru analiz&€, pasakuma
plana sastadiSana, obligato veselibas parbauzu
noteikSana, individual aizsardzibas lidzekli noteikSana,
instrukciju izstrade u.c.

Veértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi o Loti labi
[Tmenis: m m X

2.2. MaciSanas
kvalitate

Izglitibas iestade informeé izglitojamos par macibu darbam
izvirzitajiem mérkiem un konkrétaja izglitibas programma
sasniedzamo rezultatu. Macibu procesa laika izglitojamie
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ar dazadam macibu metodém tiek rosinati aktivi
piedalities macibu procesa un izmantot savu iepriek$égjo
pieredzi, tadéjadi veicinot izzinas procesa paplasinasanos.

Izglitibas iestadé pieejams interneta pieslégums, kas
nodroSina aktualakas informacijas pieejamibu. Interneta
pieslégumu izglitibas iestades darba laika var izmantot
visi darbinieki, pedagogi un izglitojamie.

Izglitibas iestadé notiek regulara izglitojamo nodarbibu
apmekléjumu uzskaite, kavéjumus fikséjot grupas macibu
nodarbibu uzskaites Zurnalos. Macibu darbs tiek
organizéts meérktiecigi, lai péc iespéjas efektivak
sasniegtu izvirzitos izglitojoSos un attistoSos mérkus.
Apmacibu laikda un macibu procesa nosleguma tiek
veiktas parrunas un anonimas izglitojamo aptaujas, kas
nodroSina kvalitativu macibu procesa organizaciju un
sniedz pedagogu darba novértéjumu kursa beigas.
Apkopojot anketu rezultdtus var secinat vairums
apmacamo ierodas iegut zinaSanas, lai nodroSinatu darba
aizsardzibas specialista funkcijas uznémumos. Kopéjas
apmacibu process un pedogogi tiek vértéti pozitivi.
Anketas liecina, ka macibu telpas péc izglitojamo domam
ir piemérotas. Veértéjot pasniedz&ja darbu, apmacamie
noveérté profesionalos pedagogus, kuri macibu laika stasta
praktiskus piemérus, tadejadi laujot macibu procesu apgut
kvalitativak.

Macibu procesa izglitojamajam ir iesp&ja izmantot visus
izglitibas iestaddé pieejamos macibu lidzeklus, materialus
un tehniku.

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
[Tmenis: = = X =

2.3. Vértesana ka
macibu procesa
sastavdala

VértéeSanas metodes un formas atbilst izglitibas
programma paredzéto macibu priekSmetu specifikai.
Veértejumu kvalitate ir adekvata zindSanu un prasmju
[fmenim.  lzglitojamo  vértéSana notiek  atbilstoSi
Jlzglitojamo zinasanu vértéSanas kartibai” un valsts
noteiktajai vértéSanas sistémai, kura akcentéts ir
vértéSanas sistematiskums, periodiskums un skaidrs
formuléjums. Pedagogi veic vért§jumu  uzskaiti,
atspogulojot to grupas macibu nodarbibu uzskaites
zurnala. Vértéjumu uzskaite tiek parraudzita un kontroléta.
VeértéSana notiek atbilsto$i macibu priekSmetu specifikai
un programmai. lzglitibas procesa planoSana un
organizé€Sana nodroSina izglitojamo zinasSanu, prasmju un
iemanu attistiSanu [idz noteiktam kvalifikacijas prasmiju
[Tmenim.

Apkopojot izglitojamo zinasanu rezultatus, tiek vérota un
analizéta izmainu dinamika, un planota talaka darbiba un
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macibu procesa pilnveide. lzglitojamie ar vértéSanas
kritérijiem tiek iepazistinati katra macibu priekSmeta.
Macibu priekSmeta pedagogs veic parbaudes darbu
rezultatu analizi un izskaidro izglitojamajiem pielautas
klidas. Macibu sasniegumi tiek apkopoti un analizéti
metodiskas komisijas sédes.

Ir izveidota jautajumu datu baze nosléguma parbaudijuma
izveidei.

Veértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
[Tmenis: i o X o

3. Izglitojamo
sasniegumi

Pirms macibu uzsakSanas tika veiktas parrunas ar
izglitojamajiem, izskaidrojot izglitibas programmas mérkus
un prasibas, ka art parliecinoties par izglitojamo velmi
apgut izveéléto macibu programmu.

Péc nosléguma eksamenu protokoliem laika perioda kop$s
2014. gada sakuma Iidz Sim bridim Darba aizsardzibas un
dro8ibas programmu pabeigusi kopa 86 apmacamie no
tiem:
e 2014. gada - apliecibu sanémusi 33 Ar vidéjo
atzimi 8,51

e 2015. gada - apliecibu sanémis 21 izglitojamais.

Ar vidéjo atzimi 8,71

e 2016 gada - apliecibu sanémusi 14 izglitojamie.

Ar vidéjo atzimi 7,71

e 2017. gada - apliecibu sanémusi 18 izglitojamie .

Ar vidéjo atzimi 8,57

e 2018. gada - apliecibu sanémusi 6 izglitojamie .
Ar vidéjo atzimi 8,79

Vértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
[Tmenis: O O X O

4. Atbalsts
izglitojamajiem
4.1. Psihologiskais
atbalsts,
socialpedagogiskais
atbalsts un

Izglitibas iestadé ir nozimétas atbildigas personas darba
aizsardziba, elektrodroSiba, ugunsdrosSiba, ir iekartoti
ievadinstruktazas un instruktaZzas darba vieta Zurnali. Ir
izstradati iek3€jie normativie akti (lekS€jas kartibas
noteikumi, droSibas noteikumi u.tml.), evakuacijas plans, ir
noteikta kartiba, k& rikoties traumu wun péksnas
saslim$anas gadijumos.
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izglttojamo drosibas
garantéSana
(droSiba un darba
aizsardziba)

Izglitibas iestade ir noforméta ar ugunsdroSibas vizuali
informativajiem  lidzekliem  un  nodroSindta  ar
ugunsdroSibas inventaru, aptiecinam.

Visi izglitojamie, uzsakot macibas, tiek iepazistinati ar
iekSejas kartibas noteikumiem un droSibas instrukcijam.
lepaziSanos ar minétajiem dokumentiem izglitojamie
apliecina ar savu parakstu grupu macibu uzskaites
zurnala.

Katrai grupai tiek norikots projektu vaditajs, kurs sniedz
atbalstu audzékniem, ka art seko regulari veicot
neformalas parrunas seko I1dzi psihologiskajam klimatam
un audzékna motivacijai.

Vertéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
[Tmenis: m] ] m] X

4.2 Atbalsts Neveérté

personibas

veidoSana

4.3.Atbalsts Neveérte

karjeras izglitiba

4.4. Atbalsts Neveérté

macibu darba
diferenciacijai

4.5. Atbalsts
izglitojamiem ar
specialam
vajadzibam

Apmacibu grupas nav bijusi izglitojamie ar T1pasam
vajadzibam. lzglitibas iestadei ir ricibas plans macibu
procesa pieejamibai, ja izglitibas programmas apguvei
pieteiktos izglitojamais ar ipasam vajadzibam.

Gadijuma, ja ir sekojoSa nepiecieSamiba, izglitibas
iestade spé€j nodroSinat nomatas telpas teorétisko un
praktisko nodarbibu T1stenoSanai izglitojamiem ar
specialam vajadzibam, pieméram, Akadémijas laukums 1,
Riga (Zinatnu akadémija);Liela iela 14, Liepaja (Liepajas
universitate); Meiju cel§ 9, Jelgava (Jelgavas Tehnologiju
vidusskola)u.c. Nomatajas macibu telpas ir iesp&jams
iekartot darba vietu atbilstoSi augumam. PieklGSana un
iekSejais planojums nodroSina macibu procesa pieejamibu
izglitojamiem ar kustibu traucéjumiem.Macibu materiali un
macibu metodes nepiecieSamibas gadijuma tiek
piemérotas pilnvértigai macibu nodrosinasanai
izglitojamiem ar specialam vajadzibam. Pedagogi ir
kompetenti nodroSinat macibu procesu izglitojamiem ar
specialam vajadzibam. Gadijuma, ja izglitibas iestadé

profesiju vélétos apgat izglitojamais ar dzirdes
traucéjumiem, tad izglitibas iestademacibu procesa
nodrosinatu surdotulku.
Veértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
[Tmenis: ] o X o
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4.6.Sadarbiba ar
izglitojama gimeni

Nevérté

5. lestades vide
5.1. Mikroklimats

Izglitibas iestadé tiek veidota pozitiva sadarbibas vide
starp izglitojamajiem, pedagogiem un personalu. Ir iespéja
izteikt  priek8likumus un ierosindjumus (aptaujas,
pienemsanas, ierosingjumi u.c.). Ir izvietota kaste
priekslikumiem, ieteikumiem, sudzibam, ka rezultata visi
darbinieki, pedagogi un izglitojamie brivi var izteikt savu
viedokli par macibu procesu un ta organizéSanu. Parrunas
ar izglitojamajiem un pedagogiem notiek regulari.
Izglitojamo anketéSana notiek ar meérki izzinat izglitibas
iestades sniegto pakalpojumu kvalitati, anketu rezultati
tiek apkopoti un periodiski analizéti.

Izglitibas iestadei ir savs logo, korporativais stils ar logo,
veidlapam, vizitkartém u.c. uzskates materialiem un arejo
identitati, majas lapa (www.abc.edu.lv). Izglitibas iestade
Tsteno pozitivu téla veidoSanu ar, socialajiem tikliem u.c.,
ka arT sava darbiba izmantojot lojalitates, atbildibas,
uzticibas godpratibas un taisniguma principus.

Izglitibas iestade atgriezeniskas saites nodroSinasanas
noltdkos un darbinieku novértéSana veic sekojoSus
pasakumus — individualas parrunas darbiniekiem ar
vadibu vienu reizi gada, uznémuma sapulce apméram
1xpusgada, operativas sapulces pec nepiecieSamibas,
darbinieku anketéSanu 1xgada.

Izglitojamie netiek ierobezoti vai diskriminéti dzimuma,
nacionalas vai religiskas piederibas dél, attieksme pret
izglitojamiem ir laipna un korekta.

Veértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
[Tmenis: m] a m] X

5.2. Fiziska vide Izglitibas iestadei piegulosa apkartne un teritorija ir
sakopta.

Izglitojamo droSitbai macibu iestadé tiek veikta video
novéroSana ar mérki noverst noziedzigus nodarijjumus.
Izglitibas iestadé macibu telpas tiek uzturétas atbilstosi
ugunsdroSibas, elektrodroSibas, sanitari-higi€niskajam,
prasibam, ka art vizuali — estétiskajam prasibam. Tas ir
funkcionalas un atbilstoSas izglitibas procesa specifikai.
Macibu telpas un koplietoSanas telpas tiek regulari
uzkoptas, védinatas. Siltuma un apgaismojuma rezimi
atbilst prasibam.

Tiek ieveroti droSibas pasakumi. lzglitibas iestadé ir
pieejams kontroles institiciju veikto parbauzu aktu
registracijas zurnals. Parbauzu dokumenti ir pieejami.

Veértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
[Tmenis: m m m X

6. lestades resursi
6.1. lekartas un

Izglttibas iestadei ir izglitibas programmas Tstenosanai
nepiecieSamas telpas un aprikojums (individualie
aizsardzibas Iidzekli(Galvas, dzirdes, acu, roku, darba
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materialtehniskie
resursi

apavi), droSibas zimes tai skaita luminiscéjoSas, aptiecina,
ugunsdzéSamais aprats, ugunsdzésibas parklajs, lokalais
dimu detaktors, u.c.). lerice indikativo meérijumu
veikSanai (Apgaismojums, mokroklimats). Telpu
iekartojums, platiba un vide ir atbilstoSa Tstenojamo
programmu prasibam, specifikai un izglitojamo skaitam.
Noslégti telpu nomas ligumi, kas nepiecieSami macibu
nodroSinajumam.

Interneta pieslégums ir brivi pieejams izglitibas iestades
darbibas laikos.

Macibu laikd izglitojamie sanem kvalitativus macibu
materialus izdrukas veida vai elektroniski (Darba vides
risku izveértéjumu paraugus, instrukciju paraugus,
evakuacijas planu paraugus, obligato veselibas parbauzu
kartes paraugus, darba aizsardzibas un ugunsdroSibas
zZurnalu paraugus, darba aizsardzibas pasakuma planu
paraugus, datu droSibas lapu paraugi, nelaimes gadijumu
izmekléSanas formas u.c..

Izglitojamiem péc nodarbibam, izglitibas iestades darba
laika, ir pieejamas macibu telpas un materialtehniskie
[1dzekli.

Veértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
[Tmenis: m] ] X |

6.2. Personalresursi

Izglittbas programmu TstenoSanai tiek noslégti ligumi ar
pieaicinatiem pedagogiem. Pedagogiem ir amata apraksti,
kas nosaka pienakums, atbildibu un tiesibas.

Pedagogi ir ar augstu kvalifikaciju, zina un izprot macibu
priekSmetu specifiku, jo pasi ir attiecigas nozares praktiki.
Pedagogi, planojot darbu, nem véra katras izglitojamo
grupas intereses, izmantojot daudzveidigas macibu
metodes un veicot individualu darbu macibu procesa
uzlabosana.

Izglitibas  iestade tiek vertéets pedagogu darbs
(hospitacijas, pasniedzé€ja pasnovértéjums), uzkrata
informéacija par novértéjuma rezultatiem.

Izglitibas iestadé ir pedagogu datu baze ar nepiecieSamo
informaciju, kas apliecina pedagogu kompetenci, katram
pedagogam tiek uzturéta personas lieta. Tiek uzkrata
informacija par pedagoga darba kvalitati un izglitojamo
vertejumu. Tadejadi iesp€jams izvéléties macibu
procesam kvalificetakos pedagogus.

Ir izstradats pasniedzéju profesionalas pilnveides plans.
Pasniedzéjiem tiek organizétas darba grupas par macibu
dokumentacijas aizpildiSanu, par macibu procesa
organizé€Sanu, ka ari regularas individualas parrunas ar
projektu vaditajiem vai, péc nepiecieSamibas, ar vadibu.

Veértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
[Tmenis: ] ] X ]
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7. lestades darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodrosinasana
7.1. lestades darba
pasvéertéSana un
attistibas planosSana

Izglitibas iestade regulari vérté izglitibas procesa norisi.
lestddes pasSvérteSana aptver visas izglitibas iestades
darba jomas. PasSvértéSanas procesa ir iesaistits iestades
personals.

Darba plans tiek veidots, balstoties uz iepriekS€ja gada
darba analizi, ievérojot stratégiskd plana virzienus.
Izglttibas iestadé ir izstradats stratégiskais plans 5
gadiem, kur$ katru gadu regulari tiek parskatits, analizéts
un aktualizéts. Planojot izglitibas iestades stratégisko
attistibu, tiek nemti véra dazadi dati — Latvijas regionu
attistibas prioritates, tehnologiju attistiba, darba tirgus
prasibas un pieprasijums. Balstoties uz iestades
stratégisko planu, tiek izstradats darba plans kartéjam
gadam.

Veértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
[Tmenis: i o X o

7.2. lestades
vadibas darbs un
personala
parvaldiba

lzghtibas iestadé ir visa pedagogiska procesa
organiz€Sanai nepiecieSama obligata dokumentacija,
atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam prasibam.
Izglitibas iestade ir izstradats izglitibas programmu
IstenoSanas process. Macibu dokumentacijas
noforméSana notiek atbilstoSi iek8€jam normativajam
aktam ,Macibu dokumentacijas aizpildiSanas un
noforméSanas kartiba”. Dokumenti atbilst dokumentu
izstradasanas un noforméSanas prasibam un lietu
nomenklatdrai. Dokumentu uzglabasana izglitibas iestade
notiek atbilstoSi normativo aktu prasibam un Lietu
nomenklatarai.

Ir izstradata elektroniska izglitojamo, pedagogu un
darbinieku datu baze, kas atvieglo darbu un uzlabo
informacijas apriti. Izglitibas iestadé ir izveidota
organizatoriska struktira, kas aptver visas darbibas jomas
un skaidri noteikta darbinieku atbildiba. Visiem
darbiniekiem ir izstradati amata apraksti, kuros ir noteikta
atbildiba, tiestbas un tieSie darba pienakumi. Tiek
nodroSinata darbinieku savstarpéja aizvietojamiba.
Izpilddirektors plano, organiz€ un vada izglitibas iestades
darbu, delegé pienakumus, atbilstoSi organizatoriskajai
struktdrai. Notiek regularas vadibas sanaksmes, kuras tiek
izskatiti  operativie  jautajumi. Tiek  organizétas
pedagogiskas sédes un metodiskds komisijas sédes,
kuras notiek metodiskd darba planosana, rezultatu
apkopoSana, analize un planota turpmaka attistiba. Tiek
sagatavoti zinojumi vadibai. Lémumi tiek pienemti,
balstoties uz konkrétiem faktiem un datu analizi. Izgltibas
iestades vadiba regulari informé darbiniekus par
pienemtajiem Iémumiem un to izpildi regularajas
sanaksmes, ka arT izmantojot e-sazinu un citus veidus.
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Veértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi

[Tmenis: i i mi X
7.3.lestades Izglitibas iestadei ir mérktieciga un pozitiva sadarbiba ar
sadarbiba ar citam | valsts institGcijam — Izglittbas un zinatnes ministriju,
institdcijam Izglitibas kvalitates valsts dienestu, Valsts izglitibas un

satura centru, Nodarbinatibas valsts agentiru, Valsts
izglitibas attistibas agentlru nevalstiskajam organizacijam
(Latvijas  darba  deveju konfederacija, Latvijas
Tirdzniecibas un rdpniecibas kamera u.c. ) - nodroSinot
atbilstoSi savai darbibas nozarei, Ilidzdalibu izglitibas
programmu izstradé un  aktualizacija, iesniedzot
priekSlikumus atbilstoSi jaunakajam tendencém nozare,
informéjot par aktualitatém, kas butu nododamas
izglitojamiem, apgustot atbilstosSu izglitibas programmu.
Sadarbibas ietvaros ar darba devéjiem, tiek nodroSinatas
kvalifikacijas prakses. Piesaistot pasniedzéjus, tiek
apzinatas izglitibas iestades, kuras realizé Iidziga satura
izglitibas programmas un tiek piesaistiti So izglitibas
iestazu  pasniedzéji konkréta ~macibu priekSmeta
pasniegSanai.

Kontaktéjoties ar darba devéjiem tiek apzinatas tirgus
vajadzibas un nepiecieSamas prasibas personala
kvalifikacijas celSanai, un attiecigi tiek veidotas jaunas
programmas.

Veértéjuma Nepietiekami Pietiekami Labi Loti labi
[Tmenis: m] ] X |
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