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VALKOMMEN IN | EN NORMKREATIV VARLD!

Att arbeta med normer ér roligt! Vi kliver ini en dimen-
sion dér vi far syn p& saker vi inte sett férut. Nya
insikter ger oss ny energi och vi upptécker att ménga
sma féréndringar gér stor skillnad. Det normkritiska
perspektivet later oss vara kreativa, [émna det invan-
da och ténka nytt. Att vara normkreativa, helt enkelt.

ET NORMKRITISKA PERSPEKTIVET pa forskolan

handlar om att ha ett barnperspektiv. Varje barn ska

fa mojlighet att utvecklas som individ, sa att begran-
sade normer och férviantningar inte styr barnets utveckling.
Varje unge ska fa storre handlingsfrihet och fler mojlighe-
ter. Det normkritiska perspektivet ar en viktig del av forsko-
lans demokratiska arbete.

I bokens undertitel skriver vi “vigar till likabehandling”.
Det gor vi for att det finns méanga vagar. Det handlar inte
om ett ratt sitt, utan att 6ppna upp for en process pa er
forskola eller for dig som yrkesménniska dar malet ar att
fa en levande likabehandlingsplan, som tillater alla att vara
lika olika. Att arbeta kreativt med normer i vardagen hand-
lar inte bara om att det ar kul, utan ar direkt kopplat till
grundtankarna med likabehandlingsplanen.

Minniskor ar olika och ndrmar sig nya omraden pa olika
vis, en del med energi och nyfikenhet, andra med osaker-
het. Nagon med ett "Antligen!” medan vissa suckar lite och
undrar hur detta nya ska kunna fa plats i en redan éverfylld
vardag. Poidngen med de kunskaper och férhallningssatt
som boken samlar ar att de ska inspirera och hjalpa er som
pedagoger att uppna redan existerande mal. De ska vara
ett verktyg i vardagen for att goéra det ni redan gor, vill eller
forsoker gora i ert arbete pa forskolan.
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En del som laser boken vet sakert vad det normkritiska per-
spektivet innebar. For andra ar det helt nytt. Ytterligare en
del har etthum, men undrar hur kunskapen ska 6versattas till
vardagen pa forskolan. Vi hoppas att boken kan ge er energi
och inspiration, oavsett var ni star. Kanske borjar energin
spira i ett nytt satt att ta sig an arbetet pa forskolan. Kanske
far ni kdnslan av att vara med och bidra till nagot som faktiskt
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kan paverka bade barnens och vir gemensamma framtid till
det battre. Eller sa kan boken helt enkelt skidnka den simpla
storheten i att skratta tillsammans i en samarbetsévning och
se att alla barnen ar med, pa lika villkor. Vér erfarenhet ef-
ter att ha arbetat ute i férskolor och med pedagoger under
manga ar ar att de flesta beh6éver mer kunskap om hur ett
normkritiskt perspektiv kan ta sig uttryck i praktiken. Inte
sa konstigt eftersom det dr ett relativt nytt kunskapsomrade
och inte lika etablerat som genus- och jamstilldhetsarbetet.
Darfor har vi lagt stort fokus just pa olika praktiska 6vningar,
for vi tror att den normkreativa forandringen borjar i hand-
ling, ndr vi borjar gora pa nya satt.

Normkritiken &r ett perspektiv som hjélper oss att se nor-
mer och deras konsekvenser. Fér att féréindra normer
krévs det dock handling, och det &r vad vi kallar fér

normkreativitet.

Vi hoppas att den har boken ska ge nya redskap for varda-
gen. Men vi kan inte ge en handlingsplan for varje enskild
verksamhet eller 6vningar som passar for varje barngrupp,
utifrdn just de barnens behov. Olika foérskolor brottas med
olika saker, och det uppstar alltid nya situationer och stall-
ningstaganden. Med er kunskap och erfarenhet om barn-
gruppen hoppas vi att den har boken ska ge er inspiration
till hur just ni ska kunna arbeta utifran ett normkreativt
forhallningssatt pa er forskola.

Det normkritiska perspektivet ar det som hjalper oss att
fa syn pa och granska existerande normer och ir ett nod-
vandigt forsta steg, men det ar sedan som det riktigt roliga
borjar: kreativiteten. Vi brukar kalla steg tva féor normkreati-
vitet. Det ar normkreativiteten som leder oss in i férandring
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av normer och det normsystem vi har idag. En utmaning i
arbetet med normer ar att sa fort vi belyser dem sa forstarks
de. Talar vi till exempel om hur det fungerar for en viss
grupp manniskor pa férskolan, har vi ju plotsligt sorterat in
barn efter just det som vi férsoker komma bort ifran. Ibland
tittar vi pa normer som annu inte blivit aktiva fér barnen.
Det ar till exempel inte alls sakert att barn delar in varandra
efter hudfirg pa samma sitt som vuxna gor, eller delar in
karlek i olika typer. Da blir det extra viktigt hur vuxna han-
terar den eller det som utmanar en norm, att normutma-
ningen far vara sjalvklar istéllet for att problematisera den.
Vi ar dock overtygade om att vi inte har nagot annat val
an att prata om och lyfta upp olika normer och grupper i
samhallet till dess att de normer vi har idag har vidgats och
forandrats. Var féorhoppning ar ju att framtidens forskole-
pedagoger en dag ska titta tillbaka pa den hir boken som
en lustig kvarleva.

For egen del kan vi saga att det normkreativa arbetet har
gett oss en otrolig drivkraft, samtidigt som det bade utma-
nar och standigt utvecklar oss. Vi som har skrivit den har
boken brinner for att alla barn ska fa kdnna att de duger
precis som de &r, att de accepterar andra som de ar och far
mojlighet att utvecklas utan begransningar. Under aren har
vi fatt mojlighet att fordjupa var kunskap i de har fragorna,
samtidigt som vi fatt en massa erfarenheter bade av vad som
sker nar vi inte jobbar normkreativt och vad som kan hianda
nar vi gor det. Just diarfér kindes det néstan som ett maste
att skriva den har boken, eftersom vi tillsammans med er
som arbetar pa forskolan vill vara med och bidra till en batt-
re framtid, for alla barn.

Med hopp om en givande lasning!

Karin Salmson & Johanna Ivarsson, Skane, véren 2015
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Pst! Ar du nyfiken
pé vilka vi &r som
skrivit boken kikar
du léingst bak!



Ovningarna &r framtagna
i samverkan med férskole-
pedagoger.

| slutet av kapitlen finns
det bade dvningar for
personalgruppen och
8vningar som ni kan géra
med barnen pé férskolan.
| marginalerna hittar du
praktiska tips och fakta.

BOKENS UPPLAGG:

OKEN AR UPPDELAD ieninledande del (kapitel 1-5)

dar vi tar upp grunderna for det normkritiska per-

spektivet. Som ett exempel pa hur vi enkelt kan arbeta
normkreativt pa forskolan finns ett kapitel om lasstunden.

I nasta del (kapitel 6-14) kliver vi annu djupare in i det
praktiska arbetet och tittar pa hur arbetet med normerna i
forskolan kan se ut rent praktiskt. Dessa normer ar framst
hiamtade fran diskrimineringslagen. Har finns ocksa en
hogtidskalender for forskolearet.

I den tredje delen (kapitel 15-18) fokuserar vi pa andra
faktorer som paverkar ert arbete med normkritik, sasom
riskfaktorer och vad som hjélper er generellt att vidga for-
skolans normer. Kapitel 18 handlar om implementering, att
inféra kunskaperna i vardagen pa forskolan. Vi avslutar med
ett efterord, litteratur- och resurstips samt tva checklistor.

Vi ér medvetna om att normerna vi tar upp &r éverlap-
pande. Familjenormer sitter ihop med sexualitetsnormer
som sitter ihop med kénsnormer. Och kroppsnormer med
kénsnormer och etnicitetsnormer, etcetera. Det innebér
att vi, trots att vi har valt att dela upp normerna i den hér
boken fér tydlighetens och lasbarhetens skull, beh&ver
jobba med alla normer och gérna géra det éverlappan-
de. En del 8vningar kan dérfér passa fér arbete med

flera normer.
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OM OVNINGARNA

Till de flesta kapitlen finns tips pa aktiviteter och évningar.
Detta eftersom vi vet att féorandring sker nar vi anvander
bade kroppen och knoppen, och faktiskt gor. Darfor ar det
viktigt att ta steget fran teori och kunskap in i handling.
En del av 6vningarna riktar sig till er pedagoger, andra ar
det tankt att ni ska géra med barnen. En del av 6vningarna
passar de allra dldsta barnen, och en del kan anpassas efter
mognadsniva. Nar det galler de barn som av olika anled-
ningar (som alder eller en funktionsforutsattning) inte har
ett sprak eller formaga till sa stor forstaelse, handlar norm-
kreativiteten framforallt om vart eget forhallningssatt. Det
vill saga inte lika mycket om konkreta 6vningar tillsammans
med barnen, som hur pedagogen ar mot och pratar med
barnen. D4 blir reflekstionévningarna samt CHECKLISTA
FOR BEMOTANDE i kapitel 2 ett viktigare verktyg dn barnov-
ningarna. Det kan d4nda vara en god idé att titta pa de olika
teman som varje kapitel belyser och forsdka hitta sanger,
ramsor och annat som kan fungera till de yngsta.

Nér det kommer till
évningarna i boken &r det vik-
tigt att tdnka pé& négra saker. Dels att
anpassa &vningarna fér just er barngrupp
— oavsett funktions-, koncentrations- eller kom-
munikationsférméga behéver alla barn kunna
delta i dvningen pé négot sétt (ibland med hjélp
av assistent). Dels att som vuxen delta i vningen
s& mycket som méjligt. Dessutom &r det viktigt att
ha en tydlig bérjan och ett tydligt slut p& évningen
med ett ihopsamlande samtal efterédt. Det sistnémn-
da géller oavsett om det gér att ha léngre samtal
med reflektioner eller endast en kort mening, ett
ord eller en ramsa. Ténk gérna pé att ocksé
férséka ta andemeningen frén évningen
och légga in det i det dagliga be-
mé&tandet av barnen.
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Kapitlen har olika ménga
dvningar, vilket inte
reflekterar normens rele-
vans. En del normer &r
helt enkelt enklare att
vidga via &vningar. Andra
normer kan arbetas med
via férhallningssétt och
agerande i vardagen,

snarare &@n en dvning.

Nér vi talar om “yngre
barn” i boken menar vi
barn som av olika anled-
ningar (élder eller annat)
inte har fullt utvecklad
reflektions- eller verbal

férmaga.

| dvningar som har med
kropp och beréring att
géra &r det extra viktigt
att vi inte tvingar med

de barn som inte vill
delta. Ar végran att delta
aterkommande fér vissa
barn &r det ndgot som
personalen kan behéva
titta p& orsaker till, men
18sningen &r hur som helst
inte att tvinga ett barn fill
fysisk kontakt.



Vi vet att ni som laser ar kreativa, eftersom forskolans verk-
samhet och barn i sig kriver kreativitet. Vi vet ocksa att ni
har erfarenhet, en del av manga ar i férskolans virld, andra
fran andra hall. Sa vi tror att ni pedagoger pa forskolan
tillsammans kan avgora vilka évningar och aktiviteter som
passar just er barngrupp. Men tank pa att dévningar alltid
ska anpassas sa att alla kan delta likvirdigt, sarskilt med tan-
ke pa olika funktionsforutsattningar. Aven har litar vi dll
er kreativitet och att ni kan inspireras av vara olika forslag
genom boken. En annan sak att ha i bakhuvudet nar ni val-
jer ovningar att gora, dr att sa linge barnen inte sjalva ar
medvetna om vissa normer, som till exempel de kring kén
och vilka saker flickor och pojkar "far” gora, ar det bra om
vi later barnen befinna sig i sin normfria vérld sa linge som
moijligt och inte via évningarna lyfter fram eller problema-
tiserar ndgot som barnen dnnu ir omedvetna om. ¢

Aven om vi trycker pa att handling &r en viktig del av
att kliva in i normkreativitet &r reflektion ocksé en avgs-
rande ingrediens. Det beh&vs tid fér att reflektera och
analysera, bade enskilt och i grupp. Fér att reflektionen
inte ska férsvinna &r det bra att skriva ner den. Nér du
arbetar sjélv féreslar vi en reflektionsdagbok och nér ni
arbetar i grupp bér reflektionerna sparas i en pérm. Det
gér att det arbete ni utfér dokumenteras, kan utvérderas
och anvéndas av er igen i er process samt i arbetet med
likabehandlingsplanen.

| den hdr boken anvénder vi hen nér kénsidentiteten inte
ar kdand eller inte relevant. Vi anvédnder ocks& en, som

ersdttning fér man.
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Diskrimineringslagen
forbjuder diskriminering
som har samband med
kén, kénséverskridande
identitet eller uttryck,
etnisk tillhérighet, religion
eller annan trosuppfatt-
ning, funktionsf&rutsétt-
ning, sexuell ldggning
eller alder.

Normerna i boken bygger
pé diskrimineringslagen.
Men med tillagg fér
kroppsnormer, familjenor-
mer och socioekonomiska
normer, som ocksé& &r
relevanta fér likabehand-
lingsarbetet pé forskolan.

Kapitel 1 Varfor ska vi arbeta med normer?

| det hér kapitlet tittar vi pa varfér det normkritiska
perspektivet &r sa viktigt pa férskolan. Och vad som
hénder nér vi inte arbetar med att vidga normer.

ENOM ATT ARBETA med normer iforskolan bidrar

ni till att barn far utvecklas som de unika individer

de ar, utan att begransas av forestillningar om de
olika grupper de ingér i (som till exempel kon, funktion,
etnicitet). Dessutom bidrar arbetet till ett 6kat handlings-
utrymme for alla, dven de vuxna pa forskolan. Det norm-
kreativa arbetet dr en del av demokratiarbetet pa forskolan.
Nar ni arbetar med normer synliggér och konkretiserar ni
de grundliggande demokratiska vardena sasom ”mdnnisko-
livets okrinkbarhet, individens frihet och integritet, alla mdnnisk-
ors lika vdirde, jamstdilldhet mellan konen samt solidaritet med de
svaga och utsatta’, som det star i liroplanen for forskolan.
Och ni bidrar till att minska mobbning och diskriminering.

Normkritik handlar om att fa syn pa vilka osynliga regler
och forvantningar som styr oss. De hdr reglerna och for-
vantningarna ar det som utgdér normerna. De paverkar vara
val och var utveckling, till exempel vad barn viljer att leka
med pa forskolan eller idéer om vem som kan bli kir i vem.
Normerna styr ocksa vad vi upplever som énskvirt och vad
som ger status, och vilka férvintningar vi har pa andra och
oss sjalva. Konsekvensen av att normer finns kan lite férenk-
lat forklaras med att vi sorterar in manniskor i olika fack, dar
de antingen ses som avvikare och utanfér normen, eller som
nagon innanfér normen. Att vara “inom norm” ger férde-
lar. Till exempel ar det ingen som ifragasatter féormagan att
vara en god fordlder pa grund av heterosexualitet, medan
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vissa fortfarande motsitter sig tva foraldrar av samma kon,
just bara for att de ar homosexuella. Och det ar tyvarr enk-
lare att fa en anstillning om du heter Klara Svensson an
om du heter Nahla Muhammad. Normkreativitet handlar
om att med kreativt handlande géra normerna stérre och
bredare sd att alla far plats, sa att handlings- och utveck-
lingsutrymmet 6kar for alla individer.

Normer ar inte absoluta. De férandras 6ver tid och kan vara
olika pa olika platser pa jorden. De ar ocksa olika pa olika
nivaer. Vissa giller 6vergripande for hela samhallet, medan
vissa normer giller fér en grupp: som att en forskolepeda-
gog "ar” en kvinna. Normer ér ofta oklara, vi kan se det som
att normer har en kirna som vi kan vara mer eller mindre
ndra. Nar det géller familjenormer ar den biologiska karn-
familjen ndrmast karnan, medan till exempel adoptivfamil-
jen star strax utanfoér och regnbéagsfamiljen med samkona-
de foraldrar dr langt fran kdrnan. En manniska ar sillan

helt utanfér normerna, eller helt innanfor.

Normer &r som outtalade regler som péaverkar hur och
vad vi gér, ténker eller férvéntas géra samt paverkar vad
som ger status och makt. Normerna blir tydliga frémst nér
vi bryter mot dem och leder ofta till utanférskap av négot
slag, och inte séllan till diskriminering. Normer finns bade
pé en samhéllelig nivé och i mindre grupper. Normer

sammanfaller ofta med det som majoriteten &r eller gér.

Att arbeta utifran ett normkreativt forhallningssatt handlar
om att utgd fran att det hela tiden finns flera aktiva normer,
alltsd att ha det som kallas ett intersektionellt perspektiv.
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Enligt léroplanen fér
forskolan ska alla som
verkar i forskolan i den
dagliga verksamheten
tydliggéra de grundlég-
gande vérden som anges i
forskolans léroplan, hélla
dem levande i arbetet med
barnen samt klart ta av-
stand fran det som strider
mot dessa vérden. Med de
grundléggande vérdena
menas: “manniskolivets
okrankbarhet, individens
frihet och integritet, alla
mdnniskors lika vérde,
jamstélldhet mellan kénen
samt solidaritet med svaga
och utsatta.”

Lpfé 98, reviderad 2010

Ett normkreativt férhall-
ningssdtt &r intersektionellt,
vilket betyder att vi fér-
héller oss till att ménniskor
paverkas av flera olika
normer samtidigt. Det

kan ocksé kallas norm-

samverkan.



Laroplanen fér forskolan
&r verksamhetens led-
stigrna. Ett suverdnt
verktyg att lésa och ta ut
rikining med samt koppla
ihop med det ni gér med
barnen, varje dag. Var
det léinge sedan du laste
léroplanen? Eller &r du
mitt i en utbildning som
ska leda dig in i férskolans
vérld och har inte lést den
&n2 D& rekommenderar vi
att du plockar fram den.

Den hér boken hjélper

dig att levandegéra
likabehandlingsplanen
som finns pd er férskola.
Likabehandlingsplanen

&r ju er handlingsplan fér
arbetet med normer. Det
kan dérfér vara en bra idé
att plocka fram den fér att
péminnas om vad som stér
i den, och fundera 6ver
vilka utmaningar den pre-
senterar och/eller om den

behéver bearbetning.

Det betyder att vi inte bara styrs av normer utifran vilket
kon vi har eller anses ha, utan att vi aven paverkas av nor-
mer utifran vilken etnicitet vi har, vilken sexuell laggning vi
har, vilken tro vi har, etcetera. Det kan innebéara en sak att
vara en man med en funktionsnedsattning i vart samhalle,
och en annan sak att vara en kvinna med en funktionsned-
sattning. (Nar det kommer till handikappersattning ar det
till exempel vanligare att Forsakringskassan beviljar kvinnor
det ldgsta beloppet och man det hogsta, enligt SCB 2013.)
I den har boken utgar vi i varje kapitel ifran ett normomrade,
men i verkligheten 6verlappar dessa normer varandra.

Ett normkreativt férhédllningssétt tar hénsyn till att ett barn
bade kan vara tjej, etniskt svensk, heterosexuell och ha
en funktionsnedséttning eller aft ndgon kan vara bade
troende, transsexuvell samt komma fran en resursstark fa-
milj. Genom att vara medveten om ménga olika sidor hos
individen sé kan vi beméta ménniskor pé ett individuellt

plan och ta hénsyn till flera delar av livet samtidigt.

RATTEN ATT VARA OLIKA

En aterkommande reaktion nir vi jobbar med att vidga
normer ar fragan: "Ska alla bli likadana nu eller?” Det ar ett
missforstand. Att vidga normer handlar om att vi ska fa vara
olika, utan att nagon hdjer pa 6gonbrynen och utan att vi
behandlas simre for att vi inte ar pa ett visst satt. For det
finns ju ocksd manga som aktivt véljer andra viagar an de
som normen erbjuder, som trivs med den frihet och den
styrka det kan ge att inte vara som “alla andra”. S& ska det
naturligtvis fa fortsatta vara. Liksom att det ska vara helt okej
att fortsitta f6lja normen om en vill det. Det vi ska ta bort
ar de negativa effekterna av annorlundaskapet. Och istallet
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bérja foérutsatta och vardera olikhet, och se varje individ,
barn och kollega, som en resurs utifran hens egenskaper
och erfarenheter.

Ibland i diskussioner uppstar en kinsla av att om du tillhor
majoriteten och dr inom norm, till exempel ar en vit medel-
alders heterosexuell kvinna med familj, ar det "fel” i sig.
Men det ar det sa klart inte. Daremot dr det viktigt att vara
medveten om att du ingar i en majoritet, och att det som
kan framsta som sjalvklart for dig inte behover vara det for
andra. Samt att du, nar du uppfyller en norm, far ta del av
vissa privilegier, vare sig du vill det eller inte. Kanske har du
lattare att fa en bostad, ett jobb eller ett leende i busskon.

Det kan sa klart ocksd vara pafrestande att inse att vi pa olika
vis bidrar till att forstirka eller utmana normer, nar vi sa att
saga bara ”ir som vanligt”. Det kan handla om sadant som
hur vi klir oss. P4 manga forskolor har kvinnorna liknande
klader och kroppssprak. Om det arbetar nagra mén pa for-
skolan sarskiljer sig deras satt att uttrycka sig med klader el-
ler kroppssprak sannolikt fran kvinnornas. Kanske kan det
finnas anledning att sjalv vara nyfiken pa nya intresseomra-
den, satt att kla sig, gora och vara? Ibland kan reaktioner pa
normkritik komma fran kinslan av att forlora nagot. “Ska
jag inte fa sminka mig lingre, bara for att jag dr kvinna?!” Men
det ar inte vad perspektivet handlar om, utan om att alla
som vill sminka sig ska ges moijlighet till det. Att lagga till,
inte ta bort. Och kanske leder den har processen samtidigt
till att fler vill utmana sig sjalva, och sina férestallningar om
vad som ar majligt — testa nytt och upptacka nya sitt att vara
pa som kanns ritt, bra och utvecklande. Kanske vill nagon
utforska kdnslan av att inte anvanda smink, om hen annars
alltid gor det? Kanske vill nagon som alltid har byxor testa
att ha kjol?
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Tycker du att saker ér bra
som de &r2 Att de normer
vi har &r oproblematiska?
Kénner du dig inte hemma
i de resonemang som férs
i den hér boken? Fundera
éver hur du dé ska kunna
uppfylla léroplanens mél
och syfte med de verktyg
och den position som du
har idag samt hur du ska
arbeta i enlighet med
forskolans uppdrag. Prata
med négon kollega eller
verksamhetsansvarig om
dina tankar och kénslor.
Att arbeta med de hér
frégorna é&r ju inte valfritt,
det handlar ju om att félja
léroplanen och lagen.



Alla barn ska ges lika
varde och ingen fér diskri-
minera ett barn.

Barnkonventionen, artikel 2

Naér vi pratar normer ska
vi INTE lyssna p& mag-
kénslan! Den dér férsta
impulsen att rygga tillbaka
infér det som upplevs som
avvikande och annorlunda
maste motas bort med
medvetenhet, nya erfaren-
heter och handlingar.

Normer péverkar béde
barn och vuxna. En del
normer far dock storst ef-
fekt p& vart vuxna liv, som
kénsnormer vars grund
léggs i barndomen och
ger effekt pé s&dant som

16n nér vi &r vuxna.

DAGENS NORMER LEDER TILL MOBBNING

Aven om fokus inte ligger pa att kritisera har ordet normkri-
tik relevans. Vi maste stilla oss kritiska till hur det fungerar
idag, av den enkla anledningen att normsystemet leder till
mobbning och diskriminering. Skolverket slog ar 2009 i rap-
porten Diskriminerad, trakasserad, krinke? fast att diskrimine-
ring, trakasserier och krdnkningar kan sparas till de normer
som finns i férskolan (och skolor). Skolverket pekar pa hur
barnen socialiseras in i ett normsystem som bygger pa idén
om NORMALITET kontra AVVIKELSE. Vilket alltsa leder till
diskriminering, trakasserier och mobbning. Néar vi ser vissa
saker som "normala” och andra som “onormala” skapas bade
granser och hierarkier mellan olika satt att vara. For att kun-
na definiera sig eller ndgon annan som innanfor eller utan-
for en normgréns behdver ocksa dessa granser upprétthallas.
Vilket skapar en grogrund fér mobbning och trakasserier.

Skolverkets rapport pekar ocksa pa att ett TOLERANSPER-
SPEKTIV inte har den goda effekt som vi forst kanske tror.
Det ar detta perspektiv som generellt galler i bade forskola
och pa skolor idag. Det kanske inte later sa fel att vara tole-
rant. Problemet ar att det finns en maktaspekt, som handlar
om att de inom en norm ska tolerera dem som ar utanfor.
Det skulle kunna kallas TOLERANSMAKT. Den som ar inom
normen har makten och kan vélja att tolerera den som ar
utanfor, eller inte. Ténk dig till exempel att du pa forskolan
skulle forklara fér barnen att familjer som har en pappa och
mamma, som lever ihop, ar lika mycket virda som andra
familjer och darfér ska tolereras! Eller att ett afrosvenskt
barn ska tolerera att det i samhallet idag finns manniskor
som ar vita. Att manniskor i rullstol ska tolerera att det finns
de som gar pa sina ben. Det ar tankar sd frimmande att de
nastan blir komiska, vilket synliggoér att det ar den som ar
innanfor normen som har makten att tolerera, och att den

makten ar sa sjalvklar att den ofta blir osynlig.

26 Normkreativitet i forskolan

Den som tolereras hamnar inte heller innanfér normen,
utan i ett TOLERANSRUM som den som har tolerans-
makten bestimmer ramarna fér. Den med makt kan ock-
sa forandra forutsittningarna féor rummet och ta tillbaka
sin tolerans. Just nu pagér till exempel en maktkamp kring

Kapitel 1 Varfor ska vi arbeta med normer? 27

|

TOLERANSMAKT
att ha makten att tolerera
eller att inte tolerera den

som &r utanfér normen.

TOLERANSRUM
dér den som tolereras
"far vara” istdllet for att

inkluderas i normen.



CHECKLISTA FOR BOKHYLLAN

Kon & konsoverskridande identitet & uttryck

1

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

. Finns bécker med en eller flera pojkar i huvudroll?

Finns bocker med en eller flera flickor i huvudroll2

. Finns bécker dér en pojke tar initiativ och 18ser problem?

. Finns bécker dér en flicka tar initiativ och 16ser problem?

Finns bécker dér flickor &r empatiska och omhéndertagande?

. Finns bécker dér pojkar &r empatiska och omhéndertagande?

. Finns bocker dar flickor beskrivs med ord som sndlla, séta eller fina2

Finns bécker dér pojkar beskrivs med ord som snélla, séta eller fina2
Finns bécker dér pojkar utmanar grénser och visar ilska?

Finns bécker dér flickor utmanar grénser och visar ilska?

Finns bécker dér flickor gréter och visar att de &r ledsna?

Finns bécker dér pojkar gréter och visar att de ér ledsna?
Finns bécker dér pojkar ér modiga och uppfinningsrika?

Finns bécker dér flickor &r modiga och uppfinningsrika?

Finns bécker dér pojkar &r aktiva och handlingsorienterade?
Finns bécker dar flickor &r aktiva och handlingsorienterade?
Finns bécker dér flickor har pé sig kjol eller klénning?

Finns bécker dér pojkar har pé sig kjol eller klénning?

Finns bécker dér flickor har pé sig byxor?

Finns bécker dér pojkar har pé sig byxor?

Finns bécker dér flickor har kléder i regnbéagens alla férger?
Finns bécker dér pojkar har kléder i regnbégens alla férger?
Finns bécker dar flickor har langt hér och spénnen eller tofsar?

Finns bécker dér pojkar har langt héar och spénnen eller tofsar?

JA NEJ

10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10

Familj, sexuell liiggning & viinskap
27. Finns bdcker som visar vénskap mellan flickor pé ett positivt séitt?
28. Finns bécker som visar véinskap mellan pojkar pé ett positivt sétt2

29. Finns bdcker som visar vénskap mellan flickor och pojkar pé ett
positivt s&tte

30. Finns bocker som visar en mamma som nérvarande och
omhéndertagande forélder?

31. Finns bécker som visar en pappa som nérvarande och
omhéndertagande férélder?

32. Finns bécker med barn som har en mamma och en pappa?

33. Finns bécker med barn som har flera mammor och/eller pappor?
34. Finns bécker med barn som har en férélder?

35. Finns familjer dér barn och fréldrar har samma hudférg?

36. Finns familjer dér barn och féréldrar har olika hudférg?

37. Finns bécker dér barn bor pé en plats hela tiden?

38. Finns bécker dér barn bor pd flera platser, t ex varannan vecka?

Funktion, etnicitet & dalder

39. Finns bécker som speglar barn utan funktionsnedséttning pé ett
positivt och sjalvklart s&tt?

40. Finns bécker som speglar barn med funktionsnedséttning pa ett
positivt och sjélvklart s&tt2

41. Finns bécker dér barn och vuxna med etniskt svensk bakgrund
speglas pé ett positivt och sjélvklart s&tt?

42. Finns bécker dér barn och vuxna med etniskt utléndsk bakgrund
speglas pé ett positivt och sjélvklart stt?

43. Finns bécker dér barn och unga speglas?

44. Finns bécker dér gamla ménniskor speglas?

JA NE)

LI
LI

10
10

10

10
10
10

10
10

10
10

10
10
10

10

10
10

a FORLAG AB

Detta &r ett férsta steg i en analys av er bokhylla. Efter att du réiknat behéver du ocksé titta pé&

hur olikheter gestaltas, om det sker pé ett normvidgande sétt eller ej.








