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実施時期 相手企業 内容・狙い
取得額、

出資比率

年 月
アメリカンスタンダード・

アジア・パシフィック

衛生陶器の海外事業の拡大、

アジア市場販売ルートの獲得
約 億円

年

月 新日軽 金属製建材のスケールメリット 約 億円

月 サンウエーブ工業 キッチン事業の統合拡大 約 億円

月 旭硝子 窓の共同開発・生産・販売 ―

月 レオパレス 賃借物件のリフォーム需要獲得

年

月 上海美特幕墻 中国でのアルミ事業の許認可 約 億円

月 エプコ 給排水、電気設備設計

月 ハイアール 中国での住設機器の生産・販売 ―

月 シャープ 省エネ機器の企画・販売 ―

月 川島織物セルコン カーテン事業追加で窓事業強化 約 億円

月 ハイビック 住宅用木材製品・サービス強化 ―

月 無錫モリテック 中国でのスチールドア販売 約 億円

月 ペルマスティリーザ カーテンウォール事業世界展開 約 億円

年 月 セコム リフォーム需要開拓 ―

年

月
エディオン リフォーム需要開拓

アメリカンスタンダード 北米市場販売ルートの獲得 約 億円

月 グローエ・グループ 水栓金具世界大手のブランドと

販路 ただし の折半出資

約 億

円の半分

月 クールジャパン機構 日本文化・住環境の世界への紹介 億円
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人事施策

● 年度新卒入社の を、女性を含むダイバシティータレントに（達成済み）

● 年度の管理職登用者の を、女性を含むダイバシティータレントとすること

を目指す

●ダイバシティーに富んだチームやタスクフォースを設け、活躍の場を創出する

人材育成
●リーダーシップ育成プログラム参加者の 以上を、女性を含むダイバシティー

タレントにする（ 年度は 以上を達成）

環境整備
●ワーク・ライフ・フレキシビリティーの推進やダイバシティータレントの活躍を推進す

る制度を新設する

風土醸成
●「ＬＩＸＩＬウィメンズ・ネットワーク」を 年 月に立上げ

●社長以下トップリーダーによる「ダイバシティー・ミーティング」を月に1度開催する
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（
単
位
:百

万
円
）

3月
31

日
終

了
事

業
年

度

経
営

成
績

売
上
高

営
業
利
益

営
業
利
益
率
（
%）

当
期
純
利
益
（
損
失
）

研
究
開
発
費

設
備
投
資
費

減
価
償
却
費

ｷ
ｬ
ｯ
ｼ
ｭ
･ﾌ

ﾛ
ｰ

営
業
活
動
に
よ
る

ｷｬ
ｯｼ
ｭ･
ﾌ
ﾛ
ｰ

投
資
活
動
に
よ
る

ｷｬ
ｯｼ
ｭ･
ﾌ
ﾛ
ｰ

財
務
活
動
に
よ
る

ｷｬ
ｯｼ
ｭ･
ﾌ
ﾛ
ｰ

現
金
及
び
現
金
同
等
物
の
期
末
残
高

財
務

状
態

総
資
産

純
資
産
　
*1

有
利
子
負
債

1
株

当
た
り
情

報

1株
当
た

り
当
期
純
利
益
（
損
失
）
（
円
）

1株
当
た

り
純
資
産
（
円
）
　
*1

1株
当
た

り
年
間
配
当
（
円
）

主
な
指

標

自
己
資
本
当
期
純
利
益
率
（
R
OE
）
　
*1

総
資
産
当
期
純
利
益
率
（
R
OA
）

総
資
産
回
転
率
（
回
）

自
己
資
本
比
率
　
*1

配
当
性
向

ﾃﾞ
ｯﾄ
ｴｸ

ｲ
ﾃｨ

ﾚ
ｼｵ

　
*2

従
業
員
数
（
人
）

株
価

指
標

期
末
株
価
終
値
（
円
）

時
価
総
額
（
百
万
円
）

株
価
収
益
率
（
PE

R
）
（
円
）

株
価
純
資
産
倍
率
（
PB

R
）
（
倍
）

市
場

ﾃ
ﾞー
ﾀ

住
宅
着
工
戸
数
（
千
戸
）

建
設
工
事
大
手
50
社
の
受
注
高
（
兆
円
）

＊
1 

20
06

年
3月

期
ま

で
の

「
純

資
産

」
「

1株
当

た
り

純
資

産
」

「
自

己
資

本
当

期
純

利
益

率
」

「
自

己
資

本
比

率
」

は
従

来
の

「
株

主
資

本
」

「
1株

当
た
り

株
主

資
本

」
「

株
主

資
本

当
期

純
利

益
率

」
「

株
主

資
本

比
率

」
を
記

載

＊
2 

ﾃﾞ
ｯﾄ

ｴｸ
ｲﾃ
ｨﾚ
ｼｵ

は
有

利
子

負
債

÷
自

己
資

本
で

算
出
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