
 
FUNDACION SAVING THE AMAZON  

INFORME DE GESTION DE 2022 
 

Señores Asamblea General Saving The Amazon 

Dando cumplimiento a las responsabilidades del representante  legal, conforme a  lo delegado y 
consagrado en la ley, entrego a la Asamblea General de Asociados, el presente informe, en el cual 
se consignan las condiciones de negocios y actividades más relevantes durante el año 2022, así como 
la información requerida de Conformidad con lo indicado en el Código de Comercio, la Ley 222 de 
1995, el Decreto 1406 de 1999, Ley 603 de 2000 y demás normas y lineamientos establecidos. 

I. EL SECTOR 

Como humanidad estamos siendo conscientes, que el problema más grande que tenemos es el de 
la crisis climática por el exceso de CO2 en la atmosfera. Debido a esto, se generan incentivos por 
parte de los gobiernos y de los entes privados para la siembra de árboles, actividad que contribuye 
a su reducción. Es por esta razón que la Fundación Saving the Amazon se encuentra ubicada en un 
sector con enormes posibilidades de crecimiento, y de esta manera contribuyendo a las soluciones 
de los problemas ambientales de Colombia y del mundo. Entre las Empresas que siembran árboles 
en el país como parte de sus proyectos de sostenibilidad encontramos : Grupo Argos, Grupo 
Ecopetrol, Cenit, Frontera Energy Colombia Corp, Hocol S.A, también, podemos encontrar, 
fundaciones que se dedican a nuestro mismo objeto social tal como lo hace la Fundación Red de 
árboles; Sin embargo la Fundación Saving the Amazon tiene una gran ventaja competitiva frente a 
estas empresas , porque nuestra misión va encaminada a unir las empresas y a los ciudadanos del 
mundo para sembrar árboles en la amazonia, que es , el principal altar ecológico de la humanidad , 
a través de nuestra plataforma www.savingtheamazon.org. 

Nuestro proyecto tiene un alto componente social, ambiental y económico,  debido a que los árboles 
son sembrados en el territorio de las comunidades indígenas, permitiendo así,  generarles la 
retribución en dinero y/o especie por sembrar y cuidar sus propios árboles, es decir, que la 
Fundación Saving The Amazon es una alternativa económica que contribuye a superar la pobreza 
multidimensional. Es muy importante recalcar, que al estar nuestras operaciones soportadas con 
tecnología de la información, logramos una consolidación en la siembra de árboles durante el 2022, 
debido a una concientización ambiental y social de buena parte de la población, acerca  de los 
riesgos existentes como humanidad, dándonos la posibilidad de proyectarnos para que nuestro 
alcance sea a nivel  mundial. 

Por tanto en el 2022  Se obtuvieron unos ingresos por donaciones y venta de siembra de árboles  
por valor de $4.963.980.910 y unos excedentes netos de $605.084.294 

II. NUESTRA GESTION DURANTE EL 2022 

Entre los proyectos que realizamos como fundación durante el año 2022 encontramos: 

 Los grandes proyectos MADS, GETF y Coca Cola, con siembras realizadas de 43.000 y 20.000 
árboles respectivamente, así mismo, los proyectos de Canaima y Fundación Puntos Verdes, 
con siembras realizadas de 8.000 árboles respectivamente.  

http://www.savingtheamazon.org/


 Con el Proyecto de Bosques de Paz, se entendió la realidad de la operación en Chocó y se 
prestó asistencia técnica para el mejoramiento en el desarrollo del trabajo de campo que 
impacte la zona. 

 Se efectuaron procesos de visitas empresariales hacia el Vaupés, generando esto un 
impacto económico positivo para la región, igualmente estuvimos presentes a nivel nacional 
en diferentes eventos, ferias  y campañas de preservación ambiental.  

 Se consolidaron las relaciones de las operaciones en el tridente Amazónico, también con 
Brasil y Perú. 

 Durante el primer semestre del año se buscó ampliar los servicios ambientales de la 
fundación, dando inicio a la propuesta de huella de carbono corporativa, la cual se 
encuentra alineada con las metodologías de GHC Protocol y la norma ISO 14064-1. Ya para 
el segundo semestre se impulsó la necesidad de fortalecer este servicio a través de asesorías 
y procesos de consultoría relacionados con el cambio climático, específicamente el servicio 
de estimaciones remotas CO2 capturados lo que se denomina Sumideros de carbono, en 
coberturas forestales ya establecidas.   

 Con la apertura de la oficina en Mitú junto con  la instalación del nuevo internet satelital  y 
la reorganización del equipo de trabajo de campo, lograron, organizar y agilizar la operación 
desde campo. 

 Se consolidó el área financiera, con la conformación de equipos de trabajo a nivel contable 
y administrativo. 

 Finalizando el año, se efectuó una inversión en tecnología muy importante con el fin de 
anticiparse al futuro dónde cada vez las personas seremos más conscientes de la 
importancia de sembrar árboles para recuperar nuestro ecosistema. Con la visión de vender 
millones de árboles en los próximos años, se desarrolló en conjunto con el equipo de G-
Location, una plataforma permitirá hacer más eficientes los procesos de recolección y 
procesamiento de la información de los árboles tales como clasificación y asignación de 
especies, fecha de siembras, coordenadas de las mismas, fotografías de los arboles 
sembrados. Esta nueva plataforma nos permitirá tener mayor control sobre el impacto 
ambiental que estamos generando, monitorear los árboles que tenemos, ayudará a reducir 
los tiempos de entrega y mejorar la experiencia de usuario, todo esto, mostrando a nuestros 
clientes y/o donantes información mucho más precisa y confiable de manera innovadora. 

Como se observa en los estados financieros de fin de ejercicio, los resultados económicos a la fecha 
han sido contabilizados y revelados teniendo en cuenta que la fundación continuará funcionando 
en periodos futuros.  

La fundación SAVING THE AMAZON, No tienen contingencias estimadas que pudieran afectar la 
empresa de manera importante. 

Al 31 de diciembre de 2022, la fundación contaba con una planta de personal de 26 personas fijas. 
Al 31 de diciembre de 2022 la fundación no  tiene cuentas pendientes por cobrar y por pagar a 
asociados.De acuerdo a los Artículos 446 y 447 del Código de Comercio, Ley 22 de 1995 y 603 de 
2000, durante el año 2021 no se efectuaron pagos a los directivos y ejecutivos de la fundación.  

En cumplimiento de lo ordenado en el Artículo 47 de la Ley 222 de 1995, modificada por la Ley 603 
de 27 de julio de 2000, informo que la sociedad ha dado cumplimiento a las normas sobre propiedad 
intelectual y derechos de autor; igualmente me permito certificar  que el software utilizado se 
encuentra debidamente licenciado y es utilizado de manera adecuada conforme a las normas que 
regulan los derechos de autor.  



La totalidad de la información requerida dentro del derecho de inspección a que aluden las normas 
legales ha sido puesta a disposición de la Asamblea de socios con la debida antelación.  

La fundación  ha cumplido a cabalidad con las exigencias establecidas en la Ley para dar 
cumplimiento a lo establecido frente a las liquidaciones en materia de normas referentes a 
seguridad social en salud conforme a lo indicado en el Decreto 1406 de 1999, las cuales han sido 
cumplidas a satisfacción para todos los efectos.  

III. HECHOS O ACONTECIMIENTOS SIGNIFICATIVOS DESPUES DEL CIERRE DEL BALANCE DE 
2022 

De acuerdo al numeral 1, artículo 47 de la ley 222 de 1995, desde el cierre del balance del ejercicio 
2022 a la fecha del presente informe, la fundación no tuvo hechos o acontecimientos significativos 
de origen interno o externo que pudieran afectar el normal desarrollo de sus actividades.  

IV. METAS PARA EL 2023 

Dentro de las Metas establecidas para la fundación para el año 2022, tenemos las siguientes 

1. Se estima un total en ventas de $17.242.960.000 Millones de pesos y un total de 456.020 
árboles vendidos. 

 

 

 

2. Con la Ley 2173 de 2021, se busca mantener la capacidad instalada para la implementación 
en el futuro de la siembras, poniendo a prueba las capacidades del equipo de trabajo e 
implementando los viveros comunitarios que contribuyan a poner en marcha este proyecto.  

3. Poner en marcha plan estratégico de mitigación, buscando desarrollar los servicios en 
adaptación al cambio climático y entre los cuales se encuentran el acompañamiento a la 
construcción del plan de acciones de mitigación a nivel corporativo, cálculo de la huella de 
carbono como insumo esencial para determinar la línea base y asesoría en la determinación 
de las acciones de mitigación y compensación para lograr los objetivos. 
 

V. AGRADECIMIENTO 

La Fundación Saving The Amazon agradece a las comunidades Indígenas de la Amazonía que han 
hecho posible la siembra y mantenimiento de los árboles. Al equipo de trabajo por el compromiso 
y pasión que entregan en sus labores y los donantes que con sus aportes hacen posible la ejecución 
de los proyectos. 

¡Hasta la Victoria! 

 

MARIA JIMENA PATIÑO OCAMPO 
Representante Legal.   

Categoría No de árboles 

Bosques Empresariales 427.300 

Bosques uno a uno 5.720 

Freelance 23.000 

Total 456.020 


