
70

9  M A A RT  2 0 2 3   W W W.T R E N D S . B E

Inspiratie

A C T U A

10
KILOMETER
en niet 5 kilometer 

– zoals vorige week 

op deze pagina’s 

gemeld – mag u van 

uw werkplek wonen, 

om binnen het mobi-

liteitsbudget van 

uw werkgever uw 

woonkosten te kun-

nen inbrengen.

O N D E R N E M E R S C H A P

Caroline 
Van der Perre 
wint Womed 
Award
Gisteravond is Caroline Van der 
Perre, de 44-jarige zaakvoerster 
van RAFF Plastics in Hout hulst, 
uitgeroepen tot Vrouwelijke On-
dernemer van het Jaar. Die titel 
wordt bekroond met de Womed 
Award, een jaarlijks initiatief van 
Markant vzw en Unizo met de 
steun van het Vlaams Agentschap 
Innoveren en Ondernemen 
(Vlaio).
RAFF Plastics is een familiaal 
 recyclagebedrijf met meer dan 
45 jaar ervaring. Het koopt plas-
tic afval in de Benelux, Frankrijk, 
Duitsland en het Verenigd Ko-
ninkrijk. Dat wordt gerecycleerd 
en voornamelijk geleverd aan drie 
kunststofverwerkende industrie-
en: die van verpakkingen, de tuin-
bouw en het huishouden. Van der 
Perre droomt ervan in de toe-
komst ook afval uit de oceaan te 
verwerken tot bruikbare grond-
stoffen.
In de categorie Belofte van het 
Jaar, voor startende vrouwelijke 
ondernemers, ging de nationale 
bekroning naar de West-Vlaamse 
Emma Callens (27) van EMC 
Greenroofs. Haar bedrijf is gespe-
cialiseerd in het ontwerp, advies, 
de aanleg en het onderhoud van 
groendaken en daktuinen. Het 
biedt een antwoord op de uitda-
gingen rond verstedelijking en de 
klimaatproblematiek. z

Samenstelling Christophe Charlot, Benny Debruyne, Myrte De Decker, Thomas Smolders, Roel Van Espen

Sam Vanheule was student elek-
tronica toen zijn vader, een land-
bouwer, bij hem kwam aanklop-
pen met een technische vraag: hij 
wilde op afstand kunnen zien of 
er nog voldoende water in de 
 waterput zat en of de ventilatie 
nog werkte. Hij vroeg zijn zoon 
een oplossing te bedenken. Van-
heule ging aan de slag met sen-
soren en ontdekte al snel hoe 
handig het internet der dingen 
(toestellen die via sensoren met 
het internet zet verbonden) kan 
zijn.
Toen hij zijn vroegere medestu-
dent Jonathan Sercu over zijn 
 bevindingen vertelde, besloten de 
twee samen Crodeon op te rich-
ten. “Ik heb een meer economi-
sche achtergrond en vertelde 

Sam dat ik verkocht kon krijgen 
wat hij zou bouwen. Initieel fo-
custen we op de landbouw, maar 
al snel werd onze technologie 
ook in andere industrieën zoals 
de bouw- en voedingssector ge-
bruikt. De eenvoud van de oplos-
sing voor Sams vader sprak ande-
re mensen namelijk ook aan”, 
zegt Sercu.
Crodeon ontwikkelde hardware 
die een tussenlaag vormt tussen 
een waaier aan sensoren en het 
cloudplatform dat het team van 
zes mensen ook maakt. “Als in de 
software een bug zit, kun je een 
update publiceren. Bij hardware 
moet het van de eerste keer goed 
zitten, maar dat maakt het zo in-
teressant. We willen uitgroeien 
tot een trotse Vlaamse elektroni-
cafabrikant.”
Twee jaar geleden hield Crodeon 
een eerste kapitaalronde van 
600.000 euro, afgelopen januari 
volgde een ronde van 1 miljoen 
euro. Sercu: “We krijgen steeds 
meer aanvragen uit het buiten-
land. Die komen vooral online 
binnen. We wisten van in het 
 begin dat je de werking van een 
eenvoudig product op je website 
kunt uitleggen zonder dat er een 
accountmanager aan te pas hoeft 
te komen. Die eenvoud zit in het 
DNA van Crodeon verweven, 
vanaf het one-size-fits-all-pro-
ductaanbod tot de bedrijfsnaam, 
een onbestaand woord waarmee 
enkel wij gevonden worden.” z

O N E  M I L L I O N  C L U B

De elektronicalaag 
van Crodeon
Oprichters van scale-ups die een miljoen euro ophaalden of 
aan jaarlijkse omzet genereren, behoren tot een select ge-
zelschap. Samen met Scaleup Vlaanderen gaan we in de 
One Million Club op zoek naar die Vlaamse groeibedrijven.
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