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POLITICHE AZIENDALI

L’Alta Direzione della ditta MASSIMO GUARDUCCI per rafforzare la sua immagine sul mercato, mantenere elevato il livello qualitativo dei propri prodotti,
proseguire nella ricerca del miglioramento continuo e per garantire sempre le migliori condizioni lavorative del personale, utllizza uno strumento completo e
metodico per assicurare ai propri clienti ed ai propri dipendenti un servizio ed un trattamento conforme alle richieste espresse e implicite, nonché per
migliorare [a propria conduzione per la Qualitd, FAmbiente ¢ la Sicurezza (compresa la Sicurezza delle Informazioni); si & dotata € mantiene attivo un Sistema
di Gestione della Qualita, Ambiente, Sicurezza e Sicurezza delle Infermazioni riferito alie norme UNI EN IS0 9001, UNI EN 1SO 14001,UNI EN ISO 22716, UNI EN
I1SO 45001 e 1SO 27001 come la migliore soluzione alle proprie esigenze.

A tal fine si impegna nell’individuazione del proprio contesto e nella valutazione dei rischi che gravitano attorno alle proprie attivith per poter mettere in
evidenza rischi ed opportunita di miglioramenta.

Gll obiettivi strategici alla base della politica azlendale sono:

+%  soddisfazione del Cliente;

< rispetto delle Norme vigenti;

% prevenzione dei problemi;

% continuo miglioramento dej processl;

% gestione e controllo aspetti ambientali e della sicurezza;

%  sviluppo di processi trasparenti e promozione di una chimica sicura ed ecosostenibile;
%  possibilita tecnico-economiche;

%  programmazione amblentale;

% programmazione della sicurazza {generale & delle informazioni).

La Direzione conferma Vlimpegno a fornire le risorse, Porganizzazione, la formazione ed il supporto per il raggiungimento degli obiettivi di cui sopra.
Tutti i Collaboratorl saranno chiamati a collaborare al massimo per il corretto funzionamento del Sistema di Gestione Integrato Qualita, Ambiente, Sicurezza e
della Sicurezza delle Informazioni per il miglioramente continuo e per la prevenzione dei probleml.
I settori su cui si concentra I'attenzione aziendale per la riduzione deglt impatti derivanti dagli aspetti amblentali significativi, per la prevenzione degli infortuni
e dei rischi legati alla sicurezza delle informazioni, sono attualmente i seguenti:
‘@ gestione degli aspetti ambientali;

= formazione e consultazione del personale in materia di slcurezza

= gestione degll aspetti relativi alla sicurezza delle informazioni
Ulteriore impegno finalizzato alla minimizzazione dell'impatto derivante dalle attivita svolte & quello di valutare in anticipo, per quanto possibile, gli effetti
ambientali e sulla sicurezza derivanti da tutte le nuove attivita e dalle variazionl di processo in genere.

OBIETTIVI AZIENDALI

La Politica aziendale & associata ad un quadro di obiettivi operativl emersi a sequlto dell'individuazlone del contesto e conseguent! valutazioni dei rischi di
seguito identificati, i quall vengono quantificati con appositi indicatori, che sono quindi riesaminati nel corso dei perfodici Riesami della Direzione, nelPambito
dei quali vengono individuate le azioni mirate al raggiungimento degli oblettivi stessi e vengono assegnate le relative responsabilita.
Gli obiettivi strategici illustrati al punto precedente si concretizzano nel seguenti obiettivi operativi:

> per la soddisfazione del Cliente:

rispetto degli accordi con i clienti

puntualitd nelle consegne dei prodotti
miglioramento dell’indice di soddisfazione dei Clienti
gestionae sicura del dati

» per il rispetto delle Norme vigenti:

. rispetto della normativa vigente in materia di ambiente, sicurezza, gestione delle risorse umane, sicurezza delle informazioni nonché eventuali
impegni sottoscritti dall’azienda.

(oblettivo permanente: zero infortuni e zero Non Conformita riferibili a questi aspetti)

per la prevenzione dei problemi e per il miglioramento dei processi:

miglioramento del grado di diffusione e di applicazione del Sistema Qualita-Amblente-Sicurezza- Sicurezza delle Informazioni
riduzione delle Non Conformité

zero reclami

individuare preventivamente le attivitd aziendali con impatti ambientali significativi

riduzione dei costi della «non qualita»

ottimizzazione degli indici di efficacia dei processi operativi.
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per [a gestione e il controllo aspetti ambientali e della sicurezza

controllare periodicamente & in modo sistematice le proprie prestazioni ambientali ponendo particolare attenzione a quelle inerenti aspetti
ambientali significativi

controllare periodicamente e in modo sistematico le proprie attivit, utilizzando anche gli indici sugli infortuni, per capire quali sono quelle che
pessono presentare maggiori criticlta legate alla sicurezza det lavoratori e per evidenziare eventuali lacune presenti nella relazlone sulla valutazione
dei rischi.

. controllare perlodicamente e in modo sistematico le proprle attivita, per capire quali sono quefle che possono presentare maggiori criticita legate
alla sicurezza dei dati e delle informazioni e per evidenziare eventuali lacune presenti nella relazione sulla valutazione dei rischi.
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¥ Per lo sviluppo di processi trasparenti @ promozione di una chimica sicura ed ecosostenibile

. realizzazione di prodotti approvati per I'utilizzo nella lavorazione di prodottl tessili certificati GOTS e ZDHC

. Azioni azlendali in linea con 8 Obiettivi dell’Agenda 2030 per lo Sviluppo Sosteniblile sotfoscritto dall'Organizzazione delle Nazioni Unite
» per le possibilita tecnico-economiche

* raggiungere il miglioramento continuo delle proprie prestazioni con Pimplego delle migliori tecnologie disponibili, purché appropriate ed

economicamente applicabili :

per [a programmazione ambientale e della sicurezza delle persone e delle informazioni
«  definire gli obiettivi di miglioramento ambientale e della sicurezza per la gestione degl aspettie;
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