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ま
え
が
き

　

本
書
の
目
的
は
、
こ
れ
ま
で
の
日
本
の
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
の
あ
り
方
を
再
考
し
、
通
常
学
級※

※

に
お
け
る
授

業
の
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
デ
ザ
イ
ン
（
授
業
Ｕ
Ｄ
）
の
取
り
組
み
を
中
心
と
し
た
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
シ
ス
テ
ム
を
構
築

す
る
た
め
の
理
論
的
枠
組
み
を
検
討
し
て
い
く
こ
と
に
あ
り
ま
す
。
特
別
支
援
教
育
が
２
０
０
７
年
度
に
開
始
さ
れ

て
以
来
、
通
常
の
学
級
に
在
籍
す
る
発
達
障
害
の
あ
る
子
ど
も
へ
の
支
援
の
充
実
は
学
校
現
場
の
喫
緊
の
課
題
で
あ

り
、
授
業
Ｕ
Ｄ
は
そ
う
し
た
現
場
の
ニ
ー
ズ
に
応
え
る
形
で
大
き
く
発
展
し
て
き
ま
し
た
。
２
０
１
６
（
平
成
28
）
年

に
は
一
般
社
団
法
人
授
業
Ｕ
Ｄ
学
会
が
設
立
さ
れ
、
そ
の
学
会
誌
で
あ
る
『
授
業
Ｕ
Ｄ
研
究
』
が
創
刊
さ
れ
る
な
ど
、

全
国
的
な
展
開
が
な
さ
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
あ
る
意
味
、“
ブ
ー
ム
”
と
呼
べ
る
よ
う
な
盛
り
上
が
り
を
み
せ

て
い
ま
す
。

　
一
方
で
、
授
業
Ｕ
Ｄ
が
拡
が
り
を
み
せ
る
に
つ
れ
、
そ
の
実
践
の
中
に
は
必
ず
し
も
授
業
Ｕ
Ｄ
の
理
念
を
体
現
し

て
い
な
い
よ
う
な
「
質
の
悪
い
実
践
」
も
散
見
さ
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
特
に
校
内
研
究
な
ど
で
授
業
Ｕ
Ｄ
を

※
※
　
本
来
は
「
通
常
の
学
級
」
と
記
載
す
べ
き
で
す
が
、
本
書
で
は
こ
の
用
語
が
頻
出
し
ま
す
の
で
「
通
常
学
級
」
と
記
載
し
ま
す
。
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テ
ー
マ
と
し
て
取
り
組
ん
で
き
た
学
校
の
研
究
発
表
会
に
伺
う
と
、
本
来
で
あ
れ
ば
授
業
Ｕ
Ｄ
は
多
様
な
子
ど
も
た

ち
の
実
態
に
合
わ
せ
て
柔
軟
に
展
開
さ
れ
る
べ
き
な
の
に
、「
と
に
か
く
授
業
で
は
視
覚
化
・
共
有
化
・
焦
点
化
の
手

立
て
を
取
り
ま
し
ょ
う
」
な
ど
、
授
業
Ｕ
Ｄ
の
理
念
や
子
ど
も
の
実
態
と
は
か
け
離
れ
て
、
授
業
Ｕ
Ｄ
の
手
立
て
だ

け
が
独
り
歩
き
し
て
い
る
よ
う
な
実
践
も
見
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
こ
う
し
た
質
の
悪
い
実
践
に
触
れ
て
し
ま
っ

た
方
で
し
ょ
う
が
、「
授
業
Ｕ
Ｄ
は
教
師
の
自
由
な
発
想
を
し
ば
る
」「
画
一
化
教
育
に
つ
な
が
る
」
な
ど
授
業
Ｕ
Ｄ

に
対
す
る
批
判
も
さ
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
い
う
ま
で
も
な
く
、
こ
れ
ら
の
批
判
は
授
業
Ｕ
Ｄ
の
取
り
組
み
に

対
す
る
誤
解
か
ら
生
じ
て
い
る
も
の
で
す
が
、
こ
う
し
た
批
判
を
放
置
す
る
こ
と
な
く
、
授
業
Ｕ
Ｄ
の
本
質
は
何
な

の
か
を
き
ち
ん
と
整
理
し
て
伝
え
て
い
か
な
け
れ
ば
、「
悪
貨
は
良
貨
を
駆
逐
す
る
」
よ
う
に
質
の
悪
い
実
践
が
跋
扈

し
て
し
ま
う
こ
と
に
な
り
か
ね
ま
せ
ん
。

　
私
は
、
授
業
Ｕ
Ｄ
は
一
過
性
の
ブ
ー
ム
で
終
わ
ら
せ
て
良
い
も
の
で
は
な
く
、
特
別
支
援
教
育
の
根
幹
に
位
置
付

け
る
べ
き
取
り
組
み
で
あ
り
、
授
業
Ｕ
Ｄ
が
い
か
に
学
校
現
場
、
特
に
通
常
学
級
担
任
に
根
付
い
て
い
く
か
ど
う
か

が
、
今
後
の
日
本
の
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
の
あ
り
方
に
大
き
く
影
響
を
与
え
る
と
考
え
て
い
ま
す
。
さ
ら
に
い
え

ば
、
特
別
支
援
教
育
に
限
ら
ず
、
文
部
科
学
省
が
目
指
す
「
個
別
最
適
な
学
び
と
協
働
的
な
学
び
の
一
体
的
充
実
」

と
い
っ
た
現
代
的
教
育
課
題
に
つ
い
て
も
、
授
業
Ｕ
Ｄ
が
果
た
す
役
割
が
大
き
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　
本
書
で
は
こ
れ
か
ら
の
授
業
Ｕ
Ｄ
の
展
開
、
特
に
日
本
の
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
シ
ス
テ
ム
の
中
で
授
業
Ｕ
Ｄ
が

果
た
す
べ
き
役
割
に
つ
い
て
論
じ
て
い
き
ま
す
。
第
Ⅰ
部
「
シ
ス
テ
ム
と
し
て
の
特
別
支
援
教
育
を
再
考
す
る
」
で
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は
、
現
在
（
２
０
２
３
年
）
の
特
別
支
援
教
育
の
現
状
と
課
題
を
整
理
し
、
ま
た
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
シ
ス
テ
ム
と

は
何
か
、
そ
の
基
本
的
な
理
念
に
つ
い
て
解
説
を
行
い
ま
す
。
そ
れ
を
受
け
て
第
Ⅱ
部
「
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
な
学
校

シ
ス
テ
ム
の
カ
タ
チ
」
で
は
、
実
際
に
通
常
学
級
を
ど
の
よ
う
に
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
に
し
て
い
く
の
か
、
授
業
Ｕ
Ｄ

の
取
り
組
み
を
中
心
と
し
て
論
じ
て
い
き
ま
す
。
本
当
の
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
を
実
現
す
る
た
め
に
、
今
、
私
た

ち
が
取
り
組
む
べ
き
こ
と
は
何
な
の
か
、
現
実
的
な
答
え
を
探
っ
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　
本
書
は
い
わ
ゆ
る
授
業
Ｕ
Ｄ
の
ハ
ウ
ツ
ー
本
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
ま
た
授
業
Ｕ
Ｄ
や
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
の
理

念
を
抽
象
的
・
観
念
的
に
論
ず
る
も
の
で
も
あ
り
ま
せ
ん
。
私
た
ち
が
、
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
な
社
会
を
目
指
す
た
め

の
現
実
的
な
学
校
現
場
で
の
取
り
組
み
と
し
て
授
業
Ｕ
Ｄ
が
何
故
必
要
な
の
か
、
ま
た
授
業
Ｕ
Ｄ
の
取
り
組
み
に
は

ど
の
よ
う
な
意
味
が
あ
る
の
か
、
実
践
す
る
上
で
身
に
つ
け
て
お
く
べ
き
考
え
方
や
理
論
な
ど
を
解
説
す
る
こ
と
が

本
書
の
ね
ら
い
で
す
。
ま
た
筆
者
に
よ
る
授
業
Ｕ
Ｄ
の
効
果
に
関
す
る
研
究
を
紹
介
し
な
が
ら
、
エ
ビ
デ
ン
ス
に
基

づ
く
授
業
Ｕ
Ｄ
の
意
義
に
つ
い
て
考
え
て
い
た
だ
け
れ
ば
と
思
っ
て
い
ま
す
。
授
業
Ｕ
Ｄ
が
目
指
す
も
の
は
何
か
、
そ

れ
を
正
し
く
理
解
し
て
こ
そ
、
み
な
さ
ん
の
授
業
Ｕ
Ｄ
の
実
践
は
よ
り
深
ま
っ
て
い
く
は
ず
で
す
。

　
ま
た
通
常
学
級
で
授
業
Ｕ
Ｄ
を
展
開
す
る
と
と
も
に
、
障
害
の
あ
る
子
ど
も
た
ち
に
特
化
し
た
教
育
の
場
で
あ
る

通
級
や
特
別
支
援
学
級
、
特
別
支
援
学
校
な
ど
に
つ
い
て
も
、
そ
の
役
割
を
明
確
化
し
て
い
く
こ
と
が
必
要
で
す
。
本

書
で
は
、
こ
れ
か
ら
の
通
級
や
特
別
支
援
学
級
・
学
校
の
あ
り
方
に
つ
い
て
も
併
せ
て
論
じ
て
い
く
こ
と
で
、
日
本

の
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
シ
ス
テ
ム
を
ど
の
よ
う
に
構
築
す
べ
き
か
を
再
考
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。
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ま
ず
第
Ⅰ
部
で
は
、
特
別
支
援
教
育
を
取
り
巻
く
現
状
や
こ
れ
ま
で
の
歴
史
的
経
緯
を
踏
ま
え
て
、
イ
ン
ク
ル
ー

シ
ブ
教
育
と
は
何
か
に
つ
い
て
改
め
て
整
理
し
て
い
き
ま
す
。
そ
し
て
第
Ⅱ
部
で
は
、
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
な
学
校
シ

ス
テ
ム
を
作
る
た
め
に
鍵
と
な
る
授
業
Ｕ
Ｄ
の
理
論
に
つ
い
て
や
、
通
級
、
特
別
支
援
学
級
や
特
別
支
援
学
校
が
果

た
す
べ
き
役
割
に
つ
い
て
論
じ
ま
す
。
さ
ら
に
第
Ⅲ
部
で
は
、
こ
れ
か
ら
の
日
本
の
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
の
あ
り

方
に
つ
い
て
、「
個
別
最
適
な
学
び
と
協
働
的
な
学
び
の
一
体
的
充
実
」
と
い
う
令
和
の
日
本
型
学
校
教
育
の
流
れ
の

中
で
ど
の
よ
う
に
位
置
付
け
る
か
、
新
時
代
の
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
シ
ス
テ
ム
に
つ
い
て
考
え
て
い
き
た
い
と
思

い
ま
す
。

＊
本
書
で
は
本
文
中
の
引
用
・
参
考
文
献
は
Ａ
、
Ｂ
、
Ｃ
…
…
と
表
記
し
て
、
巻
末
に
リ
ス
ト
を
ま
と
め
て
い
ま
す
。
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授
業
の
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
デ
ザ
イ

ン
」
の
始
ま
り
／
「
授
業
の
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
デ
ザ
イ
ン
7
原
則
」
／
「
授
業
の
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル

デ
ザ
イ
ン
研
究
会
」
の
発
足
／
授
業
の
U
D
モ
デ
ル
／
〈
参
加
〉
レ
ベ
ル
の
手
立
て
：
授
業
の

ア
ク
セ
シ
ビ
リ
テ
ィ
を
高
め
る
／
〈
理
解
〉
レ
ベ
ル
の
手
立
て
：
焦
点
化
／
〈
理
解
〉
レ
ベ
ル

の
手
立
て
：
視
覚
化
／
〈
理
解
〉
レ
ベ
ル
の
手
立
て
：
共
有
化
／
人
的
環
境
の
U
D
化
／
人
的

環
境
U
D
の
具
体
的
な
手
立
て
／
発
達
障
害
の
あ
る
子
ど
も
を
取
り
巻
く
周
囲
の
子
ど
も
へ
の

ア
プ
ロ
ー
チ
／
周
囲
の
子
ど
も
に
発
達
障
害
の
こ
と
を
説
明
す
る
べ
き
か
／
教
室
環
境
の
U
D

化
／
教
室
の
音
環
境
を
改
善
す
る
／
オ
ー
プ
ン
タ
イ
プ
の
教
室
は
発
達
障
害
に
は
向
か
な
い

5…

授
業
U
D
の
意
義
を
再
考
す
る
……
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
135

授
業
U
D
の
効
果
は
ど
れ
く
ら
い
あ
る
の
か
？
：
検
証
授
業
の
結
果
／
授
業
U
D
の
取
り
組
み

を
定
量
化
す
る
「
授
業
U
D
ス
ケ
ー
ル
」
の
開
発
／
授
業
U
D
に
積
極
的
に
取
り
組
ん
で
い
る

ク
ラ
ス
で
は
：「
授
業
U
D
ス
ケ
ー
ル
」
を
用
い
た
検
証
／
授
業
U
D
に
対
す
る
誤
解
や
批
判

／
「
授
業
U
D
が
ど
ん
な
障
害
に
で
も
対
応
で
き
る
わ
け
で
は
な
い
」
と
い
う
批
判
／
「
授
業

U
D
は
画
一
化
教
育
に
つ
な
が
る
」
と
い
う
批
判
／
「
答
え
に
た
ど
り
着
く
た
め
の
方
法
を
教

え
る
」
と
い
う
目
的
に
矮
小
化
さ
れ
る
恐
れ
が
あ
る
と
い
う
批
判
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6…

授
業
U
D
と
U
D
L
……
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
157

U
D
L
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
／
授
業
U
D
と
U
D
L
の
違
い
と
は
／
授
業
U
D
と
U
D
L
は
「
視

点
」
の
違
い
だ
け
な
の
か
？
／
授
業
U
D
と
U
D
L
は
ど
ち
ら
が
良
い
の
か
？

7…
通
級
に
よ
る
指
導
・
特
別
支
援
学
級
・
特
別
支
援
学
校
の
役
割
……
…
…
…
…
…
…
169

「
通
級
に
よ
る
指
導
」
の
現
状
と
課
題
／
通
級
に
よ
る
指
導
が
目
指
す
も
の
／
通
級
に
よ
る
指
導

を
行
う
際
に
ア
セ
ス
メ
ン
ト
は
必
要
な
の
か
／
R
T
I
モ
デ
ル
／
C
B
M
に
よ
っ
て
子
ど
も
の

つ
ま
ず
き
を
把
握
す
る
／
特
別
支
援
学
級
と
特
別
支
援
学
校
は
ど
の
よ
う
な
役
割
を
果
た
す
の

か
／
自
立
活
動
の
意
義
と
内
容
／
発
達
障
害
児
に
対
す
る
自
立
活
動
の
内
容
／
知
的
障
害
児
に

対
す
る
自
立
活
動
／
「
教
科
別
の
指
導
」
と
「
合
わ
せ
た
指
導
」
の
問
題
／
交
流
及
び
共
同
学

習
の
役
割
と
は

Ⅲ…

新
時
代
の
学
校
教
育
と
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育

1…

日
本
が
目
指
す
べ
き
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
の
カ
タ
チ
……
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
197

支
援
リ
ソ
ー
ス
を
増
や
す
だ
け
で
は
十
分
で
は
な
い
／
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
学
級
で
学
ん
だ
子
ど

も
が
将
来
の
共
生
社
会
を
作
る
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2…

「
個
別
最
適
な
学
び
と
協
働
的
な
学
び
の
一
体
的
充
実
」
と

…

イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
シ
ス
テ
ム
……
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
203

「
個
別
最
適
な
学
び
」
と
は
／
「
個
別
最
適
」
の
意
味
を
再
考
す
る
／
「
協
働
的
な
学
び
」
を
ど

う
考
え
る
か
／
個
別
最
適
な
学
び
と
協
働
的
な
学
び
を
一
体
的
に
充
実
さ
せ
て
い
く
に
は
／
新

し
い
U
D
授
業
の
カ
タ
チ
／
複
線
型
の
U
D
授
業
の
試
み

3…

イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
に
お
け
る
I
C
T
活
用
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
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215

授
業
U
D
と
I
C
T
活
用
／
タ
ブ
レ
ッ
ト
の
活
用
と
特
別
支
援
教
育
／
オ
ン
ラ
イ
ン
授
業
と
発

達
障
害
の
あ
る
子
ど
も
達
／
こ
れ
か
ら
の
オ
ン
ラ
イ
ン
授
業
の
あ
り
方
／
オ
ン
ラ
イ
ン
授
業
の

ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
デ
ザ
イ
ン
化
／
こ
れ
か
ら
は
ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
型
の
授
業
が
進
む

　
あ
と
が
き
……
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
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…
…
…
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12

1	

特
別
支
援
教
育
の
現
状

　
文
科
省
調
査
の
「
8
･8
％
」
の
衝
撃

　
２
０
２
２
年
12
月
13
日
、
文
部
科
学
省
は
「
通
常
の
学
級
に
在
籍
す
る
特
別
な
教
育
的
支
援
を
必
要
と
す
る
児
童

生
徒
に
関
す
る
調
査
結
果
（
令
和
４
年
）」A
を
公
表
し
ま
し
た
。
こ
の
調
査
は
10
年
毎
に
実
施
さ
れ
る
も
の
で
、
前
回

は
２
０
１
２
（
平
成
24
）
年
B
、
そ
の
前
は
２
０
０
２
（
平
成
14
）
年
C
に
行
わ
れ
て
お
り
、
通
常
学
級
に
お
け
る
特
別

支
援
教
育
の
あ
り
方
に
大
き
な
影
響
を
与
え
て
き
ま
し
た
。
こ
れ
ま
で
の
調
査
は
小
中
学
校
の
通
常
学
級
に
在
籍
す

る
児
童
生
徒
が
対
象
で
、
２
０
０
２
年
の
調
査
で
は
6
･3
％
、
２
０
１
２
年
で
は
6
･5
％
と
大
き
な
変
化
が
な
か

っ
た
の
で
す
が
、
２
０
２
２
年
は
8
･8
％
と
2
･3
ポ
イ
ン
ト
と
大
き
く
上
昇
し
ま
し
た
。
ま
た
２
０
２
２
年
の
調

査
か
ら
高
等
学
校
も
対
象
に
な
り
、
高
校
で
は
2
･2
％
と
い
う
結
果
が
示
さ
れ
ま
し
た
。

　
こ
の
調
査
結
果
は
翌
日
マ
ス
コ
ミ
で
も
大
き
く
報
じ
ら
れ
ま
し
た
。
大
手
の
新
聞
社
は
「
発
達
障
害
の
子　
8
･8

％
」「
１
ク
ラ
ス
に
３
人
該
当
」
な
ど
の
見
出
し
を
つ
け
、
Ｎ
Ｈ
Ｋ
の
ニ
ュ
ー
ス
で
も
「
発
達
障
害
の
可
能
性
が
あ
る

小
中
学
生
は
学
級
に
8
･8
％
」
と
伝
え
て
い
ま
し
た
。
中
に
は
現
在
で
は
発
達
障
害
の
あ
る
子
ど
も
が
増
加
傾
向
に
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表　文部科学省調査の推移

学習面又は行
動面で著しい
困難を示す

学習面で著し
い困難を示す

行動面で著し
い困難を示す

学習面と行動
面ともに著し
い困難を示す

2002
（平成14）年

調査
6.3% 4.5% 2.9% 1.2%

2012
（平成24）年

調査
6.5%

（6.2〜6.8%）
4.5%

（4.2〜4.7%）
3.6%

（3.4〜3.9%）
1.6%

（1.5〜1.7%）

2022
（令和4）年

調査
8.8%

（8.4〜9.3%）
6.5%

（6.1〜6.9%）
4.7%

（4.4〜5.0%）
2.3%

（2.1〜2.6%）

13 Ⅰ　システムとしての特別支援教育を再考する

あ
り
、
そ
の
原
因
と
し
て
「
活
字
を
読
む
機
会
や
会
話
の
減
少
な
ど

の
生
活
習
慣
や
環
境
変
化
に
よ
る
影
響
」
が
考
え
ら
れ
る
な
ど
の
報

道
も
あ
り
ま
し
た
。
し
か
し
な
が
ら
私
を
含
む
多
く
の
専
門
家
は
、
こ

の
調
査
が
示
し
て
い
る
結
果
を
各
種
メ
デ
ィ
ア
が
報
じ
て
い
る
よ
う

に
解
釈
す
る
こ
と
は
問
題
が
あ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。

　
「
8
･8
％
」
が
意
味
す
る
こ
と

　
調
査
結
果
が
示
す
8
･8
％
と
い
う
数
値
が
意
味
す
る
こ
と
を
正
し

く
理
解
す
る
た
め
に
は
、
具
体
的
な
調
査
方
法
に
つ
い
て
詳
細
に
把

握
し
て
お
か
な
け
れ
ば
い
け
ま
せ
ん
。
厳
密
に
い
え
ば
、
２
０
０
２

年
と
２
０
１
２
年
、
２
０
２
２
年
で
調
査
方
法
が
若
干
変
わ
っ
て
い

ま
す
の
で
、
単
純
な
比
較
は
で
き
な
い
と
さ
れ
て
い
ま
す
が
、
少
し

整
理
し
な
が
ら
説
明
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

　
ま
ず
は
対
象
で
す
。
第
１
回
目
の
２
０
０
２
年
の
調
査
で
は
、
全

国
５
地
域
の
公
立
小
学
校
・
中
学
校
か
ら
３
７
０
校
が
抽
出
さ
れ
、

４
万
１
５
７
９
人
が
対
象
と
な
り
ま
し
た
。
２
回
目
の
２
０
１
２
年
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14

の
調
査
か
ら
は
全
国
の
公
立
小
中
学
校
に
対
象
が
拡
大
さ
れ
ま
し
た2

※

。
層
化
三
段
確
率
比
例
抽
出
法
と
呼
ば
れ
る
、

市
郡
規
模
と
学
校
規
模
で
偏
り
が
な
い
よ
う
に
抽
出
さ
れ
た
各
６
０
０
校
か
ら
、
各
学
年
１
学
級
が
無
作
為
に
抽
出

さ
れ
、
さ
ら
に
そ
の
学
級
か
ら
男
女
５
名
ず
つ
合
計
10
名
の
児
童
生
徒
が
抽
出
さ
れ
る
、
と
い
う
手
続
き
に
な
り
ま

し
た
。
こ
れ
は
科
学
的
・
統
計
的
な
調
査
を
行
う
上
で
非
常
に
重
要
な
方
式
で
、
妥
当
な
も
の
だ
と
思
わ
れ
ま
す
。

２
０
２
２
年
の
調
査
で
も
同
一
の
手
続
き
が
引
き
継
が
れ
ま
し
た
。
２
０
１
２
年
調
査
で
は
合
計
５
万
３
８
８
２
人
、

２
０
２
２
年
調
査
で
は
８
万
８
５
１
６
人
（
高
校
含
む
）
が
対
象
に
な
っ
て
い
ま
す
。
こ
の
数
は
統
計
的
に
分
析
す
る

上
で
充
分
な
数
と
言
え
ま
す
。

　
重
要
な
の
は
調
査
項
目
で
す
。「
学
習
面
」「
行
動
面
（
不
注
意
と
多
動
・
衝
動
性
）」「
行
動
面
（
対
人
関
係
や
こ
だ
わ

り
等
）」
の
３
つ
が
設
定
さ
れ
て
い
ま
す
。「
学
習
面
」
に
つ
い
て
は
「
聞
く
」「
話
す
」「
読
む
」「
書
く
」「
計
算
す

る
」「
推
論
す
る
」
の
６
つ
の
領
域
毎
に
各
５
つ
、
合
計
で
30
の
設
問
が
あ
り
、
そ
れ
ぞ
れ
に
「
０

：

な
い
、
１

：

ま

れ
に
あ
る
、
２

：
と
き
ど
き
あ
る
、
３

：

よ
く
あ
る
」
の
４
段
階
で
回
答
し
て
も
ら
う
こ
と
に
な
り
ま
す
。
た
と
え

ば
「
指
示
の
理
解
が
難
し
い
」
と
い
う
項
目
（「
聞
く
」
領
域
）
に
つ
い
て
、
児
童
生
徒
一
人
ひ
と
り
に
つ
い
て
教
師

に
回
答
し
て
も
ら
い
ま
す
。
回
答
に
際
し
て
は
、
学
級
担
任
と
教
務
主
任
等
の
複
数
の
教
師
で
協
議
し
た
り
、
担
任

が
記
入
し
た
も
の
を
特
別
支
援
教
育
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
や
管
理
職
が
確
認
し
た
り
な
ど
、
１
名
の
教
師
の
独
断
に

な
ら
な
い
よ
う
に
注
意
が
払
わ
れ
て
い
ま
す
。

　
同
じ
よ
う
に
「
行
動
面
（
不
注
意
と
多
動
・
衝
動
性
）」
で
は
全
18
項
目
（
不
注
意
９
項
目
、
多
動
・
衝
動
性
９
項
目
）、「
行

動
面
（
対
人
関
係
や
こ
だ
わ
り
等
）」
で
は
27
項
目
が
設
定
さ
れ
て
い
ま
す
。
そ
れ
ぞ
れ
の
項
目
に
つ
け
ら
れ
た
得
点
を

領
域
毎
に
集
計
し
、
定
め
ら
れ
た
ポ
イ
ン
ト
よ
り
も
高
い
得
点
を
示
し
た
も
の
を
「
困
難
が
あ
る
児
童
生
徒
」
と
し

て
カ
ウ
ン
ト
し
ま
す
。「
学
習
面
」
で
は
６
つ
の
領
域
の
う
ち
１
つ
以
上
の
領
域
で
12
ポ
イ
ン
ト
以
上
、「
行
動
面
（
不

注
意
や
多
動
・
衝
動
性
）」
で
は
不
注
意
ま
た
は
多
動
・
衝
動
性
の
ど
ち
ら
か
で
６
ポ
イ
ン
ト
以
上
、「
行
動
面
（
対
人

関
係
や
こ
だ
わ
り
等
）」
で
は
22
ポ
イ
ン
ト
以
上
が
基
準
で
す
。

　
こ
れ
ら
の
調
査
項
目
は
、
発
達
障
害
の
あ
る
子
ど
も
の
ア
セ
ス
メ
ン
ト
と
し
て
利
用
さ
れ
て
い
る
尺
度
を
参
考
に

し
て
作
成
さ
れ
て
い
ま
す
。
学
習
面
に
つ
い
て
は
「
Ｌ
Ｄ
Ｉ-

Ｒ
（
Ｌ
Ｄ
診
断
の
た
め
の
調
査
票
）」、
行
動
面
は
「
Ａ
Ｄ

Ｈ
Ｄ
評
価
ス
ケ
ー
ル
」「
高
機
能
自
閉
症
に
関
す
る
ス
ク
リ
ー
ニ
ン
グ
質
問
紙
（
Ａ
Ｓ
Ｓ
Ｑ
）」
か
ら
抽
出
さ
れ
て
い
ま

す
。
し
た
が
っ
て
、
こ
の
調
査
は
主
に
「
発
達
障
害
」
と
関
連
の
あ
る
児
童
生
徒
の
特
徴
を
調
べ
て
い
る
こ
と
は
間

違
い
あ
り
ま
せ
ん
。
し
か
し
な
が
ら
、
こ
の
ア
ン
ケ
ー
ト
で
該
当
し
た
子
ど
も
が
発
達
障
害
か
ど
う
か
を
確
定
す
る

た
め
に
は
、
実
際
の
本
人
の
困
り
具
合
や
そ
れ
ま
で
の
生
育
歴
な
ど
を
本
人
や
保
護
者
か
ら
丁
寧
に
聞
き
取
り
、
最

終
的
に
は
医
師
の
も
と
で
総
合
的
に
判
断
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
つ
ま
り
メ
デ
ィ
ア
が
見
出
し
に
つ
け
て
い
る
よ

う
な
「
発
達
障
害
児
が
8
･8
％
」
で
あ
る
と
断
定
す
る
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。

※
2　
た
だ
し
２
０
１
２
年
の
調
査
で
は
、
前
年
に
起
き
た
東
日
本
大
震
災
を
考
慮
し
、
岩
手
・
宮
城
・
福
島
の
３
県
は
対
象
か
ら
外
さ
れ
て
い

ま
す
。
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15 Ⅰ　システムとしての特別支援教育を再考する

の
調
査
か
ら
は
全
国
の
公
立
小
中
学
校
に
対
象
が
拡
大
さ
れ
ま
し
た2

※

。
層
化
三
段
確
率
比
例
抽
出
法
と
呼
ば
れ
る
、

市
郡
規
模
と
学
校
規
模
で
偏
り
が
な
い
よ
う
に
抽
出
さ
れ
た
各
６
０
０
校
か
ら
、
各
学
年
１
学
級
が
無
作
為
に
抽
出

さ
れ
、
さ
ら
に
そ
の
学
級
か
ら
男
女
５
名
ず
つ
合
計
10
名
の
児
童
生
徒
が
抽
出
さ
れ
る
、
と
い
う
手
続
き
に
な
り
ま

し
た
。
こ
れ
は
科
学
的
・
統
計
的
な
調
査
を
行
う
上
で
非
常
に
重
要
な
方
式
で
、
妥
当
な
も
の
だ
と
思
わ
れ
ま
す
。

２
０
２
２
年
の
調
査
で
も
同
一
の
手
続
き
が
引
き
継
が
れ
ま
し
た
。
２
０
１
２
年
調
査
で
は
合
計
５
万
３
８
８
２
人
、

２
０
２
２
年
調
査
で
は
８
万
８
５
１
６
人
（
高
校
含
む
）
が
対
象
に
な
っ
て
い
ま
す
。
こ
の
数
は
統
計
的
に
分
析
す
る

上
で
充
分
な
数
と
言
え
ま
す
。

　
重
要
な
の
は
調
査
項
目
で
す
。「
学
習
面
」「
行
動
面
（
不
注
意
と
多
動
・
衝
動
性
）」「
行
動
面
（
対
人
関
係
や
こ
だ
わ

り
等
）」
の
３
つ
が
設
定
さ
れ
て
い
ま
す
。「
学
習
面
」
に
つ
い
て
は
「
聞
く
」「
話
す
」「
読
む
」「
書
く
」「
計
算
す

る
」「
推
論
す
る
」
の
６
つ
の
領
域
毎
に
各
５
つ
、
合
計
で
30
の
設
問
が
あ
り
、
そ
れ
ぞ
れ
に
「
０

：

な
い
、
１

：

ま

れ
に
あ
る
、
２

：

と
き
ど
き
あ
る
、
３

：

よ
く
あ
る
」
の
４
段
階
で
回
答
し
て
も
ら
う
こ
と
に
な
り
ま
す
。
た
と
え

ば
「
指
示
の
理
解
が
難
し
い
」
と
い
う
項
目
（「
聞
く
」
領
域
）
に
つ
い
て
、
児
童
生
徒
一
人
ひ
と
り
に
つ
い
て
教
師

に
回
答
し
て
も
ら
い
ま
す
。
回
答
に
際
し
て
は
、
学
級
担
任
と
教
務
主
任
等
の
複
数
の
教
師
で
協
議
し
た
り
、
担
任

が
記
入
し
た
も
の
を
特
別
支
援
教
育
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
や
管
理
職
が
確
認
し
た
り
な
ど
、
１
名
の
教
師
の
独
断
に

な
ら
な
い
よ
う
に
注
意
が
払
わ
れ
て
い
ま
す
。

　
同
じ
よ
う
に
「
行
動
面
（
不
注
意
と
多
動
・
衝
動
性
）」
で
は
全
18
項
目
（
不
注
意
９
項
目
、
多
動
・
衝
動
性
９
項
目
）、「
行

動
面
（
対
人
関
係
や
こ
だ
わ
り
等
）」
で
は
27
項
目
が
設
定
さ
れ
て
い
ま
す
。
そ
れ
ぞ
れ
の
項
目
に
つ
け
ら
れ
た
得
点
を

領
域
毎
に
集
計
し
、
定
め
ら
れ
た
ポ
イ
ン
ト
よ
り
も
高
い
得
点
を
示
し
た
も
の
を
「
困
難
が
あ
る
児
童
生
徒
」
と
し

て
カ
ウ
ン
ト
し
ま
す
。「
学
習
面
」
で
は
６
つ
の
領
域
の
う
ち
１
つ
以
上
の
領
域
で
12
ポ
イ
ン
ト
以
上
、「
行
動
面
（
不

注
意
や
多
動
・
衝
動
性
）」
で
は
不
注
意
ま
た
は
多
動
・
衝
動
性
の
ど
ち
ら
か
で
６
ポ
イ
ン
ト
以
上
、「
行
動
面
（
対
人

関
係
や
こ
だ
わ
り
等
）」
で
は
22
ポ
イ
ン
ト
以
上
が
基
準
で
す
。

　
こ
れ
ら
の
調
査
項
目
は
、
発
達
障
害
の
あ
る
子
ど
も
の
ア
セ
ス
メ
ン
ト
と
し
て
利
用
さ
れ
て
い
る
尺
度
を
参
考
に

し
て
作
成
さ
れ
て
い
ま
す
。
学
習
面
に
つ
い
て
は
「
Ｌ
Ｄ
Ｉ-

Ｒ
（
Ｌ
Ｄ
診
断
の
た
め
の
調
査
票
）」、
行
動
面
は
「
Ａ
Ｄ

Ｈ
Ｄ
評
価
ス
ケ
ー
ル
」「
高
機
能
自
閉
症
に
関
す
る
ス
ク
リ
ー
ニ
ン
グ
質
問
紙
（
Ａ
Ｓ
Ｓ
Ｑ
）」
か
ら
抽
出
さ
れ
て
い
ま

す
。
し
た
が
っ
て
、
こ
の
調
査
は
主
に
「
発
達
障
害
」
と
関
連
の
あ
る
児
童
生
徒
の
特
徴
を
調
べ
て
い
る
こ
と
は
間

違
い
あ
り
ま
せ
ん
。
し
か
し
な
が
ら
、
こ
の
ア
ン
ケ
ー
ト
で
該
当
し
た
子
ど
も
が
発
達
障
害
か
ど
う
か
を
確
定
す
る

た
め
に
は
、
実
際
の
本
人
の
困
り
具
合
や
そ
れ
ま
で
の
生
育
歴
な
ど
を
本
人
や
保
護
者
か
ら
丁
寧
に
聞
き
取
り
、
最

終
的
に
は
医
師
の
も
と
で
総
合
的
に
判
断
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
つ
ま
り
メ
デ
ィ
ア
が
見
出
し
に
つ
け
て
い
る
よ

う
な
「
発
達
障
害
児
が
8
･8
％
」
で
あ
る
と
断
定
す
る
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。

※
2　
た
だ
し
２
０
１
２
年
の
調
査
で
は
、
前
年
に
起
き
た
東
日
本
大
震
災
を
考
慮
し
、
岩
手
・
宮
城
・
福
島
の
３
県
は
対
象
か
ら
外
さ
れ
て
い

ま
す
。
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