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ANUNT SELECTIE PARTENER! (Proiect 1)
iN CADRUL PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020 (POCU)

o ‘i:-'
Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Bioresurse Alimentare ~ IBA Bucuresti anu "féﬂgmvwmg_

organizarea unei procedurl de selectie a partenerilor privati pentru incheierea unui Acord de Partenenat in

vederea elaborarii si depunerii cererfi de finantare aferente unui-proiect in cadrul Programului Operational

Capital Uman (POCU) 2014-2020, Ax& prioritard 4. Incluziunea sociald si combaterea séréciel, -Obiectiv

Specific (0.S.) 4.16: Consolidarea capacitétii intreprinderilor de economie sociala de a funcfiona intr-o

manierd auto-sustenabild, Oblectivul tematic 9: Promovarea incluziunil sociale, combaterea sardclei §i a

oricérei forme de discriminare, Prioritatea de investitii 9v: Promovarea antreprenoriatului social i a integrarii

vocationale In intreprinderile sociale si economia sociald gi solidara pentru a facilita accesul la ocuparea fortei
de munca, Apelul de proifecte 4/P1 9.W/0S 4.16, In conformitate cu prevederile:

o QUG nr 64/2009 cu meodificarile si completarile ulterioars, aprobatd cu modificari prin Legea nr.
362/2009;

. Hotararea nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonante
de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru penoada
de programare 2014-2020;

e OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
2014-2020;

. METODOLOGIA DE SELECTIE A PARTENERILOR in vederea depuneril unor cereri de finantare pentru
proiecte implementate in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 -2020.

Cerintele generale pe care trebuie sé le indeplineascd partenerii pentru a fi selectati in vederea
constituiril parteneriatului pentru depunetea cererii de finantare pentru viitorul proiect, precum si Criteriile de
eligibilitate sunt specificate In Ghidul Solicitantului - Conditii Generale POCU 2014 - 2020 §i in Ghidul
Solicitantului - Conditii Specifice — ,Sprijin pentru infiinfarea de intreprinderi sociale - AP 4/P1 8.v/0S 4.16,
publicate pe pagina Ministerului Fondurilor Europene, respectiv. www.fonduri-ue.ro.

NOTA: Neindeplinirea acestor cerinfe gi a criteriilor de eligibilitate determina respingerea oricarei candidaturi.

1. Obiectivul specific al programului -
,Consolidarea capacitatii intreprinderilor de economie sociald de a functiona intr-o maniera auto sustenabila”;

2. Obiectivul general al proiectului
Infiintarea de intreprindeti sociale.

3. Scopul cererii de finan{are:
Obtinerea finantarii nerambursabile in vederea infiintaril de intreprinderi sociale, in vederea integrérii pe piata
fortei de muncé a persoanelor din grupurile vulnerabile $i in vederea combaterii saraciei.

4. Principalele activitati ale profectului sunt:
Etapa | - Sprijin pentru infiintarea de noi intreprinderi sociale
I.1. Informarea publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul proiectului (activitate obligatorie)
1.2. Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate (activitate obligatorie)
1.3. Derularea programelor de formare antreprenoriala (activitate obligatorie)
1.4. Alte activitéti de sprijin oferite in vederea infiintarii de intreprinderi sociale (activitate relevanta)
L.5. Selectarea planunlor de afaceri ce vor fi fmantate in cadrul proiectului (activitate obligatorie)
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.6 Furnizarea, de cétre administratorul schemel pentru entitatile sociale, a serviciilor personalizate de
consiliere ulterior finalizérii procesului de selectie a planurilor de afaceri (activitate obligatorie}

1.7. Asigurarea Inflintdrii si demardrii functiondrii intreprinderilor ce vor implementa planurile de afaceri
cu ajutor de minimis in cadrul proiectului (activitate obligatorie)

Etapa a ll-a~ Implementarea planurilor de afaceri si monitorizarea functionarii intreprinderilor sociale
Il1. Decontarea de catre administratorul schemei pentru entitdtile economiei sociale a sumelor
aferente implementarii planurilor de afaceri selectate Tn cadrul proiectului (activitate obligatorie)

1.2 - Monitorizarea functionérii si dezvoltérii entititilor de economie sociala fmantate (actlwtate
obligatorie)

Etapa Il de sustenabilitate - Asigurarea sustenabllltatu planurilor de afaceri ulterior perioadei de
implementare a proiectului

HI.1 Asigurarea sustenabilitatii planurilor de afaceri (activitate obligatorie)_

Detalifle privind activitatile cadru gi actiunile aferente acestora, care vor face obiectul proiectului
dezvoltat n parteneriat se gasesc in GHIDUL SOLICITANTULUI — CONDITII SPECIFICE "Sprijin pentru
infiintarea de fntreprinderi sociale in mediul rural’, AP 4/P1 9.v/OS 4.16.

5. Activitatile in care vajvor fi implicat/implicati partenerul/partenerii:

Conform Notei justificative elaboratd de candidati care va contine 0 analizd a valorii adaugate a
parteneriatului in ceea ce priveste utilizarea eficienta a fondurilor precum $i rolu! partenerului in implementarea
proiectului.

Referitor la activitatile prevazute in cadrul proiectului partenerii se vor implica in una sau mai multe
dintre aceste activitati , in functie de spemﬂcu] fiecaruia astfel:

Etapa | - Sprijin pentru infiintarea de noi intreprinderi sociale '

I.1. Informarea publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul profectului (actlwtate obligatorie)

.2. Selectarea grupului {inté ce va partlmpa la actiunile de sprijin organizate (activitate obllgatorle)

1.3. Derularea programelor de formare antreprenonala {activitate obligatorie)

.4. Alte activitati de sprijin oferite in vederea infiintérii de intreprinderi sociale {activitate relevant)

.5. Selectarea planurilor de afaceri ce vor fi finantate in cadrul proiectului (activitate obligatorie)

1.6 Furnizarea, de citre administratorul schemei pentru entitétile sociale, a serviciilor personalizate de
consiliere ulterior finalizérii procesului de selectie a planurilor de afaceri (activitate obligatorie}

.7. Asigurarea infiintérii si demardrii functiondrii intreprinderilor ce vor implementa planurile de afaceri
cu ajutor de minimis in cadrul proiectului (activitate obligatorie}

Etapa a ll-a - Implementarea planurilor de afaceri $i monitorizarea functionarii intreprinderilor sociale
I1. Decontarea de catre administratorul schemei pentru entitdtile economiei sociale a sumelor
aferente implementarii planurilor de afaceri selectate Tn cadrul proiectului (activitate obligatorie)

I.2 ~ Monitorizarea functionarii si dezvoltérii entititilor de economie socla!a finantate (activitate
obligatorie)

Etapa Il de sustenabilitate - Asigurarea sustenabilitatii planurilor de afaceri ulterior perioadei de
implementare a proiectului

/.1 Asigurarea sustenabilitatii planurilor de afaceri (activitate obligatorie)

6. Valoarea proiectului

Valoarea maximé eligibild a proiectului va fi de 14 518 500 iei (se va definitiva ulterior valoarea cererii
cu partenetii din proiect in functie de activitati). '
Bugetul maxim al partenerului este de 4.355.500 lei (30% din valoarea maxima eligibila a proiectutui)
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7. Criteriile de seEectle a partenerilor si gnla de evaluare (mclusw punctajul stabilit pentru fiecare criteriu fn
parte)

Selectarea partenerilor se va face pe baza urmétoarelor documente pe care candidatii le vor depune
la sediul Agentiei : :

o Scrisoarea de intenfie (Anexa 1)

o Fisa partenerului (Anexa 2)

Cele 2 documente trebule sa respecte modelul publicat, iar rubricile Figei parfenerului 3 fie integral
completate.

in Scrisoarea de mtenf:e si In Figsa partenerului candidatii vor mentjona cel putin o activitate cadru a
proiectului pentru care dispun de resursele materiale si umane necesare §i vor furniza o scurta descriere a -
actiunilor propuse n cadrul acestei activitati cu prezentarea aspectelor considerate esentiale pentru obtinerea
rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor gi a contributiei in parteneriat: plus valoarea adusa proiectului.

- Candidatji vor prezenta si documente prin care sa facé dovada veridicitaiii celor declarate pe proprie

raspundere Tn Scrisoarea de intentie i Fisa partenerufui, dupé cum urmeaza:

a. Statutul organizatiei/actul constitutiv prin care se face dovada c& are in obiectul de activitate prestarea de
servicii de natura celor care sunt necesare implementarii proiectului, conform cu temele i activititile la
care doreste sa fie partener

b. Contract de finantare, acord de parteneriat, contract de prestéri de setvicii, dovada experienta de cel putin
6 luni in domeniul activitatilor proiectului, dupé caz, pentru a proba ca a implementat/implementeaza,
estefa fost implicat n calitate de partener sau beneficiar, in proiecte finantate din Fonduri Europene.

¢. Situatiile financiar - contabile (balanta, bilant contabil) pe ultimii 4 ani din care sa rezulte veniturile pentru a
proba cé are capacitatea financiaré de realizare a activitatilor din proiect.

Aceste documente se prezinta in copie conform cu eriginalul.

d. Declaratie pe propria rdspundere a reprezentantului legal (semnata si stampilata de catre acesta) ca
respectd Regulile generale privind partenerii in cadrul cererilor de finantare nerambursabiféd prin POCU.

8. Declaratie pe propria raspundere (semnata gi stampilatd de catre reprezentantul legal) prin care fsi asuma
sd depun3 toate diligentele pentru a asigura resursele financiare §i umane hecesare pe toata durata de
implementare a proiectului si sustinerea cofinantarii;

f. Declaratie pe propria raspundere din care sa reiasa indeplinirea obligatilor de plata a impozitelor i
taxelor locale, precum si obligatiile de platd la bugetul general consolidat,

g. Nota justificativd privind valoarea ad&ugata a parteneriatului.

Aceste documente se prezinta in original sau copie conform cu originalul. Orice candidaturéa care nu
respectd aceste cerinte va fi automat respinsd.

8. Calendarul procedurii de selectie

Activitate ' : Perioada de desfisurare

Publicarea anuntului de selectie 23 noiembrie 2020
9 decembrie 2020, ora 16.00

10 decembrie 2020, ora 9:00
10 decembrie 2020, ora 16:00
11 decembrie 2020, ora 16:00
11 decembrie 2020, ora 16:00
14 decembrie 2020

Depunerea dosarelor de candidaturd

Evaluarea confinutului dosarelor de candidatura

Publicarea anunfului privind rezultatele selectiel

Primirea contestatiilor

Solutionarea contestatiilor

Publicarea anunfului final privind partenerul/partenerii selectati
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9. Depunerea documentelor

Dosarele de candidaturd vor fi depuse in plic inchis cu mentiunea: "Pentru selecl_;la de partener
POCU, Apelul de proiecte 4/P1 9.v/OS 4.16 (Proiect 1)", la adresa Institutul National de Cercetare-Dezvoltare
pentru Bioresurse Alimentare — |BA Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, str. Dinu Vintila rir 8, sector 2, cod postal
021102, Roménia.

Termenul limitd de primire a Dosarelor de candidatura este 9 decembrie 2020, ora 16.00

Data si ora deschiderii: 10 decembrie 2020, ora 9:00

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba roméana si vor f| depuse in forma precizata siin
termenul solicitat, asumate de reprezentantul legal (semnétura si stampild), dupa caz.

Pe baza documentatiei depuse de candidati, Comisia de selectare a ofertelor de parteneriat va verifica

calificarea candidatilor conform Anexei 3.

10. Evaluarea candidatilor:
o Candidatii declarati admisi vor trece in efapa de evaluare, etapa in care se va folosi Gnila de evaluare
(Anexa 4). Dosarele vor fi punctate de ia 1 la 100 conform grilei. Vor fi declarati admigi candidatii care
intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare de 50 de puncte. Vor fi declaratj respingi candidatii care intrunesc
mai putin 50 de puncte.

11. Rezultatul procedurii
Rezultatul procedurii de selecie se va publica pe site-ul institutiei printr-un anunt (10 decembrie 2020,
ora 16:00), care va contine informajile cuprinse in anuntul de selectie si informatii privind candidatjifofertantji
participanti la procedura admisi si respinsi i punctajul obtinut de fiecare dintre acestia, iar partenerii selectat]
vor fi contactati direct, la dafele de contact furnizate in Figa partenerului.

12. Solutionarea contestatiilor -
Ofertantii care nu au fost selectati ca parteneri in vederea aplicérii cererii de finantare pentru proiectul
care face obiectul Anunfului de selectie pot depune, in termen de 1 zi lucritoare de la data publicrii listei pe
site-ul INCDBA-IBA Bucuresti, contestatii care se solufioneaza de comisia de contestatii n termen de 1 zile
lucratoare de |a data expirarii termenului de depunere a contestatjilor.

- 13, Informatii suplimentare
Informatii suplimentare privind procedura de selecie pot fi obfinute direct de la Claudia Stoican sau la email:
claudia.stoican@bioresurse.ro sau telefon 0741550957

Anexe:

Anexa 1- model Scrisoare de intentie

Anexa 2 - model Fisa partener

Anexa 3 - Grila de evaluare etapa de calificare a ofertanfilor
Anexa 5~ Grila evaluare si selectare a ofertantilor
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Anexa 1

SCRISOARE DE INTENTIE
Pentru partlclparea ca partener in cadrul unui proiect finantat din Programul Operatlonal Capltal Uman
ce urmeaza a fi depus de cétre Institutul Nafional de Cercetare-Dezvoltare pentru Bioresurse
Alimentare - IBA Bucuresti

In urma anuntului dumneavoastrd privind incheierea unui Acord de Parteneriat cu entitafi de drept
public sau privat, pentru depunerea unor cereri de finantare in cadrul Programului Operational Capital Uman
(POCU) 2014-2020, Axa prioritara 4. Incluziunea sociald si combaterea saraciei, Obiectiv Specific (0.5.) 4.16:
Consolidarea capacitatii intreprinderilor de economie sociala de a functiona intr-o maniera auto-sustenabila,
Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea saréciei si a oricarei forme de discriminare,
Prioritatea de investitii 9v. Promovarea antreprenoriatului social si a integrérii vocationale in intreprinderile
sociale $f economia sociald si solidara pentru a facilita accesul la ocuparea fortei de muncé, Apelul de proiecte
APLOVIOS 416, e e Isi exprimé intentia de a participa ca partener n cadrul

unui proiect cutema: ..........cecenns SO USSR

Precizam €& ... s se incadreazd Tn categorile de
solicitanti/parteneri eligibili pentru in cadrul Programului Operational Capital Uman {POCU) 2014-2020, Axa
prioritara 4. Incluziunea sociala si combaterea séraciei, Obiectiv Specific (0.S.) 4.16: Consolidarea capacitai
Intreprinderilor de economie sociala de a functiona infr-o manierd auto-sustenabild, Obiectivul tematic 9
Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei si a oricérei forme de discriminare, Prioritatea de investitii
9v: Promovarea antreprenoriatului social si a mtegraru vocationale in intreprinderile sociale si economia
soclala si solidara pentru a facilita accesul la ocuparea fortel de munca, Apelul de proiects 4/PI 9. viOS 4.16.

In cadrul acestor actwltatl ne propunem sa aducem urmétoarea contributie:

...........................................................................................................................

De asemenea organizatia/firma noastrd a acumulat experientd in domeniul la care se referd tema proiectului,
dispune de personal specializat gi de resurse materiale pentru implementarea activitatilor unui proiect din
POCU.

Declar pe propria raspundere ca:

A, Nu suntem subiect al unor fraude cu fonduri europene
B. Nu figurdm in evidentele fiscale cu restante la plata impozitelor, taxelor, contributiilor sociale i nu

avem datorii fiscale;

Avand In vedere cele prezentate, v& rugam sa acceptati ca organizatia/firma noastra sé devin partener in
cadrul unui proiect cu tema si activitatile mentionate.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data
Semnatura
Stampila
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Anexa 2

Denumire organizatie

- FISA PARTENERULUI

Acronim

Cod de inregistrare fiscald

n

Numar de finregistrare fin

Comertului

Registrul

Nr. De la Registrul Asociatiilor
Fundatiilor -

si

Anul Infiintarii

Cifra de afaceri

pentru ultimii 4 ani

Date de contact (adresa, fel,, fax, e-mail)

Persoana de contact (nume, pozifia in
organizafie)

Descrierea  activitalii
relevanta pentru acest proiect

organizatiel,

V4 rugém sa descriefi dacé in obiectu! de activitate af
organizafiei se regéseste prestarea de servicii de natura
celor care sunt necesare implementarii proiectului,
conform cu activitdtile la care dorifi sa fifi partener

Depunerea acreditarilor/autorizarilor

V& rugam sd precizafi pentru ce fel de servicii, activitati
din Ghid aveli acreditare/autorizare

Activitatea/activitatile din cadrul profectului
in care doriti s& va implicati {conform

V& rugdm sa defaliafi modafitatea de implicare a
dumneavoastrd in activitafite profectuluf in eventualitatea

Ghidufui) implementdarii unui profect cu tema aleasa de ofertant

Se va trece nr. fotal de angajali din care personalul
relevant pentru Implementarea activitdtilor In care
ofertantul doreste 8 se implice

Resurse umane

Finantéri anterioare (informatii si detalii privind asistenta financiara nerambursabita primita in ultimii ani,
raportaté fa data depunerii cereril de finantare din fonduri publice sau afte surse financiare de cétre partener)
Pentru fiecare proiect relevant, mentionati:

Titlul proiectului {conform contractului de finantare)

ID-ul proiectului (acordat de institutia finantatoare)

Calitatea avutd in cadrul proiectului (soficitant sau partener)

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii proiectului Implementat sau in desfastrare

Rezultatele partiale sau finale ale proiectului

Valoarea fofald a proiectului

Sursa de finantare (bugetul de stat, local, surse extems
nerambursabile,)

Numele institutiei finanfatoare

Nota

Rubricile vor fi integral completate.

Informatifle funizate se considerd a fi conforme cu realitatea si sumate pe propria raspundere de
reprezentantul legal.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data

é.é-r.nr.létura
Stampila
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Anexa 3

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDATILOR

Criteriu de calificare o ‘ DA | NU
I. Conformitatea documentelor '

Au fost depuse de catre candidat toate documentele solicitate prin prezentul anunt
de selectie

Documentele solicitate respectd modelul publicat pe site-ul IBA

Documentele date ca model sunt integral si corect completate

fl. Capacitatea =candidatului de a furniza servicii corespunzator
activittilor proiectului

Are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt necesare
implementarii prolectulut, conform cu temele si activitdtile la care doreste sé fie
partener

A participat in calitate de partener sau beneficiar in cadrul proiectelor finantate din
Fonduri Europene

Are capacitatea financiara si operationala de realizare a activittilor din proiect

Are autorizare/acreditare pentru setviciile/activitéile propuse in proiect

lil. Conduita candidatului

Nu este subiect al unor fraude cu fonduri europene

Si-a indeplinit obligatile de platé a impozitelor, taxelor, contributiilor sociale si nu are
datorii fiscale*

*cu exceptia datorillor rezuttate din nerambursarea la termen a cererilor de platé/rambursare depuse pentru
proiectele finanfate din fonduri europene

Nota
Candidatul se considera calificat numai in cazuf in care la foate criteriile de calificare a fost bifata rubrica “DA”
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GRILA DE EVALUARE S| SELECTIE A PARTICIPANTILOR

Anexa 4

Dovada experientel candidatului in act|v1tat| specifice -domenillor relevante
pentru proiect

1an-5§ puncte

Intre 2-3 ani ~ 10 puncte

Peste 4 ani — 15 puncte

15 puncte

Numarul de activitdti in care candidatul are expetientd relevanta si doreste sa
se implice

1 activitate — 10 puncte

2 activitafi ~ 20 puncte

Minim 3 activitati — 30 puncte

30 puncte

Capacitatea financiard prin care se angajeazd candidatul pentru SRL, iar
pentru ONG se va merge ca procent maxim (40% sau 30%) din valoarea
asistentei financiare nerambursabile solicitate la nivel de proiect nu pot
contracta mai mult de 2 proiecte in cadrul apelurilor lansate in cadrul POCU,
Prin aplicarea procentelor de finanfare in functie de capacitatea financiara a
partenerului in cazul Partenerului de tip SRL -5 puncte

Prin raportarea la cifra de afaceri in cazul Partenerului de tip SRL - 10 puncte
Prin aplicarea procentelor de finantare in functlie de capacitatea financiard
sau a cifrei de afaceri a parteneruiui in cazul Partenerului de tip ONG- 10
puncte

Pentru ceilalti parteneri eligibil conform Ghidu] Solicitantului vom aplica:

Prin aplicarea procentelor de finantare in funciie de capacitatea financiaré a
partenerului — 5 puncte

Prin raportarea la cifra de afaceri — 10 puncte

10 puncte

Numarul de experti cheie cu experientd n tipul de activitate dovedit prin CV
propusi pentru activitatile proiectului

Minim 2 experti — 5 puncte

3 experti — 10 puncte

Mai mult de 3 experti — 15 puncte

15 puncte

Evaluarea calitativa a experientei din CV

Expertii propusi au experienta dovedita in oricare dintre activitatile proiectului
de 3-5 ani~ 10 puncte

Experfii propusi au experientd doveditd Tn oricare dintre activitatile proiectului
de 5-10 ani - 20 puncte

Expertii propusi au experlenta dovedita n proiecte de economie sociala — 30
puncte .

30 puncte

TOTAL

100 puncte




