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Miinchener Unternehmen zahlt seinen Teammitgliedern

Darmspiegelung
Besonderer Mitarbeiter-Benefit: air up® fordert praventive Gesundheits-Checks

Miinchen, 20.09.2023 - Ein gutes Arbeitsklima, angemessene Kompensation, die richtige
Work-Life-Balance und weitere Mitarbeiter Benefits - diese Faktoren sind fiir Arbeitnehmer
bereits Standardanforderungen bei der Jobauswahl. Dabei nehmen vor allem Angebote rund
um die Themen kérperliche und mentale Gesundheit einen immer héheren Stellenwert ein.
air up® geht einen Schritt weiter und setzt mit dem Angebot einer kostenlosen
Darmspiegelung ein starkes Zeichen.

Koloskopie bei air up:

Darmkrebs zadhlt zu den haufigsten Krebsarten in Deutschland und kann in jedem Alter auftreten.
Trotzdem libernehmen die Krankenkassen die Kosten einer Vorsorgeuntersuchung meist erst ab 55
Jahren. Neue Studien zeigen jedoch auf, dass die Zahl der Betroffenen unter 50 Jahren in Deutschland
in den letzten Jahren um ganze 10.7% bei 25-49-]Jdhrigen gestiegen ist. Da Darmkrebs im
Frithstadium kaum bemerkbar ist, stellt die Koloskopie ein wichtiges Vorsorgeinstrument dar. Denn
bei einer Fritherkennung liegt die Fiinf-Jahres-Uberlebenschance laut dem National Cancer Institute
bei etwa bei 91%. Sie sinkt auf 15%, wenn der Tumor bereits metastasiert hat.

Mit seinem innovativen Produkt und Trinksystem setzt sich air up® von Anfang an fiir einen
gesunden Lebensstil und den Konsum von Wasser, im Gegensatz zu zuckerhaltigen Getranken, ein.
Auch im Unternehmen selbst ist der Stellenwert rund um das Thema Gesundheit deutlich spiirbar.
Klassische Benefits wie Sportclub Mitgliedschaften, gesunde Snacks und firmeninterne Yogastunden
sind bereits vorhanden - gehoren aber heutzutage fast schon zum Standardangebot. Um die Benefits
einen Schritt weiterzubringen, bietet air up® seinen Mitarbeiter: innen nun die Moéglichkeit, bei
Bedarf eine kostenlose Koloskopie durchfiihren zu lassen.

Gesundheitscheck-Day mit wellabe

Mit wellabe hat sich air up® einen externen Anbieter dazu geholt, welcher mobile
Gesundheitscheckups direkt am Arbeitsplatz und in unter 20 Minuten anbietet.

Beim ersten wellabe Day am 29. August 2023 in Miinchen wurden bei einer Reihe von air up®
Mitarbeiter: innen Blutwerte, das Atmungssystem, die Kérperzusammensetzung sowie das Herz-
Kreislaufsystem von professionell geschultem Personal gepriift. Im Nachgang bekam jeder
Teilnehmer via Onlinedienst eine medizinische Beratung, angepasst auf die gewonnenen Werte. In
Kombination mit dem ersten Gesundheitscheck-Day mdchte air up® weitere praventive Mafinahmen
fordern und zahlt fiir interessierte Teilnehmer: innen deren Koloskopie, sollte die Krankenkasse
nicht dafiir aufkommen. Diese Angebotskombination dient als deutliches Zeichen dafiir, dass
Pravention nicht nur wichtig, sondern auch machbar ist.


https://www.infomedizin.de/behandlungen/darmspiegelung/
https://www.infomedizin.de/behandlungen/darmspiegelung/
https://de.statista.com/infografik/16560/-esgibtkeinzujung-fuer-darmkrebs/
https://www.spektrum.de/news/krebsvorsorge-darmspiegelungen-retten-leben-oder-nicht/2104584#:~:text=Die%20Analyse%20der%20Wissenschaftler%20zeigt,0%2C15%20Prozent%2C%20gesunken.
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Die Vorteile einer Koloskopie auf einen Blick:

e Fritherkennung: Eine Koloskopie kann friihzeitig Polypen, eine Vorstufe von Darmkrebs,
identifizieren und entfernen, noch bevor sie sich bdsartig entwickeln kénnen.

¢ Genauigkeit: Kein anderer Test bietet eine so genaue Untersuchung des Dickdarms

e Lebensrettend: Frith erkannter Darmkrebs ist oft sehr gut behandelbar. Die Koloskopie erhdht
die Chancen auf eine vollstandige Heilung betrachtlich.

e Pravention: Selbst, wenn bei der Untersuchung keine auffalligen Befunde entdeckt werden, dient
die Koloskopie als wichtige Basis fiir regelméafdige Vorsorgeuntersuchungen.

Uber air up®

air up® ist das erfolgreiche Miinchner Unternehmen hinter dem weltweit ersten duftbasierten Trinksystem, das Wasser
allein durch Duft Geschmack verleiht. Seit der Markteinfithrung im Juli 2019 hat air up® in zwei Finanzierungsrunden mehr
als EUR 60 Mio. eingenommen und ist zu einem Unternehmen herangewachsen, das in mittlerweile 11 Landern -
einschliefdlich den USA - tatig ist. Heute beschiftigt das Scale-up mehr als 300 internationale Mitarbeitende und begeistert
mit seiner Innovation des duftbasierten Trinkerlebnisses weltweit Millionen von Kund:innen.

Zu den Geschiftsfiihrer:innen der air up GmbH zdhlen Christian Hauth (CEO), Jannis Koppitz (CEO), Magdalena Jiingst
(CCO), Simon Niiesch (CMO) und Tim Jiger (Chief of Research and Development) und Tobias Klostermann (SVP Supply
Chain & Logistics).
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