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Potenziale der Digitalisierung nutzen

Die Nachfrage nach digitalen Aus- und
Weiterbildungsangeboten ist bei Trans-
port- und Logistikunternehmen groR.
Darauf hat sich die INN-ovativ GmbH
& Co. KG aus Kiefersfelden im Inntal

spezialisiert. ,Das Potenzial der Digita-
lisierung im Bereich Aus- und Weiter-
bildung wurde lange unterschdtzt.
Mittlerweile erkennen aber immer
mehr Unternehmen, welche Vorteile

eine Ergdnzung von Prdsenzschulun-
gen durch eLearning-Kurse bietet®, so
Andreas Rinnhofer, Geschéftsfiihrer
der INN-ovativ GmbH & Co. KG. Dazu
zdhlt, dass Lerninhalte orts- und zeit-
ungebunden vermittelt werden kon-
nen. Anders als bei Prasenzschulungen
muss kein bestimmter Termin einge-
halten werden, sondern jeder Mitarbei-
ter kann flexibel entscheiden, wann er
einen Kurs absolvieren mochte. Hinzu
kommt, dass eLearning-Einheiten kon-
taktlos durchgefiihrt werden konnen.
Die INN-ovativ GmbH & Co. KG hat
sich auf die Entwicklung von elear-
ning-Programmen fiir die Logistikbran-
che spezialisiert. Auf der Plattform Spe-
difort stehen Nutzern mehr als 100
unterschiedliche Kurse und Unterwei-
sungen zur Verfiigung.



