
JUNIOR PERFORMANCE MARKETING MANAGER 
Voll- oder Teilzeit (m/w/d) – Ab sofort 

 

 
Du bist hungrig nach persönlichem Wachstum, analytisch und liebst es wie wir, Kunden geile Experiences zu bieten? Du gehst gerne 
neue Wege, hast dabei aber Spaß und nimmst dich selbst nicht zu ernst? Dann bist du bei uns genau richtig! 

 
Maison Baum ist eine schnell-wachsende Direct-to-Consumer-Marke für bequeme High Heels. Basierend auf patentierter Technologie 
und zeitlosem Design bieten unsere Schuhe ein einzigartiges Trageerlebnis. Unsere Mission: Starken Frauen helfen, ein neues Gefühl 
von Freiheit, Weiblichkeit und Lebensfreude zu entdecken. 
 
Mit dir wollen wir den nächsten Schritt gehen. Als Junior Performance Marketing Manager unterstützt du uns bei Neukundenakquise 
und dem Ausbau des Online-Marketings. 

 

 
 

• Du betreust unsere Performance Marketing-Kanäle zur Lead-Generierung im 
Tagesgeschäft und strategisch  

• Du kümmerst Dich in enger Zusammenarbeit mit den Marketingmanagerinnen um  
eine ansprechende und gut konvertierende Webpräsenz  

• Hilfe bei der Planung und Umsetzung von Monats- und Specials-Kampagnen inkl. 
Überwachung der Budgets und Steuerung der Freelancer  

• Du testest laufend neue Anzeigenformate und gut verständliche Ad Copy, um  
beispielloses Kundenwachstum zu erreichen  

• Ergebnisorientiertes Arbeiten durch Web-Analytics, Tracking und Landingpage-
Optimierung  

• Du hinterfragst bestehende Strukturen und bringst neue Ideen ein  
 

 
 

• Du findest Lösungen, wo andere Probleme sehen 
• Erste Erfahrungen im Online Marketing auf Agentur- oder Unternehmensseite  

• Außergewöhnliche praktische Fähigkeiten in Bezug auf digitale Marketing-Tools 
(Facebook Business Manager, AdWords Editor, Google Analytics etc.)  

• Du hast ein gutes Gespür für die Interessen unserer Gen Y-Zielgruppe sowie Fashion-  
und Marketing-Trends  

• Ausgeprägtes Zahlenverständnis und gute Kenntnisse in Microsoft Excel  

• Du bist ein proaktiver und Hands-on Teamplayer mit viel Power und strukturierter  
Arbeitsweise  

• Präziser Ausdruck auf Englisch und ein gutes „Gespür“ für Texte (Französisch ist ein Plus)  
 
 
  

• Zusammenarbeit auf Augenhöhe mit dem erfahrenen Gründer, Mitgestaltung der 
Strategie und enorme Weiterentwicklungsmöglichkeiten ab Tag Eins  

• Detaillierte Einarbeitung in deinen Arbeitsbereich und viel Selbstständigkeit  
• Patentierte Produkte und eine Lifestyle-Marke, die ihr Proof of Concept abgeschlossen hat  

• Attraktives Einstiegsgehalt und später auch Anteilspaket, um am Erfolg zu partizipieren  
• Impact: Löse ein reales Problem für Millionen von Frauen, denen bisher gesagt wurde  

„wer schön sein will, muss leiden.“  
• 1 geschenktes Paar High Heels und starke Mitarbeiterrabatte, die geilsten Team-Events  

Berlins und After Party-Tickets zur Fashion Week  
• Startup Spirit: Hochmotiviertes, internationales und sympathisches Team und no Bullshit  

                      
 

Möchtest du gefördert werden und die Marke Maison Baum gemeinsam mit uns in eine noch 
erfolgreichere Zukunft führen? Bewirb dich jetzt mit Motivationsschreiben, Gehaltsvorstellungen, 
gewünschtem Einstiegstermin und CV bei recruiting@maisonbaum.com und wir werden dir das 

Umfeld geben, deine Stärken aktiv einzubringen. 
              Bei Fragen kannst Du dich unter +49 (0)30 837 95 631 (14-18h) bei Saida melden. 

 

STELLE MIT UNS DIE HIGH HEEL-BRANCHE AUF DEN KOPF 

DEINE MÖGLICHKEITEN 

DAS BRINGST DU MIT 

PERKS 
 

BEKANNT AUS 


